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निदशेक की रिपोर्ट

सामाजिक रूप से जागरूक प्रबधंकों, नेताओ ंऔर उद्यमियों को विकसित करन वाले विश्व स्तरीय शैक्षणिक मानकों के साथ प्रासगंिकता से सगंत व्यवसाय 
स्कू ल होने के मिशन के साथ, आईआईएम कोषिक्कोड आज भारत में सबसे तेजी से बढ़ते ससं्थानों में से एक है। हमारी परिदृष्टि अधिप्रामाणिकता, 
स्थिरता और पूर्ति (सत्यम, नित्यम और पूर्णम) को अतंर्निवेश करके भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण है। 1996 में अपनी स्थापना के बाद से, आईआईएम 
कोषिक्कोड सामाजिक रूप से जागरूक नेताओ,ं प्रबधंकों और उद्यमियों को तैयार करन का लक्ष्य रखता है - जो न केवल समाज के लिए, बल्कि ग्रह के 
लिए भी योगदान करते हैं। आईआईएम कोषिक्कोड प्रबधंन शिक्षा, अनसुधंान और प्रशिक्षण में उत्कृ ष्टता और प्रबधंन शिक्षा के उभरते क्षेत्रों में उपस्थिति 
स्थापित करन के लिए प्रतिबद्ध है। ससं्थान को लगातार कई राष्ट्रीय एजेंसियों द्वारा दशे में प्रमखु प्रबधंन स्कू ल के रूप में स्थान दिया गया है और अब यह 
वैश्विक तिहरा मान्यता को पूरा करन के किनार ेपर है।

समीक्षाधीन वर्ष में ससं्थान की उपलब्धियों और प्रशसंाओ ंके बार ेमें सकं्षेप में बताते हुए मझेु बहुत खशुी हो रही है, जिनका विवरण आगे के पषृ्ठों में दिया गया ह।ै

1.	 नियमित शैक्षणिक कार्यक्रमों में छात्रों का नामांकन
ससं्थान वर्तमान में पांच नियमित शैक्षणिक कार्यक्रम आयोजित करता है।

प्रबधंन में डॉक्टरटे कार्यक्रम (डीपीएम), 2) प्रबधंन में स्नातकोत्तर कार्यक्रम (पीजीपी), 3) वित्त में स्नातकोत्तर कार्यक्रम (पीजीपी-वित्त), 4) उदार 
अध्ययन और प्रबंधन में स्नातकोत्तर कार्यक्रम (पीजीपी-एलएसएम), और 5) व्यवसाय नेततृ्व में स्नातकोत्तर कार्यक्रम (पीजीपी-बीएल)। वर्ष 2021-
22 के दौरान उपरोक्त शैक्षणिक कार्यक्रमों में छात्रों का कार्यक्रम-वार नामांकन निम्नानसुार है।

कार्यक्रम                डीपीएम पीजीपी पीजीपी- वित्त पीजीपी-एलएसएम पीजीपी- बीएल
नामांकित छात्रों की सखं्या 28 503 43 53 64
महिला प्रतिनिधित्व का प्रतिशत 54 39.36 19 49 30

2.	 लंबी अवधि के कार्यकारी शिक्षा कार्यक्रमों में छात्रों का नामांकन
संस्थान वर्तमान में तीन लंबी अवधि के कार्यकारी शिक्षा कार्यक्रम आयोजित करता है। 1) प्रबंधन में डॉक्टरेट कार्यक्रम- प्रैक्टीस ट्रैक (डीपीएम-
पीटी), 2) कार्यकारी स्नातकोत्तर कार्यक्रम - अंत:क्रियात्मक अधिगम पद्धति (ईपीजीपी) और, 3) कार्यकारी स्नातकोत्तर कार्यक्रम- कोच्चि परिसर 
(ईपीजीपी-कोच्चि)। वर्ष 2021-22 के दौरान उपरोक्त कार्यकारी शिक्षा कार्यक्रमों में छात्रों का कार्यक्रम-वार नामांकन निम्नानुसार है।
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कार्यक्रम                डीपीएम-पीटी ईपीजीपी ईपीजीपी- कोच्चि
नामांकित छात्रों की सखं्या 29 501 92
महिला प्रतिनिधित्व का प्रतिशत 14 14.34 18.48

3.	 प्रबंधन विकास और सकंाय विकास कार्यक्रम
आईआईएमके लघ ुअवधि के प्रबधंन विकास कार्यक्रमों (एमडीपी) को विकसित करन और पेश करन में अग्रणी रहा है, जो व्यवसाय/पेशेवर अधिकारियों 
की लगातार बदलती मांगों को ध्यान में रखते हुए तैयार किए गए हैं। कार्यक्रम की सामग्री की लगातार समीक्षा की जाती है और उसमें निरतंर आधार 
पर बदलाव किए जाते हैं। एमडीपी का उद्देश्य सगंठनात्मक पदानकु्रम में विभिन्न स्तरों पर काम कर रहे अर्थव्यवस्था के विभिन्न क्षेत्रों के अधिकारियों 
को प्रासगंिक प्रशिक्षण प्रदान करके प्रबधंन प्रणालियों और प्रथाओ ंको बेहतर बनान में मदद करना है।  

वर्ष के दौरान, ससं्थान ने एक सकंाय विकास कार्यक्रम (एफडीपी) और कुल 103 प्रबधंन विकास कार्यक्रम (एमडीपी) आयोजित किए, जिसमें एक 
खलुा एमडीपी, 29 प्रायोजित एमडीपी (940 प्रतिभागियों के साथ 116 दिनों की अवधि में आयोजित), 53 ईएमडीपी शामिल हैं। 4141 प्रतिभागियों 
के साथ 6141 सीखने के घटें शामिल हैं) और 20 अतलु्यकालिक एमडीपी (1752 प्रतिभागियों के साथ 2528 सीखने के घटें शामिल हैं)। प्रतिवेदन 
वर्ष के दौरान ससं्थान द्वारा आयोजित एमडीपी में कुल 6851 प्रतिभागियों ने भाग लिया।

4.	 चौबीसवां वार ष्िक दीक्षांत समारोह 

ससं्थान का 24वां वार्षिक दीक्षांत समारोह 09 अप्रैल 2022 को आयोजित किया गया, जिसमें पीजीपी के 468 छात्रों ने उपाधि प्राप्त की। प्रबधंन में 
डॉक्टरटे कार्यक्रम (डीपीएम) के ग्यारह (11) छात्र, पीजीपी-व्यवसाय नेततृ्व के 60 छात्र, पीजीपी-वित्त के 40 छात्र, पीजीपी- उदार अध्ययन और 
प्रबधंन के 40 छात्र, और प्रबधंन में कार्यकारी स्नातकोत्तर कार्यक्रम के 343 छात्र दीक्षांत समारोह के दौरान उपाधि प्राप्त की। केरल के माननीय 
राज्यपाल श्री आरिफ मोहम्मद खान ने दीक्षांत भाषण दिया।

5.	 अनुसधंान, प्रकाशन और सम्मेलन
ससं्थान के सकंाय सदस्य और साथी छात्र दिलचस्प और महत्वपूर्ण मदु्दों की एक विस्तृत श्रृंखला पर शोध करते हैं जो प्रतिष्ठित विद्वानों के प्रकाशनों 
में प्रकाशित होते हैं। 

साल के दौरान,

•	 सकंाय सदस्यों ने 110 पत्रिका लेख प्रकाशित किए जिनमें 8'ए*' और 33'ए' श्रेणी के प्रकाशन और तीन एफटी-50 श्रेणी के प्रकाशन शामिल हैं।

•	 सकंाय सदस्यों द्वारा कुल 74 कार्य पत्र और 49 केस अध्ययन प्रकाशित किए गए,

•	 आईआईएम कोषिक्कोड पत्रिका 'सोसाइटी एडं मैनजमेंट रिव्यू' के दो अकं प्रकाशित किए गए, और

•	 तीन लघ ुअनदुान अनसुधंान परियोजनाए ंशरुू की गई ंऔर 7 शोध सगंोष्ठियां आयोजित किए गए। उपाधि प्राप्त की। केरल के माननीय राज्यपाल 
श्री आरिफ मोहम्मद खान ने दीक्षांत भाषण दिया।

सम्मेलनों

वर्ष के दौरान, ससं्थान ने निम्नलिखित सम्मेलन आयोजित किए। 

•	 08वां पैन आईआईएम विश्व प्रबधंन सम्मेलन 16-18 दिसबंर, 2021 के दौरान आयोजित किया गया था।

•	 भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर 02वां अतंर्राष्ट्रीय गपु्त सभा (जीआईटी 2021) 16-18 दिसबंर, 2021 के दौरान आयोजित किया गया था।

6.	 अंतर्राष्ट्रीय सहयोग
ससं्थान का अतंर्राष्ट्रीय विनिमय कार्यक्रम दनुिया भर में छात्रों और सकंाय सदस्यों के बीच पारस्परिक रूप से लाभप्रद, विद्वतापूर्ण और सामाजिक 
जडु़ाव विकसित करन के लिए भागीदार ससं्थानों के साथ काम करन का प्रयास करता है। वर्ष के दौरान, ससं्थान के 16 छात्रों ने पूर ेयूरोप में फैले 8 
विभिन्न सहयोगी विश्वविद्यालयों में विनिमय कार्यक्रम में भाग लिया। सयंकु्त राज्य अमेरिका, ब्रिटेन, फ्रांस, ताइवान, बेल्जियम और इटली के 10 नए 
विश्वविद्यालयों/बी-स्कू लों के साथ अतंर्राष्ट्रीय सहयोग के लिए समझौता ज्ञापन पर हस्ताक्षर किए गए हैं।

7.	 प्रत्यायन और श्रेणीक्रम
एनआईआरएफ 2021 में आईआईएमके की करियर की सर्वश्रेष्ठ चौथी रैंक, एआरआईआईए 2021 में दूसरी रैंक, और प्रतिष्ठित इक्विस प्रत्यायन प्राप्त 
करना इसके रजत जयतंी वर्ष को और अधिक विशेष बनाता है।
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दो पदों पर चढ़कर, आईआईएमके ने प्रतिष्ठित एनआईआरएफ (नेशनल इंस्टीटयूशनल रैंकिग फ्रे मवर्क ) या भारत रैंकिग 2021 में चौथा स्थान प्राप्त 
किया। आईआईएमके का समग्र स्कोर 2020 में 69.96 से बढ़कर 2021 में 73.34 हो गया। आईआईएम कोषिक्कोड राष्ट्रीय महत्व के ससं्थानों, 
कें द्रीय विश्वविद्यालय और सीएफआई (गैर-तकनीकी) श्रेणी के बीच दूसरा रैंक हासिल करके एआरआईआईए (नवाचार उपलब्धियों पर ससं्थानों की 
अटल रैंकिग) 2021 में फीचर करन वाला एकमात्र आईआईएम है।

आईआईएमके को 28 सितंबर 2021 को यूरोपियन फाउंडेशन फॉर मैनजमेंट डेवलपमेंट (ईएफएमडी) द्वारा ईक्विस (ईएफएमडी क्वालिटी इम्प्रूवमेंट 
सिस्टम) प्रत्यायन से सम्मानित किया गया और ईक्विस प्रत्यायन प्राप्त करन वाला पाचँवा ँआईआईएम बन गया। आईआईएमके 2010 में अबंा 
(एसोसिएशन ऑफ एमबीए) मान्यता प्राप्त करन वाला पहला आईआईएम था। क्यूएस कार्यकारी एमबीए रैंकिग 2021 में, आईआईएमके के ईपीजीपी 
को वैश्विक स्तर पर 151+ और एशिया में 16+ स्थान दिया गया था। क्यूएस मास्टर्स इन मैनजमेंट रैंकिग 2022 के अनसुार, आईआईएमके का 
स्नातकोत्तर कार्यक्रम (पीजीपी) एशिया के शीर्ष दस कार्यक्रमों में से एक है। विश्व स्तर पर, कार्यक्रम को 141-150 श्रेणी में स्थान दिया गया है। 
आईआईएमके ने एडुनिवर्सल रैंकिग 2021 में 4-पाम्स श्रेणी का आनंद लिया है। 'द वीक हन्सा रिसर्च बेस्ट बी स्कू ल सर्वे 2021' में चौथी रैंक और 
'बिजनेस स्टैंडर्ड बी स्कू ल सर्वे 2021' में 'सपुर लीग-1 श्रेणी' वर्ष 2021-22 में ससं्थान की अन्य महत्वपूर्ण उपलब्धियों में से कुछ हैं।

8.	 पुरस्कार और मान्यता
वर्ष के दौरान ससं्थान को मिले विभिन्न परुस्कारों और सम्मानों में से कुछ का उल्लेख नीचे किया गया है:

•	 एम्स इंटरनशनल मैनजमेंट एजकेुशन में इसके उत्कृ ष्ट योगदान की मान्यता करते हुए एसोसिएशन ऑफ इंडियन मैनजमेंट स्कॉलर्स ने एआईएमएस 
इंटरनशनल इंस्टीटयूशनल एप्रिसिएशन अवार्ड के लिए आईआईएम कोषिक्कोड का चयन किया है।

•	 ससं्थान द्वारा अपने परिसर और पड़ोस में किए गए अनकुरणीय कार्यों के लिए महात्मा गांधी राष्ट्रीय ग्रामीण शिक्षा परिषद द्वारा जिला ग्रीन चैंपियन 
2021-22 के परुस्कार के लिए ससं्थान का चयन किया गया है।

•	 श्री सदंीप यादव (डॉक्टरटे छात्र) ने आईएनडीएएम-2022 सम्मेलन में "फोरिन एटं्री टाइमिंग, टाइम सिन्स फस्ट एन्ट्री एन्ड इंटर्नैशनलाइजेशन 
स्पीड ऑफ एसएमईस: मॉडरटेिग रॉल ऑफ मैनजर डोमस्टिक एक्सपीरियेन्स" शीर्षक वाले अपने प्रपत्र के लिए एसएजेबीएस-सर्वश्रेष्ठ पेपर 
सपंादक की पसदं का परुस्कार प्राप्त किया।

•	 सशु्री शैली चौरासिया, पीएच.डी. विद्वान, और सह-लेखक प्रो. रूपेश कुमार पति, प्रो. सिद्धार्थ एस. पधि ने प्रतिष्ठित डिसीशन सयन्स इंस्टिटयूट 
(डीएसआई) में "ईस लोकलाइजेशन बेटर थान ग्लोबलाइजेशन? एविडेंस फ्रं  दि न्यूट्रास्यूटिकल्स फॉर इंडियन मालनरिश्ड चिल्ड्रन" शीर्षक पर 
52 वां वार्षिक सम्मेलन में इमर्जिंग मार्केट  शोकेस परुस्कार प्राप्त किया।

•	 श्री हरमीत सिहं, पीजीपी-बीएल छात्र, 52वें भारतीय अतंर्राष्ट्रीय फिल्म महोत्सव (आईएफएफआई) के लिए चनेु गए 'कल के 75 रचनात्मक 
दिमाग' में से एक थे। उन्हें आईएफएफआई के लिए दशे भर से सूचना और प्रसारण मंत्रालय (एमआईबी) (भारत सरकार) द्वारा नियकु्त चयन जूरी 
और ग्रैंड जूरी द्वारा चनुा गया था।

•	 प्रो. जी. आनंद को मिशिगन, यूएसए में मखु्यालय वाले इंडस्ट्रियल इंजीनियरिगं एडं ऑपरशेसं मैनजमेंट सोसाइटी इंटरनशनल द्वारा "लीन सिक्स 
सिग्मा में उत्कृ ष्ट प्रोफेसर" से सम्मानित किया गया है।

•	 प्रो. चितवन लालजी के सयंकु्त प्रस्ताव को जे-पाल कैश ट्रांसफर फॉर चाइल्ड हेल्थ (काटीसीएच) पहल, शीर्षक "मटेर्नल नोलड्ज, वेल्बियिगं 
& चाइल्ड हेल्थ: एविडेंस फ्रं  दि इंडियन स्लम्स" को $19,764 की राशि में पूर्ण वित्त पोषण से सम्मानित किया गया है। जे-पाल जो एक वैश्विक 
अनसुधंान कें द्र है जो गरीबी को कम करन के लिए काम कर रहा है।

•	 प्रो. प्रांतिका राय को नॉर्थ अमरेिकन केस रिसर्च एसोसिएशन सम्मेलन 2021 में प्रतिष्ठित पॉल आर. लॉरेंस अध्येतावतृ्ति के लिए चनुा गया था।

•	 जर्नल ऑफ सर्विसेज मार्केटि ग में प्रकाशित "द इनडायरके्ट एक्सपीरियसं ऑफ नेचर: बायोमॉर्फि क डिजाइन फॉर्म्स इन सर्विसेज" शीर्षक वाले 
प्रोफेसर केयूर परुाणी और प्रोफेसर दीपक एस कुमार द्वारा सह-लेखक प्रपत्र ने जर्नल ऑफ सर्विसेज मार्केटि ग एनअुल बेस्ट पेपर्स अवारड्स 2021 
के हिस्से के रूप में अत्यधिक प्रशसंित प्रपत्र के लिए परुस्कार जीता है।

9.	 छात्रों का नियोजन
•	 ग्रीष्मकालीन नियोजन: ससं्थान ने पीजीपी के 25वें बैच और पीजीपी-एलएसएम और पीजीपी-वित्त के दूसर ेबैच के लिए तीन दिनों के समय 

में ग्रीष्मकालीन नियोजन ड्राइव को सफलतापूर्वक पूरा किया। पूरी प्रक्रिया को वर्चुअल प्लेसमेंट ड्राइव के माध्यम से अजंाम दिया गया, जिसमें 
नियोक्ताओ ंकी उत्साहजनक भागीदारी दखेी गई। इस सीजन में 132 प्रतिष्ठित कंपनियों ने भाग लिया, जिन्होंने 559 छात्रों को प्रस्ताव दिए।
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•	 अतंिम नियोजन:

पीजीपी बैच-24 और पीजीपी-एलएसएम और पीजीपी-वित्त का पहला बैच: ससं्थान ने इस वर्ष 100% नियोजन दखेा। पीजीपी के 24वें बैच 
और पीजीपी-एलएसएम और पीजीपी- वित्त के पहले बैच के 546 छात्रों के एक समूह के लिए 116 नियोक्ताओ ंद्वारा प्रस्ताव दिए गए थे।

पीजीपी-बीएल: पीजीपी-बीएल के दूसर ेबैच का अतंिम नियोजन फरवरी 2022 के दूसर ेसप्ताह में वर्चुअल मोड में सफलतापूर्वक पूरा किया गया। 
इस प्रक्रिया में भाग लेने वाले 53 छात्रों के लिए ससं्थान ने 100% नियोजन दखेा। इस प्रक्रिया में कुल 52 समूहों ने भाग लिया।

10.	 सकंाय शक्ति और सवंर्धन
हमार ेसकंाय दशे में बेहतरीन में से एक है और अनसुधंान, शिक्षण और पाठ्यक्रम विकास की गणुवत्ता के लिए अतंर्राष्ट्रीय स्तर पर मान्यता प्राप्त है। 
वर्ष के दौरान ससं्थान के सकंाय सदस्यों की सखं्या में पर्याप्त वदृ्धि हुई है। अकेले इस वर्ष 8 नए सकंाय सदस्यों के शामिल होने के साथ, ससं्थान की 
सकंाय सखं्या बढ़कर 97 हो गई। महिला सकंाय सदस्यों की संख्या 26 है जो कुल सकंाय सदस्यों की संख्या के 26% से अधिक है।

कई सकंाय सदस्यों ने राष्ट्रीय और अतंर्राष्ट्रीय स्तर पर विभिन्न सम्मेलनों और सगंोष्ठियों में विशेषज्ञता और रुचि के अपने क्षेत्र में अपने प्रपत्र प्रस्तुत 
किए। कुछ सकंाय सदस्यों ने विभिन्न कार्यशालाओ ंमें ससंाधन व्यक्तियों के रूप में काम किया, और विशेषज्ञों के रूप में कार्य किया, और सम्मेलनों, 
सगंोष्ठियों और कार्यशालाओ ंमें सत्रों का सचंालन और अध्यक्षता की।

11.	 कैं पस अवसरंचना का विस्तार
इस अवधि के दौरान लागू की गई परिसर विकास गतिविधियां ससं्थान की बढ़ती शैक्षणिक आवश्यकताओ ंके साथ तालमेल बिठाती रहीं। आईआईएमके 
के चरण V परिसर के विकास के पहले चरण के हिस्से के रूप में, पैकेज 1 खेल सवुिधाओ ं(बहुउद्देशीय / फुटबॉल मैदान को मिलाकर) का निर्माण 
काफी हद तक पूरा किया गया था और पैकेज 2 खेल सवुिधाए ं(आउटडोर टेनिस कोर्ट , इनडोर स्क्वैश कोर्ट  और स्विमिंग पूल से मिलकर)कोविड-19 
महामारी सबंधंी प्रतिबधंों में ढील के बाद, इस अवधि के दौरान पूरा होने के उन्नत चरण में था। 

कैं पस में मौजूदा पसु्तकालय भवन के एट्रियम स्पेस में नवीनीकरण / रटे्रोफिटिग कार्य करके आईआईएमके 'गरुुकुल' की अनूठी सवुिधा ससं्थान के 
समदुाय को समर्पित थी।

12.	 आईआईएमके लाइव
आईआईएमके लाइव, आईआईएम कोषिक्कोड के व्यवसाय ऊष्मायित्र और उद्यमिता विकास कें द्र ने तेजी से विकसित हो रहे स्टार्ट-अप पारिस्थितिकी 
तंत्र के भीतर अपने प्रभाव को बढ़ान में महत्वपूर्ण प्रगति की है। वर्ष के दौरान, कें द्र ने 17 नए स्टार्टअप को स्वीकार किया, इनक्यूबेटियों का समर्थन 
करन के लिए 23 ऑनलाइन कार्यशालाए ं/ वेबिनार आयोजित किए और 17 स्टार्टअप को 2.5 करोड़ रुपये का बीज वित्त पोषण प्रदान किया। यह 
कें द्र पहला इन्क्यूबेटर था जिसे निवेश और आतंरिक व्यापार सवंर्धन विभाग (डीपीआईआईटी) द्वारा अपनी स्टार्टअप इंडिया बीज निधि योजना 
(एसआईएसएफ्स) को राष्ट्रीय स्तर पर क्रियान्वित करन के लिए चनुा गया था। इस योजना के तहत कें द्र ने कुल 1.8 करोड़ रुपये के वित्त पोषण के 
साथ 6 स्टार्टअप का समर्थन किया। विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग (डीएसटी) द्वारा डेलॉइटी और मैंगलोर रिफाइनरी एडं पेट्रोकेमिकल्स लिमिटड 
(एमआरपीएल) के साथ साझेदारी में 'एआई/एमएल एक्रोस सेक्टर्स' विषय के तहत एक त्वरक कार्यक्रम को निष्पादित करन के लिए कें द्र का चयन 
किया गया है। कें द्र परिसर में छात्रों के उद्यमिता प्रकोष्ठ का समर्थन करता है और मार्च 2022 में वार्षिक स्टार्ट-अप-निवेशक बैठक 'स्टार्ट-ओ-स्फीयर' 
सहित छात्रों के लिए विभिन्न जागरूकता कार्यक्रम आयोजित करता है, जिसमें 30 शॉर्ट लिस्ट किए गए स्टार्ट-अप और 15 निवेशकों ने वस्तुतः भाग 
लिया।

मैं ससं्थान के सकंाय, कर्मचारियों, छात्रों और पूर्व छात्रों से प्रचरु मात्रा में प्राप्त समर्थन के लिए कृतज्ञतापूर्वक आभार व्यक्त करना चाहता हू ँजिन्होंने 
ससं्थान के समग्र विकास के लिए अपना सर्वश्रेष्ठ दिया। मैं ससं्थान के शासक मंडल के अध्यक्ष और सदस्यों के दूरदर्शी मार्गदर्शन और समर्थन के लिए 
भी बहुत आभारी हू।ँ दोनों भारत सरकार और केरल सरकार के  बिना शर्त और पूर ेदिल से समर्थन हम जिस  आनंद लेते हैं, वह कें द्र और राज्य के 
हम पर विश्वास को दर्शाता है।

मैं हमार ेलिए और दशे के बाकी हिस्सों के लिए बार बढ़ान और उच्च मानक स्थापित करन के हमार ेप्रयास में सभी हितधारकों से निरतंर सहयोग 
चाहता हू।ँ

प्रो. देबाशीष चटर्जी
निर्देशक
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भारतीय प्रबंध संस्थान कोषिक्कोड

प्रबंधन में स्नातकोत्तर कार्यक्रम
प्रबधंन में द्विवर्षीय स्नातकोत्तर कार्यक्रम ससं्थान का मखु्य कार्यक्रम है जो सिद्धांत एव ंअभ्यास का विवेकसम्मत् मिश्रण है।  औद्योगिक अपेक्षाओ ंएव ं
पर्यावरण परिवर्तन की आवश्यकताओ ंको ध्यान में रखते हुए इस कार्यक्रम को सतत् सशंोधित किया जाता ह।ै  भविष्य में नैतिक रूप से जागरूक एव ं
समाजिक रूप से जिम्मेदार नायकों को प्रशिक्षित करना, विशेष रूप से तैयार इस कार्यक्रम का अद्वितीय लक्षण है। यह कार्यक्रम व्यवसाय प्रशासन में 
स्नातकोत्तर सघं (ए.एम.बी.ए.) द्वारा मान्यताप्राप्त है।

पूर्व छात्रों, नियोक्ताओ ंऔर सकंाय सहित विभिन्न हितधारकों से आगत के साथ एक चयन समिति द्वारा गहन अभ्यास करन के बाद पाठ्यक्रम सरंचना 
को अपनाया गया है। पाठ्यक्रम में एक लंबे पाठ्यक्रम (6 क्रेडिट ), डिजिटल अर्थव्यवस्था के लिए व्यवसाय मॉडल, समाज और व्यवसाय, स्थिरता और 
व्यवसाय, नवाचार और डिजाइन सोच भी शामिल है। पाठ्यक्रमों का विवरण इस प्रकार है:

ए) प्रथम वर्ष

सत्र पाठ्यक्रम कोड शीर्षक क्रेडि ट
I 101 सगंठनात्मक और बाजार अर्थशास्त्र 3
I 102 सगंठनात्मक व्यवहार 3
I 103 वित्तीय लेखा 2
I 104 डेटा विश्लेषण 3
I 105 व्यापार सचंार 3
I 106 विपणन प्रबंधन 3

I 107 वित्तीय बाजार और उपकरण 2
II 201 स्प्रेडशीट के साथ अनकूुलन 3
II 202 आर थ्िक पर्यावरण 3
II 203 लागत और प्रबधंन लेखा 2

II 204 मानव ससंाधन प्रबंधन 3

II 205 सूचना प्रणाली 3

II 206 कॉर्पोरटे वित्त 3

II 207 प्रबंधकों के लिए काननी और नैतिक परिप्रेक्ष्य 2

III 301 सामरिक प्रबंधन 3

III 302 नेततृ्व और परिवर्तन प्रबंधन 2

III 303 डिजिटल इकोनॉमी के लिए बिजनेस मॉडल 2

III 304 सचंालन प्रबधंन 3

III 305 नवाचार और डिजाइन सोच 2

III 306 सामाजिक विज्ञान के लिए वैज्ञानिक पूछताछ 2

III 307 समाज और व्यवसाय 2

III 308 स्थिरता और व्यापार 2

आ) दूसरा साल

सत्र पाठ्यक्रम क्रेडि ट
IV ऐच्छिक 18-21 क्रेडिट
V ऐच्छिक 15-18 क्रेडिट
VI लंबे अनभुव / ऐच्छिक पाठ्यक्रम) 6-9 क्रेडिट
VI एकीकृत अनभुव (व्यापार सिमलेुशन) 3 क्रेडिट
VI समकालीन कार्यशालाए ं(2*10 घटें) गैर क्रेडिट
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किसी भी सगंठन में प्रबधंकीय स्तर पर आवश्यक बनुियादी कौशल और ज्ञान के साथ छात्र को सज्जित करते हुए, पीजीपी पहले वर्ष के दौरान विविध 
कार्यात्मक क्षेत्रों में विषयों पर ध्यान कें द्रित करता है। दूसर ेवर्ष के दौरान, छात्र अपनी रुचि के क्षेत्र में विषयों का चयन कर सकते हैं। वैकल्पिक पाठ्यक्रम वित्त, 
लेखा और नियतं्रण, विपणन, सूचना प्रौद्योगिकी और प्रणाली, मात्रात्मक पद्धतियां और सचंालन प्रबधंन, अर्थशास्त्र,रणनीति और मानविकी और उदार कला 
में पेश किए जाते हैं। इमर्सिव लीडरशिप डिस्कवरी (आईएलडी) पीजीपी पाठ्यक्रम का एक महत्वपूर्ण तत्व है - कार्यक्रम में जिसका वजन छह क्रेडिट  है। यह 
कार्यक्रम ज्ञान को आत्मसात करन पर काफी जोर दतेा है और इस दिशा में यह व्याख्यान, केस अध्ययन, अभ्यास, रोल-प्ले, सतत तंत्र, वीडियो शो आदि 
जैसे विभिन्न प्रकार के शिक्षाशास्त्र का उपयोग करके व्यापार के आर थ्िक, तकनीकी, सांस्कृति क और वैश्विक प्रभाव पर एक समग्र परिप्रेक्ष्य सनुिश्चित करना।

पीजीपी 24 बैच के सत्र 4 के लिए कक्षाए ं28 जून, 2021 को ऑनलाइन प्रणाली में शरुू हुई ं। सत्र 4 के लिए कुल 470 छात्रों ने पजंीकरण कराया (1 डीपीपी, 
1 पनुरावर्तक और एक आईई छात्र सहित)। पीजीपी 24 बैच के दो छात्रों ने डिफरेंशियली पेस्ड पीजीपी (डीपीपी) का विकल्प चनुा था। पीजीपी 24 में कुल 
469 छात्रों में से 467 छात्र द्वितीय वर्ष में पदोन्नत होने के पात्र थे। दो छात्रों ने डिफरेंशियली पेस्ड पीजीपी (डीपीपी) का विकल्प चनुा था और पीजीपी 25 
प्रथम वर्ष में शामिल हुए थे। पीजीपी 23 बैच का एक डीपीपी छात्र था और पीजीपी 23 बैच का एक छात्र पीजीपी 24 बैच के साथ द्वितीय वर्ष दोहरा रहा था।

नया बैच:
पीजीपी 25 बैच का पजंीकरण, अभिविन्यास और उद्घाटन ऑनलाइन प्रणाली में आयोजित किया गया था। उद्घाटन 30 जून, 2021 को आयोजित किया 
गया था। बैच के लिए अभिविन्यास कार्यक्रम 23-29 जून, 2021 के दौरान आयोजित किया गया था। अभिविन्यास के दौरान, एचबीएसपी (हार्वर्ड  बिजनेस 
स्कू ल प्रकाशन) ऑनलाइन पाठ्यक्रम आयोजित किया गया था जिसमें एक्सेल कार्यशाला - 'स्प्रैडशीट मॉडलिग ऑनलाइन पाठ्यक्रम एक्सेल 2013 और 
प्रबंधन के लिए गणित' शामिल थी। काव्यता द्वारा भविष्य के लिए तैयार पेशवरों को तैयार करन पर प्रकाश डालने वाली 'एटिक्विट कार्यशाला' का आयोजन 
किया गया। जीसीएमएमएफ लिमिटड (अमलु) के प्रबधं निदशेक डॉ. आर.एस सोढ़ी इस कार्यक्रम में मखु्य अतिथि थे। पीजीपी 25 सत्र 1 के ऑनलाइन 
कक्षाए ं1 जलुाई 2021 को शरुू हुई ं। कुल 503 छात्रों ने अतंतः स्नातकोत्तर कार्यक्रम के लिए पजंीकरण कराया और जिनमें से महिला छात्रों की सखं्या 
198 है। बैच 24 के दो छात्र जिन्होंने डिफरेंशियली पेस्ड स्नातकोत्तर कार्यक्रम  (डीपीपी) का विकल्प चनुा था, पीजीपी 25 के साथ कार्यक्रम में शामिल 
हुआ। अन्य ससं्थानों में प्रवेश पान वाले इकतीस छात्रों ने कार्यक्रम छोड़ दिया था। पीजीपी 25 के तीन छात्रों ने डीपीपी को चनुा था। इस प्रकार, शैक्षणिक 
वर्ष 2021-22 के अतं में पीजीपी 25 बैच की कुल सखं्या 471 है। 

पीजीपी 25 के पजंीकरण के दौरान छात्रों का विवरण और अतंिम सखं्या निम्नानसुार है;

ब्यौरे सखं्या. टिप्पणियां

पजंीकृत छात्र 503
(i)  पीजीपी 24 के 2 छात्र जिन्होंने डीपीपी को चनुा, नए बैच के साथ शामिल हुए।
(ii)  पजंीकरण करान वाले 31 छात्रों ने विभिन्न कारणों से वापस ले लिया था।
(iii)  बैच के 3 छात्रों ने अगले शैक्षणिक वर्ष के साथ डीपीपी का विकल्प चनुा

महिला 198 184 (वापसी के बाद) 
परुुष 305 287 (वापसी के बाद)

इस प्रकार, शैक्षणिक वर्ष 2021-22 के अतं में पीजीपी 25 बैच की कुल सखं्या 471 है। 

सामान्य

नवोन्नत वर्ग- अ.पि.व

अनसूुचित जाति

अनसूुचित जनजाति

दिव्यांग

एनआरआई
ईडब्ल्यूएस

पीजीपी- 25  श्रेणीवार पजंीकृत छात्र

श्रेणी
छात्रों की सखं्या

(पजंीकरण के दौरान)
सामान्य 208
नवोन्नत वर्ग- अ.पि.व 133
अनसूुचित जाति 73
अनसूुचित जनजाति 39
दिव्यांग 15
एनआरआई 0
ईडब्ल्यूएस 35
कुल 503

42%

28%

14%

7%

3%
0%

6%
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कार्यक्रम की सरंचना:
छात्रों तथा अन्य प्रतिभागियों से प्रतिपषु्टि का उपयोग करते हुए विभिन्न शिक्षण पद्धति का एक प्रायोगिक मिश्रण विकसित कर इस ससं्थान में लागू किया 
गया है।  प्रबधंकीय प्रतिभा सवंर्धन हेत ुशिक्षण प्रक्रिया तथा परिणाम अत्यन्त महत्वपूर्ण हैं। केस अध्ययन के माध्यम से समस्या हल करन की विशेष प्रतिभा 
को और तीक्ष्ण बनाया गया है जो अधिकांश पाठ्यक्रम का एक महत्वपूर्ण भाग है। औद्योगिक परियोजनाओ ंके अधिग्रहण के माध्यम से छात्रों को उद्योगों से 
सीधा जोड़कर पीजीपी पाठ्यक्रम उन्हें और कौशल प्रदान करता है।

प्रथम वर्ष का पाठ्यक्रम मखु्य क्षेत्र में बनुियादि सक्षमता विकसित करन हेत ुसमर्पित है तथा प्रबधंन के प्रति समग्र एव ंसामाजिक सजग प्रवतृि विकसित करन 
में सहायक है।  प्रथम वर्ष का पाठ्यक्रम सभी छात्रों के लिए अनिवार्य है।  अनिवार्य सकुंल का लक्ष्य प्रतिभागियों को मूलभूत ज्ञान कौशल तथा तकनीक, 
प्रासगंिक सूझ-बूझ एव ंसमस्त परिप्रेक्ष्य से अवगत कराना है जो सामान्य प्रबधंन का अटूट हिस्सा है।  प्रथम वर्ष में अनिवार्य आधार निर्माण के महत्व के 
मद्देनजर शिक्षण का एक पर्याप्त भाग ससं्थान के पूर्णकालिक सकंाय सदस्यों द्वारा वहन किया गया।  ग्रीष्मकालीन अतंः शिक्षण तथा सामाजिक विकास 
परियोजनाए ँइस प्रकार के तीव्र अधिगम अनभुव हेत ुपरिक्षण आधार प्रदान करते हैं।

दूसरा वर्ष अध्ययन के चनेु हुए क्षेत्रों में कौशल और क्षमता की अधिक गहराई हासिल करन का अवसर प्रदान करता है। इंटीग्रेटिव बिजनेस सिमलेुशन के 
अनिवार्य पाठ्यक्रम के अलावा, पीजीपी पाठ्यक्रम के दूसर ेवर्ष में निम्नलिखित ऐच्छिक पाठ्यक्रम प्रदान करता है।

39%

61%

महिला
परुुष

अभियांत्रिकी
गैर-अभियांत्रिकी60%

40%

लिगं
छात्रों की सखं्या

(पजंीकरण के दौरान)
महिला 198
परुुष 305

उपाधि
छात्रों की सखं्या

(पजंीकरण के दौरान)
अभियांत्रिकी 301
गैर-अभियांत्रिकी 202
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अ) ऐच्छिक पाठ्यक्रम: 

क्षेत्र पाठ्यक्रम शीर्षक पाठ्यक्रम कोड      क्रेडि ट

अर्थशास्त्र
खेल सिद्धांत     पीजी2ई-005 3
व्यापार एव ंसरकार   पीजी2ई 015 3

वित्त लेखा और 
नियतं्रण

वाणिज्यिक बैंक प्रबंधन पीजी2एफ -033 3
वित्तीय डेरिवेटिव्स पीजी2एफ -005 3
कॉर्पोरटे मूल्यांकन पीजी2एफ -035 3
अनपु्रयकु्त वित्तीय प्रतिरूपण पीजी2एफ -037 3
निवेश विश्लेषण और पोर्टफोलियो प्रबधंन पीजी2एफ -031 3
वित्तीय रिपोर्टिंग और विश्लेषण पीजी2एफ-003 3
विलय, अधिग्रहण और कॉर्पोरटे पनुर्गठन  पीजी2एफ -009 3
नियत आय प्रतिभूतियां PG2F-015 3
वित्तीय जोखिम मापन और प्रबधंन पीजी2एफ -023 2
इक्विटी रिसर्च पीजी2एफ -004 2
वित्त के लिए फिन टेक प्रतिष्ठान पीजी2एफ -038 3
अतंर्राष्ट्रीय वित्त पीजी2एफ -007 3
वित्तीय सेवाओ ंका प्रबंधन पीजी2एफ -025 3
परियोजना वित्त पीजी2एफ -010 3

प्रबधंन में मानविकी 
और ललित कला

कानन, प्रबंधन और उद्यमिता पीजी2एचएलएएम-014 3
पूजंी बाजार, निवेश और कॉर्पोरटे कानन पीजी2एचएलएएम-018 3
लोकतंत्र, राजनीति और ससं्थान पीजी2एचएलएएम -019 3
सार्वजनिक नीति समझदारी पीजी2एचएलएएम -020 3
सोशल मीडिया-सचंार और व्यापार पीजी2एचएलएएम -021 2
ज्ञान के आख्यान पीजी2एचएलएएम -022 3
व्यापार और अतंर्राष्ट्रीय शासन पीजी2एचएलएएम -023 3
उन्नत कॉरपोरटे कम्युनिकेशन (एसीसी): व्यवसायी का दृष्टिकोण पीजी2एचएलएएम -016 3
कराधान कानन पीजी2एचएलएएम -011 3
अतंर-सांस्कृति क  सचंार पीजी2एचएलएएम -005 3

कॉर्पोरटे सचंार पर पनुर्विचार (एसीसी): व्यवसायी का दृष्टिकोण पीजी2एचएलएएम -015 3

सूचना प्रौद्योगिकी एव ं
प्रणालियां

व्यापार के लिए कृत्रिम बदु्धिमत्ता पीजी2आईटी -041 3
व्यवसाय बदु्धि और बिग डेटा पीजी2आईटी-008 3
डिजिटल विज्ञापन पीजी2आईटी -034 3
डिजिटल रुकावट इंटरनट ऑफ थिंग्स के माध्यम से पीजी2आईटी -044 3
ई कॉमर्स पीजी2आईटी -039 3
आईटी उत्पाद और सेवाओ ंका प्रबंधन पीजी2आईटी -031 3
सोशल मीडिया विश्लेषिकी पीजी2आईटी -035 3
व्यवसाय के लिए यतं्राधिगम पीजी2आईटी -045 3
व्यवसाय के लिए कृत्रिम बदु्धिमत्ता पीजी2आईटी -041 3
व्यवसाय और प्रबंधन में ब्लॉक श्रृंखला पीजी2आईटी -042 3
डिजिटल व्यापार परिवर्तन पीजी2आईटी -037 3
झांकी के साथ डेटा विज़ुअलाइज़ेशन पीजी2आईटी -046 3

प्राकृतिक भाषा प्रससं्करण पीजी2आईटी -047 3
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क्षेत्र पाठ्यक्रम शीर्षक पाठ्यक्रम कोड      क्रेडि ट

विपणन प्रबधंन

मूल्य निर्धारण: एक प्रबंधकीय परिप्रेक्ष्य पीजी2एम -041 2
व्यावसायिक निर्णय लेने के लिए विपणन अनसुधंान पीजी2एम -039 3
सीएमओ की प्लेबकु पीजी2एम -042 3
उपभोक्ता व्यवहार पीजी2एम -011 3
ग्राहक विश्लेषिकी पीजी2एम -038 3
सेवाओ ंका विपणन पीजी2एम -009 3

व्यवसाय बाजारों का प्रबंधन पीजी2एम -035 3

रणनीतिक विपणन पीजी2एम -006 3
एकीकृत विपणन सचंार पीजी2एम -024 3
खदुरा प्रबधंन पीजी2एम -029 3
विपणन अनसुधंान में उन्नत तरीके पीजी2एम -033 3
बिक्री और वितरण प्रबधंन पीजी2एम-005 3
अतं:क्रियात्मक मीडिया में विपणन पीजी2एम -043 2

आतिथ्य और पर्यटन विपणन पीजी2एम -037 3

उत्पाद नीति और ब्रांड प्रबधंन पीजी2एम -025 3

सगंठनात्मक व्यवहार 
और मानव ससंाधन

नेततृ्व, न्याय, समर्थन और आध्यात्मिकता के माध्यम से कर्मचारी के प्रदर्शन और कल्याण में वदृ्धि पीजी2ओबीएचआर-042 2

बातचीत और सघंर्ष प्रबंधन पीजी2ओबीएचआर-002 3
प्रतिभा प्रबधंन पीजी2ओबीएचआर-039 3
श्रम कानन और औद्योगिक सबंधं पीजी2ओबीएचआर-041 3
प्रसन्नता पीजी2ओबीएचआर-044 3
राइट हायर, पे फेयर पीजी2ओबीएचआर-043 3
स्वय ंकी खोज पीजी2ओबीएचआर-006 3
प्रबंधकीय प्रभावशीलता के लिए भावनात्मक आसूचना पीजी2ओबीएचआर-045 2
अतंर्राष्ट्रीय मानव ससंाधन प्रबंधन पीजी2ओबीएचआर-001 3

मात्रात्मक पद्धति और 
सचंालन प्रबधंन

परियोजना प्रबंधन पीजी2क्यूएम-002 3
आपूर्ति श्रृंखला प्रबधंन पीजी2क्यूएम-001 3
आर का उपयोग करके डेटा विश्लेषिकी पीजी2क्यूएम -017 3
सेवा सचंालन प्रबधंन पीजी2क्यूएम -006 3
लीन सिस्टम पीजी2क्यूएम -017 3
सचंालन रणनीति पीजी2क्यूएम -012 2
अतंर्राष्ट्रीय रसद पीजी2क्यूएम -013 3
सिक्स सिग्मा पीजी2क्यूएम-004 3

रणनीतिक प्रबधंन

रणनीति और खेल ढांचा (पीओएसएस) पीजी2एस- 033 3
रणनीति का अर्थशास्त्र पीजी2एस- 009 3
सामरिक व्यापार और जोखिम विश्लेषण पीजी2एस -029 3
वैश्विक व्यापार रणनीति पीजी2एस -031 3
कॉर्पोरटे शासन पीजी2एस -007 3
नवाचार का रणनीतिक प्रबधंन पीजी2एस -020 3
अतंर्राष्ट्रीय व्यापार पीजी2एस -032 3
रणनीति और उद्यमिता पर ऐतिहासिक परिप्रेक्ष्य पीजी2एस -034 3
व्यवहार रणनीति पीजी2एस -035 3
पारिवारिक व्यवसाय प्रबधंन पीजी2एस -028 3
रणनीतिक विश्लेषिकी के प्रतिमान और रूपरखेा पीजी2एस-002 3
रणनीति के कार्यान्वयन पीजी2एस -012 3
सगंठनों में रणनीतिक लचीलापन और ससंाधन उत्तोलन पीजी2एस -016 3



वार्षिक प्रतिवेदन 2021-22

भारतीय प्रबंध संस्थान कोषिक्कोड

11

क्षेत्र पाठ्यक्रम शीर्षक पाठ्यक्रम कोड      क्रेडि ट
कॉर्पोरटे रणनीतिक नेततृ्व पीजी2एस -030 3
प्रतिस्पर्धात्मक रणनीति: पोकर का खेल पीजी2एस -026 3
विलय अधिग्रहण सयंकु्त उद्यम और कॉर्पोरटे विकास पीजी2एस -011 3

अ) लबंे पाठ्यक्रम:

पाठ्यक्रम प्रकार पाठ्यक्रम शीर्षक पाठ्यक्रम कोड क्रेडि ट

लंबे नेततृ्व खोज

सिस्टम थिकिग परिप्रेक्ष्य से केरल राज्य के सतत विकास को समझना पीजी2आईटी-आईसी -001 6

टी3-टू द टॉप (आईएलडी) पीजी2आईटी-आईसी -001 6
दि डान्सिंग गोड्स पीजी2एम-आईसी-001 6
सार्वजनिक नीति विश्लेषण पीजी2ई-आईसी-001 6
टार्गेटिग द मिलेनियल्स बीजी2एम-आईसी-002 6

अ) सवंर्धन पाठ्यक्रम:-

पाठ्यक्रम प्रकार पाठ्यक्रम शीर्षक पाठ्यक्रम कोड क्रेडि ट
सवंर्धन पाठ्यक्रम श्रीमद्भगवद गीता से प्रबंधकीय शिक्षा पीजी2आईटी-ईएनसी-001 0

कार्यशालाए ंऔर प्रशिक्षण कार्यक्रम:-
उद्यमिता, नेतृत्व और परामर्श कार्यशाला: 2021-2022 के दौरान पीजीपी 24 बैच के लिए दो अनिवार्य कार्यशालाओ ंका आयोजन किया। एक 
नेताओ ंके लिए शारीरिक और मानसिक कल्याण पर - 'स्व-प्रबंधन आईआईएमके' और दूसरा सामुदायिक सेवाओ ंपर - 'पथान्वोषी; प्रभावित करन 
वाले समुदाय'।
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व्यवसाय नतेतृ्व में स्नातकोत्तर कार्यक्रम
व्यवसाय नेततृ्व में स्नातकोत्तर कार्यक्रम एक वर्षीय एक विशिष्ट रूप से रूपित प्रबंधन कार्यक्रम है जिसका उद्देश्य उच्च-तीव्रता और समग्र पाठ्यक्रम और 
आहारविधान के माध्यम से  प्रासगंिक कार्य अनभुव वाले यवुा स्नातकों को आकार दकेर कार्यक्षम व्यावसायिक नेता बनाना है।

आईआईएमके के व्यवसाय नेतृत्व में स्नातकोत्तर कार्यक्रम (पीजीपी-बीएल) को विशेष रूप से तैयार किया गया है, जो वैश्विक अनावरण के साथ 
शैक्षणिक निर्देश को संयोजित करन और नेतृत्व और जिम्मेदार व्यवसाय के महत्वपूर्ण  पहलुओ ंके प्रति गहरी संवेदनशीलता रखता है और एक 
विकास व्यवस्था के माध्यम से बनाया गया है जो व्यक्तिगत रूप से सीखने और प्रतिबिंब को सक्षम बनाता है। अनुभव वाले युवा पेशेवरों के समग्र 
विकास की सुविधा प्रदान करके, इस कार्यक्रम का उद्देश्य उद्योग को 'एक थाली पर', मजबूत नेतृत्व क्षमता वाले- सक्षम, आत्मविश्वास, बहु-आयामी, 
सहानुभूतिपूर्ण , दिमागी और मूल्य-कें द्रित भविष्य के नेताओ ंके रूप में काम शुरू करन वाले पूर्ण  प्रबंधकों को प्रदान करना है। इस कार्यक्रम की एक 
उल्लेखनीय विशेषता पूर्वी मूल्यों और कालातीत भारतीय नेतृत्व को पाठ्यक्रम में इस तरह से शामिल करना है जो एक समग्र पैकेज में पूर्व  और 
पश्चिम के सर्वश्रेष्ठ को एक साथ ला सके।

प्रवेश
पीजीपी-बीएल के 03 बैच के उम्मीदवारों के चयन के लिए ऑनलाइन साक्षात्कार तीन चरणों में आयोजित किया गया था। साक्षात्कार में कुल 360 
उम्मीदवार शामिल हुए। विभिन्न पषृ्ठभूमि के 64 छात्र पीजीपी-बीएल 03 बैच में शामिल हुए, जिसमें 30% महिला छात्र शामिल हैं।

शैक्षणिक सत्र
पीजीपी-बीएल 01 बैच का शैक्षणिक सत्र अप्रैल 2021 में सपंन्न हुआ। कोविड-19 महामारी के कारण 01 बैच के लिए दीक्षांत समारोह ऑनलाइन प्रणाली 
के माध्यम से आयोजित किया गया था।

पीजीपी-बीएल 02 बैच के शैक्षणिक सत्र ऑनलाइन और भौतिक प्रणाली के संयोजन के माध्यम से आयोजित किए गए थे। सत्र दिसंबर 2021 में 
संपन्न हुआ।

एसडीए बोकोनी के साथ भागीदार ससं्थान के रूप में अतंर्राष्ट्रीय निमज्जन ऑनलाइन प्रणाली में किया गया था। उसी के हिस्से के रूप में अतंर्राष्ट्रीय 
व्यापार पर एक पाठ्यक्रम दिया गया।
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बैच पार्श्व चित्र- पीजीपी-बीएल 03 बैच
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उदार अध्ययन और प्रबंधन में स्नातकोत्तर कार्यक्रम
(पीजीपी-एलएसएम)

व्यवसाय शिक्षा में नवाचार और उत्कृ ष्टता के दृष्टिकोण के अनरुूप, भारतीय प्रबधं ससं्थान कोषिक्कोड ने उदार अध्ययन और प्रबधंन में एक अभिनव 
स्नातकोत्तर कार्यक्रम शरुू किया। पीजीपी-एलएसएम दो साल का छह अवधि का कार्यक्रम है जो पहले वर्ष में उदार अध्ययन और मखु्य प्रबधंन सिद्धांतों 
से अध्ययन के सदंर्भ में गहन विस्तार प्रदान करता है, इसके बाद दूसर ेवर्ष में उन्नत पाठ्यक्रम और ऐच्छिक होता है। आर थ्िक, तकनीकी, सांस्कृति क और 
व्यापार का वैश्विक प्रभाव पर एक समग्र परिप्रेक्ष्य सनुिश्चित करके कार्यक्रम ज्ञान को आत्मसात करन पर बहुत जोर दतेा है और इस उद्देश्य के लिए, यह 
व्याख्यान, केस अध्ययन, अभ्यास, रोल-प्ले, सिमलेुशन, वीडियो शो इत्यादि जैसे विभिन्न प्रकार के शिक्षण का उपयोग करता है।

पीजीपीएलएसएम पहले वर्ष के दौरान विविध कार्यात्मक क्षेत्रों में विषयों पर ध्यान कें द्रित करता है, किसी भी सगंठन में प्रबधंकीय स्तर पर आवश्यक 
बनुियादी कौशल और ज्ञान के साथ छात्र को सज्जित करता है। दूसर ेवर्ष के दौरान, छात्र अपनी रुचि के क्षेत्र में विषयों का चयन कर सकते हैं। विपणन 
प्रबंधन, मात्रात्मक पद्धतियां और सचंालन प्रबधंन, अर्थशास्त्र, मानविकी और प्रबधंन में उदार कला, और सगंठनात्मक व्यवहार और मानव ससंाधन प्रबधंन 
में वैकल्पिक पाठ्यक्रम पेश किए जाते हैं। इसमें अतंर्राष्ट्रीय और ग्रामीण निमज्जन पर मॉड्यूल भी हैं जिन्हें प्रतिभागियों को दूसर ेवर्ष में नियकु्त करन की 
आवश्यकता है। दूसर ेवर्ष में मास्टर शोध प्रबंध और व्यवसाय योजना परियोजना पाठ्यक्रम की अन्य अनूठी विशेषताए ंहैं।

पीजीपी-एलएसएम दो साल का पूर्णकालिक आवासीय कार्यक्रम है जो प्रतिभागियों को विपणन, मानव ससंाधन प्रबधंन, मीडिया, सामाजिक उद्यम, 
आतिथ्य, स्वास्थ्य सेवा या अन्य लोगों की भूमिका में प्रबधंकीय भूमिकाओ ंमें जीविका बनान के लिए एकीकृत और सज्जित करन के लिए रूपित किया 
गया है। ये ऐसी भूमिकाए ँहैं जिनके लिए एक समग्र दृष्टिकोण और 'विचारों की विविधता' की आवश्यकता होती है, जिसे पीजीपी-एलएसएम को विकास करना 
है। पीजीपी-एलएसएम एक अनूठी पेशकश है, जिसका प्राथमिक उद्देश्य भावी प्रबधंकों को भावनात्मक, सांस्कृति क और रचनात्मक बदु्धि हासिल करन में 
सक्षम बनाकर तैयार करना है।

कार्यक्रम सरंचना
प्रबंधकीय क्षमताओ ंके सवंर्धन के लिए सीखने की प्रक्रियाओ ंऔर सीखने के परिणामों पर महत्व है। समस्या समाधान और विश्लेषणात्मक कौशल को केस 
अध्ययन के माध्यम से सम्मानित किया जाता है, जो अधिकांश पाठ्यक्रमों में शिक्षाशास्त्र का हिस्सा हैं। स्नातकोत्तर कार्यक्रम छात्रों द्वारा उद्योग के लिए शरुू 
की गई परियोजनाओ ंके माध्यम से उद्योग के साथ सीधे छात्र सबंधं और आवेदन कौशल में वदृ्धि प्रदान करता है।

कार्यक्रम का पहला वर्ष मखु्य क्षेत्रों में बनुियादी क्षमता के निर्माण और प्रबधंन के लिए एक समग्र और सामाजिक रूप से जागरूक दृष्टिकोण विकसित करन 
के लिए समर्पित है। प्रथम वर्ष के पाठ्यक्रम सभी छात्रों के लिए अनिवार्य हैं। अनिवार्य पैकेज का उद्देश्य प्रतिभागियों को सामान्य प्रबधंन के लिए आवश्यक 
मौलिक ज्ञान, कौशल और तकनीक, प्रासगंिक समझ और समग्र परिप्रेक्ष्य प्रदान करना है। पहले वर्ष में प्रस्तावित अनिवार्य, नींव निर्माण पाठ्यक्रमों के महत्व 
को ध्यान में रखते हुए, शिक्षण भार का एक बड़ा हिस्सा ससं्थान के स्थायी सकंाय द्वारा लिया गया था। 

ग्रीष्मकालीन अतं:शिक्षुता गहन अध्ययन के अनभुव के लिए परीक्षण मैदान प्रदान करता है।

प्रथम वर्ष: प्रथम वर्ष के मखु्य पाठ्यक्रम में ,जो अनिवार्य है, निम्नलिखित पाठ्यक्रम शामिल हैं:

सत्र पाठ्यक्रम शीर्षक क्रेडि ट पाठ्यक्रम कोड

I विपणन प्रबंधन 3 101
प्रबधंन के लिए अर्थशास्त्र 3 102

व्यापार का काननी वातावरण 3 103

सामाजिक मनोविज्ञान 3 104
सगंठनात्मक व्यवहार 3 105
प्रबधंकों के लिए लेखांकन 2 106
प्रबधंन विचार का इतिहास और विकास 2 107

II सांख्यिकीय सोच और विश्लेषण 3 201
व्यापार सचंार 3 202
माक्रोइकनॉमिक्स 2 203

प्रबधंन के लिए समाजशास्त्र 3 204
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सत्र पाठ्यक्रम शीर्षक क्रेडि ट पाठ्यक्रम कोड

सचंालन और आपूर्ति श्रृंखला प्रबधंन 3 205

साहित्य में पठन 2 206

वित्तीय प्रबधंन 2 207

III नेततृ्व 3 301

कॉर्पोरटे जवाबदहेी का प्रबंधन 3 302

भारत में सामाजिक परिवर्तन 3 303

आधनुिक भारत का आर थ्िक इतिहास 3 304
रणनीतिक प्रबधंन 3 305
गणुात्मक पूछताछ 2 306

गभंीर पठन और लेखन 2 307

गांधीवादी नेततृ्व 1 308

द्वितीय वर्ष: द्वितीय वर्ष के पाठ्यक्रम में मखु्य पाठ्यक्रम, ऐच्छिक और ग्रामीण निमज्जन, बीपीपी/एसडीपी, निबधं और मौखिक परीक्षा के साथ-साथ 
अतंर्राष्ट्रीय निमज्जन शामिल हैं।

सत्र पाठ्यक्रम (मखु्य + ऐच्छिक) क्रेडि ट

IV अभिकल्प सोच और नवाचार 2

डिस्कवरिगं सेल्फ: हेड टू हार्ट 2
राजनीति विज्ञान और प्रबधंन 2
ऐच्छिक 12-15

V सामाजिक नवाचार और ग्रामीण निमज्जन 3
सेवा व्यवसाय का प्रबधंन 3

डिजिटल नवीनता और व्यवसाय रूपांतरण 3

भाषाविज्ञान का अनपु्रयोग 2

ऐच्छिक 4-7

VI एकीकृत सतत तंत्र 3

व्यवसाय योजना परियोजना/ सामाजिक विकास परियोजना 1

शोध निबधं और मौखिक परीक्षा 3

पराक्रामण और प्रभाव (कार्यशाला) 0

अतंर्राष्ट्रीय निमज्जन 2

दूसरा वर्ष चनेु हुए क्षेत्रों में कौशल और क्षमता की अधिक गहराई तक पहुचंने का अवसर प्रदान करता है। ऊपर सूचीबद्ध अनिवार्य पाठ्यक्रमों के अलावा, 
ससं्थान पीजीपी-एलएसएम के दूसर ेवर्ष में पीजीपी के प्रमखु कार्यक्रम में पेश किए गए ऐच्छिक के साथ निम्नलिखित वैकल्पिक पाठ्यक्रम प्रदान करता है। 
ऐच्छिक चनुते समय छात्र तीन प्रमखु समूहों में से एक का चयन करन में सक्षम होंगे:

1. स्वास्थ्य, आतिथ्य और पर्यटन।

2. सामाजिक उद्यम और गैर-सरकारी अस्तित्व।

3. सचंार, फिल्म और मनोरजंन।

क्रमाकं क्षेत्र पाठ्यक्रम का नाम

1 सगंठनात्मक व्यवहार और मानव संसाधन प्रबंधन मानव ससंाधन प्रबंधन

2 सगंठनात्मक व्यवहार और मानव संसाधन प्रबंधन जिम्मेदार नेततृ्व

3 अर्थशास्त्र भविष्य के अध्ययन का एक परिचय

4 प्रबधंन में मानविकी और उदार कला पर्यावरण समाज और शासन

5 प्रबधंन में मानविकी और उदार कला प्रौद्योगिकी, मीडिया और कानन
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क्रमाकं क्षेत्र पाठ्यक्रम का नाम

6 प्रबधंन में मानविकी और उदार कला बौद्धिक सपंदा अधिकार

7 मात्रात्मक पद्धति और सचंालन प्रबधंन स्वास्थ्य दखेभाल, आतिथ्य और पर्यटन सेवाओ ंमें सचंालन 
प्रबधंन

8 मात्रात्मक पद्धति और सचंालन प्रबधंन सिक्स सिग्मा

9 विपणन प्रबधंन आतिथ्य और पर्यटन प्रबधंन

10 प्रबधंन में मानविकी और उदार कला अतंर-सांस्कृति क सचंार

11 क्षेत्र तटस्थ अभिकल्प के सिद्धांत

12 क्षेत्र तटस्थ स्थिरता

13 क्षेत्र तटस्थ सैंदर्यशास्त्र, सजृनात्मकता और नवीनता

14 क्षेत्र तटस्थ फिल्म और मीडिया अध्ययन

पंजीकरण, अभिविन्यास और उद्घाटन
पीजीपी-एलएसएम 02 बैच के लिए कुल 53 छात्रों (26 महिलाए ंऔर 27 परुुष) ने पजंीकरण कराया। शैक्षिक पषृ्ठभूमि, कार्य अनभुव और लिंग के मामले 
में विविध पार्श्व चित्र वाले बैच का ऑनलाइन उद्घाटन समारोह 30 जून 2021 को अन्य पीजीपी कार्यक्रमों के साथ आयोजित किया गया था। गजुरात को-
ऑपरटेिव मिल्क मार्केटि ग फेडरशेन लिमिटड (अमलु) के प्रबधं निदशेक डॉ. आर एस सोढ़ी उद्घाटन समारोह के मखु्य अतिथि थे।

छात्रों के लिए अभिविन्यास कार्यक्रम 23-29 जून 2021 के दौरान आयोजित किया गया था। सामान्य पीजीपी सत्रों के अलावा, उक्त अवधि के दौरान 
पीजीपी-एलएसएम छात्रों के लिए अतिथि सकंाय/विशेषज्ञों द्वारा विभिन्न विषयों पर विशेष अतं:क्रियात्मक सत्रों की व्यवस्था की गई थी। बैच का पहला वर्ष 
बधुवार, 1 जलुाई 2021 को सत्र 1 के लिए ऑनलाइन कक्षाओ ंकी शरुुआत के साथ शरुू हुआ।

बैच का पार्श्व चित्र:  पीजीपीएलएसएम 02

परुुष

महिला
51%49%

अभियांत्रिकी

गैर-अभियांत्रिकी

45%
55%

लिगं सखं्या

परुुष 27
महिला 26

उपाधि सखं्या
अभियांत्रिकी 24
गैर-अभियांत्रिकी 29
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ऑनलाइन कक्षाओ ंऔर परीक्षाओ ंका सचंालन
पीजीपी-एलएसएम 01 बैच के सत्र 4 के लिए कक्षाए ं28 जून 2021 को शरुू हुई ं। महामारी की स्थिति के कारण, 'ज़ूम इंटीग्रेटड थ्रू मूडल' प्लेटफॉर्म के माध्यम 
से ऑनलाइन प्रणाली में कक्षाए ंआयोजित की गई,ं वेबिनार भी आयोजित किए गए। सभी 40 छात्र द्वितीय वर्ष में पदोन्नति के पात्र थे।

शै.व 2020-21 के दौरान ऑनलाइन परीक्षा टूल का उपयोग करके परीक्षा ऑनलाइन आयोजित की गई थी।

कार्यशाला/कार्यक्रम/गतिविधियां
वर्ष 2021-2022 के दौरान पीजीपीएलएसएम बैच 02  के छात्रों के लिए निम्नलिखित कार्यक्रम/गतिविधियां आयोजित की गई ं।

टेटे-ए-टेटे: डॉ. मार्टिना टॉपिक, जन सपंर्क  में वरिष्ठ व्याख्याता, लीड्स बेकेट यूनिवर्सिटी को पीजीपीएलएसएम छात्रों की फेस्ट कमेटी द्वारा टेटे-ए-टेटे 
विशेषज्ञ वार्ता श्रृंखला के हिस्से के रूप में आमंत्रित किया गया था। 20 जलुाई 2021

डॉ अरविदं शर्मा, तलुनात्मक धर्म के बिर्क्स प्रोफेसर, मैकगिल यूनिवर्सिटी, मॉन्ट्रियल, कनाडा को पीजीपीएलएसएम छात्रों की फेस्ट कमेटी द्वारा टेटे-ए-टेटे 
विशेषज्ञ वार्ता श्रृंखला के हिस्से के रूप में आमंत्रित किया गया था। 9 जलुाई 2021

टेटे-ए-टेटे विशेषज्ञ वार्ता श्रृंखला के भाग के रूप में, नज़रबायव यूनिवर्सिटी ग्रेजएुट स्कू ल ऑफ़ बिजनेस के सह प्राध्यापक डॉ. मायोवा टी बाबालोला ने 6 
अप्रैल, 2022 को एक भाषण दिया।

पीजीपीएलएसएम01 बैच के सत्र 6 में एकीकृत व्यवसाय सतत तंत्र 2-8 जनवरी 2022 तक आयोजित किया गया था। सिमलेुशन कैपस्टोन कैप्सि म और 
कॉम्प-एक्सएम का उपयोग किया गया था।

पीजीपीएलएसएम01 बैच के अतंर्राष्ट्रीय निमज्जन कार्यक्रम को एसडीए बोकोनी स्कू ल ऑफ मैनजमेंट द्वारा 14-18 फरवरी 2022 के दौरान ऑनलाइन 
वितरित किया गया था।

आईआईएमके लाइव ने पीजीपीएलएसएम01 बैच के सत्र 6 में व्यवसाय योजना परियोजना पाठ्यक्रम का समन्वय किया। सत्र 20 जनवरी 2022 को शरुू 
हुआ और अतंिम प्रस्तुति 17-19 मार्च 2022 के दौरान निर्धारित की गई थी।

आ.रू.क

सामान्य
गैर नवोन्नत वर्ग-अ.पि.व
अ.जा

नि:शक्तजन

अ.ज.ज

8%

40%
41%

11%

श्रेणी सखं्या
आ.रू.क 4
सामान्य 21
गैर नवोन्नत वर्ग-अ.पि.व 22
अ.जा 6
नि:शक्तजन 0
अ.ज.ज 0
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पीजीपी वित्त कार्यक्रम 

परिचय
व्यावसायिक शिक्षा में नवाचार और उत्कृ ष्टता की दृष्टि के अनरुूप, भारतीय प्रबधं ससं्थान कोषिक्कोड (आईआईएमके) ने वित्तीय सेवा क्षेत्र में विकास का 
नेततृ्व करन के लिए उम्मीदवारों को आवश्यक कौशल से सज्जित करन के लिए शैक्षणिक वर्ष 2020-21 में वित्त में एक अभिनव स्नातकोत्तर कार्यक्रम 
(पीजीपी-वित्त) शरुू किया है। ।

पीजीपी-वित्त दो साल का पूर्णकालिक स्नातकोत्तर स्तर का कार्यक्रम है, जो छात्रों को कॉर्पोरटे वित्त, निवेश बैंकिग और धन प्रबंधन जैसे क्षेत्रों में वित्तीय 
दनुिया में जीविका बनान के लिए तैयार करता है। यह मखु्य वित्त और सबंद्ध सेवा उद्योग में विभिन्न हितधारकों के परामर्श से विकसित किया गया है और 
भारत और दक्षिण एशिया में मौजूद महत्वपूर्ण अपूर्ण उद्योग की जरूरतों को पूरा करन की इच्छा रखता है। वित्त के नवीनतम प्रतिमान और तकनीकों से 
परिचित भरोसेमंद, सक्षम और निष्पक्ष सोच वाले पेशेवरों का पोषण करना हमारा मिशन है।

प्रतिभागियों को लंबे पाठ्यक्रम (अतंर्राष्ट्रीय निमज्जन), उद्योग के नेताओ ंके साथ बातचीत और ऑन-साइट/ ट्रेडिग फ्लोर का दौरा के माध्यम से भारतीय 
सदंर्भ में एक मजबूत आधार प्रदान करन के कारण उक्त कार्यक्रम एक अनूठी पेशकश है, जो कार्यक्रम सामग्री और विस्तार के मामले में समान वैश्विक 
कार्यक्रमों के खिलाफ एक निर्देश चिह्न है।

कार्यक्रम सरंचना और पाठ्यक्रम
पीजीपी की अवधि दो शैक्षणिक वर्ष है। प्रत्येक शैक्षणिक वर्ष आम तौर पर जून / जलुाई में शरुू होता है और मार्च में समाप्त होता है और इसमें तीन सत्र होते 
हैं। छात्र तीसर ेसत्र के अतं में अनिवार्य ग्रीष्मकालीन अतं:शिक्षुता के लिए जाते हैं।

प्रशिक्षक उनके पाठ्यक्रमों में प्रभावी शिक्षण लान के लिए व्याख्यान चर्चा, केस अध्ययन विधियों, व्यवहार और कंप्यूटर आधारित सिमलेुशन, परियोजनाओ,ं 
कक्षा प्रस्तुतियों, और मल्टीमीडिया केस विश्लेषण, वीडियो कॉन्फ्रेंसि गं और ई-लर्निंग जैसे प्रौद्योगिकी-आधारित सीखने के विभिन्न रूपों सहित कई 
शैक्षणिक उपकरणों में से चनुते हैं। 

प्रथम वर्ष - मुख्य पाठ्यक्रम
प्रथम वर्ष के पाठ्यक्रम मूलभूत हैं और वित्त और सबंधंित क्षेत्रों में बनुियादी वैचारिक ज्ञान और विश्लेषणात्मक उपकरण प्रदान करन के लिए रूपित किए गए 
हैं। प्रथम वर्ष के अनिवार्य मखु्य पाठ्यक्रमों में, निम्नलिखित पाठ्यक्रम शामिल हैं:

सत्र पाठ्यक्रम क्रमाकं पाठ्यक्रम शीर्षक क्रेडि ट
I 101 वित्तीय लेखांकन 3

102 वित्तीय बाजार, ससं्थान और उपकरण 3
103 मैक्रोइकनॉमिक्स 3
104 वित्त के लिए गणित 3
105 व्यापार कानन 2

106 व्यापार सचंार 2

107 डेटा विश्लेषण 2
18

II 201 लागत और प्रबंधन लेखांकन 3
202 कोर्पोरटे वित्त 3
203 माक्रोइकनॉमिक्स 3

204 वित्तीय अर्थमिति 3

205 कॉर्पोरटे और प्रतिभूति कानन 2

206 प्रबंधन के सिद्धांत 2

207 लेखा सूचना प्रणाली 2
18

III 301 वित्तीय रिपोर्टिंग और विश्लेषण 3
302 सरुक्षा विश्लेषण और निवेश सवंिभागका प्रबधं 3
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सत्र पाठ्यक्रम क्रमाकं पाठ्यक्रम शीर्षक क्रेडि ट
303 वाणिज्यिक बैंक प्रबंधन 3
304 वित्तीय व्युत्पन्न 3
305 कराधान कानन 2
306 वित्तीय सेवाओ ंका विपणन 2
307 वित्तीय प्रतिरूपण 2

18
कुल क्रेडि ट 54

द्वितीय वर्ष (मुख्य पाठ्यक्रम + वैकल्पिक पाठ्यक्रम)
दूसर ेवर्ष में कुल 30 क्रेडिट  का योगदान करन वाले 10 मखु्य पाठ्यक्रम (नीचे तालिका में दर्शाए गए) हैं। इसके अलावा, एक छात्र को छह या अधिक ऐच्छिक 
(प्रत्येक अवधि में दो या अधिक) का विकल्प चनुना चाहिए, जो प्रस्तावित ऐच्छिक में से कम से कम 18 क्रेडिट  हों। ऐच्छिक प्रस्तावों से यह उम्मीद की 
जाती है कि छात्र अपने चनेु हुए क्षेत्रों के बार ेमें गहन ज्ञान और समझ हासिल कर सकें , जिसे वे आगे बढ़ाना चाहते हैं।

सत्र कोर्स कोड कोर्स शीर्षक क्रेडि ट
IV 401 कॉर्पोरटे मूल्यांकन 3

402 निश्चित आय प्रतिभूतियां 3

403 परियोजना वित्त 3
404 रणनीतिक सोच 3

V 501 फिनटक 3
502 वित्तीय जोखिम प्रबधंन 3

503 सगंठनात्मक सरंचना और अभिकल्प 3

504 अतंर्राष्ट्रीय वित्त 3

VI
601 भावनात्मक आसूचना और नेततृ्व 3
602 कॉर्पोरटे शासन और नैतिकता 3

द्वितीय वर्ष का वैकल्पिक पाठ्यक्रम
पीजीपीएफआईएन-एफए-001 विलय अधिग्रहण और कॉर्पोरटे पनुर्गठन 3 
पीजीपीएफआईएन-एफए-002 सूक्ष्म वित्त 3
पीजीपीएफआईएन-एफए -003 व्यवहार वित्त 3 
पीजीपीएफआईएन-एफए-004 इक्विटी अनसुधंान 2 
पीजीपीएफआईएन-एफए-006 निवेश रणनीतियाँ 2 
पीजीपीएफआईएन-एफए-007 हेज फंड रणनीतियाँ 3 
पीजीपीएफआईएन-एफए-008 निजी इक्विटी और उद्यमी वित्त 3 
पीजीपीएफआईएन-एफए-010 वित्त में सिमलेुशन के तरीके 2 
पीजीपीएफआईएन-एफए -011 धोखाधड़ी का पता लगान और फोरेंसिक लेखांकन 2 

*पाठ्यक्रम का शीर्षक और अतंर्वस्तु पाठ्यक्रम और अनकूुलन की आवश्यकता के आधार पर परिवर्तन के अधीन हैं।

प्रवेश
40 (चालीस) उम्मीदवारों ने प्रवेश के प्रस्ताव को स्वीकार कर लिया है और शैक्षणिक वर्ष 2021-22 में पीजीपी-वित्त कार्यक्रम में शामिल हो गए हैं। 

अभिविन्यास और उद्घाटन:
कोविड-19 महामारी के परिदृश्य के कारण, पीजीपी-वित्त 02 बैच (प्रथम वर्ष ) का उद्घाटन असल में आयोजित किया गया था। कार्यक्रम का 
ई-उद्घाटन 30 जून 2021 को आयोजित किया गया था। गुजरात को-ऑपरेटिव मिल्क मार्के टिग फे डरेशन लिमिटेड (अमुल) के प्रबंध निदेशक 
डॉ. आर एस सोढ़ी उद्घाटन समारोह के मुख्य अतिथि थे। शैक्षिक पृष्ठभूमि, कार्य  अनुभव और लिंग के मामले में विविध पार्श्व  चित्र वाले 40 छात्रों 
ने समारोह में भाग लिया। छात्रों के लिए अभिविन्यास कार्यक्रम 23-29 जून 2021 के दौरान आयोजित किया गया था। सामान्य पीजीपी सत्रों के 
अलावा, उक्त अवधि के लिए अतिथि संकाय / विशेषज्ञों / पूर्व  छात्रों द्वारा विभिन्न विषयों पर विशेष अंत:क्रियात्मक सत्रों की व्यवस्था की गई थी।
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1.	 श्री प्रशांत सक्सेना, उपाध्यक्ष, क्रेडिट  सइुस (पूर्व छात्र)

2.	 श्री दिलदार घोत्रा, ओटंारियो शिक्षक पेंशन योजना में निवेश सहयोगी (पूर्व छात्र)

3.	 श्री समीर पराजपे, ग्रांट थॉर्नटन भारत एलएलपी में भागीदार और फोरेंसिक नेता- (पूर्व छात्र)

बैच पार्श्व चित्र:  पीजीपी वित्त 02 बैच (2021-2023)

32%

8%

11%

29%

सामान्य (3 आ.रू.क सहित)
गैर नवोन्नत वर्ग-अ.पि.व
अ.जा
अ.ज.जा

अभियांत्रिकी
गैर-अभियांत्रिकी

परुुष
महिला

23%
9%

8%

0%

लिगं सखं्या
परुुष 32
महिला 8

उपाधि सखं्या
अभियांत्रिकी 29
गैर-अभियांत्रिकी 11

श्रेणी सखं्या
सामान्य (3 आ.रू.क सहित) 23
गैर नवोन्नत वर्ग-अ.पि.व 9
अ.जा 8
अ.ज.जा 0

कक्षाए ंऔर परीक्षा
पीजीपीवित्त-02 बैच के लिए कक्षाए ं1 जलुाई, 2021 को ऑनलाइन प्रणाली के माध्यम से शरुू हुई ंऔर 18 मार्च, 2022 को समाप्त हुई ं। परीक्षाए ंशै.व 
2021-22 के दौरान ऑनलाइन परीक्षा टूल का उपयोग करके ऑनलाइन आयोजित की गई ं।

उद्योग सपंर्क  श्रृंखला:-
सशु्री गीता बिदान, उप काननी सलाहकार, सेबी के साथ एक उद्योग बातचीत सत्र 26 फरवरी, 2022 को आयोजित किया गया है। सत्र का विषय "नियामक 
के कानूनी पहलू: सबेी की भूमिका" था।
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छात्र गतिविधियां
छात्र निकाय की गतिविधियों और उपलब्धियों को नीचे दिए गए चार प्रमखुों के तहत आयोजित किया जाता है:

अ.  उद्योग सपंर्क , करियर विकास और उद्यमिता को बढ़ावा दनेे वाली गतिविधियां

आ.  सांस्कृति क गतिविधियां

इ.  समाज सेवा गतिविधियां

ई.  प्रदान की गई बाह्य/आतंरिक छात्रवतृ्तिया ।

अ. उद्योग सपंर्क , करियर विकास और उद्यमिता को बढ़ावा देने वाली गतिविधियां
1.	 बैकवाटर आईआईएम कोषिक्कोड का वार्षिक प्रबधंन उत्सव है। बैकवाटर्स समिति वार्षिक आधार पर अतंर-कॉलेज प्रबधंन उत्सव 'बैकवाटर्स' 

का आयोजन करन के लिए जिम्मेदार है, जिसमें पूर ेभारत में 100 से अधिक बी स्कू लों से भागीदारी आमंत्रित की जाती है और कॉलेज के भीतर 
पूर ेवर्ष पाठ्येतर कार्यक्रम आयोजित किए जाते हैं जो प्रतिभागियों की प्रबधंन कौशल को चनुौती दनेे के लिए कें द्रित होते हैं। ।

प्रमखु घटनाएं

अ.	 सके्शन वार्स (रूबरू)

इस घटना ने आने वाले बैच के लिए एक बर्फ  तोड़न वाले के रूप में काम किया जहा ंरणनीति और प्रबधंन कार्यक्रमों की एक श्रृंखला में अधिकतम 
भागीदारी सनुिश्चित की गई थी। लीड सेल्स डील्स 2.0, 10 फ्लैग्स, अल्फा वलु्फ, मीडिया पीडिया, शार्क  टैंक, फिन-ओ-मेनिया, मैड ऐड्स, हेल्स 
प्रेजेंटेशन, कॉफ़ी ऑन कम्पस, दलाल स्ट्रीट, ट्विटर वार्स, आईपीएल बिडिग, व्यापार बी क्विज, आर्मगेडन एन्ड स्ट्रैटेजिक वेजर, उच्चतम अकं 
वाले खडं को विजेता घोषित किया गया।
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आ.	प्र बधंन उत्सव के लिए कर्टेन रेज़र (लीड-अप) घटनाए।ं

फ्लैगशिप प्रबधंन घटना से पहले के महीनों में, हमार ेछात्रों के लिए कर्टन रजे़र घटना और लीड-अप घटनाए ंआयोजित किए गए। बैकवाटर्स 2021 
के लिए लीड-अप घटनाओ ंमें क्विज़, स्ट्रेटजिक वेजर, पीडिया, टिक टैक थ्रो, ट्विस्टेड रिले रसे और स्पीड नेटवर्किं ग शामिल थे। 

इ.	 बैकवाटर्स, वार्षिक उत्सव

बैकवाटर्स  के हमारे विरासत संस्करण में, आईआईएम कोषिक्कोड में अपने अस्तित्व के 25 साल पूरे होने का जश्न मनाते हुए, हमने 
इंडिया: द न्यू यूनिकॉर्न हॉटस्पॉट विषयवस्तु पर उत्सव का आयोजन किया। अभूतपूर्व  समय के साथ महामारी के बावजूद, हमने 2 
दिनों में फैले 20+ कार्यक्रमों की सफलतापूर्वक मेजबानी की, जिसमें अपरंपरागत व्यवसायों पर एक प्रमुख पैनल चर्चा , 3 कार्यशालाए,ं 
10 प्रबंधन प्रतियोगिताए ंऔर समापन प्रो-नाइट्स शामिल हैं, जिसमें श्री राहुल दुआ शामिल हुए थे।

2.	  कॉन्क्वेस्ट

अ.	 कॉन्क्वेस्ट ने जूनियर बैच नियोजन तैयारी (पीजीपी25 के लिए) से सबंधंित विभिन्न गतिविधियों का आयोजन किया है। इसमें कॉन्क्वेस्ट मेंटरशिप 
प्रोसेस का परिचय, सीवी मेंटरिगं, एचआर क्वेस्ट्यन्स, जीडी सेशन, मॉक पीआई, वीडियो रिज्यूमे और कंसल्टिंग इंटरव्यू कार्यशाला शामिल थे।

आ.	 ब्लैक बुक - पीजीपी 24 से प्रकरण प्रतियोगिताओ ंके विजेताओ ंद्वारा प्रस्तुत प्रकरण अध्ययन का सकंलन पीजीपी 25 के साथ साझा किया गया 
ताकि उन्हें उन प्रकरण प्रतियोगिताओ ंसे बेहतर ढंग से सज्जित किया जा सके जिनमें वे भाग लेते हैं।

इ.	 छात्रों को अपनी अतं:शिक्षुता को पीपीओ में बदलने में मदद करन के लिए वरिष्ठ बैच के छात्रों के साथ अतं:क्रियात्मक कार्यशाला आयोजित करके 
ग्रीष्मकालीन अतं:शिक्षुता केटी किया गया।

ई.	 कॉन्क्वेस्ट ने आने वाले आईआईएमके उम्मीदवारों के लिए वर्तमान बैच के छात्रों से आईआईएमके नॉलेज बिल्डर और आईआईएमके साक्षात्कार 
के अनभुव तैयार किए ताकि उन्हें अपने आईआईएमके साक्षात्कार के लिए बेहतर तैयारी करन में मदद मिल सके।
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उ.	 कॉन्क्वेस्ट ने विभिन्न रुचि समूहों के सहयोग से कई कार्यशालाए,ं मॉक जीडी सत्र और मॉक पीआई सत्र आयोजित किए, ताकि यह सनुिश्चित 
किया जा सके कि वरिष्ठ बैच अपने फाइनल्स और लेटरल के लिए बेहतर तैयार कर सकें । 

3.	 छात्र उत्पाद प्रबधंन समिति

अ.	 एसपीएमसी ने एक अतंर-महाविद्यालय राष्ट्रीय स्तर की प्रकरण प्रतियोगिता, मैट्रिक्स 2022 का आयोजन किया, जिसमें अभियांत्रिकी कॉलेजों 
और प्रबधंन स्कू लों दोनों की अब तक की सबसे अधिक भागीदारी थी, जिसमें प्रमखु उत्पाद कंपनियों में से एक पेटीएम के जज शामिल थे, ताकि 
वास्तविक उत्पाद प्रबधंन अनभुव पर अधिक जानकारी प्राप्त की जा सके। इस प्रतियोगिता में 2 घटनाए ंथे: प्रोडक्टोपिया और प्रोडाथॉन।

आ.	 एसपीएमसी ने सबसे बड़े पीएम समदुायों में से एक - 'पीएम स्कू ल' के साथ साझेदारी में आईआईएमके के लिए विशेष रूप से पहली उत्पाद प्रबंधन 
प्रकरण प्रतियोगिता "पीएम फैब् रिक" 2021 का भी आयोजन किया।’

4.	 जनसपंर्क  प्रकोष्ठ

अ.	 पीआर सेल ने विभिन्न ऑनलाइन और ऑफलाइन कैं पस आयोजनों को आवरण किया और विभिन्न वीडियो पोस्ट करके पूर ेवर्ष आईआईएमके 
यूट्यूब चैनल को बढ़ावा दिया।

आ.	 सोशल मीडिया प्लेटफॉर्म- फेसबकु, ट्विटर, लिंक्डइन और इंस्टाग्राम पर आईआईएम कोषिक्कोड की उपस्थिति का प्रबधंन परिसर में 
गतिविधियों के बार ेमें पोस्ट के माध्यम से है, जैसे उत्सव के पोस्टर और नेततृ्व वार्ता।

इ.	 जनसपंर्क  प्रकोष्ठ द्वारा 21 के स्नातक बैच के लिए एक वार्षिक पसु्तक तैयार की गई।

ई.	 फेसबकु और इंस्टाग्राम पर 'ह्यूमन्स ऑफ आईआईएम कोषिक्कोड' पेज बनाया और कहानिया साझा कीं।

5.	 रुचि समहू

I.	 हृदय

अ.	 हृदय ने साक्षात्कार की तैयारी के लिए बैच के लिए तैयार किए गए मा.स ंप्रश्नों के साथ-साथ उन उत्तरों के प्रमखु उदाहरणों के साथ तैयार 
किया, जिनका उन्हें लक्ष्य बनाना चाहिए।

आ.	 बैच के एचआर विजारड्स की पहचान करन और उन्हें डोमेन में अपने ज्ञान और कौशल का प्रदर्शन करन के लिए एक मंच प्रदान करन के 
लिए हृदय ने एचआर केसलेट्स- आईआईएमके के छात्र समदुाय के लिए एक केसलेट सॉल्विंग प्रतियोगिता आयोजित की। 

II.	 कॉन्सल्ट:

अ.	 कॉन्सल्ट ने पूर ेसाल के दौरान परामर्श में करियर और बढ़ने के अवसरों पर सत्र आयोजित किए। हमार ेछात्र समदुाय को सर्वोत्तम ज्ञान दनेे 
के लिए विभिन्न डोमेन, ससं्कृति  और पषृ्ठभूमि के उद्योग विशेषज्ञों को लाया गया था। हल, आरबी, एयरटल, आमजोन. महींद्रा, नेस्ले और 
लोरिएल के पूर्व छात्र आयोजित कुछ कार्यशालाओ ंके अतिथि थे।

आ.	 कॉन्सल्ट ने दो प्रकरण प्रतियोगिताओ ंका आयोजन किया। एक इंट्रा और अन्य इंटर प्रकरण प्रतियोगिता। इसके अलावा, कॉन्सल्ट ने 
अपनी पहली केसबकु भी जारी की और सोशल मीडिया चैनल पर सधुार किया।

III.	 अबाकस

अ.	 अबाकस ने अपने दर्शकों को मजेदार सोशल मीडिया (इंस्टाग्राम और लिकं्डइन) पोस्ट और वीडियो के रूप में नियमित तकनीकी समाचार / 
अद्यतन पर ज्ञान प्रदान किया है।

आ.	 अबाकस द्वारा एक ऑनलाइन परिदृश्य में (कहूट प्लेटफॉर्म पर) एक प्रौद्योगिकी सबंधंी प्रतियोगिता आयोजित की गई थी।

इ.	 पासवर्ड के बार ेमें साइबर सरुक्षा सतत तंत्र अबाकस द्वारा आयोजित किया गया था कि उपयोगकर्ता  जानें कि उनका वर्तमान पासवर्ड 
कितना मजबूत है।

ई.	 अबाकस ने डिजिटल दनुिया में छात्र समदुाय को सरुक्षित रहने में मदद करन के लिए फरवरी 2022 में साइबर सरुक्षा क्रॉसवर्ड पसल 
प्रतियोगिता आयोजित की।

IV.	 एमपावर

अ.	 बैच क्रै क केस प्रतियोगिताओ ंमें मदद करन के लिए पूर्व छात्रों को आमंत्रित करते हुए केस क्लोज्ड कार्यशाला सत्र आयोजित किए गए।

आ.	 क्यूरटेेड विपणन तैयारी सामग्री (कोटलर क्रे शर - फिलिप कोटलर का सारांश, मार्केटि ग वीकली, जीडी टॉपिक्स, केसस, कंपनी फ़्लायर्स, 
आदि के सहयोग से व्यापक विपणन तैयारी सामग्री) बैच को उनके नियोजन के लिए तैयार करन में मदद करन के लिए।
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इ.	क् रै किग मार्केटि ग इंटरव्यू पर कार्यशाला सत्र आयोजित करन के लिए उद्योग विशेषज्ञों को आमंत्रित किया (फीनिक्स मार्क  अकादमी, 
एचयूएल और नेस्ले जैसी कंपनियों में काम करन वाले कई पूर्व छात्र)

ई.	विभि न्न सोशल मीडिया प्लेटफॉर्म पर नियमित रूप से विपणन से सबंधंित लेख (हर महीने 10+) पोस्ट करन से बैच को हालिया उद्योग 
की घटनाओ ंपर अद्यतन रखा जाता है।

6.	 क्लब

I.	 प्रोलिटकल्ट

नवंबर 2021 के महीने में एथेनियम एक प्रतिस्पर्धी आत्मभाषण प्रतियोगिता का आयोजन किया, इज़हार-ए-इश्क, वेलेंटाइन डे की पूर्व  संध्या 
पर एक ओपनमैक घटना और मार्च  2022 महीने में अनकाडमी के सहयोग से  बिज़क्विज़ - क्विज़मास्टर रवि हांडा के साथ एक ऑनलाइन 
व्यापार और साहित्यिक प्रश्नोत्तरी।

II.	 टोस्टमास्टर्स

दिन के अनूठे विषयों के साथ नियमित साप्ताहिक बैठकें  आयोजित कीं और टोस्टमास्टर इंटर्नैशनल पाथवे में सदस्यों का नामांकन 
सुनिश्चित किया। जिला टोस्टमास्टर्स  क्लब के सहयोग से आईआईएम के टोस्टमास्टर्स  के सदस्यों के लिए एक क्लब प्रतियोगिता का 
आयोजन किया गया।
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III.	 अथर्वा

अ.	 पीओपी गियर प्रश्नोत्तरी । 10 अक्टूबर 2021: आईआईएम के छात्रों के लिए विशेष रूप से एक ऑनलाइन पॉप ससं्कृति  प्रश्नोत्तरी का आयोजन 
किया गया।

आ.	 इंस्टाग्राम क्विज: विश्व स्तर पर क्विजिगं ससं्कृति  को बढ़ावा दनेे और ससं्थान और अथर्वा के लिए कर्षण प्रदान करन के लिए इंस्टाग्राम पर 
क्वस्ट्यन ऑफ द डे प्रवर्तन किया गया । हर गरुुवार को अथर्वा के इंस्टाग्राम खाते पर सवाल पोस्ट किए जाते थे। इंस्टाग्राम स्टोरी के जरिए 24 
घटें के बाद विजेताओ ंकी घोषणा की जाती है।

इ.	 एसकाम 2021 : साइबर जागरुकता के तहत 10 दिसबंर को साइबर क्राइम पर प्रश्नोत्तरी का आयोजन किया गया।

IV.	  ट्राइपॉड

परिसर के अदंर फोटोवॉक का आयोजन किया गया। बाहर जा रहे बैच के लिए ट्राइपॉड्स के आधिकारिक इंस्टाग्राम पेज पर एकीकृत एक 
डिजिटल फोटोबकु बनाया। फिर से काम किया और ट्राइपोड के आधिकारिक लिक्डइन पेज को प्रवर्तन किया।

ख. सांस्कृति क गतिविधियाँ और अन्य परिसर गतिविधियाँ
1.	 कालीकट मैराथन समिति

समिति ने इस साल 10 जलुाई को एक ऑफ़लाइन कार्यक्रम आयोजित करन के लिए एक वार्षिक मैराथन टीम "सोल्स ऑफ कोल्लम" के 
साथ सहयोग किया। 

2.	 ओणम 

दवेताओ ंके अपने राज्य का फसल उत्सव पारपंरिक मुंडू और साड़ियों के साथ मनाया गया। रस्साकशी, उरियडी, बोरी रसे और ओणम सद्या 
जैसे स्वादिष्ट दावत के साथ ओणम खेलों से भरा दिन रहा। परपंरा का सम्मान करन के लिए पकुलम, मवेली और चेंडा मेलम का भी आयोजन 
किया गया। सांस्कृति क प्रदर्शन और खेलों के साथ एक ऑनलाइन कार्यक्रम का भी आयोजन किया गया।
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3.	 कैडबरी एटंी-साइबर बुलिगं सेमिनार (ऑनलाइन)

साइबर सरुक्षा जागरूकता पर एक सत्र - द पर्पल हार्ट  कलेक्टिव के सहयोग से एक वेलनेस सत्र का आयोजन किया। एक प्रसिद्ध साइबर 
साइकोलॉजिस्ट निराली भाटिया ने साइबरबलुिंग, इसके विभिन्न रूपों और प्रभावों तथा इस नफरत से निपटन के लिए आप क्या भूमिका निभा 
सकते हैं, इस पर बात की ।

4.	 कृष्ण जन्माष्टमी

पूर ेपरिसर में रगंोली के साथ एक ऑफ़लाइन कार्यक्रम का आयोजन किया गया, जिसमें छात्रों को एक विशेष आरती और प्रसाद वितरण किया 
गया।

5.	 गणशे चतर्थी

परिसर में विशेष आरती के साथ समारोह का आयोजन किया गया। जो लोग परिसर में नहीं थे, उनके लिए इस इवेंट को यूट्यूब पर लाइव स्ट्रीम 
किया गया था।.

6.	 नवरात्रि/दुर्गा पूजा

पूर ेभारत में विभिन्न परपंराओ ंका जश्न मनाते हुए 3 दिनों के लिए एक कार्यक्रम आयोजित किया गया था। पहले दिन विशेष दरु्गा  पूजा और ढंुची 
नतृ्य हुआ। इसके बाद डांडिया और गरबा की रात हुई जिसका समापन परिसर में सांस्कृति क कार्यक्रमों के साथ दशहरा समारोह में हुआ।

7.	 हलेोवीन

छात्रों के लिए ऑनलाइन और ऑफलाइन हैलोवीन समारोह का आयोजन किया गया। ऑनलाइन कार्यक्रमों में पोशाक प्रतियोगिता और एक 
मजेदार प्रश्नोत्तरी थी। छात्रों के साथ पोशाक खरीद के लिए स्थानीय विक्रे ता विवरण साझा किए गए। ऑफलाइन कार्यक्रमों में नियॉन बैंड, एक 
फेस पेंटिग बूथ, एक रैंप वॉक और हैलोवीन सजावट,फोटो के लिए एमएन कॉमन रूम शामिल थी।

8.	 अन ुजैन सगंीत गोष्ठी (ऑनलाइन)

अन ुजैन के साथ एक ऑनलाइन सगंीत कार्यक्रम की लाइव प्रदर्शन के व्यवस्था करन के लिए ट्राइबवाइब के साथ सहयोग किया। अन ुजैन एक 
बेहद प्रतिभाशाली गायक हैं और उन्होंने हमें 'बारिशें रिहा अलग आसमान मिश्री' जैसे कुछ भावपूर्ण गान दिए हैं।

9.	 सनबर्न फ्रे शर्स फे स्ट + बॉलीबूम (ऑनलाइन)

2 दिनों में एक विशेष ऑनलाइन सगंीत गोष्ठी आयोजित करन के लिए ट्राइबवाइब के साथ सहयोग किया। पहले दिन येलो क्लॉ, जूलिया बास 
और तेरी मिको जैसे अतंर्राष्ट्रीय कलाकारों द्वारा प्रदर्शन किया गया। इसके बाद बॉलीबूम सगंीत गोष्ठी हुआ जिसमें अन ुजैन, असीस कौर और 
येलो डायरी जैसे कलाकार लाइव प्रदर्शन कर रहे थे।

10.	 दिवाली

रोशनी का त्योहार ऑनलाइन और ऑफलाइन दोनों ही जगहों पर धूमधाम से मनाया गया। मिट्टी के दीये और रगंोली रगंों के रूप में त्योहार की 
सजावट छात्रों को खरीदने के लिए उपलब्ध थी। ऑनलाइन कार्यक्रमों में सांस्कृति क प्रदर्शन और चॉकलेट समर्पण पूर्व कार्यक्रम शामिल थे। 
ऑफ़लाइन कार्यक्रम में स्काई लान्टेर्न्स, सांस्कृति क प्रदर्शन और कार्ड-आधारित खेल शामिल थे।

11.	 क्रिसमस

कोविड प्रोटोकॉल का पालन करते हुए हर साल 25 दिसबंर को क्रिसमस मनान की विरासत को ध्यान में रखते हुए, समिति ने परिसर के कुछ हिस्सों 
को उत्सव की रोशनी और एक क्रिसमस ट्री से सजाया, जिसने एक रमणीय दृश्य पेश किया और क्रिसमस की खशुी और खशुी फैलान में मदद की।

12.	 वैलेंटाइन वीक - ओह के? ओह के!!

वैलेंटाइन डे को एक ट्विस्ट दतेे हुए कमेटी ने "ओह के? ओह के!" अपने इंस्टाग्राम हैंडल पर, सभी को आईआईएम के में अपने सबसे पसदंीदा 
पलों और स्थानों को साझा करन के लिए प्रोत्साहित किया। छात्रों ने वर्ष की अपनी सबसे पोषित यादों की तस्वीरें साझा कीं और सभी में परुानी 
यादों की लहर महसूस की गई।

13.	 फरवरी 2022 – स्टारी नाइट

समिति ने एक विशेष शाम का आयोजन किया जिसमें आईआईएम के 'सितारों', उसके छात्रों की प्रतिभा का जश्न मनाया गया! ऑनलाइन लाइव 
इवेंट में बड़ी सखं्या में उत्साही भागीदारी और दर्शकों की सखं्या दखेी गई और परीक्षा के आगामी महीने के लिए एक कायाकल्प के रूप में काम 
किया।
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14.	 कलाकृति

अ.	 "मैडकैप आर्ट वर्क शॉप" के सहयोग से ऐक्रेलि क पेंटिग पर 5 दिवसीय कला सत्र और परिसर में कला के प्रति उत्साही लोगों के लिए मंडला 
और अमूर्त कला पर अन्य सत्र आयोजित किए।

आ.	 एक वार्षिक कला प्रदर्शनी की मेजबानी की, जो 2 दिनों तक चली, जिसमें चरण 5 परिसर में आईआईएमके के छात्रों के चित्रों और 
कलाकृतियों का प्रदर्शन किया गया।

ई.	 आईआईएम कोषिक्कोड के सामाजिक सेवा समूह के साथ एक गैर सरकारी सगंठन के सहयोग से ग्रामीण बच्चों के लिए एक व्यावसायिक 
प्रशिक्षण कार्यशाला का आयोजन किया।

ई.	 आम कमरों की दीवारों को ग्रैफिटी कला से ढककर क्षेत्र पनुर्विकास परियोजना में योगदान दिया।

ग. समाज सेवा गतिविधियाँ
1.	 लिटिल जॉय के 10 दिन: 23 अगस्त स े1 सितबंर

आयोजन का मखु्य विचार छात्रों, मखु्य रूप से प्रथम वर्ष के छात्रों के दबाव को कम करना था। इस आयोजन में, छात्र अपने इंस्टाग्राम हैंडल 
पर अपनी खशुी के छोटे-छोटे पलों को साझा करते हैं और खशुी की एक किरण फैलाते हैं जिसने पूर ेआईआईएम के समदुाय को सकूुन दिया।

2.	 दिवाली के लिए चेटा और चेचीस को मिठाई वितरण: 6 नवबंर

हमने अपने प्यार ेचेटा और चेचीस को दीवाली को यादगार बनान के लिए मिठाई दनेे के लिए छात्र परिषद के साथ सहयोग किया।

3.	 महिला दिवस समारोह: 8 मार्च

समाज सेवा समूह ने कर्मचारियों के साथ केक और मिठाइया ँसाझा करके महिला दिवस मनाया, जो परिसर की गतिविधियों में मदद करन में 
प्रमखु भूमिका निभाते हैं। हमार ेनिदशेक प्रो. दबेाशीष चटर्जी और मेंटर प्रो. दीपा सेठी की उपस्थिति में कार्यक्रम का आनंद उठाया गया।

4.	 देन ेकी खुशी: 26 मार्च

दनेे की खशुी आईआईएम कोषिक्कोड के कर्मचारियों के प्रति कृतज्ञता दिखान के लिए आयोजित एक कार्यक्रम है। इस आयोजन में इच्छुक छात्र 
योगदान करते हैं जिससे हम कर्मचारियों को उपहार दतेे हैं।

5.	 राष्ट्रीय एकता दिवस - 75 पौधे गोद लेन ेका अभियान: 1 नवबंर

कोषिक्कोड के आसपास तीन अलग-अलग नर्सरी से 75 पौधों की व्यवस्था की गई और इसे एसए अध्यक्ष की उपस्थिति में 75 इच्छुक छात्रों 
को वितरित किया गया।



वार्षिक प्रतिवेदन 2021-22

भारतीय प्रबंध संस्थान कोषिक्कोड

28

6.	 रक्तदान शिविर : 21 नवबंर

ब्लड कनेक्ट और इक्रा अतर्राष्ट्रीय अस्पताल और अनसुधंान कें द्र के सहयोग से और आईआईएम कोषिक्कोड के छात्रों के लिए रक्तदान शिविर 
का आयोजन किया।

7.	 लेखनम - दुर्लभ रोग जागरूकता: दिसबंर 11

लेखनम पूरी आबादी के 5% को प्रभावित करन वाली दरु्लभ बीमारियां के एक समूह के बार ेमें जागरूकता बढ़ान के उद्देश्य से लेखों और 
कविताओ ंकी एक नई श्रृंखला है । हमने रचित शाह के साथ सहयोग किया, जिनके पास निवेश बैंकिग में 13 से अधिक वर्षों का अनभुव है, ताकि 
उनके व्यक्तिगत अनभुव के आधार पर लेख प्रदान करके इन बीमारियों के बार ेमें जागरूकता बढ़ाई जा सके। 

8.	 विश ट्री: 25 दिसबंर

अनाथालयों में रहने वाले बच्चों की मनोकामनाए ंएकत्रित की जाती हैं और उन मनोकामनाओ ंको छात्र समदुाय द्वारा पूरा किया जाता है और 
उनके क्रिसमस को यादगार बना दिया जाता है। 

स्पोरट्सकॉम

1.	 आईआईएमके योग सप्ताह चुनौती

(21 जून - 27 जून) योग सप्ताह के दौरान, आईआईएम कोषिक्कोड में बैचों में योग और इससे सबंधंित लाभों को बढ़ावा दिया। ऑनलाइन योग 
चैलेंज का आयोजन किया।

2.	 आईआईएमके फ़ु टबॉल फ़ैं टेसी प्रीमियर लीग और आईआईएमके फ़ैं टेसी यूरो लीग

एक ऑनलाइन रणनीति कार्यक्रम जहां प्रतिभागियों ने इंग्लिश प्रीमियर लीग और यूरो टूर्नामेंट से वास्तविक जीवन के फुटबॉल खिलाड़ियों की 
एक काल्पनिक टीम का चयन किया और अकंों के लिए प्रतिस्पर्धा की।

3.	 पोकर टूर्नामेंट

(25 जलुाई): आईआईएमके स्पोर्टकॉम ने रविवार, 18 जलुाई 19:00 बजे स्पार्टन पोकर के सहयोग से एक ऑनलाइन पोकर टूर्नामेंट का 
आयोजन किया, जिसमें कुल 5,000 रुपये का परुस्कार पूल था। यह आयोजन 120 पजंीकरणों के साथ एक बड़ी सफलता थी और विजेताओ ं
को मूल्य राशि वितरित की गई थी।
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4.	 एएफओ बी-स्कू ल स्वास्थ्य प्रतियोगिता

(19वीं - 26वीं अगस्त):

आईआईएमके स्पोर्ट्स कमेटी ने एएफओ फिटनस के सहयोग से 19 से 26 अगस्त तक आईआईएमके के सभी छात्रों, सकंाय और पूर्व छात्रों 
के लिए फिटनस प्रतियोगिता (जो अन्य बी-स्कू लों के लिए खलुी थी) आयोजित की। सभी प्रतिभागियों को ई-सर्टिफि केट और एएफओ सोशल 
मीडिया पर विशेष आमंत्रण प्रदान किए गए। 50+ पजंीकरण के साथ यह आयोजन एक बड़ी सफलता थी।

5.  कोम्बैट टूर्नामेंट

पूर े2022, 2023 बैच और बीएल के लिए फुटबॉल, क्रिकेट और टेबल टेनिस टूर्नामेंट का आयोजन किया। टूर्नामेंट में सयंकु्त रूप से सभी 
आयोजनों में 400+ छात्रों की भागीदारी दखेी गई।

घ. बाहरी/आंतरिक छात्रवृत्तियां प्रदान की गई ं
1.	 आदित्य बिड़ला छात्रवृत्ति

पीजीपी वित्त बैच के श्री अशंलु प्रकाश और श्री विवेक धरनिया को आदित्य बिड़ला छात्रवतृ्ति से सम्मानित किया गया।

2.	 आईडीएफसी फर्स्ट बैंक एमबीए छात्रवृत्ति

पीजीपी-25 बैच के 28 छात्रों, पीजीपी वित्त बैच के 2 छात्रों और पीजीपीएलएसएम बैच के 2 छात्रों को आईडीएफसी फर्स्ट बैंक एमबीए छात्रवतृ्ति 
से सम्मानित किया गया।

3.	 ऑपी जिदंल इंजीनियरिगं एडं मैनजेमेंट छात्रवृत्ति 

पीजीपी-24 बैच की सशु्री अग्रवाल विधि महेंद्र को ओपीजेईएम छात्रवतृ्ति से सम्मानित किया गया।

4.	 मिराए एसटे फाउंडेशन (एमएएफ) छात्रवृत्ति

पीजीपी-25 बैच के 5 छात्रों को एमएएफ छात्रवतृ्ति से सम्मानित किया गया।

5.	 आईआईएमके मरेिट छात्रवृत्ति 2020-21

पीजीपी 24 के 24 छात्रों, पीजीपी वित्त के 2 छात्रों और पीजीपी एलएसएम के 2 छात्रों को उनके सीजीपीए द्वारा निर्धारित एक शैक्षणिक वर्ष के 
दौरान उनके प्रदर्शन के आधार पर 'आईआईएमके मेरिट छात्रवतृ्ति' से सम्मानित किया गया।  

6.	 आईआईएमके आवश्यकता आधारित वित्तीय सहायता (एनबीएफए))

पीजीपी-25 से 15, पीजीपी-24 से 17, पीजीपी वित्त के 2 और पीजीपीएलएसएम के 2 छात्रों को आईआईएमके की आवश्यकता आधारित 
वित्तीय सहायता से सम्मानित किया गया।

7.	 अनसूुचित जाति के छात्रों की उच्च श्रेणी की शिक्षा योजना

पीजीपी प्रथम वर्ष के 10 छात्रों और पीजीपी द्वितीय वर्ष के 6 छात्रों को अनसूुचित जाति के छात्रों को अनसूुचित जाति के छात्रों के लिए उच्च 
शिक्षा छात्रवतृ्ति और केद्रीय क्षेत्र छात्रवतृ्ति योजना के राष्ट्रीय छात्रवतृ्ति  प्राप्त हुई।

8.	 अनसूुचित जनजाति के छात्रों की उच्च शिक्षा के लिए राष्ट्रीय अध्येतावृत्ति और छात्रवृत्ति- छात्रवृत्ति

पीजीपी के द्वितीय वर्ष के 10 छात्रों और पीजीपी के प्रथम वर्ष के 6 छात्रों को अ.ज.जा छात्रों के लिए छात्रवतृ्ति मिली।

9.	 पेशेवर और तकनीकी पाठ्यक्रमों के लिए मरेिट कम मीन्स छात्रवृत्ति सीएस

अल्पसखं्यक समदुायों से सबंधंित छात्रों के लिए 'मेरिट कम मीन्स बेस्ड छात्रवतृ्ति' योजना के लिए वर्ष 2021-22 में 15 छात्रों ने आवेदन किया है।

10.	 दिव्यांग छात्रों के लिए उच्च श्रेणी की शिक्षा के लिए छात्रवृत्ति

पीजीपी 25 बैच के 3 छात्रों ने दिव्यांग छात्रों के लिए उच्च श्रेणी की शिक्षा के  छात्रवतृ्ति के लिए आवेदन किया है।
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प्रवशे
प्रवेश प्रक्रिया के चयनित सकेंतक नीचे दिए गए हैं:

साक्षात्कार के लिए बुलाए गए उम्मीदवारों की सखं्या

 श्रेणी
पीजीपी पीजीपी वित्त पीजीपी एलएसएम

2020-21 2021-22 2021-22 2021-22

सामान्य 2000 2000 487 487

ईडब्ल्यूएस 350 350 51 51

नवोन्नत वर्ग-अ.
पि.व

1200 1200 266 267

अ.जा 720 720 130 112

अ.ज.जा 387 217 17 8

दिव्यांग 158 91 15 3

अनिवासी भारतीय 1 1 0 0

कुल 4816 4579 966 928

कुल बनाए गए प्रस्ताव

श्रेणी
पीजीपी पीजीपी वित्त पीजीपी एलएसएम

2020-21 2021-22 2021-22 2021-22

सामान्य 544 640 59 36

ईडब्ल्यूएस 82 109 14 8

नवोन्नत वर्ग-अ.
पि.व

392 484 96 60

अ.जा 242 336 55 23

अ.ज.जा 129 142 15 7

दिव्यांग 73 78 11 1

अनिवासी 
भारतीय

1 1 0 0

कुल 1463 1790 250 135

साक्षात्कार में भाग लेन ेवाले उम्मीदवारों की सखं्या

 श्रेणी
पीजीपी पीजीपी वित्त पीजीपी एलएसएम

2020-21 2021-22 2021-22 2021-22

सामान्य 1722 1872 390 384

ईडब्ल्यूएस 320 329 45 50

नवोन्नत वर्ग-अ.
पि.व

1014 1097 221 210

अ.जा 559 624 107 90

अ.ज.जा 290 160 15 7

दिव्यांग 121 81 14 2

अनिवासी भारतीय 1 1 0 0

कुल 4027 4164 792 743

कुल स्वीकृत प्रस्ताव

 श्रेणी
पीजीपी पीजीपी वित्त पीजीपी एलएसएम

2020-21 2021-22 2021-22 2021-22

सामान्य 290 254 26 23

ईडब्ल्यूएस 41 44 6 4

नवोन्नत 
वर्ग-अ.पि.व 205 177 14 25

अ.जा 122 103 12 6

अ.ज.जा 53 46 0 0

दिव्यांग 34 28 1 0

अनिवासी 
भारतीय 0 1 0 0

कुल 745 653 59 58

स्नातकोत्तर कार्यक्रम के लिए पजंीकृत छात्र

कार्यक्रम वर्ष सामान्य ईडब्ल्यूएस
नवोन्नत 

वर्ग-अ.पि.व
अ.जा अ.ज.जा दिव्यांग

अनिवासी 
भारतीय

कुल

पीजीपी
2020-21 220 32 139 67 36 13 0 494

2021-22 220 35 134 73 39 15 0 501

पीजीपी वित्त 2021-22 19 4 11 9 0 0 0 43

पीजीपी एलएसएम 2021-22 21 4 22 6 0 0 0 53
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पीजीपी - व्यवसाय नेतृत्व प्रवेश 2021
प्रवेश प्रक्रिया के चयनित सकेंतक नीचे दिए गए हैं:

साक्षात्कार के लिए बुलाए गए उम्मीदवारों की सखं्या 2021-22 साक्षात्कार में भाग लेन ेवाले उम्मीदवारों की सखं्या 2021-22
चरण 1 65 चरण 1 63
चरण 2 78 चरण 2 76
चरण 3 214 चरण 3 195
कुल 357 कुल 334

कुल नाए गए प्रस्ताव 2021-22 कुल स्वीकृत प्रस्ताव 2021-22
चरण 1 19 चरण 1 10
चरण 2 21 चरण 2 15
चरण 3 57 चरण 3 46
कुल 97 कुल 71

पीजीपी-बीएल 03 बैच के लिए कुल 64 छात्र पजंीकरण किए

स्नातक क्षेत्र (2021-22):

59%
41%

26%

74% 60%
40%

पीजीपी पीजीपी वित्त पीजीपी एलएसएम

अभियांत्रिकी अभियांत्रिकी अभियांत्रिकीगैर-अभियांत्रिकी गैर-अभियांत्रिकी गैर-अभियांत्रिकी

लिग अनुपात (2021-22):

पीजीपी पीजीपी वित्त पीजीपी एलएसएम

परुुष परुुष परुुषमहिला महिला महिला

39%
61%

19%

81%

49% 51%
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कार्य अनुभव (2021-22):

पीजीपी पीजीपी वित्त पीजीपी एलएसएम

Zero months

13-24

>36

Zero months

13-24

>36

Zero months

13-24

>36

Up to 12

25-36

Up to 12

25-36

Up to 12

25-36

33%

26%
16%

19%

24%

45%

6%

26%

37%

23%

4%

2%

2%

28%

9%

सामान्य प्रवेश परीक्षा-2021
आईआईएम के विभिन्न स्नातकोत्तर कार्यक्रमों में प्रवेश के लिए सामान्य प्रवेश परीक्षा (कैट  2021) 28 नवबंर 2021 को आयोजित की गई थी। कैट  2021 
के परिणाम 03 जनवरी 2022 को घोषित किए गए थे।

पीजीपी, पीजीपी-वित्त और पीजीपी-एलएसएम प्रवेश 2022
पीजीपी, पीजीपी- वित्त और पीजीपी-एलएसएम 2022-24 बैचों के लिए उम्मीदवारों के चयन के लिए साक्षात्कार 01 फरवरी से 22 अप्रैल, 2022 के दौरान 
ऑनलाइन प्रणाली के माध्यम से आयोजित किए गए थे। पीजीपी के लिए कुल 4500 उम्मीदवार, पीजीपी-वित्त के लिए 750 उम्मीदवार और पीजीपी-
एलएसएम के लिए 741 उम्मीदवारों को निम्नलिखित विवरण के अनसुार ऑनलाइन साक्षात्कार के लिए बलुाया गया था:

ऑनलाइन साक्षात्कार के लिए बुलाए गए उम्मीदवारों की सखं्या
श्रेणी पीजीपी पीजीपी वित्त पीजीपी एलएसएम

सामान्य 1800 360 360
ईडब्ल्यूएस 350 40 40
नवोन्नत वर्ग-अ.पि.व 1200 207 207
अ.जा 750 101 101
अ.ज.जा 300 30 21
दिव्यांग 100 12 12
कुल 4500 750 741
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प्रबंधन में डॉक्टॉरल कार्यक्रम (डीपीएम)

परिचय:
प्रबंधन में डॉक्टॉरल कार्यक्रम (डीपीएम )भारतीय प्रबधं ससं्थान कोषिक्कोड के एक पूर्णकालिक, आवासीय, पूरी तरह से आर थ्िक रूप से समर थ्ित डॉक्टॉरल 
कार्यक्रम है। यह कार्यक्रम  व्यवसाय प्रबधंन के सभी क्षेत्रों में कठोर, विश्व स्तरीय, अतंर-अनशुासनात्मक प्रशिक्षण प्रदान करके छात्रों को अतंर्राष्ट्रीय मानक के 
अत्याधनुिक अनसुधंान सचंालन करन के लिए ससुज्जित करता है। हमार ेस्नातक प्रबधंन शोधकर्ताओ ंऔर शैक्षणिक ससं्थानों में शीर्ष गणुवत्ता के सकंाय 
ससंाधनों, उद्योग, व्यवसाय, सरकार और समाज के लिए महत्वपूर्ण स्रोत हैं। 

डीपीएम साढ़े चार साल की सामान्य अवधि के लिए रूपित किया गया है। पहले दो वर्षों में उन्नत अनसुधंान और डॉक्टॉरल सगंोष्ठी पाठ्यक्रम सहित 
पाठ्यक्रम कार्य पर छात्रों का ध्यान कें द्रित है। इसके बाद गहराई से शोध प्रबधं विषय पर शोध, जिसमें शोध प्रबधं परीक्षा और सफल प्रतिवाद शामिल है 
होता है।

आईआईएमके में डीपीएम
भारतीय प्रबधंन ससं्थान कोषिक्कोड ने शैक्षणिक वर्ष 2007-08 के दौरान अपने एफपीएम कार्यक्रम की शरुुआत की। वर्ष 2019 से इस कार्यक्रम का नाम 
डॉक्टॉरल कार्यक्रम तथा सम्मानित उपाधि पीएचडी कर दिया गया है। वर्तमान में अर्थशास्त्र, वित्त, लेखा और नियतं्रण, सूचना प्रौद्योगिकी और प्रणाली, 
विपणन प्रबधंन, सगंठनात्मक व्यवहार और मानव ससंाधन, मात्रात्मक पद्धतियां और सचंालन प्रबधंन तथा रणनीतिक प्रबधंन जैसे सात क्षेत्रों में विशेषज्ञता 
की पेशकश की जा रही है। वर्तमान में सात क्षेत्रों में आईआईएम कोषिक्कोड में 105 छात्र डॉक्टॉरल कार्यक्रम कर रहे हैं।
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 नामाकंित छात्रों की सखं्या

नामांकित छात्रों की सखं्या

वित्तीय समर्थन:
पाठ्यक्रम की विशेषता है कि इसमें उम्मीदवारों को आकर्षक वित्तीय सहयोग की पेशकश होती है, जिसकी वजह से ससं्थान इस पाठ्यक्रम में प्रवेश दनेे के 
मामले में बेहद सजग रहता है। यग सनुिश्चित करता है कि आवक स्तर पर ही गणुवत्ता की जांच हो सके। इसके अलावा इस पाठ्यक्रम में शामिल होने वाले 
विद्यार थ्ियों को ट्यूशन फीस छूट होती है।

एफपीएम में शामिल होने वाले सभी भारतीय विद्यार थ्ियों को पहले और दूसर ेवर्ष में 35,000/- रुपये की अध्येतावतृ्ति दी जाती है, विस्तृत परीक्षा में सफल 
होने पर 37,500/- रुपये प्रति माह की अध्येतावतृ्ति तथा शोध प्रपत्र को प्रस्तुत करन तथा डीफें स सफलतापूर्वक पेश करन पर प्रति माह 40,000/- रूपये 
की अध्येतावतृ्ति दी जाती है। पांचवें वर्ष के आखिरी छह महीने में विद्यार्थी को शोध सलाहकार समिति द्वारा तय की गयी अध्येतावतृ्ती दी जाती है। किताब, 
लेखन सामग्री, कंप्यूटर आदी के खर्च के  लिए 1,20,000/-  रुपये का आकस्मिक अनदुान दिया जाता है जिसे पाठ्यक्रम के पूर ेछह वर्ष में खर्च किया जा 
सकता है। इसके अलावा राष्ट्रीय सम्मेलन में हिस्सा लेने के लिए 1,75,000/-  रुपये दिय जाते हैं।

डॉक्टोरल कार्यक्रम प्रवेश 2021 - 22
आईआईएमके ने डीपीएम पदं्रहवें बैच (शैक्षणिक वर्ष 2021-22) में 30 उम्मीदवारों के लिए प्रवेश की पेशकश की। 30 प्रस्तावों में से, अट्ठाईस उम्मीदवारों 
ने कार्यक्रम के लिए पजंीकरण कराया था।
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नए बैच के लिए कार्यक्रम पजंीकरण 22 जून, 2021 से आयोजित किया गया था। प्रतिभागियों के शैक्षणिक क्षेत्रवार शामिल होने का विवरण नीचे दिया गया है:

अर्थशास्त्र
वित्त लेखा और 

नियतं्रण
सूचना प्रणालियों विपणन प्रबधंन

सगंठन व्यवहार और मानव 
ससंाधन

मात्रात्मक पद्धतिया ंऔर 
सचंालन प्रबधंन

रणनीति

04 04 04 04 04 05 03

वर्ष के दौरान, ग्यारह डॉक्टोरल छात्रों को अपना कार्यक्रम सफलतापूर्वक पूरा करन पर दीक्षांत समारोह 2022 के दौरान पीएचडी की उपाधि से सम्मानित 
किया गया।

क्रं .सं नाम क्षेत्र
1 परिमल कुमार विपणन प्रबधंन
2 समुोद एस.डी. रणनीतिक प्रबधंन
3 सदंीप एस. रणनीतिक प्रबधंन
4 दीपिका दीक्षित रणनीतिक प्रबधंन
5 मो. ग्यासदु्दीन असंारी अर्थशास्त्र
6 शालिक एम.एस. मात्रात्मक पद्धतिया और सचंालन प्रबधंन
7 आत्मा प्रकाश ओझा रणनीतिक प्रबधंन
8 शैली चौरसिया मात्रात्मक पद्धतिया और सचंालन प्रबधंन
9 रमे्या ट्रेसा जैकोब अर्थशास्त्र
10 जागतृि श्रीवास्तव वित्त लेखा और नियतं्रण
11 कविता पी वित्त लेखा और नियतं्रण

पीएचडी प्रवेश 2022- 23
आईआईएमके 2022 में पीएचडी पाठ्यक्रम में एक नई विशेषज्ञता मानविकी और प्रबधंन में उदार कला (एचएलएएम) शरुू कर रहा है।

आईआईएमके को शैक्षणिक वर्ष 2022-23 के लिए 332 पीएचडी आवेदकों से 507 आवेदन प्राप्त हुए। आठ शैक्षणिक क्षेत्रों में 254 उम्मीदवारों को ऑनलाइन 
साक्षात्कार के लिए बलुाया गया था।

वर्ष 2021-22 के दौरान पीएचडी प्रतिभागियों की उपलब्धियां
वर्ष 2021-22 के दौरान, आईआईएमके के सात शैक्षणिक क्षेत्रों में परिसर में 105 पीएचडी प्रतिभागी थे। वर्ष में उनकी कुछ उपलब्धिया निम्नलिखित हैं:

पुरस्कार
शैली चौरसिया, एफपीएम/10/09/क्यू, ने17-20 नवबंर, 2021 के दौरान आयोजित डीएसआई 52वें वार्षिक सम्मेलन में प्रस्तुत “ईस लोकलाइजेशन बेटर 
थान ग्लोबलाइजेशन? एविडेंस फ्रं  द नूट्रास य्ूटिकल्स फॉर इंडियन मालनरिश्ड चिल्ड्रन" शीर्षक वाले अपने प्रपत्र के लिए 2021 डीएसआई वार्षिक सम्मेलन 
इमर्जिंग मार्केट  शोकेस परुस्कार जीता।

निशि मल्होत्रा, एफपीएम/06/13/एफ, आईआईएम विशाखापत्तनम डॉक्टोरल कोलोक्वियम, सर्वोत्तम प्रपत्र रनर अप परुस्कार, नवबंर 2021 ,10-09, 
आईआईएम विजाग्स फस्ट मैनजमेंट डॉक्टरल कोलोक्यम नर्चर्स रिसर्च कल्चर- अनसुधंान- टाइम्स ऑफ इंडिया (इंडियाटाइम्स.कॉम)।

निशि मल्होत्रा, एफपीएम/13/06एफ ने ट्रैक II (एडवांस्ड रिसर्च पेपर ट्रैक) के तहत विशेष परुस्कार जीता, पेपर "ए सिस्टमैटिक लिटरचेर रिव्यू ऑफ जोइंट 
लयबिलिटी ग्रूप थ्रू थियोरटेिकल लेन्स ऑफ एजेंसी थ्योरी", प्रबधंन और विकास पर डॉक्टरल कोलोक्यम (डीओसीएमएडी- 2021), आईआरएमए12 से 
17 नवबंर, 2021 के दौरान।

सशु्री प्रिया प्रेमी, (एफपीएम/12/15/एम) ने "सेथुरामन नास्मे अनुसधंान अनुदान पुरस्कार" रिसर्च ग्रांट प्रस्ताव प्रतियोगिता, 15 वीं ग्रेट लेक्स नास्मे विपणन 
सम्मेलन ग्रेट लेक्स इंस्टीटयूट ऑफ मैनजमेंट, प्रस्ताव शीर्षक "इंप्रेशन फॉर एक्सप्रेशन: आर्टिफिशियल इंटेलिजेंट वर्चुअल एजेंट  एन्ड कस्टमर-ब्रैंड इंटिमसी"।

गीतिका राज, (एफपीएम/13/11/ओ) प्रस्ताव शीर्षक "डु वुमन लीडर्स प्रमोट सस ट्ैनबिलिटी? हाउ कैन टेकनॉलोजी हेल्प?" आईआईएमके में आयोजित 
प्रतियोगिता में आईआईएमके रजत जयतंी फ्यूचर स्कॉलर्स प्रोग्राम परुस्कार जीता।

सदंीप यादव, एफपीएम/12/27/एस, उनके प्रपत्र शीर्षक "फॉरिन एटं्री टाइमिंग, टाइम सिन्स फस्ट एटं्री एन्ड इंटर्नैशनलाइजेशन स्पीड ऑफ एसएमईस: 
मॉडरटेिंग रॉल ऑफ मैनेजर डोमस्टिक एक्सपीरिएसं मैटर?" के लिए  सपंादक की पसदं का सर्वोत्तम  प्रपत्र परुस्कार जीता, इन्डाम 2022 (ऑनलाइन), 
जनवरी 7-9, 2022, आईआईएम रोहतक, भारत।
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थस्नी टी एफपीएम 11/03/ई, (रड्ेडी साई शिवा जयतं, और स्थान ुआर नायर के साथ सह-लेखक), "असेसिंग द इंपैक्ट ऑफ अग्रिकल्चर मार्के ट 
डिजिटलाइजेशन ऑन फ्रे म्स प्राइस रियलैजेशन: द केस ऑफ इंडियन इनाम"  शीर्षक वाला पेपर के लिए, आईआईएम कोषिक्कोड द्वारा आयोजित पैन 
आईआईएम डब्ल्यूएमसी में  सर्वोत्तम प्रपत्र पसु्कार जीता। 

निशि मल्होत्रा और डॉ पकंज बाग ने कांगवोन नेशनल यूनिवर्सिटी, कोरिया गणराज्य के साथ आरसीएनपीएम, राजागिरी कॉलेज ऑफ सोशल साइंसेज, 
कोच्चि, भारत द्वारा 22 - 25 जनवरी 2022 के दौरान औयोजित प्रबधंन में नए प्रतिमान पर 5 वां राजगिरी सम्मेलन में "ग्राउंडेड थियोरी ऑन पियर 
मेकानिज्म इन ग्रूप लेंडिंग" शीर्षक प्रपत्र के लिए  सर्वोत्तम प्रपत्र परुस्कार जीता है।

सम्मेलन प्रस्तुतियाँ - अंतर्राष्ट्रीय
मोहम्मद नवाजिश, आर के पति, "रॉल ऑफ इंडस्ट्री 4.0 टेकनॉलोजीस इन ह्यूमनिटेरियन सप्लाई चेन", उत्पादन और सचंालन प्रबधंन सोसायटी 
(पीओएमएस) सम्मेलन, 03 मई, 2021, ऑनलाइन प्रणाली।

यादव एस और उपाध्यायलुा आर.एस, 2021।"ज्योग्रफिक क्लस्टर ऑर ग्लोबल लिंकेजस? व्हाट एक्सिलरटे एमर्जिंग मार्केट  फेर्म्स फॉरिन एन्ट्री स्पीड," 
एआईबी -2021, जून 28- जलुाई 2, फ्लोरिडा इंटरनशनल यूनिवर्सिटी कॉलेज ऑफ बिजनेस (एफआईयू बिजनेस), मियामी।

यादव एस और उपाध्यायलुा आरएस, 2021 "टाइमिंग एन्ड स्पीड ऑफ स्माल एन्ड यगं फेर्म्स इंटर्नैशनलाइजेशन: ए क्रिटिकल रिव्यू एन्ड फ्यूचर रिसर्च 
एजेंडा," एआईबी-2021, जून 28- 2 जलुाई, मियामी।

श्रीवास्तव, डी., जॉन, एल. और गरुुमूर्ति, ए. (2021), "कोऑर्डिनशन इन ह्यूमैनिटेरियन सप्लाई चेन मैनजमेंट: ए लिटरचेर रिव्यू", एथेंस, ग्रीस में 11-14 
जलुाई 2021 को आयोजित ऑपरशेनल रिसर्च (यूरो 2021) पर 31वें यूरोपीय सम्मेलन में प्रस्तुत किया गया।

राय सिद्धांत सिन्हा, प्रोफेसर नंदकुमार (सीसीईडी) द्वारा सह-लेखन किया प्रपत्र शीर्षक "ए ग्रोथ माइंडसेट इंटरवेंशन: एन्हांसिगं स्टूडेंट्स एटंरप्रेन्योरियल 
इंटेंट एडं अनरावेलिंग द डार्क  साइड ऑफ द एटंरप्रेन्योरियल माइंडसेट", एकेडमी ऑफ मैनजमेंट एटंरप्रेन्योरशिप डॉक्टरटे कंसोर्टियम, 26 जलुाई, 28, 
और 30.

आतिरा ए, “डोस मैट ईस इफेक्टीव इन रड्ेयूसिगं टैक्स एवोइडेंस? डिफरेंशिएल इंपैक्ट ऑन बिजनस, ग्रूप्स ", 2021 एफएमसीजी सम्मेलन, ला ट्रोब 
बिजनेस स्कू ल, ऑस्ट्रेलिया, ऑनलाइन प्रस्तुति।

थस्नी टी, "स्ट्रक्चरल ट्रान्सफोर्मेशन एन्ड पोवर्टी रिडक्शन इन इंडिया", वैश्विक श्रम सगंठन और एफओएम यूनिवर्सिटी ऑफ  एप्लाइड साइंसेज जर्मनी के 
द्वारा सयंकु्त रूप से आयोजित 37वां ईबीईएस सम्मेलन - बर्लिन", 6-8 अक्टूबर 2021के दौरान ऑनलाइन बैठक, 8 अक्टूबर 2021 को प्रस्तुति।

यादव एस और श्रीवास्तवा जे (2021)। “विच फेर्म एक्सिलरटे इंटर्नैशनलाइजेशन ड्यूरिगं कोविड19- पैन्डमिक? एक क्रॉस-कंट्री एक्सामिनशन”, 7वां 
एआईबी-सीईई चैप्टर सम्मेलन (ऑनलाइन), 19-17 नवबंर, 2021

यादव एस (2021)। “एक्सपोर्ट  मोड, एन्ड एसएमईस स्पीड ऑफ इन्फोर्मल इंस्टिटयूशन्स”, 7वां एआईबी-सीईई चैप्टर सम्मेलन (ऑनलाइन), 17-19 
नवबंर, 2021।

अजंलि जी नाथ, "सस्टेनबल ह्यूमन रिसोर्स मैनजमेंट: ए सिस्टमैटिक लिटरचेर रिव्यू", 34 वां अजंाम सम्मेलन, स्कू ल ऑफ बिजनेस एडं लॉ, एडिथ कोवान 
यूनिवर्सिटी, पर्थ, दिसबंर 01-02, 2021।

उर्वशी, “डु एन्गेज्ड एपं्लोईस क्रिएट रिसोर्सेस डैली? द रॉल ऑफ फैमि ली-टु-वर्क  कॉन्फ्लिक्ट एन्ड कोन्साइन्श्यसनेस ”34वां अजंाम सम्मेलन, स्कू ल ऑफ 
बिजनेस एडं लॉ, एडिथ कोवान विश्वविद्यालय, पर्थ, दिसबंर 01-02, 2021।

यादव एस और श्रीवास्तव ज।े (2021)। "टेंपोरल वेर्टिकली इन इंटर्नैशनलाइजेशन प्रोसेस: डिजिटलाइजेशन, एटं्री मोड एन्ड एसएमईस स्पीड ऑफ 
इंटर्नैशनलाइजेशन ड्यूरिगं कोविड-19", एआईबी दक्षिण एशिया सम्मेलन 2022 (ऑनलाइन), 23-25 जनवरी, 2021, आईआईएम विशाखापत्तनम, भारत। 

निशि मल्होत्रा और डॉ पकंज बाग, "ग्राउंडेड थियोरी ऑन पियर मेकानिज्म इन ग्रुप लेंडिग" कांगवोन नेशनल यूनिवर्सिटी, कोरिया गणराज्य के साथ, 
राजागिरी कॉलेज ऑफ सोशल साइंसेज, कोच्चि, भारत द्वारा 22 - 25 जनवरी 2022 के दौरान औयोजित प्रबधंन में नए प्रतिमान: आरसीएनपीएम पर 5 
वां राजगिरी सम्मेलन में ।

सम्मेलन प्रस्तुतियाँ-राष्ट्रीय
दीपक श्रीवास्तव, "डोस सालरी डिप्रिसिएशन एफेक्ट टीम पेर्फोमेंस इन क्रिकट? - द कॉटेंक्स्ट ऑफ आईपीएल" को 30 अप्रैल से 5 मई, 2021 तक 
ऑनलाइन औयोजित 2021 पीओएमएस वार्षिक सम्मेलन में प्रस्तुति के लिए स्वीकार किया गया है।
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दीपक श्रीवास्तव, "सस्टेनबिलिटी इन  ई-कॉमर्स: ए ट्रिपल बॉटम-लाइन व्यू" को 30 अप्रैल से 5 मई, 2021 तक ऑनलाइन आयोजित 2021 पीओएमएस 
वार्षिक सम्मेलन में प्रस्तुति के लिए स्वीकार किया गया है।

परुम प्रवीण, "वी विल बॉल फस्ट! -अडंरस्टैंडिंग डिसीशन मेकिं ग एन्ड टीम पेर्फोमेंस इन टी20 क्रिकेट" को 30 अप्रैल से 5 मई, 2021 तक ऑनलाइन 
आयोजित 2021 पीओएमएस वार्षिक सम्मेलन में प्रस्तुति के लिए स्वीकार किया गया है।

कुशाग्र शरण, "वीडियो-आधारित लर्निंग एडं अटेंशन स्पैन" शीर्षक प्रपत्र को "पोस्ट किविड मैनजमेंट स्ट्राटजीस: रिकवरी, रीसैलेंस एन्ड एडाप्टेशन" विषय 
पर आईआईएम बोधगया, भारत में 23-24 अप्रैल, 2021 तक विर्चुअल आयोजित किया जान वाला पहला आईआईएम बोधगया प्रबधंन सम्मेलन 2021 
में प्रस्तुति के लिए स्वीकार किया गया।

मोहम्मद नवाजिश, पीएन रामकुमार, "मल्टी-डिपो मल्टी-ट्रिप व्हीकल रूटिंग प्रॉब्लम विथ सॉफ्ट टाइम विडंोज इन ह्यूमैनिटेरियन क्राइसिस" आईआईएम 
बोधगया प्रबंधन सम्मेलन 2021, ऑनलाइन मोड द्वारा, 23 अप्रैल, 2021।

कंुडू, एस. और पति, आर। (2021)। "सस्टेनबिलिटी प्रैक्टीसस इन द फैशन इंडस्ट्री: फ्रं  डिजाइन टु डिस्पोसल", उत्पादन और सचंालन प्रबधंन सोसायटी 
का पीओएमएस 31 वां वार्षिक सम्मेलन, 30 अप्रैल- 5 मई, 2021।

कंुडू, एस. और पति, आर. (2021)। "सस्टेनबिलिटी प्राक्टीसस इन इंडियन अपारले फेर्म्स: मैनुफैक्चरिंग टु रीटेल", उत्पादन और सचंालन प्रबंधन 
सोसायटी का पीओएमएस 31 वां वार्षिक सम्मेलन, 30 अप्रैल- 5 मई, 2021।

परुम, पी., और कंुडू, एस. (2021), "डिजिटल लर्निंग: फैक्टोर्स एफेक्टिंग ई-लर्निंग पर्सिस्टेंस", अनसुधंान और शिक्षा में उत्कृ ष्टता पर 11वां सम्मेलन 
(सीईआरई-2021), भारतीय प्रबधंन ससं्थान इंदौर, जून 18 - 20 , 2021।

यादव, एस. और श्रीवास्तवा जे., (2020), "सीएसआर, ऑडिट क्वालिटी एन्ड फेर्म पेर्फोमेंस ड्यूरिंग कोविड-19: एन ऑर्गनाइजेशनल लेजिटिमसी 
पेर्सपेक्टीव", सीईआरई-2021, आईआईएम इंदौर, जून 18-20, 2021।

निशि मल्होत्रा ​​और डॉ पकंज बाग, "एसएचजी लिंकेज ए लिटरचेर रिव य्ू", सस्टेनबल फाइनेंस, इकोनॉमिक्स एडं अकाउंटिग पर पहला अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन, 
30 -31 जलुाई, 2021।

मधरुिमा बस,ु "बिजनस डवलॉपमेंट ऑफ डिजिटल हेल्थकेयर इकोसिस्टम यूसिंग डैनामिक केपबिलिटीस: रिफ्लेक्शन ऑन द न य्ू पैराडिग्म इन हेल्थ 
केयर" अनसुधंान और शिक्षा में उत्कृ ष्टता (सीईआरई) पर सम्मेलन का 11 वां ससं्करण, 18-20 जून 2021, भारतीय प्रबधंन ससं्थान इंदौर।

थस्नी टी, एफपीएम 11/0/ई द्वारा सह-लेखन किया गया प्रपत्र शीर्षक "मेशरिंग स्ट्रक्चरल ट्रान्सफोर्मेशन ऑफ द इंडियन स्टेट्स: 1983-2018"  को " द 
2021 एशियन मीटिग ऑफ़ द इकोनोमेट्रिक सोसाइटी (2021 एएमईएस)" सम्मेलन के लिए स्वीकार कर लिया गया है, 25-27 जून 2021।

थस्नी टी, "ए जनरल इक्विलिब्रियम मॉडल ऑफ स्ट्रक्चरल ट्रान्सफोर्मेशन इन इंडिया", स्थिरता पर 8 वां वार्षिक अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन (ससुकॉन), 26-30 
जलुाई 2021, भारतीय प्रबधंन ससं्थान शिलांग, 30 जलुाई 2021 को विर्चुअल प्रस्तुति।

मल्होत्रा, एन., बाग पी.के., "प्रोसेस व य्ू ऑफपीयर मॉनिटरिंग", सस्टेनबिलिटी पर 8वां अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन (ससुकॉन 2021), भारतीय प्रबंधन ससं्थान 
शिलांग (वर्चुअल) 26-30 जलुाई 2021 के दौरान।

मल्होत्रा, एन., बाग, पी.के., "इवालुएशन ऑफ फिनैंशिएल इन्क्लूशन इन विल्लेजस ऑफ इंडिया प्रिकूर्सर टु डिजिटल गाओन क्वालिटेटीव रिसर्च (ग्राउंडेड 
थ्योरी अप्रॉच)" सार्वजनिक नीति और प्रबंधन पर सोलहवां अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन, भारतीय प्रबधंन ससं्थान बैंगलोर, अगस्त 23-25, 2021।

मल्होत्रा, एन., बाग, पी.के., "एसएचजी बैंक लिंकेज प्रोग्राम - ए लिटरचेर रिव य्ू स्टडी" पूर्व और बाद के महामारी यगु में सतत वित्त, अर्थशास्त्र और लेखा पर 
पहले विर्चुअल अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन में, आईआईएम जम्मू, जलुाई 30-31 , 2021।

आर्य सेन स्वर्ण राजन के साथ सह-लेखक,"विलोसिटी ऑफ मनी एन्ड डीमॉनेटाइजेशन इन इंडिया: ट्रेन्ड्स एन्ड डिटर्मिनेट्स" भारतीय प्रबधंन ससं्थान 
विशाखापत्तनम, शोध समागम, प्रबंधन डॉक्टरटे सवंाद ऑनलाइन आयोजित, 9-10 दिसबंर 2021।

थस्नी टी, (सह-लेखक कौशिक गगंोपाध्याय, और डेबसिस मंडल) "स्ट्रक्चरल ट्रान्सफोर्मेशन एन्ड पोवर्टी रिडक्शन इन इंडिया", दिल्ली शीतकालीन स्कू ल 
2021, दिल्ली स्कू ल ऑफ इकोनॉमिक्स एडं इकोनोमेट्रिक सोसाइटी, दिसबंर 15-18 2021।

रमे्या ट्रेस्सा जैकब,"डोस क्रेडि ट यूसेज ऑफ रूरल हाउसहोल्ड्स डिपेंड ऑन थेर डेप्ट लिटरसी? एविडेंस फ्रं  ए प्राइमरी सर्वे" (सह-लेखक: रुद्र 
सेन्सर्मा)16-18 दिसबंर, 2021 के दौरान आईआईएम-बैंगलोर, आईआईएम-अहमदाबाद और आईआईएम-कलकत्ता द्वारा सयंकु्त रूप से आयोजित भारत 
वित्त सम्मेलन में प्रस्तुति।
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सौम्या मदु्गल, कुमार राहुल, "चाणक्य नीति एन्ड इट्स इंप्लिकेशन्स इन करेंट मैनेजमेंट प्रैक्टीसेस", भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरा अतंर्राष्ट्रीय 
सम्मेलन, भारतीय प्रबधंन ससं्थान कोषिक्कोड, केरल, दिसबंर 16-18, 2021।

थस्नी टी, (सह-लेखक कौशिक गगंोपाध्याय, और दबेसिस मंडल), "द कॉन्ट्रिब य्ूशन ऑफ स्ट्रक्चरल ट्रान्सफोर्मेशन इन द प्रोडक्टिविटी ग्रोथ फॉर इंडिया", 
पैन आईआईएम डब्ल्यूएमसी, आईआईएम कोषिक्कोड, दिसंबर 16-18 2021

थस्नी टी, (सह-लेखक साई ं शिव जयतं, और स्थान ुआर नायर) "असेसिंग द इंपैक्ट ऑफ अग्रिकल्चर मार्के ट डिजिटलाइजेशन ऑन फार्मर्स प्राइस 
रियलाइजेशन: द केस ऑफ इंडियन ईएनएएम आर"  पैन आईआईएम डब्ल्यूएमसी, आईआईएम कोषिक्कोड- दिसबंर 16-18 2021।

विशालाक्षी शशिकला, "जेंडर डाइवर्सिटी पेर्फोमेंस इन ग्लोबल माइनिंग कंपनीस: एन एक्सप्लोरशेन" 8वां पैन आईआईएम डब्ल्यूएमसी 2021 आईआईएम 
कोषिक्कोड, दिसबंर 16 - 18, 2021 ऑनलाइन।

मधरुिमा बस,ु "ग्लास-सीलिंग एन्ड द अपोइंटमेंट ऑफ वुमन इन द बोर्ड ऑफ डिरके्टोर्स: ए लिटरचेर रिव्एय एन्ड रिसर्च एजेंडा", पैन आईआईएम सम्मेलन, 
आईआईएम कोषिक्कोड, दिसबंर 16 - 18, 2021 ऑनलाइन।

गीतिका राज, "वर्क स्पेस रोमांस: ए रिव य्ू एन्ड एजेंडा फॉर फ य्ूचर रिसर्च", सह-लेखक: प्रो. पायल आनंद पैन आईआईएम सम्मेलन प्रस्तुति, भारतीय प्रबधंन 
ससं्थान कोषिक्कोड, दिसबंर 16-18, 2021 ऑनलाइन।

गीतिका राज, "एन ऑप्टिमिस्टिक व य्ू ऑन एचआर डिजिटलाइजेशन: ऑर्गनाइजेशनल चेंज पर्सपेक्टीव", सह-लेखक: प्रो. रूपक कुमार गपु्ता, पैन 
आईआईएम सम्मेलन प्रस्तुति, भारतीय प्रबधंन ससं्थान कोषिक्कोड, दिसबंर 16-18, 2021 ऑनलाइन।

थस्नी टी, (सह-लेखक कौशिक गगंोपाध्याय, और दबेासिस मंडल) "द कॉ ंट्रिब य्ूशन ऑफ स्ट्रक्चरल ट्रान्सफोर्मेशन इन द प्रोडक्टिविटी ग्रोथ फॉर इंडिया 
एन्ड हेटरोजेनटी एमंग द इंडियन स्टेट्स" इन्डाम सम्मेलन, 7-9 जनवरी 2022 आईआईएम रोहतक।

यादव एस., हजारिका एल. और श्रीवास्तव जे. (2022)। "इंपैक्ट ऑफ स्पिरिचअल इंटेलिजेंस ऑन पेडगोजिकल सक्सेस: एविडेंस फ्रं  मैनेजमेंट एजुकेशन", 
इन्डाम 2022 (ऑनलाइन), 7-9 जनवरी, 2022, आईआईएम रोहतक, भारत।

यादव एस. (2022)। "फॉरिन एटं्री टाइमिंग, टाइम सिन्स फस्ट एटं्री एन्ड इंटर्नैशनलाइजेशन स्पीड ऑफ एसएमईस : मॉडरटेिंग रॉल ऑफ मैनेजर डोमस्टिक 
एक्सपीरिएसं मैटर?", इन्डाम 2022 (ऑनलाइन), जनवरी 7-9, 2022, आईआईएम रोहतक, भारत।

यादव एस. (2022)। "हाउ डस होम कंट्री इंस्टीट्यूशनल हर्षनेस एफेक्ट इमर्जिंग मार्के ट एसएमई इंटरनेशनलाइजेशन: ए स्ट्रैटेजी ट्राइपॉड पर्सपेक्टिव", 
इन्डाम 2022 (ऑनलाइन), जनवरी 7-9, 2022, आईआईएम रोहतक।

रोना एलिजाबेथ कुरियन, "लेट्स डू इट एडं नॉट यू डू इट: रॉल ऑफ मेंटरिंग इन फेसिलिटेटिंग चेंज रडेीनेस" इन्डाम का 7वां द्विवार्षिक सम्मेलन, 7-9 
जनवरी 2022, आईआईएम रोहतक।

शिल्पा सी टी, "ए कन्सेप्चुअल मॉडलिंग ऑफ यूफोरिक एन्ड इयुडैमोनिक एपं्लोई वेल-बीइंग: एक्सप्लोरिंग डुअल आस्पेक्ट ऑफ एपं्लोई वेल-बीइंग टु बफर 
चैलेंजस इन ए कोविड इन्ड य्ूस्ड वर्क -फ्रं -होम", भारतीय प्रबधंन अकादमी का 7 वां द्विवार्षिक सम्मेलन 2022, भारतीय प्रबधंन सम्मेलन अकादमी, 7 - 9 
जनवरी 2022 आईआईएम रोहतक (ऑनलाइन)

सदंीप यादव, "फॉरिन एटं्री टाइमिंग, टाइम सिन्स फस्ट एटं्री एन्ड इंटर्नैशनलाइजेशन स्पीड ऑफ एसएमईस : मॉडरटेिंग रॉल ऑफ मैनेजर डोमस्टिक 
एक्सपीरिएसं मैटर?”, जनवरी 7-9, 2022, आईआईएम रोहतक, भारत।

विशालाक्षी शशिकला, "अचीविगं डाइवर्सिटी एन्ड इन्क्लूशन गोल्स- लर्निंग फ्रं  द जेंडर बयास फेस्ड बाई इंडियन वुमन मैनेजर्स" इन्डाम 2022 सम्मेलन, 
आईआईएम रोहतक, 7 - 9 जनवरी 2022, ऑनलाइन।

थस्नी टी, (सह-लेखक कौशिक गगंोपाध्याय, और दबेासिस मंडल) "ए डीजीई मॉडल ऑफ स्ट्रक्चरल ट्रान्सफोर्मेशन फॉर इंडिया" 38 वां यूरशेिया व्यवसाय 
ऑर अर्थशास्त्र सोसाइटी सम्मेलन, वारसॉ अर्थशास्त्र विज्ञान विश्वविद्यालय के सकंाय, जनवरी 12-14 2022।

आरिया सेन, स्वर्ण राजन के साथ सह-लेखक "फॉरिन एइड एन्ड ट्रेड ऑपननेस: डु डोमस्टिक फैक्टोर्स प्ले ए मीडिएटिंग रॉल? एविडेंस फ्रं  साउथ एशियन 
इकनॉमीस” भारतीय प्रबधं ससं्थान विशाखापत्तनम द्वारा आयोजित अकादमी ऑफ इंटरनशनल बिजनेस साउथ एशिया चैप्टर, ऑनलाइन आयोजित, 
23-25 ​​​​जनवरी 2022।

असंारी एम जी, सेन्सर्मा आर। "मॉनेटरी पॉलिसी, लिक्विडिटी शोक एन्ड बैंक लेंडिंग: द केस ऑफ करेंसी डीमॉनेटाइजेशन इन इंडिया", 8 वां पैन 
आईआईएम विश्व प्रबधंन सम्मेलन, भारतीय प्रबंधन ससं्थान कोषिक्कोड, दिसबंर 2021 के दौरान आयोजित किया गया।
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असंारी एम जी, सेन्सर्मा आर। "मॉनेटरी पॉलिसी, लिक्विडिटी शोक एन्ड बैंक लेंडिंग: द केस ऑफ करेंसी डीमॉनेटाइजेशन इन इंडिया"। 10 वां भारत वित्त 
सम्मेलन, भारतीय प्रबधंन ससं्थान बैंगलोर, दिसबंर 2021 के दौरान आयोजित किया गया।

कंुडू एस और सरकार ए, "बियॉन्ड बास:  रीसेंट एडवान्सेस इन फोरकास्टिंग न य्ू प्रोडक्ट एडॉप्शन एडं प्रोडक्ट लाइफ साइकल", आईएसडीएसआई-
वैश्सविक सम्मेलन 2021, आईआईएम नागपरु। 27-30 दिसबंर, 2021।

कंुडू एस और रॉय एस, "सस्टेनबिलिटी रिपोर्टिंग इन एमर्जिंग इकनॉमीस: यूसिंग टॉपिक मॉडलिंग फॉर बेटर अडंर्स्टैंडिंगऑफ प्रैक्टीसेस एन्ड फ य्ूचर 
डरके्शन्स", आईएसडीएसआई-वैश्विक सम्मेलन 2021, आईआईएम नागपरु। 27-30 दिसबंर, 2021।

पत्रिका प्रकाशन
कंुडू, एस., 2021। "वन रिंग टू रूल दमे ऑल: ईस किराना द आसंर टू इंडियाज़ रिटेल डोमिनेंस?"। आर थ्िक और राजनीतिक साप्ताहिक। (स्वीकृत: जून, 2021)।

निशि मल्होत्रा ​​और डॉ पकंज बाग, "हाउ फिनैंशिएल इन्क्लूशन इंपैक्ट वुमन एपंवरमेंट, स्प्रिंगर नेचर सिंगापुर प्राइवेट लिमिटेड - इंडस्ट्री 4.0 द डिजिटल 
ट्रान्सफोर्मेशन ऑफ इंटर्नैशनल बिजनस"

सोरल, पी., पति, एस.पी. (2021)। "कोपिइंग विथ डर्टी वर्क : सएं मेटा-सिथेसिस फ्रं  ए रिसोर्स पेर्सपेक्टीव" मानव ससंाधन प्रबधंन समीक्षा; https://doi.
org/10.1016/j.hrmr। 2021.100861, (प्रेस में), https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S 1053482221000401#!, सितंबर 
2021।

यादव एस (2021)। “ए सोशियोमोशनल वेल्थ पेर्सपेक्टीव ऑन इन्नोवशन इन फैमि ली फर्म्स: रिव य्ू एन्ड थियोरटेिकल एक्सटेंशन”, भारतीय ससं्कृति  और 
व्यवसाय प्रबंधन के अतंर्राष्ट्रीय पत्रिका (एबीएस -1) (स्वीकृत)

निशि मल्होत्रा, पकंज बाग, लेख "फिनैंस लिटरसी एस ए टूल फॉर मैक्रोफिनैंसिंग: ए लिटरचेर रिव य्ू", व्यवसाय और अर्थशास्त्र के अतर्राष्ट्रीय पत्रिका पर 
प्रकाशित  (आईजेबीई), वसतं के ऑनलाइन ससं्करण खंड 6 (2), 2021।

निशि मल्होत्रा, लेख "ए लिटरचेर रिव य्ू: सेल्फ-हेल्प ग्रुप बैंक लिंकेज प्रोग्राम" वाणिज्य और इंटर्नेट बैंकिग पत्रिका, खंड 26, अकं 9, 2021।

निशि मल्होत्रा, पकंज बाग, "इश य्ूस इन ग्रूप लेंडिंग एस ए सोर्स ऑफ मैक्रो फिनैंस- ए लिटरचेर रिव य्ू", बैंक प्रबंधन के आईयूपी पत्रिका, खंड 20, स.ं 4, 2021।

राजन, एस.आई., शिवदासन, टी.एम., जयतं, आर.एस.एस., और बत्रा, पी. (2021), "हाउसहोल्ड पैन्डमिक रसे्पोन्स:ए सोशियोमेट्रिक इंपैक्ट ऑफ 
कोविड-19 ऑन माइग्रेंट हाउसहोल्ड्स इन इंडिया" एशियाई अर्थशास्त्र पत्र, 3, 25382, 2021।

बालाजी जी, गगनदीप शर्मा, साई ं शिव जयतं, आर, "फॉरसे्ट कवर इन इंडिया: ए विक्टिम ऑफ टेक्निकलिटीज", परिस्थितिकीय अर्थशास्त्र (एबीडीसी ए), 2021

विशालाक्ष्य शशिकला और वेंकटरमन एस,"'वॉकिं ग द टॉक': एक्सप्लोरिंग हेट्रोजेनिटी इन जेंडर डायवर्सिटी परफॉर्मेंस इन माइनिंग", रिसोर्स पॉलिसी 
(एबीडीसी श्रेणी बी, एबीएस श्रेणी बी), एल्सेवियर।

महासअुर, के. (2022)। "स्ट्राटजिक चोइसेस ऑफ एन एमएनई इन एमर्जिंग मार्के ट: द केस ऑफ पेर्फे टी वान मेल्ले"। रणनीतिक विपणन के पत्रिका, 1-17. 
https://doi.org/10.1080/0965254X.2022.2030391 [एबीडीसी-ए]

महासअुर, के. (2021)। "लाइस, डाम्ड लाइस, एन्ड स्टाटिस्टिक्स: द अन्सर्टेनिटी ऑवर कोविड-19 नंबर्स इन इंडिया"। ज्ञान और प्रक्रिया प्रबधंन, 1-8। 
https://doi.org/10.1002/kpm.16858 [एबीडीसी-बी]

सोरल, पी., पति, एस.पी., और काकानी, आर.के. (2022)। "नॉलेड्ज हाइडिग एस ए कोपिगं रसे्पोन्स टु द सूपर्वैसर्स डार्क  ट्रिएड ऑफ पर्सनालिटी: ए 
प्रोटक्शन मोटिवेशन थियोरी पेर्सपेक्टीव"। व्यवसाय अनसुधंान पत्रिका, 142, 1077-1091। https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/ 
S0148296321009899

निशि मल्होत्रा, "प्रोसेस व य्ू ऑफ पियर मेकानिज्म इन जोइंट ग्रूप लेंडिंग थ्रू द थियोरटेिकल लेंस ऑफ एजेंसी थियोरी-ए सिस्टमैटिक रिव य्ू ऑफ लिटरचेर"  
आईआईएम शिलागं  प्रबधंन विज्ञान पत्रिका।

अरयनकलम, जे., और कृष्णन, एस. (2022)। "कैन ई-गवर्नमेंट मेचूरिटी इन्क्रीस बी2सी ई-बिजनस यूस इन ए कंट्री? द रॉल्स ऑफ करपे्शन इन्ड 
विर्चुअल सोशल नेटवर्क्स डिफ य्ूशन"। सूचना प्रणाली के स्कैं डिनवियाई पत्रिका (प्रिंट में)। (एबीडीसी सूची के अनसुार एक पत्रिका)

मल्होत्रा, एन., "इवालुएशन ऑफ फिनैंशिएल इन्क्लूशन इन विल्लेज्स ऑफ इंडिया- क्वालिटेटीव रिसर्च- ग्राउंडेड थ्योरी अप्रॉच: प्रिकोर्सर टु डिजिटल 
गोन-इन्नोवटीव मैनेजमेंट यूसिंग एआई इन इंडस्ट्री 5.0" (2021), आईजीआई ग्लोबल (igi-global.com)।

मल्होत्रा, एन., बाग पी.के. के के साथ सह-लेखक, "ए लिटरचेर रिव य्ू: सस्टेनेबिलिटी ऑफ सेल्फ-हेल्प ग्रुप बैंक लिंकेज स्कीम", उद्यमिता विकास के 
आईयूपी पत्रिका, https://eds.p.ebscohost.com/eds/detail/ विवरण?vid=0&sid=ceb7ede0-15c2-4935-afe6-9c 2533a6af7c%40redi
s&bdata=JnNpdGU9ZWRzLWxpDMUmc 2NvcGU9c2l0ZQ%3d%3d
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निशि मल्होत्रा  "इश य्ूस इन ग्रूप लेंडिंग एस ए सोर्स ऑफ माइक्रोफाइनेंस: ए लिटरचेर रिव य्ू", बैंक और प्रबधंन के आईयूपी पत्रिका, https://eds.p.ebscohost.
com/ eds/detail/detail?vid=0&sid=b1231ee0-4086- 429e-b8b4-25cd3f15327%40redis& bdata=JnNpdGU9ZWRzLWxpdmUmc 
2NvcGU9c2l0ZQ%3d%3d

आतिरा ए, महापात्र पी, दयानदंन ए और कंुटलुरु एस (2021) "ऑडिट पार्टनर रोटेशन, एडं इट्स इम्पैक्ट ऑन ऑडिट क्वालिटी: एविडेंस फ्रॉम इंडिया", कॉजेंट 
अर्थशास्त्र और वित्त, 9: 1, 1938379, डीओआई: 10.1080/23322039.2021.1938379 https ://doi.org/ 10.1080/23322039.2021.1938379 

पुस्तक 

कुमार राहुल (2021) न ेयू दिनशे कुमार के साथ सह-लेखक, निर्णय विज्ञान/मात्रात्मक पद्धतिया ंक्षेत्र में पुस्तक विमोचन, शीर्षक "मशीन लर्निंग यूजिंग 
आर" विली इंडिया पब्लिकेशन, अक्टूबर 2021।

पुस्तक अध्याय प्रकाशन

यादव एस। (2021)। एजेंसी थियोरी एन्ड इंटर्नैशनलाइजेशन: ए क्रिटिकल एसेसमेंट ऑफ लिटरचेर [पहले ऑनलाइन], इंटेकऑपन, DOI: 10.5772/
intechopen.99192। स ेउपलब्ध: https://www.intechopen.com/online-first/78622

निशि मल्होत्रा, अध्याय - आईजीआई ग्लोबल पब्लिशर, यूएसए द्वारा प्रकाशित पुस्तक में एक अध्याय के रूप में किसान क्रेडि ट कार्ड योजना का 
मलू्यांकन। पुस्तक का प्रस्तावित शीर्षक "रीडिफाइनिंग ग्लोबल इकनॉमिक थिंकिं ग फॉर द वेलफेर ऑफ सोसाइटी" है, जिस ेटेलर और फ्रांसिस समहू 
और आईजीआई ग्लोबल द्वारा अध्याय के रूप में प्रकाशन के लिए स्वीकार किया गया है।

ब्लॉग पोस्ट

रेम्या ट्रेस्सा जैकब, नौकरी विपणन प्रपत्र का ब्लॉग पोस्ट (डॉ. रुद्र सने्सर्मा के साथ सह-लेखक), विश्व बैंक की वेबसाइट पर पोस्ट किया गया। इसे 
विश्व बैंक के असली डेमिरगकु-कंुट (मखु्य अर्थशास्त्री, यूरोप और मध्य एशिया क्षेत्र) और क्लाउडिया रुइज़ (अर्थशास्त्री, डीईसीएफपी) द्वारा 'आल 
एबाउट फिनैंस' ब्लॉग में चित्रित किया गया है। https://blogs.worldbank.org/allaboutfinance/knowledge-power-story-debt-literacy-
and-credit-usage-rural-india

समाचार पत्र प्रकाशन:

कंुडू.एस, "लिटिल गाइ स्टेंड्स टॉल", द टेलीग्राफ, 28 दिसबंर, 2021, https://www.telegraphindia.com/opinion/the-friendly-neighbourhood-
kirana-is-going-nowhere/cid/1845080।

अनुसधंान सगंोष्ठियां
खुला शोध प्रस्ताव सगंोष्ठियां

सशु्री थस्नी टी, एफपीएम/11/03/ई, "स्ट्रक्चरल ट्रान्सफोर्मेशन ऑफ इंडिया: मेशर्मेंट, मॉडलिंग एन्ड इंप्लिकेशन्स" शीर्षक के अपने शोध पर खुला 
अनसुधंान प्रस्ताव सगंोष्ठी 08 जलुाई, 2021।

जागतृि श्रीवास्तव, एफपीएम/12/06/एफ, "एस्सेस ऑन फर्म फिनैंसिंग डूरिंग कोविड-19" शीर्षक के अपने शोध पर खलुा अनसुधंान प्रस्ताव सगंोष्ठी, 24 
सितंबर, 2021

जितेश ए, एफपीएम/11/04/आईटी, "सोशल मीडिया एडं सोसाइटल इश य्ूज: इनसाइट्स फ्रॉम क्रॉस-कंट्री डेटा" शीर्षक के अपने शोध पर खलुा अनसुधंान 
प्रस्ताव सगंोष्ठी 12 अक्टूबर, 2021।

सदंीप यादव, एफपीएम/12/27/एस, "होम कंट्री प्रो-मार्के ट रिफॉर्म एडं क्रॉस-बॉर्डर एक्विजिशन स्पीड ऑफ इमर्जिंग मार्के ट फर्म्स" शीर्षक के अपने शोध पर 
खलुा अनसुधंान प्रस्ताव सगंोष्ठी, 26 अक्टूबर, 2021।

अजंलि जी नाथ, एफपीएम/12/16/ओ, "मैनेजमेंट डेवलपमेंट थ्रू एक्सपीरियंस: ए कॉन्फिगरशेनल पर्सपेक्टिव ऑन डेवलपिंग कॉम्पिटेन्सीस फॉर मैनेजरियल 
रोल्स" शीर्षक के अपने शोध पर खलुा अनसुधंान प्रस्ताव सगंोष्ठी, 30 नवबंर, 2021।

निशि मल्होत्रा, एफपीएम/13/06/एफ, "एनलाइजिस ऑफ एसएचजी बैंक लिंकेज मेकानिज्म- सिस्टम थ्योरी पर्सपेक्टिव" शीर्षक के अपने शोध पर खलुा 
अनसुधंान प्रस्ताव सगंोष्ठी, 01 दिसबंर 2021।

प्रकृति सोरल, एफपीएम/11/08/ओ, "डिफ्लेक्टिंग द ऑक य्ूपेशनल स्टिग्मा ऑफ डर्टी वर्क : रोल ऑफ इंडिविजुअलाइजेशन, सोशलाइजेशन एडं 
ऑक य्ूपेशनल ब्रांडिंग" शीर्षक के अपने शोध पर खलुा अनसुधंान प्रस्ताव सगंोष्ठी, 13 दिसबंर, 2021।

प्रिया प्रेमी, एफपीएम/12/15/एम, "इंप्रेशन फॉर एक्सप्रेशन: आर्टिफिशिय ल इंटेलिजेंट वॉयस एजेंट, कंज य्ूमर सेल्फ डिस्क्लोजर एडं कंज य्ूमर-ब्रांड इंटिमेसी" 
शीर्षक के उनके शोध पर पूर्व-प्रस्तुत अनसुधंान शोध प्रबंध खलुा सगंोष्ठी, 14 दिसबंर, 2021।
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लताश्री हजारिका, एफपीएम/12/26/एस, "हैप्पी-गो-लकी: द रोल ऑफ इफेक्ट इन इंडिविजुअल एंबिडेक्सटेरिटी" शीर्षक के उनके शोध पर पूर्व-प्रस्तुत 
अनसुधंान शोध प्रबंध खलुा सगंोष्ठी, दिसबंर 20, 2021।

सौम्यदीप कंुडू, एफपीएम/12/23/क्यू, "प्रोडक्ट डिफरेंसिएशन, चैनल कॉ ंफ्लिक्ट्स एन्ड कॉपेंटीशन: मैनुफैक्चररे्स रीटाइल फोर्मैट चोइस" शीर्षक के अपने 
शोध पर खलुा अनसुधंान प्रस्ताव सगंोष्ठी, 06 जनवरी, 2022।

चिन्मयी श्रीकांत, एफपीएम/12/01/ई, "एस्सेस ऑन आइडेंटिटी एन्ड डिसएडवांटेजस" शीर्षक के अपने शोध पर खलुा अनसुधंान प्रस्ताव सगंोष्ठी,16 
फरवरी, 2022।

लिजी जेम्स, एफपीएम/10/04/ओ, "एक्सप्लोरिंग द चैलेंजेस एडं रिस्पॉन्स ऑफ एचआर टू द कोविड-19 क्राइसिस" शीर्षक के अपने शोध पर खलुा 
अनसुधंान प्रस्ताव सगंोष्ठी, 18 मार्च, 2022।

पूर्व-प्रस्तुत अनसुधंान शोध प्रबधं खुला सगंोष्ठी

सशु्री कविता पी, एफपीएम/08/03/एफ, 26.05.2021 को "थ्री एस्सेस ऑन द एफोक्ट ऑफ बैंक मॉनिटरिंग ऑन बोरोवर डिसीशन्स: एविडिंस फ्रं  इंडिया" 
शीर्षक के उनके शोध पर पूर्व-प्रस्तुत अनसुधंान शोध प्रबंध खलुा सगंोष्ठी।

श्री विष्णु के, एफपीएम/10/10/एफ, 28.05.2021 को "थ्री एस्सेस इन एम्पिरिकल कॉर्पोरटे फाइनेंस" शीर्षक के उनके शोध पर पूर्व-प्रस्तुत अनसुधंान 
शोध प्रबधं खलुा सगंोष्ठी।

सशु्री शाम्भवी, एफपीएम/09/09/एस, 24.06.2021 को "ए प्रोसेस व य्ू ऑफ सोशल इन्नोवशन" शीर्षक के उनके शोध पर पूर्व-प्रस्तुत अनसुधंान शोध 
प्रबंध खलुा सगंोष्ठी।

रेड्डी साई शिव जयतं, एफपीएम/10/07/ई, 23 नवबंर, 2021 को "टेकनॉलोजी एडोप्शन इन इंडियन अग्रिकल्चर: थ्री एस्सेस" शीर्षक के उनके शोध पर 
पूर्व-प्रस्तुत अनसुधंान शोध प्रबंध खलुा सगंोष्ठी।

जागतृि श्रीवास्तव, एफपीएम/12/06/एफ, 26 नवबंर, 2021 को "एस्सेस ऑन फेर्म फिनैंसिंग डूरिंग कोविड -19" शीर्षक के उनके शोध पर पूर्व-प्रस्तुत 
अनसुधंान शोध प्रबंध खलुा सगंोष्ठी।

रेम्या ट्रेस्सा जैकब, एफपीएम/10/08/ई, 07 दिसबंर, 2021 को "ए स्टडी ऑफ हाउसहोल्ड फिनैंशिएल मैनेजमेंट इन ए डेवलॉपिंग कंट्री कॉटेंक्स्ट" शीर्षक 
के उनके शोध पर पूर्व-प्रस्तुत अनसुधंान शोध प्रबंध खलुा सगंोष्ठी।

म.ु ग्यासदु्धिन अन्सारी, एफपीएम/10/05/ई, 10 दिसबंर, 2021 को प्री-सबमिशन रिसर्च थीसिस ओपन सेमिनार "एस्सेस ऑन मॉनेटरी पॉलिसी, 
लिक्विडिटी, एन्ड लेंडिंग बिहेवियर ऑफ बैंक्स इन इंडिया" शीर्षक के उनके शोध पर पूर्व-प्रस्तुत अनसुधंान शोध प्रबंध खलुा सगंोष्ठी।

सशु्री बिपाशा रेय, एफपीएम/08/01/एफ,  29 दिसबंर, 2021 को "एस्सेस ऑन हेजिंग, प्राइसिंग एडं रिस्क-एस्टीमेट्स ऑफ डायनेमिक फंड प्रोटेक्शन - ए 
कंपारटीव स्टडी" शीर्षक के उनके शोध पर पूर्व-प्रस्तुत अनसुधंान शोध प्रबंध खलुा सगंोष्ठी।

सशु्री शैली चौरसिया, एफपीएम/10/09//क्यू, 13 जनवरी, 2022 को "लोकलाइजेशन एन्ड सस्टेनबिल इन्नोवशन इन न य्ूट्रास य्ुटिकल: ए पोटेन्शल 
ऑपर्चूनि टी टु रड्ेयूस मालन य्ूट्रीशन इन इंडिया" शीर्षक के उनके शोध पर पूर्व-प्रस्तुत अनसुधंान शोध प्रबंध खलुा सगंोष्ठी।

सशु्री थस्नी टी, एफपीएम/11/03/ई, 18 जनवरी, 2022 को "स्ट्रक्चरल ट्रान्सफोर्मेशन ऑफ इंडिया: मेशरमेंट, मॉडलिंग एन्ड इंप्लिकेशन्स" शीर्षक के 
उनके शोध पर पूर्व-प्रस्तुत अनसुधंान शोध प्रबंध खलुा सगंोष्ठी।

जितेश ए, एफपीएम/11/04/आईटी, 24 जनवरी, 2022 को "सोशल मीडिया एडं सोशल इश य्ूज: इनसाइट्स फ्रं  क्रॉस-कंट्री डेटा" शीर्षक के उनके शोध पर 
पूर्व-प्रस्तुत अनसुधंान शोध प्रबंध खलुा सगंोष्ठी।

अतंिम अनसुधंान शोध प्रबधं खुला सगंोष्ठी

श्री परिमल कुमार, एफपीएम/09/04/एम, 26 जलुाई, 2021 को "अवतार्स स्माइल इन ऑनलाइन सर्वीस एन्काउंडेर्स" शीर्षक के अपने शोध पर अतंिम 
शोध प्रबधं रक्षा।

श्री समुोद एस.डी., एफपीएम/08/20/एस, 10 सितंबर 2021 को "बोर्ड कैपि टल, सीएसआर एन्गेजमेंट एन्ड फर्म पेर्फोमेंस: एंपिरिकल एविडंेंस फ्रं  इंडिया" 
शीर्षक के अपने शोध पर अतंिम शोध प्रबधं रक्षा।

श्री सदंीप एस, एफपीएम/07/11/एस, 10 मार्च 2022 को "इम्पैक्ट ऑफ इंस्टीट्यूशनल डिस्टेंस ऑन द एटं्री मोड चॉइस ऑफ इमर्जिंग मार्के ट मल्टीनेशनल: 
एविडेंस फ्रॉम इंडिया" शीर्षक के अपने शोध पर अतंिम शोध प्रबधं रक्षा।

सशु्री दीपिका दीक्षित, एफपीएम/01/15/एस, 16 मार्च 2022 को "वुमन एट्रेप्रिन्योर्स इन ए जेंडेर्ड वर्ल्ड: डोस इन्कु बेशन हेल्प ऑवरकम थेर सोशल नेटवर्क  
चैलेंजस?" शीर्षक के अपने शोध पर अतंिम शोध प्रबधं रक्षा।
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श्री म.ु ग्यासदु्दीन असंारी, एफपीएम/10/05/ई, 22 मार्च 2022 को अतंिम थीसिस रक्षा "मॉनेटरी पॉलिसी, लिक्विडिटी, एन्ड लेंडिंग बिहेवियर ऑफ बैंक्स 
इन इंडिया" शीर्षक के अपने शोध पर अतंिम शोध प्रबधं रक्षा।

श्री शालिक एम एस, एफपीएम/09/07/क्यू, 24 मार्च 2022 को "डिसीशन रिवर्सल्स एन्ड सिंबोलिक प्रैक्टीसेस एमंग सस्टेनबिल सप्लायर: द केस ऑफ 
सस्टेनबिल फुड सप्लाई चैन्स" शीर्षक के अपने शोध पर अतंिम शोध प्रबधं रक्षा।

श्री आत्म प्रकाश ओझा, एफपीएम/09/08/एस, 25 मार्च 2022 को "इंपैक्ट ऑफ शेम ऑन एट्रेप्रिन य्ूरिएल डिसिशन मेकिं ग" शीर्षक के अपने शोध पर 
अतंिम शोध प्रबधं रक्षा

सशु्री रेम्या ट्रेस्सा जैकब, एफपीएम/10/08/ई,  30 मार्च 2022 को "एस्सेस ऑन हाउसहोल्ड फिनैंस इन ए डेवलॉपिंग कंट्री" शीर्षक के अपने शोध पर 
अतंिम शोध प्रबधं रक्षा।

सशु्री शैली चौरसिया, एफपीएम/10/09/क्यू,  30 मार्च 2022 को "लोकलाइजेशन एन्ड सस्टेनबिल इन्नोवशन इन न य्ूट्रास य्ुटिकल: ए पोटेन्शल ऑपर्चूनि टी 
टु रड्ेयूस मालन य्ूट्रीशन इन इंडिया" शीर्षक के अपने शोध पर अतंिम शोध प्रबधं रक्षा।

सशु्री जागतृि श्रीवास्तवा, एफपीएम/12/06/एफ,"एस्सेस ऑन फेर्म फिनैंसिंग डूरिंग कोविड-19" (2022) शीर्षक के अपने शोध पर अतंिम शोध प्रबधं रक्षा।

सशु्री कविता पी, एफपीएम/08/03/एफ, फाइनल थीसिस डिफें स अपने शोध पर शीर्षक "थ्री एस्सेस ऑन द एफेक्ट ऑफ बैंक मॉनिटरिंग ऑन बोरोवर 
डिसिशन्स: एविडंेंस फ्रं  इंडिया" (2022) शीर्षक के अपने शोध पर अतंिम शोध प्रबधं रक्षा।

पीएचडी। (अभ्यास ट्रैक)
परिचय

भारतीय प्रबधंन ससं्थान कोषिक्कोड (आईआईएमके) का पीएचडी (अभ्यास ट्रैक (पीटी)) कार्यक्रम शैक्षणिक वर्ष 2019-20 से शरुू हुआ।

यह कार्यक्रम छात्रों को अतंर्राष्ट्रीय स्तर के अत्याधनुिक अनसुधंान करन की क्षमता से सज्जित करन के लिए व्यवसाय प्रबधंन के विभिन्न क्षेत्रों में कठोर, 
विश्व स्तरीय, अतंर-अनशुासनात्मक प्रशिक्षण प्रदान करता है। इस कार्यक्रम के कार्यकारी प्रतिभागी अपने उद्योग के अनभुव और अकादमिक प्रदर्शन से 
सशस्त्र व्यावसायिक ज्ञान को समदृ्ध करते हैं।

कार्यक्रम का उद्देश्य उद्योग के अधिकारियों को अकादमिक ससं्थानों के साथ-साथ सार्वजनिक / निजी क्षेत्र के सगंठनों में अनसुधंान भूमिकाओ ंमें अनसुधंान 
आधारित वतृ्ति का  पता लगान में मदद करना है।

नामाकंित छात्रों की सखं्या

2019-20 2020-21 2021-22
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पीएचडी (अभ्यास ट्रैक (पीटी)) प्रवशे 2021-22
शैक्षणिक वर्ष 2021-22 के दौरान 372 उम्मीदवारों से 645 आवेदन प्राप्त हुए। जिनमें से 203 उम्मीदवारों को 28 जून-13 जलुाई, 2021 के दौरान 
जूम प्लेटफॉर्म के माध्यम से आयोजित एक ऑनलाइन साक्षात्कार के लिए बलुाया गया था। कुल 187 उम्मीदवारों ने साक्षात्कार में भाग लिया और 50 
उम्मीदवारों को सात शैक्षणिक क्षेत्रों में शॉर्ट लिस्ट किया गया। 

रैंक सूची में शीर्ष 35 उम्मीदवारों को प्रस्ताव दिए गए। कार्यक्रम में कुल 29 उम्मीदवार शामिल हुए। नए बैच के लिए 0 (शून्य) सेमेस्टर, जो स्नातकोत्तर 
प्रबंधन उपाधि / डिप्लोमा वाले प्रतिभागियों के लिए वैकल्पिक है, जलुाई-अक्टूबर 2021 के दौरान आयोजित किया गया है। नए बैच के लिए कार्यक्रम 
पजंीकरण 30 सितंबर, 2021 को ऑनलाइन आयोजित किया गया था। सेमेस्टर 01 की कक्षाए ं18 अक्टूबर, 2021 से शरुू हो रही हैं। शैक्षणिक क्षेत्रवार 
प्रतिभागियों के शामिल होने का विवरण नीचे दिया गया है:

अर्थशास्त्र
वित्त लेखा और 

नियतं्रण
सूचना सिस्टम विपणन प्रबधंन

सगंठनात्मक व्यवहार और 
मानव ससंाधन

मात्रात्मक पद्धतिया ंऔर 
सचंालन प्रबधंन

रणनीति

5 2 5 5 5 4 3

पीएचडी (पीटी)) प्रवेश 2022-23
पीएचडी (पीटी) चौथ बैच के प्रवेश-2022 के लिए राष्ट्रीय दनैिक और सोशल मीडिया में विज्ञापन जारी किया गया था।

खुला अनुसधंान प्रस्ताव सगंोष्ठी (पीएचडी अभ्यास ट्रैक)
समुित कुमार, पीएचडी (पीटी) / 01/04 / एफ, 05 नवबंर, 2021 को "फॉर एस्सेस ऑन ईएसजी इंटग्रेशन विथ स्पेशल रफेरेंस टु कन्वेन्शनल एनर्जी सेक्टर" 
शीर्षक के अपने शोध पर खलुा अनसुधंान सगंोष्ठी।

रानित सिन्हा, पीएचडी (पीटी)/ 01/11/ क्यू, 12 जनवरी, 2022 को "इंडस्ट्री 4.0 अप्लिकेशन्स इन सस्टेनबिल अपारले सप्लाई चैन" शीर्षक के अपने 
शोध पर खलुा अनसुधंान सगंोष्ठी।
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नियोजन कार्यालय

ग्रीष्मकालीन नियोजन 2021 - पीजीपी, पीजीपी एलएसएम और पीजीपी वित्त
आईआईएमके कोषिक्कोड के पीजीपी 25वें बैच और  पीजीपी एलएसएम और पीजीपी वित्त के दूसर ेबैच के लिए ग्रीष्मकालीन नियोजन प्रक्रिया 21 से 23 
सितंबर 2021 के दौरान आयोजित की गई थी।इस साल हमार ेपास 565 की कुल सखं्या में से नियोजन प्रक्रिया में भाग लेने वाले 559 छात्रों का सबसे 
बड़ा बैच था।

इस बार 132 प्रतिष्ठित कंपनियों ने भाग लिया, जिन्होंने 559 छात्रों को प्रस्ताव दिए।

परामर्श में 22% छात्रों की भर्ती के साथ प्रस्ताव की सखं्या में 27% की वदृ्धि दखेी गई, जो पिछले साल 18% थी। एक्सेंचर स्ट्रैटेजी, बैन, बीसीजी, डेलॉइट 
इंडिया, डेलॉइट यूएसआई कंसल्टिंग, एवरसे्ट ग्रुप, ईवाई, जीईपी और पीडब्ल्यूसी जैसे कई मार्की नियोक्ताओ ंने ग्रीष्मकालीन नियोजन 2021 में भाग लिया। 
इस डोमेन में पिछले साल की तलुना में प्रस्ताव में 27% की वदृ्धि दखेी गई।

सामान्य प्रबधंन ने कई नए नियोक्ताओ ंको दखेा, जिनमें कुल प्रस्तावों का 58% शामिल था। एबीआईएनबीएवी, एसीटी, कैपजेमिनी, महींन्द्रा, रबेल फुड्स, 
रिलयसं इंडिया लिमिटड, टाटा प्रशासनिक सेवाओ ंजैसे व्यावसायिक घरानों और समूह ने प्रतिष्ठित सामान्य प्रबंधन कार्यक्रमों के लिए 12% छात्रों की 
भर्ती की।

आईटी/ विश्लेषणात्मक ने नए नियोक्ताओ ंद्वारा किए गए 33% प्रस्तावों के साथ औसत वजीफे में 12% की वदृ्धि दखेी है। अमेरिकन एक्सप्रेस, गूगल, 
माइक्रोसॉफ्ट, एमएक्स प्लेयर, वॉलमार्ट  और अनएकेडमी जैसे नियोक्ताओ ंके साथ-साथ जीई, ऑप्टम, फैबल जैसी हेल्थकेयर कंपनियों के इन-हाउस 
डिवीजनों ने भी भाग लिया और विश्लेषणात्मक, उत्पाद प्रबधंन और संबद्ध क्षेत्रों में भूमिका की पेशकश की।

सचंालन में पिछले वर्ष की तलुना में औसत वजीफे में 8% की वदृ्धि दखेी गई। फ्लिपकार्ट , मेएर्स्क , मिंत्रा, आरपीजी और ऊबर जैसे नियोक्ताओ ंने कई 
भूमिकाओ ंके लिए प्रस्ताव दिए, जबकि नियमित नियोक्ता एमजोन ने सबसे ज्यादा प्रस्ताव दिए।

फ्रंट -एडं आईबी और पीई/वीसी भूमिकाए ंइस नियोजन सीज़न की प्रमखु विशेषताओ ंमें से एक थीं। एक्सिस बैंक, सिटी बैंक, क्रेडिट  सइुस, डीई शॉ, ड्यूश 
बैंक, गोल्डमैन सैक्स, जेपी मॉर्गन चेज़, और नोमरुा ने विविध वित्त भूमिकाओ ंकी पेशकश की और रोहतिन समूह सहित नियोक्ताओ ंने पीई / वीसी भूमिका 
की पेशकश की।

बिक्री और विपणन ने बैच के लिए सबसे पसदंीदा उदग्र के रूप में अपनी स्थिति बरकरार रखी है। एशियन पेंट्स, डीआरएल, एचयूएल, आईटीसी, लोरियल, 
नेस्ले और पेप्सिको जैसे मार्की नियोक्ताओ ंकी भागीदारी के साथ बैच के लगभग 25% को डोमेन में रखा गया।

पार्श्विक नियोजन 2021 - पीजीपी, पीजीपी एलएसएम और पीजीपी वित्त
पीजीपी 24, पीजीपी एलएसएम 01 और पीजीपी वित्त 01 बैचों के लिए, पार्श्विक नियोजन 12 से 23 दिसंबर, 2021 के दौरान आयोजित किए गए थे। 
कुल 214 छात्र भाग लेने के लिए पात्र थे और उनमें से 195 को 49 कंपनियों से प्रस्ताव मिले। इस दौरान विभिन्न कंपनियों से 192 छात्रों को पीपीओ 
प्राप्त हुआ।

अंतिम नियोजन 2022 - पीजीपी, पीजीपी एलएसएम और पीजीपी वित्त
पीजीपी 24, पीजीपी एलएसएम 01 और पीजीपी वित्त 01 बैचों का अतंिम नियोजन 6-10 जनवरी, 2022 के दौरान सफलतापूर्वक पूरा किया गया। हमने 
नियोजन प्रक्रिया में भाग लेने वाले 546 छात्रों के लिए 100% नियोजन दखेा, जिसमें 116 नियोक्ताओ ंद्वारा प्रस्ताव किए जा रहे थे, जहां लगभग उनमें से 
38% पीपीओ हैं जो ससं्थान के साथ भर्तीकर्ताओ ंद्वारा वर्षों से बनाए गए भरोसे को दर्शाते हैं। लगभग 15% नियोक्ताए ंस्टार्टअप हैं, जिनमें कई यूनिकॉर्न 
भी शामिल हैं, जिन्होंने कई भूमिकाओ ंकी पेशकश की।

एक्सेंचर, बैन, बीसीजी, ब्लू यॉन्डर, क्लेरिवेट, डेलोइट, एवरसे्ट, ईवाई, ईवाईपार्थेनन, जीईपी, मैकिन्से, ऑप्टम, पीडब्ल्यूसी और सिनर्जी रिक्रूटि ग सहित 
कई मार्की नियोक्ताओ ंके भाग लेने के साथ परामर्श प्रस्तावों की सखं्या में पिछले वर्ष की तलुना में 50% से अधिक की वदृ्धि हुई है।

एक्सिस बैंक, सिटी बैंक, क्रेडिट  सइुस, डी.ई. शॉ, ड्यूश बैंक, गोल्डमैन सैक्स, जेपी मॉर्गन चेज़ और स्टैंडर्ड चार्टर्ड  ने विविध वित्तीय भूमिकाओ ंकी पेशकश 
की और एवेंडस कैपिट ल, इक्विरस, मेरिसिस और टीआरएमजी सहित नियोक्ताओ ंने प्रारभंिक भाग निवेश बैंकिग भूमिकाओ ंकी पेशकश की।

सामान्य प्रबधंन ने पिछले वर्ष की तलुना में प्रस्ताव की सखं्या में 46% की वदृ्धि दखेी। दूसरों के अलावा, एबीआईएनबीव, अदानी, एक्सिस बैंक, कैपजेमिनी, 
सिटीमॉल, डियाजियो, महिदं्रा और रिलायसं जैसे समूहों ने अपने प्रतिष्ठित प्रबधंन कार्यक्रमों के लिए भर्ती की।
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डेटा एनालिटिक्स, उत्पाद प्रबधंन और ई-वाणिज्य बाजार में अन्य विविध भूमिकाओ ंके लिए अमेरिकन एक्सप्रेस, कारदखेो, गूगल, मीशो, माइक्रोसॉफ्ट, 
नवी, फोनपे, वॉलमार्ट , और ज़ेबपे रिक्रूटर्स  जैसे नियोक्ताओ ंके साथ आईटी/एनालिटिक्स ने औसत सीटीसी में 43% की वदृ्धि दखेी

सचंालन में पिछले वर्ष की तलुना में प्रस्ताव की  सखं्या में 47% की वदृ्धि दखेी गई। अमेज़ॅन, फ्लिपकार्ट , ओला, पोर्टर, आरपीजी और ऊबर जैसे 
नियोक्ताओ ंने कई भूमिकाओ ंके लिए प्रस्ताव दिए, जबकि गरनेा और शिडंलर पहली बार नियोक्ताओ ंमें से हैं।

एशियन पेंट्स, एचयूएल, जेएसडब्ल्यू, मैरिको, नेस्ले, ऑफ बिजनेस, ऑम्निबिज, पिडिलाइट, रकेिट बेंकिजर, सैमसगं, टोलाराम और उड़ान जैसे प्रमखु 
नियोक्ताओ ंके साथ औसत सीटीसी में बिक्री और विपणन में 40% की वदृ्धि दखेी गई।

अंतिम नियोजन 2022 - पीजीपी बीएल
पीजीपी-बीएल द्वितीय बैच का अतंिम नियोजन फरवरी-2022 के दूसर ेसप्ताह में सफलतापूर्वक पूरा किया गया। हमने नियोजन प्रक्रिया में भाग लेने वाले 
53 छात्रों के लिए 100% नियोजन दखेा। 52 एकत्रों ने इस प्रक्रिया में भाग लिया और 2021 के बैच के लिए विभिन्न डोमेन से प्रस्ताव शरुू किए, जिन्होंने 
आईआईएमके पर अपने ज्ञान को चमकाया।

नियोजन प्रक्रिया में भाग लेने वाली कुछ प्रमखु कंपनियों में शामिल हैं: एक्सेंचर स्ट्रैटेजी, अमेज़ॅन, एस्ट्राजेनाका, एटोस, बैन एडं कंपनी, ब्लेंड 360, 
बार्क लेज, ब्लूयॉन्डर, ब्लैकबेरी, कोंगा, क्रिसिल, कॉग्निजेंट, डेलॉइट, ईवाई, ग्रामेनर, आईबीएम, इंफोसिस कंसल्टिंग, केपीएमजी, एम्फैसि स, माइक्रोसॉफ्ट, 
पैरामाउंट, फोनपे, पब्लिसिस सैपिएटं, रिलायसं, स्टैंडर्ड चार्टर्ड , सियर्स, थॉटवर्क्स, ज़िनोव आदि।
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पूर्व छात्र
वर्ष के दौरान आईआईएमके के पूर्व छात्रों की सखं्या 12000 का आकंड़ा पार कर गई है। वर्ष के दौरान दनुिया भर के पूर्व छात्रों द्वारा विभिन्न कार्यक्रमों 
और गतिविधियों का आयोजन किया गया। पूर्व छात्र सबंधं कार्यालय और छात्र पूर्व छात्र प्रकोष्ठ (सैक) ने हमार ेपूर्व छात्र सदस्यों की सक्रिय भागीदारी के 
साथ ससं्थान में विभिन्न गतिविधियों का आयोजन किया। ये बातचीत, पूर्व छात्र बैठक, दान, पूर्व छात्र क्लिनिक, नेततृ्व वार्ता, छात्र परामर्श आदि हैं। वर्ष 
के दौरान महत्वपूर्ण गतिविधियां नीचे दी गई हैं। कोविड -19 प्रोटोकॉल और सरकार द्वारा लगाए गए प्रतिबधंों के कारण अधिकांश बातचीत ऑनलाइन थी।

आईआईएमके पूर्व छात्र सघं (आईआईएमकेएए) की वार ष्िक सामान्य बैठक
आईआईएमके पूर्व छात्र सघं की वार्षिक साधारण सभा की बैठक 25 जून, 2021 को डिजिटल प्लेटफॉर्म के माध्यम से बलुाई गई थी और आईआईएमके 
पूर्व छात्र सघं की एक और पनुर्गठित वार्षिक साधारण सभा की बैठक 23 जलुाई 2021 को ऑनलाइन डिजिटल प्लेटफॉर्म के माध्यम से आईआईएमके-
एए द्वारा तय किए गए कार्यसूची के अनसुार आयोजित की गई थी। निदशेक, आईआईएमके और अध्यक्ष, पूर्व छात्र संबधं ने एजीएम को सबंोधित किया। 

एसएसी अक्रॉस बैच मीट
एसएसी द्वारा डिजिटल प्लेटफॉर्म जूम के माध्यम से 08 अगस्त 2021 को पिछली पूर्व छात्र समिति/ छात्र पूर्व छात्र सेल सदस्यों के साथ स्नातकोत्तर 
कार्यक्रम के सभी बैचों में छात्र पूर्व छात्र सेल (एसएसी) एक्रोस बैच मीट का आयोजन किया गया था। इसमें पिछले एसएसी सदस्यों को वर्ष के दौरान वर्तमान 
एसएसी टीम द्वारा नियोजित पहलों पर एक अद्यतन प्रदान किया और किसी भी सधुार के लिए उनकी प्रतिक्रिया का स्वागत किया।

शिक्षक दिवस समारोह 2021
छात्र पूर्व छात्र प्रकोष्ठ (एसएसी) ने ससं्थान के पूर्व छात्रों और छात्रों से प्राप्त सदंशेों और शभुकामनाओ ंको शामिल करते हुए सकंाय सदस्यों को विशेष कार्ड 
प्रस्तुत करके 5 सितंबर 2021 को शिक्षक दिवस मनाया। कार्ड के साथ-साथ सभी प्राध्यापकों को गमले में लगे पौधे उपहार में दिए गए जिन्हें फॉर्च्यून ट्री 
भी कहा जाता है।  

दुबई कार्यकारी समिति का चुनाव

आईआईएमके दबुई चैप्टर ने अक्टूबर 2021 के महीने में मध्य पूर्व अध्याय के लिए आईआईएमके पूर्व छात्र सघं की एक मखु्य कार्यकारी समिति का चनुाव 
किया है।



वार्षिक प्रतिवेदन 2021-22

भारतीय प्रबंध संस्थान कोषिक्कोड

46

आईआईएमके पूर्व छात्र सघं (आईआईएमकेएए) की कार्यकारी समिति के लिए चुनाव
2022-24 की अवधि के लिए आईआईएमकेएए की कार्यकारी समिति का चनुाव 4 से 10 मार्च, 2022 की अवधि के दौरान केसबकु (आईआईएमके का 
ऑनलाइन पूर्व छात्र पोर्टल) के माध्यम से हुआ था।

2022-2024 की अवधि के लिए आईआईएमके पूर्व छात्र सघं के पदाधिकारियों के रूप में निर्वाचित कार्यकारी समिति के सदस्य निम्नलिखित हैं।

क्रमाकं
पूरा नाम

(वर्णमाला क्रम में)
बैच पदनाम और सगंठन

1 अमित कुलश्रेष्ठ पीजीपी-01 ससं्थापक-निदशेक, आस्क फिन ट्रस्ट प्राइवेट लिमिटड
2 बाबू गोपालकृष्णन ईपीजीपी-कोच्चि-04 महाप्रबधंक, यूरोसिया बीआईएम सर्विसेज प्राइवेट लिमिटड
3 कनिका गोयल पीजीपी-08 वीपी - अलयन्स & स्ट्राटजिक प्रोजेक्ट्स, प्रोगकैप
4 लिज़ थॉमस ईपीजीपी-कोच्चि-04 निदशेक, वैलेंट सिकं प्राइवेट लिमिटड
5 निशा के आर ईपीजीपी-कोच्चि-04 सह-ससं्थापक, कॉन्सोल एसोसिएट्स एलएलपी
6 पर्वतराज एसबी ईपीजीपी-कोच्चि-04 एगेंजमेंट मैनजर, टाटा कंसल्टेंसी सर्विसेज लिमिटड
7 पवित्रा पूनाच पीजीपी-08 सहायक उपाध्यक्ष, वेल्स फारगो इंडिया

महिला दिवस समारोह 2022
छात्रों के पूर्व छात्र प्रकोष्ठ ने 8 मार्च 2022 को ससं्थान के अतंर्राष्ट्रीय महिला दिवस समारोह की मेजबानी की। इस कार्यक्रम को ज़ूम पर ऑनलाइन 
आयोजित किया गया था और इसमें 120-150 लोगों की उपस्थिति थी, जिसमें आईआईएमके समदुाय के छात्र, शिक्षण और गैर-शिक्षण कर्मचारी शामिल थे।

दनुिया भर में महिलाओ ंकी अजेय भावना को ध्यान में रखते हुए और जीवन के हर क्षेत्र में उज्ज्वल चमकने के उनके समर्पित प्रयासों की सराहना करन के 
लिए, एसएसी ने इस आयोजन के लिए अतंर्राष्ट्रीय महिला दिवस की थीम "ब्रेक द बायस" के साथ सरंखेित करन का विकल्प चनुा। इस विषय को ध्यान में 
रखते हुए कार्यक्रम के प्रत्येक खंड और मेहमानों की लाइन-अप की योजना बनाई गई थी। कार्यक्रम की शरुुआत कार्यकारी शिक्षा के सकंायाध्यक्ष, प्रो. जी. 
श्रीधर के एक सबंोधन के साथ हुई, इसके बाद पूर्व छात्र सबंधं अध्यक्ष, प्रो. शोवन चौधरी सबंोधित की।

शाम के अतिथि वक्ता श्रीमती काजल सिहं, प्रधान आयकु्त सीमा शलु्क और अप्रत्यक्ष कर, भारत सरकार थीं। उन्होंने प्रशासनिक सेवाओ ंमें एक महिला के 
रूप में अपनी प्रेरक यात्रा के बार ेमें श्रोताओ ंसे बात की, विशेष रूप से भारतीय राजस्व सेवाओ ंजैसे परुुष-प्रधान क्षेत्र में। इस कार्यक्रम में पेशे से शिक्षाविद ्
श्रीमती अदिति चटर्जी ने भी अनगु्रहीत की, जिन्होंने इस विषय पर अपने स्पष्ट विचार साझा किए। 

अगला खंड हमारी महिला सकंाय सदस्यों द्वारा एक विशेष आतंरिक खंड था। चार प्रोफेसरों, प्रो. दीपा सेठी, प्रो. पायल आनंद, प्रो. ऐश्वर्या रामसुदंरम, और 
प्रो. शन्नू नारायण ने 'ब्रेक द बायस' विषय पर अपने विचार और राय साझा की और वास्तव में दर्शकों को एक सार्थक चर्चा में शामिल किया।
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कार्यक्रम का समापन अतंिम खंड के साथ हुआ जिसमें पूर्व छात्र पैनल चर्चा का गठन किया गया था। वर्तमान में विभिन्न क्षेत्रों में कार्यरत शानदार 
आईआईएमके के पूर्व छात्रों ने "नेततृ्व में महिलाए ं- कांच की छत को कैसे तोड़ा?" के महत्वपूर्ण विषय पर कार्रवाई योग्य अतंर्दृष्टि साझा की। पैनलिस्टों में 
सशु्री प्रियकंा बख्शी (पीजीपी 14), सशु्री जकु्ता बस ुमलिक (पीजीपी 18), सशु्री सपना गोयल (पीजीपी 14) और श्री मैकसन जोसेफ मैथ्यू (ईपीजीपी 09) 
शामिल थीं।  

ससं्थान के साथ पूर्व छात्रों की सगाई  
पूर्व छात्र ई-क्लिनिक	

इस अवधारणा के साथ, जो पूर्व छात्रों और छात्रों के बीच उनके कॉर्पोरटे अनभुव और वतृ्ति विकास पहलओु ंका आदान-प्रदान करन के लिए एक मंच के 
रूप में कार्य करता है, छात्रों के पूर्व छात्र सेल (एसएसी) ने डिजिटल प्लेटफॉर्म जूम में वर्ष 2021 में निम्नलिखित ऑनलाइन पूर्व छात्र ई-क्लिनिक का 
आयोजन किया।  
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1.	 2003-2005 के पीजीपी कक्षा के पूर्व छात्र श्री बलप्रीत सिहं, एवीपी, डिजिटल ट्रांसफॉर्मेशन, और रिलायसं इंडस्ट्रीज को 06 जून 2021 को पूर्व छात्र 
ई-क्लिनिक आयोजित करन के लिए आमंत्रित किया गया था।

2.	 2009-2011 के पीजीपी कक्षा के पूर्व छात्र श्री शिवम नायक, न्यूयॉर्क  स्थित रजे़ोफिन के सह ससं्थापक को 06 जून 2021 को पूर्व छात्र ई-क्लिनिक 
आयोजित करन के लिए आमंत्रित किया गया था।

3.	 2011-2013 के पीजीपी कक्षा के पूर्व छात्र श्री सदुीप चक्रवर्ती, उपभोक्ता इंटरनट स्टार्ट-अप कोलबो के ससं्थापक को 20 जून 2021 को पूर्व छात्र 
ई-क्लिनिक आयोजित करन के लिए आमंत्रित किया गया था।

4.	 2014-2016 के ईपीजीपी कक्षा के पूर्व छात्र सशु्री सनुीता शॉ, वरिष्ठ उत्पाद प्रबधंक, मित्रा, को 07 अगस्त 2021 को आमंत्रित किया गया था।

5.	 2009-2011 के पीजीपी कक्षा के पूर्व छात्र श्री विमल एस वारियर, कॉर्पोरटे रणनीति सलाहकार, इंकर रोबोटिक्स और रणनीतिक सलाहकार, प्रोजेक्ट 
स्मार्ट , को 10 अगस्त 2021 को आमंत्रित किया गया था।

6.	 2002-2004 के पीजीपी कक्षा के पूर्व छात्र श्री विपिन महाजन, निदशेक, परामर्श आईरिस सॉफ्टवेयर आईएनसी. को 29 अगस्त 2021 को आमंत्रित 
किया गया था।

7.	 2009-2011 के पीजीपी कक्षा के पूर्व छात्र श्री विमल एस वारियर, कॉर्पोरटे रणनीति सलाहकार, इंकर रोबोटिक्स और रणनीतिक सलाहकार, प्रोजेक्ट 
स्मार्ट , को 04 सितंबर 2021 को आमंत्रित किया गया था।

8.	 2013-2015 के पीजीपी कक्षा के पूर्व छात्र श्री वैभव भार्गव, उत्पाद प्रमखु, प्रिविलेज बैंकिग सेगमेंट, आईसीआईसीआई बैंक को 11 सितंबर 2021 
को आमंत्रित किया गया था।

9.	 2005-2007 के पीजीपी कक्षा के पूर्व छात्र श्री बलप्रीत सिहं, सहायक उपाध्यक्ष-रिलायसं इंडस्ट्रीज लिमिटड में डिजिटल ट्रान्सफोर्मेशन इनिशिएटीव्स 
को 04 दिसबंर 2021 को आमंत्रित किया गया था।

10.	 2008-2009 के ईएमईपी- 07 कक्षा के पूर्व छात्र श्री राहुल कपूर, क्लाइंट पार्टनर, फ्रै क्टल एनालिटिक्स को 04 दिसबंर 2021 को आमंत्रित किया 
गया था।

11.	 पीजीपी कक्षा 2013-2015 के पूर्व छात्र श्री सदंीप लांजेवार, सह निदशेक, पैलेडियम कंसल्टिंग इंडिया को 11 दिसबंर 2021 को आमंत्रित किया गया 
था।

12.	 2003-2005 के पीजीपी कक्षा के पूर्व छात्र श्री अभिषक सिन्हा, ग्रुप कैट गरी हेड, मर्चेंडाइजिगं, तनिष्क को 11 दिसबंर 2021 को आमंत्रित किया गया 
था।

13.	 ईपीजीपी कक्षा 2019-2020 के पूर्व छात्र श्री हर्ष राज मंडलोई, प्रबधंक, कॉर्पोरटे ट्रषरी, आईसीआईसीआई बैंक को 12 दिसबंर 2021 को आमंत्रित 
किया गया था।

14.	 पीजीपी कक्षा 2015-2017 के पूर्व छात्र श्री अपूर्व मित्तल, उत्पाद प्रबंधक, मित्रा को 12 दिसबंर 2021 को आमंत्रित किया गया था।

15.	 2011-2013 के पीजीपी कक्षा के पूर्व छात्र श्री अभिषक आनंद, उपाध्यक्ष (क्रेडिट  विश्लेषक), इनवेस्को एसेट मैनजमेंट (इंडिया) प्राइवेट लिमिटड को 
12 दिसबंर 2021 को आमंत्रित किया गया था। 

के2सी (कैम्पस टु कॉर्पोरेट)

छात्रों के पूर्व छात्र प्रकोष्ठ ने इस साल एक नई पहल काम्पस टू कॉरपोरटे (के2सी) शरुू की, जो छात्रों के लिए पूर्व छात्रों की कार्यशालाओ ंकी पहली श्रृंखला 
है, जिसका उद्देश्य पूर्व छात्रों, जो उद्योग के विशेषज्ञ हैं, से ज्ञान को उन छात्रों तक पहुचंाना है जो विभिन्न डोमेन बार ेमें अधिक जानन के लिए इच्छुक हैं। । 
यह अगस्त, सितंबर, नवबंर और दिसबंर 2021 के महीने में डिजिटल प्लेटफॉर्म जूम के माध्यम से वस्तुतः आयोजित किया गया था। सशु्री श्रावथंी पोथिनडी 
(पीजीपी-19), श्री विक्रम सिहं (पीजीपी-15), सशु्री लिआह जकारियास (पीजीपी-18) , श्री चरण्यन अयगंर (पीजीपी-13), अनिरुद्ध घोष (पीजीपी-18), 
श्री दबेजंन भादरुी (पीजीपी-09), सशु्री भावना नाहटा, (पीजीपी-17), श्रीराम कर्रा (पीजीपी-09), और श्री दबेरूप गांगलुी (पीजीपी 16) को सत्र के लिए 
अतिथि वक्ताओ ंके रूप में आमंत्रित किया गया था और स्मृति चिन्ह (पौधे) को कृतज्ञता के प्रतीक के रूप में एक व्यक्तिगत फूलदान में प्रस्तुत किया गया था। 



वार्षिक प्रतिवेदन 2021-22

भारतीय प्रबंध संस्थान कोषिक्कोड

49

नियोजन नीति

छात्रों के पूर्व छात्र प्रकोष्ठ, आईआईएम कोषिक्कोड ने छात्रों के लिए नियोजन नीति की पहली पहल शरुू की थी, जिसका उद्देश्य पूर्व छात्रों से व्यावहारिक 
और मूल्यवान सलाह प्राप्त करना था, जो अतंिम नियोजन की तैयारी करन वाले उद्योग विशेषज्ञ हैं। इस पहल का उद्देश्य अतंिम नियोजन प्रक्रिया की 
शरुुआत से पहले,  दूसर ेवर्ष के छात्रों के बीच चितंा को कम करन के लिए उन्हें विभिन्न कार्यक्षेत्रों (बिक्री और विपणन, परामर्श, आईटी, सामान्य प्रबधंन, 
वित्त, आईटी विश्लेषण, परियोजना प्रबधंन आदि) के विशेषज्ञों से पर्याप्त मार्गदर्शन प्रदान करना था। )। यह पहल 27 अक्टूबर 2021 से शरुू होकर लगभग 
एक महीने में फैली हुई थी, और इसे 8 दिसबंर 2021 तक लपेटा गया था। आयोजन के समापन के बाद, पूर्व छात्रों के लिए हमार ेद्वारा समीक्षा प्रतिक्रिया भी 
शरुू की गई थी, और इसे आईआईएम कोषिक्कोड पूर्व छात्र परिवार की ओर से बहुत-बहुत सराहना से प्राप्त किया गया था। 

इंटर्न कनके्ट

छात्र पूर्व छात्र सेल (एसएसी) की नई पहल "इंटर्न कनेक्ट" प्रत्येक छात्र को अपने सबंधंित अतं:शिक्षुता सगंठन में वर्तमान में काम कर रहे एक वरिष्ठ पूर्व 
छात्र के साथ जडु़न के लिए तैयार करती है। इस कार्यक्रम का उद्देश्य हमार ेपूर्व छात्रों के मार्गदर्शन में आगामी ग्रीष्मकालीन अतं:शिक्षुता के लिए पूरी तरह से 
तैयार बैच की मदद करना है कि क्या उम्मीद की जाए और कैसे अपना सर्वश्रेष्ठ प्रदर्शन किया जाए।

पूर्व छात्रों को अद्वितीय आजीवन आईआईएमके ई-मले आईडी जारी करना 

एक जीवतं पूर्व छात्र नेटवर्क  बनान, अतंहीन सबंधं बनाए रखने और स्थिर और सचुारू सचंार स्थापित करन के प्रयास में, आईआईएमके ने हमार ेकंप्यूटर 
कें द्र की मदद से वर्ष 2021 में सभी पूर्व छात्रों को एक अद्वितीय आजीवन ईमेल आईडी प्रदान की है।

पूर्व छात्रों के लिए ई-आईडी कार्ड जारी करना

पूर्व छात्र सबंधं कार्यालय ने सभी पूर्व छात्रों के सदस्यों के लिए डेटा एकत्र करन के लिए एक फॉर्म जारी करके ई-आईडी कार्ड जारी करना शरुू किया। उन 
सभी पूर्व छात्रों को ई-आईडी कार्ड जारी किए गए जिन्होंने अब तक फॉर्म भरा है। सदस्य प्रदान की गई विशिष्ट प्रत्यय तंत्र के साथ वेबसाइट पर लॉग इन 
करके तरुतं अपना आईडी कार्ड डाउनलोड कर सकते हैं।

आईआईएमके विशिष्ट पूर्व छात्र पुरस्कार 2021

आईआईएमके ने अपने चनेु हुए प्रयास के क्षेत्र में असाधारण योग्यता और उत्कृ ष्टता की उपलब्धियों के लिए पूर्व छात्रों को मान्यता दनेे के लिए विशिष्ट पूर्व 
छात्र परुस्कार (डीएए) का गठन किया है - चाहे वह कॉर्पोरटे, स्टार्ट-अप, अनसुधंान, शिक्षा, या सामाजिक सेवा हो। आईआईएमके विशिष्ट पूर्व छात्र परुस्कार 
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की घोषणा केसबकु, लिंक्डइन, पूर्व छात्र ईमेल आईडी, इंस्टाग्राम आदि के माध्यम से की गई है। नामांकन फॉर्म ससं्थान के पूर्व छात्रों को नामांकन जमा 
करन के लिए परिचालित किया गया था और लगभग 28 नामांकन प्राप्त हुए थे। प्राप्त नामांकनों का मूल्यांकन इस उद्देश्य के लिए गठित एक समिति द्वारा 
किया जा रहा है ।

पूर्व छात्रों से योगदान
तत्वावधान 

इन-काइंड डोनेशन के एक हिस्से के रूप में, पीजीपी 23 और पीजीपी 22 बैचों के पूर्व छात्र पूर्व छात्र प्रकोष्ठ के सदस्यों ने खेल समिति के लिए नए साल 
के उपहार के रूप में खेल उपकरण का योगदान दिया और परिसर में सरुक्षा कर्मचारियों के लिए टॉर्च का योगदान दिया ताकि वे रात के समय परिसर की 
सड़कों से सरुक्षित रूप से नेविगेट कर सकें ।  

वर्ष के दौरान आईआईएमके के पूर्व छात्रों की उपलब्धियां और मान्यता 

2005 की कक्षा की पूर्व छात्रा रुचि अग्रवाल को बधाई, जिन्होंने आईबीएम में 16 वर्षों के बाद 
एसएपी में खाता निदशेक, बिक्री के रूप में एक नई भूमिका निभाई है, वह 2005 में परिसर 
से शामिल हुई थीं।

ज़ायला हेल्थ की ससं्थापक, 2013 की पूर्व छात्रा खशुबू अग्रवाल को बधाई, जिन्हें भारत 
की स्वास्थ्य तकनीक क्रांति के कें द्र में महिलाओ ंपर योरस्टोरी मीडिया लेख में चित्रित 
किया गया था।

फील्डप्रॉक्सी के सह-ससं्थापक और सीईओ, 2013 के पूर्व छात्र स्वरूप विजयकुमार को 
बधाई, जिन्होंने सीड राउंड में 2 करोड़ रुपये जटुाए हैं।
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भारतीय प्रबधंन ससं्थान अहमदाबाद में जेएसडब्ल्यू स्कू ल ऑफ पब्लिक पॉलिसी के 
उपाध्यक्ष के रूप में नई भूमिका निभान के लिए 2017 के ईपीजीपी कक्षा के पूर्व छात्र गोपाल 
ए अय्यर को बधाई।

सीपीपी निवेश में प्रिंसिपल बनन के लिए 2012 की पूर्व छात्र मानवी आहूजा को बधाई।

2006 के कक्षा के पूर्व छात्र अभिलाष नायर, गूगल में एपीएसी रिक्रूटि ग लीडर को बगंलौर में 
प्रेस्टीज मास्टर्स सीरीज 2021 गोल्फ टूर्नामेंट का दूसरा चरण जीतने के लिए बधाई।

2008 के पूर्व छात्र जसप्रीत सिहं अरोड़ा को कॉजेंट ई सर्विसेज के सीएफओ के रूप में एक 
नई भूमिका निभान के लिए बधाई।

2009 के कक्षा के पूर्व छात्र रवेतं भाट, मोज़ेक वेलनेस के सह-ससं्थापक और सीईओ, 
सिकोइया कैपिट ल इंडिया के नेततृ्व में सीरीज़ ए फंडिग राउंड में $24 मिलियन जटुान के 
लिए बधाई।

2013 की कक्षा के पूर्व छात्र राघव रोहिला, इलेक्ट्रिक-वाहन चार्जिंग प्लेटफॉर्म इलेक्ट्रिकपे 
के सह-ससं्थापक को बधाई, जिसने ब्लूम वेंचर्स और मिसेलियो फंड के नेततृ्व में सीड 
फंडिग राउंड में 3 मिलियन डॉलर जटुाए हैं।
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2011 की कक्षा के पूर्व छात्र धीरज तिवारी, कैपग्रिड के सह-ससं्थापक और सीईओ, 
एक बी2बी कॉमर्स कंपनी को बधाई, जो प्रत्यक्ष सामग्री आपूर्ति की सोर्सिंग और खरीद 
में विशेषज्ञता रखती है, जिसने एनीकट एजेंल फंड, एक्सिलर वेंचर्स और फर्स्ट चेक से 
एक फंडिग के लिए 4.1 करोड़ रुपये ($ 550,000) जटुाए हैं।

2005 के पूर्व छात्र और उद्यमी नील कोठारी, आईजूटो: स्वामित्व वाले ऑडियसं 
मार्केटि ग प्लेटफ़ॉर्म के सीईओ को बधाई, जो मेना क्षेत्र में अपने विस्तार के लिए चर्चा 
में है।

2004 के कक्षा के पूर्व छात्र रोहित बनर्जी को बधाई जिन्होंने लंदन में ईवाई में भागीदार 
के रूप में एक नई भूमिका निभाई है। रोहित प्रौद्योगिकी परिवर्तन में भागीदार हैं जो डेटा 
और प्रौद्योगिकी सचंालित परिवर्तनों के साथ ऊर्जा और ससंाधन कंपनियों की मदद 
करन के लिए जिम्मेदार हैं। 

2013 की कक्षा के डॉ कृष्णदास नानाथ, मिडिलसेक्स यूनिवर्सिटी दबुई में एसोसिएट 
प्रोफेसर और सीपीसी को बधाई, जिनको सीडीओ पत्रिका ने 2022 के अग्रणी 
अकादमिक डेटा नेताओ ंमें से एक के रूप में चित्रित किया था।

मेटा में उत्पाद विपणन प्रबधंक के रूप में एक नई भूमिका निभान के लिए 2012 की पूर्व 
छात्र निधि पांडे को बधाई। वह पहले पेटीएम में यूजर ग्रोथ की उपाध्यक्ष थीं।

बीटओ, एक एप्लिकेशन जो व्यक्तिगत स्वास्थ्य दखेभाल सलाह प्रदान करता है, जिसे 
भारत में स्वास्थ्य सेवा तक पहुचं लान के लिए स्वास्थ्य श्रेणी में राष्ट्रीय स्टार्टअप 
परुस्कार 2021 में विजेता के रूप में मान्यता दी गई है, के सह-ससं्थापक और 
सीओओ, 2006 के पूर्व छात्र यश सहगल को बधाई।
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2015 की हमारी कक्षा की पूर्व छात्र उद्यमी दीक्षा सिहं को बधाई, जिन्होंने 
हाल ही में हॉर्स स्टेबल पर अपने स्टार्टअप स्ट्री को खड़ा किया है। गडु लक 
बिल्डिंग स्ट्री, दीक्षा!

आईडी फ्रे श फूड (इंडिया) प्राइवेट लिमिटड के मखु्य विपणन अधिकारी, 
2005 के पूर्व छात्र राहुल गांधी को बधाई।  उनको नए उत्पादों और नए 
बाजारों सहित कंपनी की विकास योजनाओ ंके बार ेमें बात करते हुए यगं 
टर्क्स पर चित्रित किया गया था।

2006 के पूर्व छात्र सदंीप रड्ेडी, प्रॉपस्टैक और जैपकी के सह-ससं्थापक 
को बधाई, योरस्टोरी मीडिया फीचर में उनके सह-ससं्थापकों के साथ उनकी 
यात्रा और जिस समस्या पर वे काम कर रहे हैं, के बार ेमें बताया गया था।

2019 की कक्षा की अक्षय शर्मा, अरिजीत गोस्वामी, निकंुज मानपरुिया और 
रितिका गपु्ता को बधाई, जिनको व्हार्टन स्कू ल और विश्व बैंक के आइडिया 
4 एक्शन (अफ्रीका ससं्करण) में वैश्विक विजेता के रूप में मान्यता दी गई है।

2012 कक्षा के पूर्व छात्र सौम्या राठौर, पेप्सिको में कैट गरी लीड को बधाई, 
जिनको #ईटीडिजिटप्लस परुस्कार 2022 में "डिजिटल मार्केटर  ऑफ द 
ईयर" शीर्षक के परुस्कार विजेता के रूप में पहचाना गया है!
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2006 के पूर्व छात्र अनरुाग पांडेय, एपीएसी में प्लेटफ़ॉर्म और पार्टनरशिप्स 
के प्रमखु को बधाई, जिनको एपीएसी में अपने प्लेटफ़ॉर्म व्यवसाय और 
पारिस्थितिकी तंत्र साझेदारी विकास को चलान के लिए वेल्थ मैनजमेंट 
इंडस्ट्री के लिए एक अग्रणी वेल्थ-एस-ए-सर्विस (डब्ल्यूएएएस) प्रदाता के रूप 
में पहचाना गया है।

2003 के पूर्व छात्र विजॉय बस,ु कॉग्निजेंट में वरिष्ठ निदशेक को बधाई, जिनको 
लगातार दो बार (2021 और 2022) शीर्ष 50 वैश्विक क्यूएलआईके ल्यूमिनरी 
के रूप में मान्यता दी गई है।

2019 की कक्षा के पूर्व छात्र राजशिरी साई, ससं्थापक और सीईओ, इम्पैक्ट्री 
डेटा टेक्नोलॉजीज को बधाई, उन्हें दावोस में विश्व आर थ्िक मंच पर तमिलनाडु 
सरकार द्वारा प्रदर्शित किए जान वाले तकनीकी उद्यमों में से एक के रूप में 
चनुा गया है।

2003 के पूर्व छात्र श्रीनिवास शेषाद्री, मिराबिलिस इन्वेस्टमेंट ट्रस्ट के निवेश 
प्रबधंक को बधाई, जिनको फैमि ली ऑफिस अवारड्स 2022 में "बेस्ट फैमि ली 
ऑफीस- फिक्सड इन्कम इन्वेस्टिंग" में विजेता के रूप में मान्यता दी गई है।

1999 के पूर्व छात्र नितिन गपु्ता को बधाई, जिनको प्रतिष्ठित मर्सिडीज गोल्फ 
ट्रॉफी क्षेत्रीय राउंड में विजेता के रूप में मान्यता दी गई है।
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प्रबंधन विकास कार्यक्रम
वित्तीय वर्ष (अप्रैल 2021 से मार्च 2022) के दौरान, ससं्थान ने कुल 103 प्रबधंन विकास कार्यक्रम (एमडीपी) और एक सकंाय विकास कार्यक्रम (एफडीपी) 
आयोजित किया। इन 103 एमडीपी में एक खलुा एमडीपी, 29 प्रायोजित एमडीपी शामिल हैं, जो 940 प्रतिभागियों के साथ 116 दिनों की अवधि में 
आयोजित किए गए थे, 53 ईएमडीपी जिसमें 4141 प्रतिभागियों के साथ 6141 सीखने के घटें और 20 अतलु्यकालिक एमडीपी शामिल थे, जिसमें 1752 
प्रतिभागियों के साथ 2528 सीखने के घटें शामिल थे। ससं्थान द्वारा आयोजित एमडीपी में कुल 6851 प्रतिभागियों ने भाग लिया।

2021-22 के दौरान कुछ प्रमखु ग्राहकों में भारत इलेक्ट्रॉनिक्स लिमिटड, चेन्नई पेट्रोलियम कॉर्पोरशेन लिमिटड, स्मिथ मेडिकल्स इंडिया प्राइवेट लिमिटड, 
नोवो नॉर्डिस्क इंडिया प्राइवेट लिमिटड, उद्योग और वाणिज्य विभाग- केरल सरकार, कोटक लाइफ इंश्योरेंस, इंडियन रैलवे सर्वीस ऑफ सिग्नल 
एजंिनीयर्स केरल स्टार्ट-अप मिशन आदि शामिल थे।

प्रत्येक कार्यक्रम से सबंधंित विवरण नीचे उल्लिखित हैं:

खुला एफडीपीस
क्रं .स:ं कार्यक्रम का शीर्षक समन्वयक(कों) दिनाकं अवधि (घटें) प्रतिभागियों की सखं्या

1
अकादमिक अनसुधंान और डेटा विश्लेषण 
में उन्नत प्रमाणपत्र

प्रो. श्रीजेश एस और प्रो. आनंदकुट्टन 
बी उन्नित्तान

जलुाई 5 2021 से 
जून 2022

130 55

खुला एफडीपीस
क्रं .स:ं कार्यक्रम का शीर्षक समन्वयक(कों) दिनाकं अवधि (घटें) प्रतिभागियों की सखं्या

1
महामारी के बाद के व्यापार मॉडल पर आईआईएमके-सीआईआई 
प्रबधंन विकास कार्यक्रम - लागत प्रतिस्पर्धी रणनीतियाँ

आईआईएमके 
और सीआईआई

अगस्त 26-28, 2021 3 18

अनुकूलित एमडीपी:

क्रं .स:ं कार्यक्रम का शीर्षक समन्वयक(कों) दिनाकं अवधि (घटें)
प्रतिभागियों की 

सखं्या

1
चेन्नई पेट्रोलियम कॉर्पोरशेन लिमिटड (सीपीसीएल) के लिए 
परिचालन नेततृ्व योग्यता विकास कार्यक्रम - बैच 2

प्रो. अशतुोष सरकार और 
प्रो. अर्क म मटीन

अप्रैल 27-28,2021 2 25

2
भारत इलेक्ट्रॉनिक्स लिमिटड के लिए रणनीति निर्माण और 
प्रतिस्पर्धी बदु्धि कार्यक्रम (एसबीसीआई)

प्रो. एस सबु्रह्मन्यन और 
प्रो. नंदकुमार एम के

जलुाई 14-16,2021 3 30

3
चेन्नई पेट्रोलियम कॉर्पोरशेन लिमिटड (सीपीसीएल) के लिए 
परिचालन नेततृ्व क्षमता विकास कार्यक्रम-बैच  4

प्रो. अशतुोष सरकार और 
प्रो. अर्क म मटीन

जलुाई 28-29,2021 2 25

4
चेन्नई पेट्रोलियम कॉर्पोरशेन लिमिटड (सीपीसीएल) के लिए 
परिचालन नेततृ्व योग्यता विकास कार्यक्रम -बैच 5

प्रो. अशतुोष सरकार और 
प्रो. अर्क म मटीन

अगस्त 04-
05,2021

2 25

5
स्मिथस मेडिकल इंडिया प्राइवेट लिमिटड के लिए बायोमेडिकल 
इंजीनियरों के लिए वित्त

प्रो. एक्ता सिकर्वार
अक्तू बर 2-दिसबंर 

18 , 2021
6 60

6
भारत इलेक्ट्रॉनिक्स लिमिटड के लिए नेततृ्व त्वरण कार्यक्रम 
(एलईएपी) - बैच 1

प्रो. सूर्या प्रकाश पति और 
प्रो. कपिल वर्मा 

सितंबर 13 - 15, 
2021

3 30

7
भारत इलेक्ट्रॉनिक्स लिमिटड के लिए गैर वित्त कार्यकारी कार्यक्रम 
(एफएनएफ) के लिए वित्त - बैच 1

प्रो. सदुर्शन कंुटलूरू और 
प्रो. सोणी थोमस 

सितंबर 16 - 18, 
2021

3 30

8
भारत इलेक्ट्रॉनिक्स लिमिटड के लिए नेततृ्व त्वरण कार्यक्रम 
(एलईएपी) - बैच 2

प्रो. सूर्या प्रकाश पति और 
प्रो. कपिल वर्मा

अक्तू बर 4 - 6, 
2021

3 30

9
भारत इलेक्ट्रॉनिक्स लिमिटड के लिए गैर वित्त कार्यकारी कार्यक्रम 
(एफएनएफ) के लिए वित्त- बैच 2

प्रो. सदुर्शन कंुटलूरू और 
प्रो. सोणी थोमस 

अक्तू बर 20-22, 
2021

3 30

10
डिस्कवर: नोवो नॉर्डिस्क इंडिया प्राइवेट लिमिटड के अधिकारियों 
के लिए एक एमडीपी- बैच 1

प्रो. जी श्रीधर
अक्तू बर 18-19, 

2021
2 30

11
अग्रणी परियोजनाए-ं मेकिग इंपैक्ट- केरल जल प्राधिकरण के लिए 
प्रभाव-कौशल सवंर्धन कार्यक्रम 

प्रो. रूपेष कुमार पति नवबंर 8-12, 2021 5 60
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क्रं .स:ं कार्यक्रम का शीर्षक समन्वयक(कों) दिनाकं अवधि (घटें)
प्रतिभागियों की 

सखं्या

12
भारत इलेक्ट्रॉनिक्स लिमिटड के लिए नेततृ्व त्वरण कार्यक्रम 
(एलईएपी)-बैच 3

प्रो. सूर्या प्रकाश पति और  
प्रो. कपिल वर्मा

नवबंर 8-12, 2021 3 30

13
नेविगेटर: नोवो नॉर्डिस्क इंडिया प्राइवेट लिमिटड के कार्यकारी 
अधिकारियों के लिए एक एमडीपी- बैच 1

प्रो. जी श्रीधर
नवबंर 15-16, 

2021
2 30

14
डिस्कवर: नोवो नॉर्डिस्क इंडिया प्राइवेट लिमिटड के अधिकारियों 
के लिए एक एमडीपी- बैच 2

प्रो. जी श्रीधर
नवबंर 22-23, 

2021
2 32

15
माई पाथवे में पेशेवर प्रमाणपत्र कार्यक्रम- मर्क  स्पेशियलिटीज 
प्राइवेट लिमिटड, मुंबई के लिए व्यवसाय प्रबधंन पाठ्यक्रम

प्रो. जी श्रीधर
नवबंर 27 , 2021 - 

May 14, 2022
6 महीने 30

16
नेविगेटर: नोवो नॉर्डिस्क इंडिया प्राइवेट लिमिटड के कार्यकारी 
अधिकारियों के लिए एक एमडीपी- बैच 2

प्रो. जी श्रीधर
दिसंबंर 08-09, 

2021
2 30

17
उद्योग और वाणिज्य निदशेालय, केरल सरकार के लिए क्षमता 
निर्माण और उद्यमिता विकास कार्यक्रम-बैच1

प्रो. आनंद कुट्टन बी 
उन्नित्तान और प्रो. 
वेंकटरामान 

दिसंबर 06-11, 
2021

6 32

18
कोटक लाइफ इंश्योरेंस के लिए अन्तर्वैयक्तिक और बिक्री 
प्रभावकारिता लैब

प्रो. दीपी सेठी
जनवरी 4,5,18 & 

19, 2022
4 30

19
डिस्कवर: नोवो नॉर्डिस्क इंडिया प्राइवेट लिमिटड के अधिकारियों 
के लिए एक एमडीपी- बैच 3

प्रो. जी श्रीधर
जनवरी 14-15, 

2022
2 30

20
डिस्कवर: नोवो नॉर्डिस्क इंडिया प्राइवेट लिमिटड के अधिकारियों 
के लिए एक एमडीपी- बैच 4

प्रो. जी श्रीधर
फरवरी 10-11, 

2022
2 30

21
डिस्कवर: नोवो नॉर्डिस्क इंडिया प्राइवेट लिमिटड के अधिकारियों 
के लिए एक एमडीपी- बैच 5

प्रो. जी श्रीधर
फरवरी 18-19, 

2022
2 30

22
चेन्नई पेट्रोलियम कॉर्पोरशेन लिमिटड (सीपीसीएल) के लिए 
परिचालन नेततृ्व योग्यता विकास कार्यक्रम

प्रो. अशतुोष सरकार और 
प्रो. अर्क म मटीन 

फरवरी 16 - 17, 
2022

2 25

23
चेन्नई पेट्रोलियम कॉर्पोरशेन लिमिटड (सीपीसीएल) के लिए 
परिवर्तन नेततृ्व क्षमता विकास कार्यक्रम

प्रो. रूपक कुमार गपु्ता 
फरवरी 24-25, 

2022
2 25

24
आईआरएसएसई परिवीक्षाधीन अधिकारियों के लिए प्रबधंन 
प्रशिक्षण

प्रो. अशतुोष सरकार और 
प्रो. राम कुमार पी एन.

फरवरी 14, 2022  - 
मार्च 11, 2022

4 सप्ताह 47

25
उद्योग और वाणिज्य निदशेालय, केरल सरकार के लिए क्षमता 
निर्माण और उद्यमिता विकास कार्यक्रम - बैच 2

प्रो. आनंत कुट्टन बी 
उन्नित्तान और 
प्रो. वेंकटरामन एस

मार्च 7-12, 2022 6 32

26
 उद्योग और वाणिज्य निदशेालय, केरल सरकार के लिए क्षमता 
निर्माण और उद्यमिता विकास कार्यक्रम- बैच 3

प्रो. आनंत कुट्टन बी 
उन्नित्तान और 
प्रो. वेंकटरामन एस

मार्च 14-19, 2022 6 32

27
उद्योग और वाणिज्य निदशेालय, केरल सरकार के लिए क्षमता 
निर्माण और उद्यमिता विकास कार्यक्रम-बैच 4 

प्रो. वेंकटरामन एस और 
प्रो. सलमान अलि 

जून 24-29, 2022 6 40

28
केरल स्टार्ट-अप मिशन (केएसयूएम) के लिए उद्यमिता विकास 
कार्यक्रम

आईआईएमके और 
आईआईएमके लाइव

मार्च 11 - अप्रैल 18, 
2022

5 25

29
केरल स्टार्ट-अप मिशन (केएसयूएम) के लिए आईईडीसी नोडल 
अधिकारी प्रशिक्षण कार्यक्रम

आईआईएमके और 
आईआईएमके लाइव

मार्च 21-24, 2022 4 35

ईएमटीपी
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क्रं .
स:ं

कार्यक्रम का शीर्षक समन्वयक(कों) दिनाकं
अवधि 
(घटें)

प्रतिभागियों की 
सखं्या

1
सामान्य प्रबधंन में व्यावसायिक 
प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 4

प्रो. वेंकटरामन एस और प्रो. अर्क म मटीन 11 अप्रैल, 2021- मार्च 2022 135 128

2
एप्लाइड वित्तीय जोखिम प्रबधंन में 
व्यावसायिक प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 
3

प्रो. जिजो लूकोस पी.जे., प्रो. सोणी थॉमस 
और प्रो. बालगोपाल गोपालकृष्णन

04 अप्रैल, 2021- नवबंर 
2021

75 55

3
उन्नत सचंालन प्रबंधन और विश्लेषिकी 
में व्यावसायिक प्रमाणपत्र कार्यक्रम - 
बैच 1

प्रो. पी एन राम कुमार
11 अप्रैल, 2021- जनवरी 

2022
120 48

4
व्यावसायिक उत्कृ ष्टता के लिए प्रबधंन 
में व्यावसायिक प्रमाणपत्र कार्यक्रम

प्रो. सदुर्शन कंुटलूरु और प्रो. प्रवीण एस. अप्रैल 17 2021 - अप्रैल 2022 150 28

5
प्रबधंकों के लिए उन्नत डेटा विश्लेषिकी 
में व्यावसायिक प्रमाणपत्र कार्यक्रम - 
बैच 2

प्रो. आनंदकुट्टन बी उन्नित्तान और प्रो. श्रीजेश 
एस

अप्रैल 03,2021-जनवरी/
फरवरी, 2022

120 43

6
व्यावसायिक उत्कृ ष्टता के लिए एआई 
और एमएल में व्यावसायिक प्रमाणपत्र 
कार्यक्रम - बैच 1

प्रो. अजंन कुमार स्वैन और प्रो. एम. पी. 
सेबस्टियन

मार्च 28, 2021 – फरवरी, 
2022

120 71

7
सूचना प्रौद्योगिकी प्रबधंन में 
व्यावसायिक प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 
2

प्रो. अजंन कुमार स्वैन और प्रो. एम.पी. 
सेबास्टियन

अप्रैल 17, 2021 - फरवरी/
मार्च 2022

120 33

8
वरिष्ठ प्रबधंन कार्यक्रम में व्यावसायिक 
प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 4

प्रो. आनंदकुट्टन बी उन्नित्तान और प्रो. 
वेंकटरामन एस

18,अप्रैल, 2021- मार्च/
अप्रैल,2022

150 80

9
डिजाइन थिंकिग और इनोवेशन 
मैनजमेंट में पेशेवर प्रमाणपत्र कार्यक्रम- 
बैच 2

प्रो. तंकमणी जी.
अप्रैल 22, 2021 - सितंबर/

अक्तू बर 2021
60 51

10
आपूर्ति श्रृंखला रणनीति और प्रबधंन में 
व्यावसायिक प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 
3

प्रो. आशतुोष सरकार और प्रो. अर्क म मटीन
अप्रैल 23, 2021 - मई 13, 

2022
120 101

11
परियोजना प्रबधंन कार्यक्रम में 
व्यावसायिक प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 
5

प्रो. रूपेश कुमार पति. जून 19, 2021- अक्तू बर 2021 50 130

12
व्यावसायिक उत्कृ ष्टता के लिए एआई 
और एमएल में व्यावसायिक प्रमाणपत्र 
कार्यक्रम - बैच 2

प्रो. अजंन कुमार स्वैन और प्रो. एम. पी. 
सेबेस्टियन

जून 30, 2021 – जून 2022 120 49

13
व्यवसाय प्रबधंन में व्यावसायिक 
प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 2

प्रो. दीपा सेठी
 जलुाई 04, 2021 – जून 

2022
130 108

14
व्यवसाय विश्लेषिकी में पेशेवर प्रमाणपत्र 
कार्यक्रम - बैच 4

प्रो. शोवन चौधरी और प्रो. अतन ुअधिकारी:
जलुाई 04, 2021 - दिसबंर 

2021
72 75

15
उत्पाद रणनीति में व्यावसायिक 
प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 4

प्रो अतन ुअधिकारी और प्रो श्रीजेश एस. जलुाई 7, 2021 - नवबंर 2021 60 72

16
विपणन और बिक्री प्रबधंन में पेशेवर 
प्रमाणपत्र कार्यक्रम- बैच 4

प्रो. आनंदकुट्टन बी उन्नित्तान, प्रो. श्रीजेश एस 
और प्रो. गीता एम

जलुाई 04,2021-जलुाई 2022 125 82

17
प्रबधंकों के लिए उन्नत डेटा विज्ञान में 
व्यावसायिक प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 
2

प्रो. आनंदकुट्टन बी उन्नित्तान और प्रो. श्रीजेश 
एस

जलुाई 11,2021-जलुाई 2022 150 54
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क्रं .
स:ं

कार्यक्रम का शीर्षक समन्वयक(कों) दिनाकं
अवधि 
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प्रतिभागियों की 
सखं्या

18
उन्नत सचंालन प्रबंधन और विश्लेषिकी 
पर ईएमडीपी - बैच 2

प्रो. रामकुमार पी.एन जलुाई 17,2021-जलुाई 2022 120 61

19
रणनीतिक मानव ससंाधन प्रबधंन में 
व्यावसायिक प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 
1

प्रो. मनोरजंन थाल और प्रो. सूर्य प्रकाश पति जलुाई 18,2021- मई 2022 120 88

20
स्वास्थ्य दखेभाल प्रबधंन और 
विश्लेषिकी में पेशेवर प्रमाणपत्र कार्यक्रम 
- बैच 2

प्रो. समुित मित्रा और प्रो. शोवन चौधरी
जलुाई 24, 2021 - अप्रैल 

2022
120 80

21
डिजिटल विपणन और विश्लेषिकी में  
पेशेवर प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 2

प्रो. प्रिया नारायणन और प्रो. निवेदिता भांजा
जलुाई 25, 2021 - अप्रैल 

2022
120 103

22
डिजिटल रणनीति और परिवर्तन में 
व्यावसायिक प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 1

प्रो. रूपेश कुमार पति
 जलुाई 25, 2021 - फरवरी 

2022
75 124

23
उन्नत रणनीतिक प्रबधंन कार्यक्रम में 
व्यावसायिक प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 
3

प्रो. नंदकुमार एम.के
जलुाई 31, 2021 - जलुाई/

अगस्त 2022
144 90

24
वरिष्ठ प्रबधंन कार्यक्रम में व्यावसायिक 
प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 5

प्रो. आनंदकुट्टन बी. उन्नित्तान और 
प्रो. वेंकटरामन एस.

जलुाई 24, 2021 – जून 2022 150 85

25
व्यावसायिक रणनीति के लिए डेटा 
विश्लेषिकी में व्यावसायिक प्रमाणपत्र 
कार्यक्रम (डीएबीएस) - बैच 1

प्रो. आनंदकुट्टन बी. उन्नित्तान और प्रो. श्रीजेश 
एस.

जलुाई 24, 2021  - अप्रैल 
2022

120 53

26
वित्तीय विश्लेषण और वित्तीय प्रबधंन में 
व्यावसायिक प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 
3

प्रो. जिजो लकुोस पी.जे. और प्रो. बालगोपाल 
गोपालकृष्णन

सितंबर 19, 2021 – जलुाई 
2022

120 103

27
आपूर्ति श्रृंखला प्रबधंन और विश्लेषिकी 
की भूमिका में व्यावसायिक प्रमाणपत्र 
कार्यक्रम - बैच 1

प्रो. रूपेश कुमार पाटी और प्रो. सपर्या सरुशे
सितंबर 19, 2021 – अगस्त 

2022
120 104

28
उन्नत विपणन रणनीति में व्यावसायिक 
प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 1

प्रो. अतन ुअधिकारी
अक्तू बर 03, 2021 - फरवरी 

2022
60 52

29
व्यावसायिक उत्कृ ष्टता के लिए सामान्य 
प्रबधंन कार्यक्रम में व्यावसायिक 
प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 2

प्रो. सदुर्शन कंुटलूरु और प्रो. प्रवीण एस.
अक्तू बर 17, 2021 - जलुाई 

2022
120 100

30
उन्नत रणनीतिक प्रबधंन कार्यक्रम में 
व्यावसायिक प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 
4

प्रो. नंदकुमार एम.के
अक्तू बर 17, 2021 - सितंबर 

2022
144 120

31
आईटी पेशेवरों के लिए सामान्य प्रबधंन 
में व्यावसायिक प्रमाणपत्र कार्यक्रम - 
बैच 1

प्रो. अभिप्सा पाल और प्रो. विदषुी पाण्डेय
नवबंर 14, 2021 से अक्तू बर/ 

नवबंर 2022 
150 56

32
वरिष्ठ प्रबधंन कार्यक्रम में व्यावसायिक 
प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 6

प्रो. आनंदकुट्टन बी. उन्नित्तान और प्रो. 
वेंकटरामन एस

अक्तू बर 24, 2021 से अक्तू बर/ 
नवबंर 2022 

150 83

33
प्रबधंकों के लिए उन्नत डेटा विश्लेषिकी 
में व्यावसायिक प्रमाणपत्र कार्यक्रम - 
बैच 3

प्रो. आनंदकुट्टन बी. उन्नित्तान और प्रो. श्रीजेश 
एस.

अक्तू बर 28, 2021 - जलुाई/ 
अगस्त 2022 

120 50

34
रणनीतिक बिक्री प्रबधंन और नए यगु 
के विपणन में व्यावसायिक प्रमाणपत्र 
कार्यक्रम - बैच 1

प्रो. जी श्रीधर और प्रो. ऐश्वर्या रामसुदंरम
नवबंर 14, 2021 से अक्तू बर/ 

नवबंर 2022 
120 59

35
उन्नत प्रबधंन में व्यावसायिक प्रमाणपत्र 
कार्यक्रम - बैच 1

प्रो. दीपा सेठी और प्रो. प्रांतिका राय
नवबंर 28, 2021 -अक्तू बर 17, 

2022
150 68
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क्रं .
स:ं

कार्यक्रम का शीर्षक समन्वयक(कों) दिनाकं
अवधि 
(घटें)

प्रतिभागियों की 
सखं्या

36
उद्यमिता और नए उद्यम निर्माण में 
व्यावसायिक प्रमाणपत्र कार्यक्रम - 
बैच 1

प्रो. नंदकुमार एम.के. और प्रो. पकंज कुमार बाग
नवबंर 27, 2021 -जलुाई 

2022
90 95

37
व्यवसाय प्रबधंन में व्यावसायिक 
प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 3

प्रो. दीपा सेठी
दिसबंर 05, 2021 – जनवरी 

2023 
130 95

38
विपणन और बिक्री प्रबंधन में 
व्यावसायिक प्रमाणपत्र कार्यक्रम - 
बैच 5

प्रो श्रीजेश एस और प्रो एम गीता
दिसबंर 12, 2021 – नवबंर 

2022
125 73

39
प्रबधंकों के लिए उन्नत डेटा विज्ञान में 
व्यावसायिक प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 
3

प्रो श्रीजेश एस
जनवरी 9, 2022 – जनवरी 

2023
150 61

40
आईटी पेशेवरों के लिए उन्नत प्रबंधन 
कार्यक्रम में व्यावसायिक प्रमाणपत्र 
कार्यक्रम -बैच 3

प्रो. अजंन कुमार स्वैन और प्रो. एम.पी. 
सेबास्टियन

जनवरी 15, 2022 - अक्तू बर 
2022

120 92

41
व्यावसायिक रणनीति के लिए डेटा 
विश्लेषिकी में व्यावसायिक प्रमाणपत्र 
कार्यक्रम - बैच 3

प्रो श्रीजेश एस,
जनवरी 16, 2022 - अक्तू बर 

2022
120 50

42
आपूर्ति  श्रृंखला रणनीति और प्रबंधन 
में व्यावसायिक प्रमाणपत्र कार्यक्रम - 
बैच 4

प्रो. आशतुोष सरकार और प्रो. अर्क म मटीन
जनवरी 14, 2022-दिसबंर 

2022
120 63

43
उन्नत सामरिक प्रबंधन कार्यक्रम में 
व्यावसायिक प्रमाणपत्र कार्यक्रम - 
बैच 5

प्रो. नंदकुमार एम.के.
जनवरी 16, 2022 - जनवरी 

2023
144 65

44
उन्नत संचालन प्रबंधन और 
विश्लेषिकी में व्यावसायिक प्रमाणपत्र 
कार्यक्रम - बैच 3

प्रो. रामकुमार पी.एन
जनवरी 16, 2022 - दिसबंर 

2022
120 76

45
उत्पाद रणनीति में व्यावसायिक 
प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 5

प्रो अतन ुअधिकारी और प्रो श्रीजेश एस. जनवरी 08, 2022 - जून 2022 60 84

46
वरिष्ठ प्रबधंन कार्यक्रम में व्यावसायिक 
प्रमाणपत्र कार्यक्रम- बैच 7

प्रो. आनंदकुट्टन बी उन्नित्तान और प्रो. 
वेंकटरमन एस

जनवरी 22, 2022 - जनवरी 
2023

150 67

47
सामरिक मानव ससंाधन प्रबंधन 
में व्यावसायिक प्रमाणपत्र कार्यक्रम 
(एसएचआरएम) -बैच 2

प्रो रूपक कुमार गपु्ता और प्रो. प्रान्तिका राय
फरवरी 05,2022  - नवबंर/ 

दिसबंर, 2022
120 49

48
परियोजना प्रबंधन कार्यक्रम में 
व्यावसायिक प्रमाणपत्र कार्यक्रम - 
बैच 6

प्रो. रूपेश कुमार पति
फरवरी 26,2022  
-सितंबर,2022

75 130

49
व्यवसाय विश्लेषिकी में पेशेवर प्रमाणपत्र 
कार्यक्रम - बैच 5

प्रो. अतन ुअधिकारी और प्रो. शोवन चौधरी
फरवरी 20, 2022 – अगस्त 

2022
72 85

50
सामान्य प्रबधंन में व्यावसायिक 
प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 5

प्रो. वेंकटरामन एस और प्रो. अर्क म मटीन
मार्च 05, 2022 - फरवरी 

2023
135 110

51
उन्नत विपणन विश्लेषिकी में 
व्यावसायिक प्रमाणपत्र कार्यक्रम- बैच1 प्रो. अतन ुअधिकारी और प्रो. शोवन चौधरी

मार्च 05, 2022 - अगस्त 
2022

60 85

52
डिजिटल यगु में रणनीति में व्यावसायिक 
प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 2

प्रो. राजेश एस. उपाध्यायलुा, प्रो. अर्क म मटीन, 
प्रो. ऐश्वर्या रामसुदंरम और प्रो. अनीता केराई

फरवरी 26, 2022 – जनवरी 
2023

120 60

53
व्यवसाय प्रबधंन में व्यावसायिक 
प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 4

प्रो. दीपा सेठी
मार्च 26, 2022 – दिसबंर 

2022
130 114
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अतुल्यकालिक एमडीपी

क्रं .स:ं कार्यक्रम का शीर्षक समन्वयक(कों) दिनाकं अवधि (घटें)
प्रतिभागियों की 

सखं्या

1 डाटा साइंस में प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 1
प्रो. एम. पी. सेबस्टियन और प्रो. 
अजंन कुमार स्वैन

29 जून 2021 से 
सितंबर 2021

48
75

2
मानव ससंाधन प्रबधंन और विश्लेषिकी में व्यावसायिक 
प्रमाणपत्र कार्यक्रम-बैच1

प्रो. टी.एन. कृष्णन, प्रो. कपिल वर्मा 
और प्रो. प्रांतिका राय

जून 30, 2021 - 
दिसबंर 01, 2021

120
108

3
व्यावसायिक निर्णय लेने के लिए डेटा विज्ञान में 
व्यावसायिक प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 2

प्रो. राजू सी और प्रो. सदंीप बरुई
जून 30, 2021 - 
दिसबंर 2021

326.5
165

4 डाटा विज्ञान में प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 2
प्रो. अजंन कुमार स्वैन और 
प्रो. एम पी सेबेस्टियन

08 सितंबर, 2021 - 
दिसबंर 2022

48
88

5
मानव ससंाधन प्रबधंन और विश्लेषिकी में व्यावसायिक 
प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 2

प्रो. टी.एन. कृष्णन, प्रो. कपिल वर्मा 
और प्रो. प्रांतिका राय

30 सितंबर, 2021 - 
मार्च, 2022

120
200

6
व्यावसायिक सफलता के लिए उत्पाद रणनीति में 
प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 1

प्रो. अतन ुअधिकारी
22 सितंबर, 2021-

दिसबंर 2021
55

47

7
व्यावसायिक निर्णय लेने के लिए डेटा विज्ञान में 
व्यावसायिक प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 3

प्रो. राजू सी और प्रो. सदंीप बरुई
30 सितंबर, 2021-

अप्रैल 2022
326.5

110

8 डाटा विज्ञान में प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 3
प्रो. अजंन कुमार स्वैन और 
प्रो. एम पी सेबेस्टियन

28 अक्टूबर 2021 से 
जनवरी 2022

48
66

9
निर्णय लेने के लिए व्यवसाय विश्लेषिकी में प्रमाणपत्र 
कार्यक्रम - बैच 1

प्रो. सौम्या रॉय और 
प्रो. अनिर्बन घटक

27 दिसबंर, 2021 - 
मार्च 2022

38
53

10
व्यावसायिक निर्णय लेने के लिए डेटा विज्ञान में 
पेशेवर प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 4

प्रो. राजू सी और प्रो. सदंीप बरुई
30 दिसबंर, 2021-

अगस्त 2022
326.5

76

11 उत्पाद विश्लेषण में प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 1 प्रो. अतन ुअधिकारी
29 दिसबंर, 2021 - 

अप्रैल 2022
80

17

12
मानव ससंाधन प्रबधंन और विश्लेषिकी में व्यावसायिक 
प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 3

प्रो. टी.एन. कृष्णन, प्रो. कपिल वर्मा 
और प्रो. प्रांतिका राय

30 दिसबंर, 2021 - 29 
मई, 2022

120
165

13
ग्राहक कें द्रित नवाचार के लिए डिजाइन थिंकिग में 
प्रमाणपत्र कार्यक्रम -बैच 1

प्रो. आनंदकुट्टन बी उन्नित्तान और 
प्रो. दीपक एस कुमार

29 दिसबंर, 2021 - 
मार्च 2022

48
40

14 डाटा विज्ञान में प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 4
प्रो. अजंन कुमार स्वैन और प्रो. एम 
पी सेबेस्टियन

28 दिसबंर 2021 से 
मार्च 2022

48
60

15 डाटा विज्ञान में प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 5
प्रो. अजंन कुमार स्वैन और 
प्रो. एम पी सेबेस्टियन

02 फरवरी, 2022 से 
मई 2022

48
77

16
ग्राहक कें द्रित नवाचार के लिए डिजाइन थिंकिग में 
प्रमाणपत्र कार्यक्रम -बैच 2

प्रो. आनंदकुट्टन बी उन्नित्तान और 
प्रो. दीपक एस कुमार

15 मार्च 2022 से 14 
जून 2022

48
29

17
निर्णय लेने के लिए व्यवसायिक विश्लेषिकी में 
प्रमाणपत्र कार्यक्रम (बीएडीएम) - बैच 2

प्रो. अनिर्बन घटक और 
प्रो. सौम्या रॉय

मार्च 22,2022 से मई 
2022

38
57

18
व्यावसायिक निर्णय लेने के लिए डेटा विज्ञान में 
व्यावसायिक प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 5

प्रो. राजू सी और प्रो. सदंीप बरुई
मार्च 31, 2022 से 

दिसबंर 2022
326.5

48

19
मानव ससंाधन प्रबधंन और विश्लेषिकी में व्यावसायिक 
प्रमाणपत्र कार्यक्रम - बैच 4

प्रो. टी.एन. कृष्णन, प्रो. कपिल वर्मा 
और प्रो. प्रांतिका राय

मार्च 31, 2022 से 
सितंबर 2022

120
220

20
उत्पाद प्रबधंन में व्यावसायिक प्रमाणपत्र कार्यक्रम - 
बैच 1

प्रो. अतन ुअधिकारी
मार्च 31, 2022 से 

सितंबर 2022
195

51
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अंतर्राष्ट्रीय संबंध कार्यालय

परिचय
आईआईएमके ने भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण करन के अपने प्रयास में, दनुिया भर में अकादमिक सहयोग, छात्र गतिशीलता, सासं्कृति क आदान-प्रदान, 
सहयोगी अनसुधंान और सकंाय गतिशीलता को समेटते हुए एक बीस्पोक अतंर्राष्ट्रीयकरण रणनीति विकसित की। कार्यालय का प्राथमिक फोकस पश्चिम के प्रमखु 
बी-स्कू लों के साथ छात्र आदान-प्रदान स्थापित करना था। प्रमखु शैक्षणिक ससं्थानों के साथ साझेदारी सखं्या के साथ-साथ सहयोग के नए नए क्षेत्रों जैसे सयंकु्त 
अनसुधंान परामर्श, सासं्कृति क आदान-प्रदान और प्रकाशनों से बढ़ रही है। ससं्थान ने परिसर में पूर्णकालिक विदशेी छात्रों की भर्ती के क्षेत्र में एक नई पहल शरुू 
की है और साथ ही छात्रों और सकंायों के लिए अतंर्राष्ट्रीय शोध निधि और छात्रवतृ्ति आवेदनों का समर्थन करन के लिए एक कार्यालय भी शरुू किया है।

आईआईएमके भागीदारी:
• वर्तमान में आईआईएमके ने दनुिया भर के 47 विश्वविद्यालयों के साथ सफलतापूर्वक भागीदारी की है।

32

34

36

38

40

42

44

2017-2018 2019-2020 2019-2020 2020-2021 2021-2022

भागीदार विश्वविद्यालय

आंकड़े
आकंड़े 2017-18 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022

विश्वविद्यालयों की सखं्या 37 37 39 39 44

भागीदार विश्वविद्यालय
यूरोप

1 ऑडेंसिया नैनटस स्कू ल ऑफ मैनजमेंट फ्रांस
2 बोकोनी विश्वविद्यालय इटली
3 ईडीएचईसी बिजनेस स्कू ल फ्रांस
4 ईएससीपी फ्रांस
5 आईईएसईजी स्कू ल ऑफ मैनजमेंट, लिली फ्रांस
6 मैंनेजमेंट सेंटर  इन्सब्रुक ऑस्ट्रिया
7 नियोमा बिजनेस स्कू ल फ्रांस
8 कैट ोलिका लिस्बन स्कू ल ऑफ बिजनेस एडं इकोनॉमिक्स पोर्चुगल
9 साइप्रस इंटरनशनल इंस्टीटयूट ऑफ मैनजमेंट साइप्रस
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10 ईएम स्ट्रासबर्ग बिजनेस स्कू ल फ्रांस
11 ईएसएससीए स्कू ल ऑफ मैनजमेंट फ्रांस
12 मोंटपेलियर बिजनेस स्कू ल फ्रांस
13 ग्रुप ईएससी ट्रॉयज फ्रांस
14 आईसीएन बिजनेस स्कू ल फ्रांस
15 आईएससीटीई यूनिवर्सिटी इंस्टीटयूट ऑफ लिस्बन पोर्चुगल
16 जीन मौलिन ल्यों 3 विश्वविद्यालय फ्रांस
17 एचएचएल लीपज़िग ग्रेजएुट स्कू ल ऑफ मैनजमेंट जर्मनी
18 नॉर्वेजियन स्कू ल ऑफ इकोनॉमिक्स नॉर्वे
19 टेलीकॉम ई कोल डी मैनजमेंट फ्रांस
20 कोज़्मिन्ज़की विश्वविद्यालय, वारसॉ पोलैंड
21 यूनिवर्सिटी ऑफ हलु यूके
22 यूनिवर्सिटी ऑफ सैलफोर्ड, मैनचेस्टर यूके
23 लीड्स यूनिवर्सिटी बिजनेस स्कू ल यूके
24 ब्रुनल यूनिवर्सिटी लंदन यूके
25 टूलूज़ बिजनेस स्कू ल फ्रांस
26 यूनिवर्सिटी ऑफ लिवरपूल यूके
27 लौवेन स्कू ल ऑफ मैनजमेंट बेल्जियम
28 यूनिवर्सिटी ऑफ एक्सेलिया फ्रांस
29 यूनिवर्सिटी का फास्कारि वेनेजिया इटली
30 कार्डिफ स्कू ल ऑफ मैनजमेंट, कार्डिफ मेट्रोपॉलिटन यूनिवर्सिटी यूके
31 किग्स कॉलेज लंदन यूके
32 क्वीन मैरी यूनिवर्सिटी लंदन यूके

एशिया

1 कॉलेज ऑफ कॉमर्स, नेशनल चेंगची यूनिवर्सिटी ताइवान
2 कॉलेज ऑफ टेकनॉलोजी मैनजमेंट, नैशनल सिघंआु यूनिवर्सिटी ताइवान
3 फॉरिन ट्रे़ड यूनिवर्सिटी वियतनाम
4 सगु्क्यूकवान यूनिवर्सिटी कोरिया
5 एशियन इंस्टिटयूट ऑफ टेकनॉलोजी थाईलैंड
6 सबान्सी यूनिवर्सिटी टर्की
7 अबू धाबी यूनिवर्सिटी सयंकु्त अरब एमीरटे
8 केनन यूनिवर्सिटी ताइवान

उत्तरी अमरेिका

1 यूनिवर्सिटी डू क्यूबेक ए मॉन्ट्रियल कानडा
2 यूनिवर्सिटी ऑफ नोर्थ टेक्सास अमेरीका
3 येल यूनिवर्सिटी अमेरीका
4 यूनिवर्सिटी ऑफ एक्रोन, ओहियो अमेरीका

ओशिनिया

1 विस्टेर्न सिडनी यूनिवर्सिटी ऑस्ट्रेलिया
2 वोलोंगोंग यूनिवर्सिटी ऑस्ट्रेलिया
3 विक्टोरिया यूनिवर्सिटी ऑफ वेलिंगटन न्यूजीलैंड
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अंतर्राष्ट्रीय विनिमय आवक और निवर्तमान
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Inbound
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Year 2017-18 2018-2019 2019-2020 2020-2021* 2021-2022

आवक छात्र 40 23 23 0 1

निवर्तमान छात्र 95 100 92 0 16

भले ही कोविड प्रकोप के कारण 2021-22 के दौरान विदशेों में भागीदार विश्वविद्यालयों से आने वाले छात्र कम थे, हम 16 छात्रों को दनुिया भर के 8 भागीदार 
विश्वविद्यालयों में, विशेष रूप से फ्रांस, पोर्चुगल, ताइवान, नॉर्वे, आदि में भेजने में कामयाब रहे हैं। एक छात्र कोजमिन्की विश्वविद्यालय, पोलैंड से भी पीजीपी 
कार्यक्रम के चौथ सत्र में शामिल हुए।

अंतर्राष्ट्रीय प्रवेश
हमार ेपरिसर में पूर्णकालिक अतंर्राष्ट्रीय छात्रों को प्रवेश दनेे के लिए एशिया और अफ्रीका के चयनित दशेों में हमार ेकार्यक्रमों को बढ़ावा दनेे का यह 
हमारा पहला वर्ष था। हमें पांच एशियाई दशेों: यूनाइटेड किगडम, ऑस्ट्रेलिया, न्यूजीलैंड और सयंकु्त राज्य अमेरिका; से लगभग 133 पजंीकरण प्राप्त हुए। 
33 ने आईआईएमके आवेदन प्रक्रियाए ंपूरा किए; और 2022-2024 बैच के लिए 10 छात्रों का चयन किया, जिसमें कैं पस में न्यूजीलैंड का हमारा पहला 
पूर्णकालिक छात्र शामिल है।

आईटीईसी कार्यक्रम:
आईआईएम कोषिक्कोड ने नेततृ्व और प्रबधंन, 4.0: विघटन की उभरती दनुिया में प्रबधंन और शासन, भारत में व्यवसाय करना: एक भारत निमज्जन 
कार्यक्रम, नेततृ्व 4.0: डिजिटल नेततृ्व आदि जैसे विषयों पर मालदीव्स, इंडोनेशिया, श्रीलंका, तंजानिया, पेरू, ट्यूनीशिया, अल्जीरिया, कंबोडिया, 
बांग्लादशे, दक्षिण अफ्रीका और म्यांमार जैसे दशेों के 68 आईटीईसी प्रशिक्षुओ ंकी मेजबानी की है।

आवक

जावक
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प्रतिभागियों की सखं्या

प्रतिभागियों की सखं्या

प्रतिभागियों की सखं्या

महीना और वर्ष अक्तू बर 2019 दिसबंर 2019 मार्च 2022

प्रतिभागियों की सखं्या 21 7 40

अंतर्राष्ट्रीय निमज्जन:
हमने पीजीपी-बीएल, एलएसएम, और वित्त छात्रों के लिए अपने भागीदारों, अर्थात् बोकोनी विश्वविद्यालय इटली और ब्रुनल विश्वविद्यालय लंदन, यूके द्वारा 
ऑनलाइन (महामारी प्रतिबधंों के कारण) के माध्यम से अतंर्राष्ट्रीय निमज्जन पूरा कर लिया है। आने वाले वर्ष में ये कार्यक्रम विदशेों में भागीदार परिसर में 
आयोजित किए जाएगें।

नई पहल गतिविधियां
हम आईआईएमके में जेआईसीए चेयर की मेजबानी के लिए जापान इंटरनशनल कोऑपरशेन एजेंसी (जेआईसीए) के साथ एक समझौता ज्ञापन पर काम 
कर रहे हैं।

हमने कृषि और विकास के क्षेत्र में अभिकरण के लिए ज्ञान का आदान-प्रदान, विकास परामर्श और क्षमता निर्माण में सलाह दनेे के लिए अफ्रीकी एशियाई 
ग्रामीण विकास सगंठन के साथ एक समझौता ज्ञापन पर हस्ताक्षर किए।

हमने फुलब्राइट, डीएएडी, यूकेईआरआई, ब्रिटिश काउंसिल एजकेुशन, फंड फॉर रिसर्च, स्कॉलरशिप और फैकल्टी एक्सचेंज जैसी अभिकरणों से 
अतंर्राष्ट्रीय अनदुान निधीयन, छात्रवतृ्ति, और अध्येतावतृ्ति के लिए आवेदन करन वाले सकंायों और छात्रों को सूचित करन और समर्थन करन के लिए एक 
विर्चुअल समर्थन कें द्र शरुू किया है।
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कार्यकारी स्नातकोत्तर कार्यक्रम

दीक्षांत समारोह
ईपीजीपी का ग्यारहवां दीक्षांत समारोह 12 जून 2021 को आयोजित किया गया था। यह आयोजन पूरी तरह से कोविड प्रोटोकॉल का पालन करते हुए और 
ससं्थान के 23 वें वार्षिक दीक्षांत समारोह के साथ सरंखेित करके ऑनलाइन आयोजित किया गया था। कुल 207 प्रतिभागियों, ईपीजीपी-10 बैच के 4 और 
ईपीजीपी-11बैच के 203 प्रतिभागियों को व्यवसाय प्रशासन में स्नातकोत्तर उपाधि  से सम्मानित किया गया। श्री विवेक चारी को शैक्षिक प्रदर्शन के लिए 
स्वर्ण पदक से सम्मानित किया गया। शासक मंडल के अध्यक्ष ने उपाधि और मेडल प्रदान किए। श्री. ए. वेल्लयन, अध्यक्ष, शासक मंडल और प्रो. दबेाशीष 
चटर्जी, निदशेक, आईआईएमके ने स्नातक बैच को सबंोधित किया। 

ईपीजीसी प्रतिभागियों का पाठ्यक्रम समाप्ति
140 प्रतिभागियों ने वित्तीय प्रबधंन (ईपीजीसीएफएम- बैच 11), विपणन प्रबधंन (ईपीजीसीएमएम- बैच 12), रणनीतिक प्रबधंन (ईपीजीसीएसएम- बैच 
12), सचंालन प्रबंधन (ईपीजीसीओएम- बैच 11), मानव ससंाधन प्रबधंन (ईपीजीसीएचआरएम- बैच 07) और सूचना प्रौद्योगिकी प्रबधंन और विश्लेषिकी 
(ईपीजीसीआईटीएमए-बैच 07) में एक वर्ष की अवधि के प्रमाणपत्र कार्यक्रमों को सफलतापूर्वक पूरा किया है।

श्री दिनश आनंद (ईपीजीसीएफएम-11-008), श्री सागर कौशिक (ईपीजीसीएमएम-12-015), सशु्री दीपा सरुशे (ईपीजीसीएसएम-12-013), श्री गौतम 
डी (ईपीजीसीओएम-11-006), सशु्री बिदं ुविश्वनाथ (ईपीजीसीएचआरएम-07-002) और श्री उल्लास नेत्तथ (ईपीजीसीआईटीएमए-07-034) को शैक्षिक 
प्रदर्शन के लिए योग्यता प्रमाणपत्र से सम्मानित किया गया है।

प्रवेश रिपोर्ट - ईपीजीपी 14
प्रबंधन में कार्यकारी स्नातकोत्तर कार्यक्रम (ईपीजीपी) के 14वें बैच में प्रवेश प्रक्रिया रिकॉर्ड 529 प्रतिभागियों के साथ पूरी की गई। पिछले बैच के 501 
प्रतिभागियों की तलुना में बैच में वदृ्धि दखेी गई। महामारी प्रोटोकॉल का पालन करते हुए, कार्यकारी स्नातकोत्तर कार्यक्रम (ईपीजीपी 14) के 14 वें 
बैच का समावेशण समारोह 13 दिसबंर 2021 को विर्चुअल प्लेटफॉर्म पर आयोजित किया गया था। बैच का उद्घाटन मखु्य अतिथि, ससं्थापक और 
सीईओ, तत्त्वमस्सी तथा आईआईएम-कोषिक्कोड शासक मंडल के सदस्य सशु्री श्रीदवेी राघवन द्वारा किया गया था। प्रोफेसर दबेाशीष चटर्जी, निदशेक, 
आईआईएमके की अध्यक्षता में विर्चुअल प्लेटफॉर्म  में आयोजित समारोह में  प्रोफेसर जी श्रीधर, सकंायाध्यक्ष (कार्यकारी शिक्षा) और प्रो जी तंकमणि, 
अध्यक्ष ईपीजीपी ने बैच को सबंोधित किया।

बैच सकं्षिप्त विवरण 

प्रवेश प्रतिवेदन - ईपीजीसी 2021
विभिन्न एक वर्ष की अवधि के प्रमाणपत्र कार्यक्रमों (वित्तीय प्रबधंन, विपणन प्रबधंन, रणनीतिक प्रबधंन, सचंालन और आपूर्ति श्रृंखला प्रबधंन, निर्णय लेने 
के लिए डेटा विश्लेषण, डिजिटल परिवर्तन और विश्लेषिकी, कृत्रिम बदु्धिमत्ता और मशीन लर्निंग, और सार्वजनिक नीति प्रबधंन) में प्रवेश समय के भीतर पूरा 
हो गया था। 17 जनवरी 2022 को 189 प्रतिभागियों के साथ बैच का उद्घाटन किया गया। प्रो. आनंदकुट्टन बी उन्नित्तान विशिष्ट अतिथि थे। प्रोफेसर जी 
श्रीधर, सकंायाध्यक्ष (कार्यकारी शिक्षा) और प्रो जी थंकमणि, अध्यक्ष (ईपीजीपी) ने बैच को सबंोधित किया।

आयु विविधता
प्रतिभागियों की सखं्या प्रतिशत

23-29 साल 160 30.25%
30-39 साल 305 57.66%
40-49 साल 61 11.53%
50 वर्ष और ऊपर 3 0.57%
कुल योग 529

लिगं विविधता
प्रतिभागियों की सखं्या प्रतिशत

महिला 102 19.28%
परुुष 427 80.72%
कुल योग 529

अनभुव विविधता
प्रतिभागियों की सखं्या प्रतिशत

10-15 साल 149 28.17%
15-20 साल 76 14.37%
3-5 साल 87 16.45%
5-10 years 205 38.75%
20 से ऊपर 12 2.27%
कुल योग 529
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ईपीजीपी-14 बैच सकं्षिप्त विवरण
लिगं विविधता प्रतिभागियों की सखं्या प्रतिशत

महिला 102 19.28%
परुुष 427 80.72%
कुल योग 529  

आयु विविधता प्रतिभागियों की सखं्या प्रतिशत
23-29  साल 160 30.25%
30-39  साल  305 57.66%
40-49  साल 61 11.53%
50  साल और उससे अधिक 3 0.57%
कुल योग 529  

अनभुव विविधता प्रतिभागियों की सखं्या प्रतिशत
10 - 15  साल 149 28.17%
15 - 20  साल  76 14.37%
3 - 5  साल  87 16.45%
5 - 10  साल  205 38.75%
20 साल से ऊपर 12 2.27%
कुल योग 529

ईपीजीसी 2021 बैच (ईपीजीसीएफएम-13, ईपीजीसीएमएम-14, ईपीजीसीएसएम-14, ईपीजीसीओएससीएम-13, ईपीजीसीडीएडीएम-01 
ईपीजीसीडीटीए-9 ईपीजीसीएआईएमएल-01 ईपीजीसीपीपीएम-01) के लिए समावेशण कार्यक्रम 10 से 15 जनवरी और 17 से 22 जनवरी 2022 में दो 
चरणों में कोविड प्रोटोकॉल के अनरुूप ऑनलाइन आयोजित किया गया था।

बैच सकं्षिप्त विवरण

लिगं विविधता 
लिगं प्रतिभागियों की सखं्या प्रतिशत

महिला 41 21.7%
परुुष 148 78.3%
कुल योग 189

आयु विविधता
उम्र बैंड प्रतिभागियों की सखं्या प्रतिशत

23-29  साल 26 13.76%
30-39  साल  94 49.74%
40-49  साल 62 32.80%
50  साल और उससे अधिक 7 3.70%

अनभुव विविधता
अनभुव बैंक प्रतिभागियों की सखं्या प्रतिशत

3-5 साल 24 12.70%
5-10 साल 50 26.46%
10-15 साल 47 24.87%
15-20 साल 48 25.40%
20 साल से ऊपर 20 10.58%
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ईपीजीसी 2021 बैच सकं्षिप्त विवरण
लिगं विविधता 

लिगं प्रतिभागियों की सखं्या प्रतिशत
महिला 41 21.70%
परुुष 148 78.30%
    कुल 189                           

आयु विविधता

उम्र बैंड प्रतिशत प्रतिभागियों की सखं्या
23-29 साल  13.76%  26     
30-39 साल  49.74%  94
40-49 साल  32.80%  62
50 साल और उससे अधिक  3.70%  7

अनभुव विविधता

अनभुव बैंक आवेदन सखं्या की गिनती  रोल क्रमाकं की गिनती
3 - 5 साल 12.70% 24  
5 - 10 साल  26.46% 50 
10 - 15 साल  24.87%  47
15 - 20 साल  25.40%  48
20 साल से ऊपर  10.58%  20
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आईआईएमके कोच्चि परिसर

1.	 शैक्षणिक
ईपीजीपी-07 बैच के उनहत्तर प्रतिभागी और ईपीजीपी-08 बैच के 89 प्रतिभागी कार्यक्रम के क्रमशः दूसर ेवर्ष और प्रथम वर्ष से गजुर रहे हैं।    

2.	 ईपीजीपी-09 बैच के लिए प्रवेश
ईपीजीपी-09 बैच में प्रवेश के लिए अधिसूचना 16 अगस्त, 2021 को प्रकाशित की गई थी। अधिसूचना के जवाब में 292 आवेदन प्राप्त हुए थे। पात्रता मानदडं 
के लिए स्क्रीनिंग के बाद, 227 उम्मीदवारों को कार्यकारी प्रबधंन अभिक्षमता परीक्षण (ईएमएटी) नामक प्रवेश परीक्षा दी गई। प्रवेश प्रक्रिया को चार चरणों 
में प्रबधंित किया गया था, और तदनसुार ईएमएटी 06 नवबंर, 2021, 08 जनवरी, 2022, 05 फरवरी, 2022 और 02 अप्रैल, 2022 को आयोजित किया 
गया था। अतंिम चयन  6-7 नवबंर, 2021, जनवरी 08-09, 2022, फरवरी 05-06, 2022 और अप्रैल 02-03, 2022 के दौरान आयोजित साक्षात्कार 
में उम्मीदवारों के प्रदर्शन के आधार पर किया गया था।। ईपीजीपी- 09 बैच के लिए अतंिम चयन सूची के आधार पर 185 उम्मीदवारों को कार्यक्रम में प्रवेश 
की पेशकश की गई थी। अब तक 127 उम्मीदवार कार्यक्रम में शामिल हो चकेु हैं।

ईपीजीपी-09 में प्रवेश का मखु्य आकर्षण पिछले वर्षों की तलुना में अपेक्षाकृत उच्च भौगोलिक और लैंगिक विविधता थी। भर्ती किए गए उम्मीदवारों में से 
72% से अधिक, 69% केरल के बाहर के थे और बैच में 3% अतंर्राष्ट्रीय प्रतिभागी थे। बैच में 20% महिलाए ंथीं।

ईपीजीपी 09, आईआईएमके कोच्चि कैं पस का सकं्षिप्त विवरण - 2022-24 की कक्षा

उद्योग विविधता

आईटी/आईटीईएस

रसद और आपूर्ति श्रृंखला

उत्पादन

बिक्री और विपणन

बीएफएसआई/परामर्श

उद्यमी

सरकार / पीएसयू

स्वास्थ्य सेवा / शिक्षा

अन्य

40%

3%

8%

21%

2%

14%

6%

2%
6%

3.	 कार्यकारी स्नातकोत्तर कार्यक्रम के लिए समावेशण समारोह- बैच 09
ईपीजीपी-09 बैच के लिए एक विर्चुअल समावेशण समारोह 23 अप्रैल, 2022 को आयोजित किया गया था। प्रो. दबेाशीष चटर्जी, निदशेक, आईआईएम 
कोषिक्कोड ने समारोह की अध्यक्षता की। समारोह के मखु्य अतिथि रामप्रसाद पद्मनाभ, उपाध्यक्ष, उत्पाद प्रबधंन, पब्लिसिस सैपिएटं थे। प्रो. वेंकटरमण 
एस, अध्यक्ष - कोच्चि परिसर ने सभा का स्वागत किया। प्रोफेसर आनंदकुट्टन बी उन्नित्तान, सकंायाध्यक्ष (स.ंप्र&वि) और कोच्चि परिसर के प्रभारी 
सकंायाध्यक्ष ने भी प्रतिभागियों को सबंोधित किया और उन्हें सक्रिय रूप से सीखने के लिए अपने आराम क्षेत्र से बाहर निकलने के लिए प्रोत्साहित किया, 
और साथ ही, मजबूत पूर्व छात्र समदुाय का लाभ उठान और स्थायी नेटवर्क  बनान के लिए प्रोत्साहित किया।
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अपने सबंोधन में, प्रो. दबेाशीष चटर्जी ने आईआईएमके कोच्चि परिसर द्वारा प्राप्त की गई तीव्र प्रगति पर प्रसन्नता व्यक्त की और कहा कि "आईआईएम 
कोषिक्कोड का कार्यकारी शिक्षा प्रदान करन का अनभुव एक दशक पहले अपनी स्थापना के बाद से एक लंबा सफर तय कर चकुा है और अब इसे दनुिया 
भर में पहचान मिली है। कोच्चि कार्यक्रम कार्यकारी समिति की सदस्य प्रो. गीता एम ने धन्यवाद प्रस्ताव रखा।

सभी प्रतिभागियों ने प्रो. गीता एम और प्रो. प्रिया नायर राजीव द्वारा आयोजित कार्यशालाओ ंऔर प्रकरण अध्यापन सत्रों में भाग लिया। प्रतिभागियों के लिए 
आईआईएम कोषिक्कोड और कोच्चि में अकादमिक, पसु्तकालय, आईटी सवुिधाओ ंपर सत्र भी आयोजित किए गए। 

4.	 परिसर में शैक्षणिक गतिविधियां
महामारी सबंधंी प्रतिबधंों के कारण, वर्ष के दौरान सभी शैक्षणिक सत्र ऑनलाइन/हाइब्रिड आयोजित किए गए।

प्रतिभागियों को ऐसी परिस्थितियों में व्यस्त रखने के हिस्से के रूप में, कोच्चि परिसर के सकंायाध्यक्ष (स.ंप्र & वि) प्रोफेसर आनंदकुट्टन बी उन्नित्तान और 
कोच्चि परिसर के अध्यक्ष प्रो वेंकटरामन एस ने इसे नियमित रूप से ओपन हाउस आयोजित करन का अभ्यास किया। 

5.	 वक्ता श्रृंखला
कोच्चि परिसर में निम्नलिखित वतृ्ति विकास श्रृंखला आयोजित की गई। 

•	 20 फरवरी, 2022 को आयोजित कें द्रीय बजट चर्चा पैनल

•	 श्री विवेंद्र शर्मा (भारत सरकार के नीति आयोग) द्वारा नेततृ्व सत्र 07 नवबंर, 2021 को आयोजित किया गया

•	 नवबंर 26,2021 में आयोजित "सही आईटीआर और कर गणना कैसे चनुें" पर वेबिनार

6.	 प्रबंधन विकास कार्यक्रमों की रिपोर्ट (एमडीपी)/सकंाय विकास कार्यक्रम (एफडीपी)/नए कार्यक्रम 
प्रबधंन में स्नातकोत्तर प्रमाणपत्र (पीजीसीएम)

भारत इलेक्ट्रॉनिक्स लिमिटड (बीईएल) के लिए अनकूुलित और कठोर चयन परीक्षा और साक्षात्कार प्रक्रिया के माध्यम से चनेु गए 25 प्रतिभागियों को 
वीबेक्स प्लेटफॉर्म पर वितरित 350 घटें की अवधि का एक प्रमाणपत्र कार्यक्रम आयोजित किया गया था। कक्षाए ंमार्च, 2022 के दौरान शरुू हुई ं।

परिवर्तनकारी ग्राहक अनभुव प्रबधंन में उन्नत प्रबधंन प्रमाणपत्र

120 आईआईएमके शिक्षण घटंों के साथ 172 घटें की अवधि का एक प्रमाणपत्र कार्यक्रम और शेष विले इंडस्ट्री के विशेषज्ञों द्वारा आयोजित किया गया 
था। चयन पूर्व कार्य अनभुव और शैक्षिक योग्यता के माध्यम से होता है। जॉन विले एडं सन्स, आईएनसी. के शिक्षा प्रदाता खंड, विली-एनएक्सटी के साथ 
साझेदारी में आईआईएमके में यह पहला कार्यक्रम है, जिसे आमतौर पर प्रकाशन और शैक्षिक सामग्री क्षमताओ ंमें उनकी ताकत के लिए विली के रूप में 
जाना जाता है। कार्यक्रम फरवरी 2022 को समाप्त हो गया था और सभी प्रमाण पत्र जारी किए गए थे। 

अकादमिक अनसुधंान और डेटा विश्लेषण में उन्नत प्रमाणन - एफडीपी

यह शोध छात्रों और शिक्षकों के लिए एक पूरी तरह से सरंचित प्रमाणपत्र कार्यक्रम है जो उन्हें अकादमिक अनसुधंान और अकादमिक प्रकाशन के लिए डेटा 
एकत्र करन और विश्लेषण करन में सक्षम बनाता है। चयन उनकी शैक्षणिक और शोध पषृ्ठभूमि को सत्यापित करके आयोजित किया गया था। बैच-1 की कक्षाए ं
नवबंर 2021 में पूरी हुई ंऔर सभी प्रमाण पत्र जारी किए गए। बैच -2 की कक्षाए ंजनवरी 2022 में शरुू की गई थीं।

प्रबधंन विकास कार्यक्रम

वे ग्राहक की आवश्यकता के लिए अनकूुलित लघ ुअवधि के कार्यकारी विकास कार्यक्रम हैं।

एमडीपी: एक्सेलरटेिग सेल्स फोर्स पेर्फोमेंस - 6 बैच

एमडीपी: प्रहार 2.0 एक्सेलरटेिग रिटेल एक्सीलेंस - 2 बैच

ईएमडीपी: इमर्जिंग लीडर्स प्रोग्राम - 1 बैच

महात्मा गाधंी राष्ट्रीय अध्येतावृत्ति (एमजीएनएफ)

आईआईएमके को जनवरी 2021 में अपने दूसर ेचरण में इस प्रतिष्ठित परियोजना से सम्मानित किया गया था। यह सार्वजनिक नीति और प्रबंधन में दो साल 
का प्रमाणपत्र कार्यक्रम है, जो कौशल विकास और उद्यमिता मंत्रालय, भारत सरकार द्वारा प्रायोजित है।  इस कार्यक्रम के तहत, आईआईएमके केरल (14), 
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नागालैंड (12), छत्तीसगढ़ (28) और राष्ट्रीय राजधानी क्षेत्र दिल्ली (11) के विभिन्न जिलों में अनभुवात्मक निमज्जन के लिए सौंपे गए 65 उम्मीदवारों को 
प्रशिक्षण और सलाह द ेरहा है। एमजीएनएफ एक मिश्रित शैक्षणिक कार्यक्रम है जहां अध्येता आईआईएमके से अकादमिक आगत प्राप्त करते हैं और राज्य 
कौशल विकास मिशनों (एसएसडीएम) के मार्गदर्शन में जिला प्रशासन के साथ काम करते हुए क्षेत्र अनावरण प्राप्त करते हैं।

महात्मा गांधी राष्ट्रीय अध्येतावतृ्ति (एमजीएनएफ) कार्यक्रम चरण- II को कौशल विकास और उद्यमिता मंत्रालय (एमएसडीई), भारत सरकार (भारत 
सरकार) द्वारा 25 अक्टूबर, 2021 को प्रवर्तन किया गया था। यह कार्यक्रम अक्टूबर 2021 में अपनी स्थापना के बाद से निम्नलिखित उपलब्धियों तक 
पहुचँ गया है।

•	 एमजीएनएफ कार्यक्रम के कार्यान्वयन के लिए 7 सदस्यों की कार्यक्रम प्रबधंन टीम की भर्ती।

•	 सभी 65 जिलों में अध्येताओ ंकी तैनाती

•	 अकादमिक मॉड्यूल-1, अकादमिक मॉड्यूल-2, और जिला निमज्जन-1 को पूरा करना।

•	 आईआईएमके के 22 सकंाय सदस्यों को शामिल करके अध्येताओ ंके लिए सक्रिय अकादमिक सलाह कार्यक्रम।

•	 अकादमिक मॉड्यूल के दौरान अध्येताओ ंको सबंोधित करन के लिए प्रैक्टिशनरों/उद्योग विशेषज्ञों को आमंत्रित किया गया था, जिसने बदले में बेहतर 
परिणामों के लिए कार्यक्रम में अपनाई जान वाली सर्वोत्तम प्रथाओ ंपर बेहतर स्पष्टता प्राप्त करन में अध्येताओ ंकी मदद की।

•	 अध्येताओ ंने अधिकांश जिलों में जिला कौशल समितियों के गठन में जिला प्रशासन की सवुिधा और सहायता की है जो इस कार्यक्रम में अध्येताओ ं
के प्रमखु परिणाम क्षेत्रों में से एक है।

•	 आईआईएमके के 2 सकंाय पैनल द्वारा ग्रेडेड अध्येताओ ंके लिए जिला सकेंतक कार्यशाला आयोजित की गई।

•	 जिला निमज्जन -1 के दौरान एसएसडीएम और जिला अधिकारियों के लिए आईआईएमके द्वारा कार्यशालाए/ंसगंोष्ठियां आयोजित किए गए, जिससे 
सभी हितधारकों को अध्येता की भूमिका और स्किलिग गतिविधियों में अध्येताओ ंको शामिल करन के महत्व को समझने में मदद मिली।

•	 एमएसडीई के साथ समझौते के अनसुार, एमजीएनएफ टीम ने क्षेत्र के दौर ेके एक भाग के रूप में आवटंित जिलों में से लगभग 50% का दौरा किया।

•	 शैक्षणिक मॉड्यूल1 और जिला निमज्जन 1 के दौरान सभी 65 अध्येताओ ंका प्रदर्शन मूल्यांकन किया गया और एमएसडीई को प्रदर्शन रिपोर्ट  साझा 
की गई।

•	 एमएसडीई को अक्टूबर 2021 से मार्च 2022 तक मासिक रिपोर्ट  प्रस्तुत की।

•	 एमएसडीई के साथ समझौते के अनसुार कुल 5 में से निम्नलिखित 2 मील के पत्थर हासिल की।

क्रमाकं: मील के पत्थर मील के पत्थर के खिलाफ राजस्व

1 स्थापना रिपोर्ट कुल परियोजना लागत का 10%

2 शैक्षणिक मॉड्यूल-1 रिपोर्ट कुल परियोजना लागत का 20%
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अनसंुधान और प्रकाशन

मुख्य विशेषताएं
प्रतिष्ठित अव्यवसायिक पत्रिकाओ ंमें कुल 110 शोध लेख प्रकाशित हुए, जिनमें से 8 ए* श्रेणी की पत्रिकाओ ंमें, 33 ए श्रेणी की पत्रिकाओ ंमें और 28 बी श्रेणी 
की पत्रिकाओ ंमें हैं। प्रसिद्ध एबीडीसी, एबीएस और स्कोपस रैंकिग को मिलाकर एक श्रेणीक्रम योजना का उपयोग करके एक पत्रिका की श्रेणी की पहचान 
की जाती है। इसके अलावा, 22 शोध लेखों को प्रकाशन के लिए चनुा गया है और उन्हें 'आगामी' के रूप में पहचाना गया है। चालू वर्ष के दौरान 3 अनसुधंान 
परियोजनाए ंशरुू की गई हैं, और 7 शोध संगोष्ठियां भी आयोजित किए गए हैं।
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अनसुधंान रुझान @ आईआईएमके – एक अवलोकन (2017-18 to 2021-22)

अनसुधंान सगंोष्ठिया ं2021-2022

वक्ता विषय दिनाकं वर्ष
डॉ. सबु्रमण्यम आर. अय्यर
सह प्राध्यापक, एडंरसन स्कू ल ऑफ मैनजमेंट, 
न्यू मैक्सिको विश्वविद्यालय

द पोलिटिक्स ऑफ शेयर रीपर्चेसस: व्हाट डोस द एविडेंस 
से?

08 जलुाई 2021

प्रो. एस. अरुणाचलम
विपणन के सहायक प्राध्यापक
अकादमिक निदशेक - नवाचार और उद्यमिता कें द्र
इंडियन स्कू ल ऑफ बिजनेस, हैदराबाद परिसर

थ्रोडाउन (ए मल्टी- सेगमेंट सेल्स कॉटेंक्स्ट) वेर्सेस 
ट्राडिशनल (सिगंल सेगमेंट) सेल्स कॉटेंक्स्ट: एविडेंस फ्रं  
फील्ड एन्ड लेब एक्सपेरिमेंट

30 सितंंबर 2021

डॉ रितिका जैनी
सहायक प्राध्यापक
विकास अध्ययन कें द्र, त्रिवेंद्रम

एफेक्ट ऑफ कोविड-19 लॉकडाउन ऑन द प्रोफिटबिलिटी 
ऑफ फर्म्स इन इंडिया 

21 अक्तू बर 2021

सम्मेलन प्रपत्र पसु्तक & पसु्तक अध्याय कार्य पत्र & केसस विशेषज्ञ परीक्षित पत्रिकाएं
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वक्ता विषय दिनाकं वर्ष

प्रो. सारगं देव
प्राध्यापक, आईएसबी हैदराबाद

इंटग्रेटड ऑपरशेन्स एन्ड डिसीस मॉडलिग टु इवालवेुट 
कोविड-19 पैनडमिक रसे्पोन्स:  इल्लस्ट्रेटीव एक्सांपिल्स 
फ्रं  इंडिया

25 नवबंर 2021

प्रो. प्रिया नारायणन
सहायक प्राध्यापक, आईआईएम कोषिक्कोड

री(डि)फाइनिंग  डुअल-प्रोसेस थियोरीस ऑफ इन्फोर्मेशन 
प्रोससिगं: द एसीसीयू मॉडल

17 फरवरी 2022

प्रो. अनिर्बन घटक
सहायक प्राध्यापक, आईआईएम कोषिक्कोड

टी-मीट्रिक: ए न्यू साइटेशन मीट्रिक फॉर टाइम- डिपेंडेंट 
इंपैक्ट मेशर्मेंट

10 मार्च 2022

प्रो. आशुतोष सरकार और
प्रो. शोवन चौधरी
प्राध्यापक, आईआईएम कोषिक्कोड

फॉर्कास्टिंग एन्ड सप्लाई चेन प्लानिंग इन एन इंडियन 
एथनिक वेयर इंडस्ट्री- ए केस स्टडी

31 मार्च 2022

अनसुधंान अनदुान परियोजनाए ं2021-2022

प्रधान अन्वोषक शीर्षक क्षेत्र

प्रो. सतिष कृष्णन
द रॉल ऑफ क्रिएटीव माइंडसेट्स इन रड्ेयूसिगं डैली रूडनेस: इनसाइट्स फ्रं  ए फील्ड 
एक्सपेरिमेंट 
एसजीआरपी/2021-22/02

सूचना प्रणालियां

प्रो. प्रोनोबेश बैनर्जी
रटेिग एन्ड चोइल डिफरल: हाउ रटेिग आट्रिब्यूट वैल्यूस फ्रं  रियल टु ए स्टैंडर्ड  स्के ल 
(10 जीबी राम to 80/100)इंपैक्ट्स चोइस 
एसजीआरपी/2021-22/04

विपणन प्रबधंन

प्रो. पायल आनदं
इन्वेस्टिगेटिग फैक्टॉर्स एफेक्टिंग वर्क प्लेस लोनलिनस इन द कोविड 19 कॉन्टेक्स्ट 
एसजीआरपी/2021-22/05

सगंठनात्मक व्यवहार ऑर 
मानव ससंाधन 

अर्थशास्त्र
विशेषज्ञ परीक्षित पत्रिका प्रकाशन

लेखक (ओ)ं शीर्षक पत्रिका वर्ष

आयशु अग्रवाल, चितवन 
लाल्जी और  दबेयान पक्राशी 

ही हास गोन टु ए बेटर प्लेस, बट शी हास नोट: हेल्थ स्टाटस ऑफ 
हिदं ुविडोस इन इंडिया

द जर्नल ऑफ डेवलॉपमेंट स्टडीस 2021

पॉल फ्रिज्टेर्स, चितवन लाल्जी 
और  दबेयान प्रक्राशी 

डैली वेथर ऑन्ली हास स्माल एफेक्ट्स ऑन वेलबीइंग इन द 
यूएस

जर्नल ऑफ इकोनॉमिक बिहेवियर एडं 
ऑर्गनाइजेशन

2020

कौशिक गगंोपाध्याय और 
दबेाशीस मोन्डाल 

प्रोडक्टिविटी, रिलेटिविटी सेक्टॉरल प्राइजेस, एन्ड टॉटल फैक्टॉर 
प्रोडक्टिविटी: थियोरी एन्ड एविडेंस

इकनॉमिक मॉडलिंग 2021

अग्रवाल, ए., लाल्जी, सी. और पक्राशी, डी. (2021) ही हेज़ गॉन टू ए बेटर प्लेस, बट शी हेज़ नॉट: हेल्थ स्टेटस ऑफ़ हिदूं विडोज़ इन इंडिया, द जर्नल 
ऑफ़ डेवलपमेंट स्टडीज़, खंड 57, अकं 5, पषृ्ठ: 750-771

फ्रिडटेर्स पी., लाल्जी, सी., और पक्राशी, डी. (2020) डैली वेथर ऑन्ली हेज़ स्माल एफेक्ट्स ऑन वेलबीइंग इन द यूएस, जर्नल ऑफ इकोनॉमिक 
बिहेवियर एडं ऑर्गनाइजेशन, खंड 176, पषृ्ठ 747-762

गगंोपाध्याय, के और मोन्डाल, डी (2021) प्रोडक्टिविटी, रिलेटीव सेक्टॉरल प्राइजेस, एन्ड टॉटल फैक्टोर प्रोडक्टिविटी: थियोरी एन्ड एविडेंस, इकनॉमिक 
मॉडलिंग, खंड 100, ऑनलाइन प्रकाशित

आगामी विशेषज्ञ परीक्षित पत्रिका लेख

लेखक (ओ)ं शीर्षक पत्रिका
घटक, ए. हाउ टु स्टॉप कोल्लूशन इन पियर रिव्यू एक्सरसैस: एविडेंस फ्रं  द क्लासरूम रिसोनन्स

सम्मेलन पत्र, प्रकाशित और आगामी 

लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष

गगंोपाध्याय, के.
ए जनरल इक्विलिब्रियम मॉडल ऑफ स्ट्रक्चरल ट्रान्सफोर्मेशन इन 
इंडिया।

स्थिरता पर 8वां अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन 
(सुसकॉन 2021)

2021
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लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष

नायर, एस. आर. एसेसिगं द इंपैक्ट ऑफ अग्रिकल्चर मार्केट  डिजिटलाइजेशन ऑन 
फार्मेर्स प्राइज रियलाइजेशन: द केस ऑफ इंडियन ईनाम

8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबधंन सम्मेलन, 16-
18 दिसबंर

2021

थॉमस, ए. कॉग्निटीव एन्ड नॉन-कॉग्निटीव ट्राइट्स एन्ड फिनैंशिएल आउटकम: 
एविडेंस फ्रं  स्पाउसल डेटा

भारतीय प्रबंधन अकादमी का 7वां द्विवार्षिक 
सम्मेलन (इन्डाम 2022), 7-9 जनवरी

2022

सेन्सर्मा, आर. डस क्रेडिट  यूसेज ऑफ रूरल हाउसहोल्ड्स डिपेंड ऑन थेर डेब्ट 
लिटरसी? एविडेंस फ्रं  प्राइमरी सर्वे

10वां भारत वित्त सम्मेलन (आईएफसी), 16 - 
18, दिसबंर

2021

थॉमस, ए. फिनैंशिएल लिटरसी, एटंरप्रिन्योर ऑरिएटेंश, एन्ड इंपैक्ट ऑन 
फिनैंशिएल वेलबीइंग फॉर लो इन्कम रूरल वमुन एन्टरप्रिन्योर्स: 
एविडंेंस फ्रं  इंडिया

वैश्विक वित्तीय और व्यावसायिक पर्यावरण 
पर अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन  (आईसीजीएफबीई 
2021), 23-24 दिसबंर

2021

थॉमस, ए. फिस्कल प्रूडेन्स एन्ड इकनॉमिक रिकवरी: अडंरस्टैंडिग द इंडियन ग्रोथ 
स्टॉरी

तीसरा वार्षिक अर्थशास्त्र सम्मेलन, अहमदाबाद 
विश्वविद्यालय, 11-12 मार्च

2022

थॉमस, ए. हाउ पोलिसी मेकेर्स शिफ्ट थेर इकनॉमिक पेर्सपेक्टीव्स कन्सेर्निंग 
एन्विरॉनमेंट

भारतीय प्रबंधन अकादमी का 7वां द्विवार्षिक 
सम्मेलन (इन्डाम 2022), 7-9 जनवरी

2022

गगंोपाध्याय, के. मेशरिगं स्ट्रक्चरल ट्रान्सफोर्मेशन ऑफ द इंडियन स्टेटस: 1983-
2018

2021 इकोनोमेट्रिक सोसाइटी की विर्चुअल 
एशियन मीटिंग, 25-27 जून

2021

सने्सर्मा, आर. मॉनेटरी पोलिसी, लिक्विडिटी शोक एन्ड बैंक लेंडिग 8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबधंन सम्मेलन, 16-
18 दिसबंर

2021

नायर, एस. आर. रॉल ऑफ सोशल नेटवर्क्स ऑन फार्मर्स एडोप्शन ऑफ स्मार्टफोन्स 8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबधंन सम्मेलन, 16-
18 दिसबंर

2021

लाल्जी, सी. स्लीपिगं पैटर्न एन्ड साइकोलॉजिकल वेलबीइंग। भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरा 
अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन जीआईटी2011, 16-18 
दिसबंर

2021

गगंोपाध्याय, के. स्ट्रक्चरल ट्रान्सफोर्मेशन एन्ड पोवर्टी रिडक्शन इन इंडिया 37वां यूरशेियन व्यवसाय और अर्थशास्त्र 
सोसायटी

2021

गगंोपाध्याय, के. द कॉटं्रिब्यूशन ऑफ स्ट्रक्चरल ट्रान्सफोर्मेशन इन ज प्रोडक्टिविटी ग्रोथ 
फॉर इंडिया।

8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबधंन सम्मेलन, 16-
18 दिसबंर

2021

थॉमस, ए. द डिटर्मिनन्ट्स ऑफ स्टॉक मार्केट  पार्टिसि पेशन: पैनल एविडेंस फॉर्म 
इंग्लिश लॉन्गिटयूडिनल सर्वे ऑफ एजिगं

भारतीय प्रबंधन अकादमी का 7वां द्विवार्षिक 
सम्मेलन (इन्डाम 2022), 7-9 जनवरी

2022

थॉमस, ए. वेल्थ एक्युमलेुशन एमंग इंडियन हाउसहोल्ड्स व्हाट मैटर्स 8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबधंन सम्मेलन, 16-
18 दिसबंर

2021

केस अध्ययन/ प्रकाशित और आगामी 

लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण
घटक, ए कोविड 19 वैक्सिनशन डैलेम्मा आईआईएमके/सीएस/134/ईसीओ/2021/12

घटक, ए.  (2021) कोविड 19 वैक्सिनशन डैलेम्मा , आईआईएमके/सीएस/134/ईसीओ/2021/12

गैर- विशेषज्ञ परीक्षित प्रकाशन/ प्रस्तुतिया ँ

लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष श्रेणी
नायर, एस. आर. इलेक्टॉरल बॉन्ड्स हाव बीन ए मिक्सड बैग द न य्ू इंडियन एक्सप्रेस 2021 पोपलुर प्रेस
नायर, एस. आर. फाइंडिग द राइट पब्लिक-प्राइवेट मिक्स इन फार्मिंग द हिंदू बिजनेस लाइन 2021 पोपलुर प्रेस
नायर, एस. आर. केरलास ग्रोथ प्रोस्पेक्ट्स, ए लोंग-टर्म व्यू द हिंदू बिजनेस लाइन 2021 पोपलुर प्रेस
सने्सार्मा, आर. रिफोर्म्स कैन  इम्यूनाइस इंडियन इकनॉमी एगाइन्स्ट शोक्स इन 2022 मोनीकॉटं्रोल 2021 अन्य
सने्सार्मा, आर. विथ वोलाटाइल ग्रोथ एन्ड इन्फ्लेशन, आरबीआई हास टु कीप री-इन्वेंटिग 

मॉनेटरी पॉलिसी
मोनीकॉटं्रोल 2021 अन्य

सने्सार्मा, आर. बजट 2022 मेक्स डिजिटल इंडिया वर्क  फॉर डेवलॉपमेंट मोनीकॉटं्रोल 2022 अन्य
नायर, एस. आर. इंडियन गवर्मेंट बोउस टु प्रशर, रिपील्स फार्म लोस ईस्ट एशिया फोरम 2022 अन्य
सने्सार्मा, आर. केरला बजट 2022: ए फॉर्वाड-लकुिग बजट, बट सम सिसेस टू द टाइम्स ऑफ़ इण्डिया. 2022 पोपलुर प्रेस
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लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष श्रेणी
सरकार, ए. और 
सेंसर्मा, आर.

द सक्सेस ऑफ अग्रिकल्चर सेक्टॉर डिपेंट्स ऑन रिफोर्म्स बाई स्टील्थ स्वराज्या 2022 अन्य

सने्सार्मा, आर. यूक्रेन  वार: हाउ सीरियस ईस द रिस्क ऑफ स्टागफ्लेशन इन इंडिया? मोनीकॉटं्रोल 2022 अन्य

कार्य पत्र

लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष

गगंोपाध्याय, के. मोन्डल, डी. और थाजुदीन, 
टी.

ए डैनामिक जनरल इक्विलिब्रियम (डीजीई) मॉडल ऑफ 
स्ट्रक्चरल ट्रान्सफोर्मेशन फॉर इंडिया

आईआईएमके/डब्ल य्ू पीएस/467/
ईसीओ/2021/10

2021

घटक, ए., राजेंद्रन, बी., गजुरानिया, डी. और
सिहं, एस

ए गेम-थियोरटेिक मॉडलिग ऑफ डिसेप्शन- बेस्ड 
सेक्यूरिटी सिस्टम विथ स्ट्राटजिक सिग्नलिग

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस /479/
ईसीओ/2021/12

2021

रेड्डी साई शिव जयतं,
स्थान ुआर नायर एडं 
थसनी थाजुदीन

एसेसिगं द इंपैक्ट ऑफ अग्रिकल्चर मार्केट  
डिजिटलाइजेशन ऑन फार्मेर्स प्राइज रियलाइजेशन: द 
केस ऑफ ईनाम

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस /491/
ईसीओ/2022/04

2022

लाल्जी, सी. ऑटनोमी इन पार्टनर चोइसेस: एविडेंस फ्रं  द इंडियन 
मारजे मार्केट

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस /538/
ईसीओ/2022/13

2022

घटक, ए. अवेर्टिंग कोल्लूशन इन रसेिप्रोकल रटेिग सिस्टम्स आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस /474/
ईसीओ/2021/11

2021

सने्सार्मा, आर. डस इकनॉमिक फ्रीडम इन्फ्लूएसं द एफडीआई- ग्रोथ 
नेक्सस इन ब्रिक्स-एशियन इकनॉमीस

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस /530/
ईसीओ/2022/11

2022

सने्सार्मा, आर. डस नॉलेड्ज एपंवर? ए स्टॉरी ऑफ डेब्ट लिटरसी एन्ड 
क्रेडिट  यूसेज इन रूरल कन्स्यूमर फिनैंस

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस /529/
ईसीओ/2022/10

2022

घटक, ए. एस्टेट डिवीजन प्रोब्लम: द कोर एन्ड द गोड्ली इंटरफरन्स आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस /497/
ईसीओ/2022/06

2022

लाल्जी, सी. फैमि लीस मील एरेंजमेंट प्रैक्टीसेस एन्ड हेल्थ आउटकम्स 
ऑफ वमुन

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस /483/
ईसीओ/2022/15

2022

नायर, एस.आर.,
जयतं, आर. एस. एस. और देव प्रसाद, एम.

इंडियास कॉन्ट्राक्ट फार्मिंग एक्ट- ए क्रिटिकल असेसमेंट आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस /490/
ईसीओ/2022/02

2022

लाल्जी, सी. इंटर-इकनॉमिक ग्रूप मैरजे एन्ड हेल्थ स्टाटस ऑफ (एवर) 
मैरीड वमुन इन इंडिया

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस /482/
ईसीओ/2022/14

2022

थॉमस, ए., गगंोपाध्याय, के., बलूनी, के., 
बालसबु्रमण्यम, एस. और पद्मनाभन, एम.

ईस गवर्न्मेंट हेल्थ सब्सिडी टार्गेटड इनफ इन इंडिया? 
एस्टिमेशन ऑफ प्राइवेट एन्ड पब्लिक ट्रीटमेंट कोस्ट्स 
फॉर कैं सर पेशन्ट्स

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस /523/
ईसीओ/2022/07

2022

लाल्जी, सी. कीप इन  टच (विथ द नैटल फैमि ली):  एविडेंस फ्रं  (एवर)
मैरीड वमुन इन इंडिया

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस /479/
ईसीओ/2022/12

2022

घटक, ए. द इंटर्प्ले ऑफ आईडेंटिटी एन्ड सोशल नेटवर्क  फ्रं  एन 
इवल्यूशनरी गेम थियोरटेिक पर्सपेक्टीव

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस /496/
ईसीओ/2022/05

2022

घटक, ए. थिंक इट, डॉण्ड ऑवरथिंक इट: लर्निंग फ्रं  ए चिल्ड्रन्स 
पसिल

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस /486/
ईसीओ/2022/01

2022

घटक, ए. टी-मीट्रिक: ए न्यू साइटेशन मीट्रिक फॉर टाइम-डिपेंडेंट 
इंपैक्ट मेशर्मेंट

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस /487/
ईसीओ/2022/02

2022

सने्सार्मा, आर. व्हाट एक्सप्लाइन्स एक्सेस लिक्विडिटी ऑफ बैंक्स? 
एपेंरिकल एविडेंस फ्रं  इंडिया

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस /525/
ईसीओ/2022/07

2022

लाल्जी, सी. व्हाट ईस इन ए नेम: डस यअुर नेम ऑन होम ऑनर्शिप 
ऑर रेंटल पेपर्स मैटर?

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस /542/
ईसीओ/2022/16

2022

गगंोपाध्याय, के., मोन्डाल, डी. और थाजुदीन, टी. (2021) ए डायनमिक जनरल इक्विलिब्रियम (डीजीई) मॉडल ऑफ स्ट्रक्चरल ट्रांसफॉर्मेशन फॉर 
इंडिया, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/467/ईसीओ/2021/10

घटक, ए., राजेंद्रन, बी., गजुरानिया, डी. और सिहं, एस. (2021) ए गेम-थ्योरटेिक मॉडलिग ऑफ डिसेप्शन-बेस्ड सिक्योरिटी सिस्टम विद स्ट्रैटेजिक 
सिग्नलिग, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/479/ईसीओ/2021/12
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जयतं, आर.एस.एस., नायर, एस.आर. और थाजुदीन, टी. (2022) असेसिगं द इंपैक्ट ऑफ अग्रिकल्चर मार्केट  डिजिटलाइजेशन ऑन फार्मेर्स प्राइज 
रियलाइजेशन: द केस ऑफ इंडियन ईनाम, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/491/डब्ल य्ूपीएस/2022/04

लाल्जी, सी. (2022) ऑटनॉमी इन पार्टनर चॉइस: एविडेंस फ्रॉम द इंडियन मैरिज मार्केट , आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/538/ईसीओ/2022/13

घटक, ए. (2021) एवर्टिंग कोल्यूशन इन रिसीप्रोकल रटेिग सिस्टम्स, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/474/ईसीओ/2021/11

सने्सर्मा, आर. (2022) डस इकनॉमिक फ्रीडम इन्फ्लूएसं द एफडीआई- ग्रोथ नेक्सस इन ब्रिक्स-एशियन इकनॉमीस? आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/530/
ईसीओ/2022/11

सने्सर्मा, आर. (2022) डस नॉलेड्ज एपंवर? ए स्टॉरी ऑफ डेब्ट लिटरसी एन्ड क्रेडिट  यूसेज इन रूरल कन्स्यूमर फिनैंस, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/529/
ईसीओ/2022/10

घटक, ए. (2022) एस्टेट डिवीजन प्रॉब्लम: द कोर एडं द गॉडली इंटरफेरेंस, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/497/ईसीओ/2022/06

लाल्जी, सी. (2022) फैमि लीस मील एरेंजमेंट प्रैक्टीसेस एन्ड हेल्थ आउटकम्स ऑफ वमुन, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/483/ईसीओ/2022/15

नायर, एस.आर., जयतं, आर.एस.एस. और देव प्रसाद, एम. (2022) इंडियास कॉन्ट्राक्ट फार्मिंग एक्ट- ए क्रिटिकल असेसमेंट, आईआईएमके/
डब्ल य्ूपीएस/490/ईसीओ/2022/02

लाल्जी, सी. (2022) इंटर-इकनॉमिक ग्रूप मैरजे एन्ड हेल्थ स्टाटस ऑफ (एवर) मैरीड वमुन इन इंडिया, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/482/ईसीओ/2022/14

थॉमस, ए., गगंोपाध्याय, के., बलूनी, के., बालासबु्रमण्यम, एस. और पद्मनाभन, एम. (2022) ईस गवर्न्मेंट हेल्थ सब्सिडी टार्गेटड इनफ इन इंडिया? 
एस्टिमेशन ऑफ प्राइवेट एन्ड पब्लिक ट्रीटमेंट कोस्ट्स फॉर कैं सर पेशन्ट्स, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/523/ईसीओ/2022/07

लाल्जी, सी. (2022) कीप इन  टच (विथ द नैटल फैमि ली):  एविडेंस फ्रं  (एवर)मैरीड वमुन इन इंडिया, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/479/ईसीओ/2022/12

घटक, ए. (2022) द इंटरप्ले ऑफ आइडेंटिटी एडं सोशल नेटवर्क  फ्रॉम एन इवोल्यूशनरी गेम थ्योरटेिक पर्सपेक्टिव, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/496/
ईसीओ/2022/05

घटक, ए. (2022) थिंक इट, डोंट ओवरथिक इट: लर्निंग फ्रॉम अ चिल्ड्रन पजल, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/486/ईसीओ/2022/01

घटक, ए. (2022) टी-मीट्रिक: ए न्यू साइटेशन मीट्रिक फॉर टाइम-डिपेंडेंट इंपैक्ट मेशर्मेंट, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/487/ईसीओ/2022/02

सने्सर्मा, आर. (2022) व्हाट एक्सप्लाइन्स एक्सेस लिक्विडिटी ऑफ बैंक्स? एपेंरिकल एविडेंस फ्रं  इंडिया, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/525/
ईसीओ/2022/07

लाल्जी, सी. (2022) व्हाट ईस इन ए नेम: डस यअुर नेम ऑन होम ऑनर्शिप ऑर रेंटल पेपर्स मैटर?, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/484/ईसीओ/2022/16

वित्त, लेखा और नियंत्रण 
विशेषज्ञ परीक्षित पत्रिका प्रकाशन 

लेखक (ओ)ं शीर्षक पत्रिका वर्ष

निशि मल्होत्रा और पकंज कुमार 
बाग

ए लिटरचेर रिव्यू: सेल्फ-हेल्प ग्रूप बैंक लिकेज प्रोग्राम जर्नल ऑफ इंटर्नेट बैंकिं ग एन्ड कॉमर्स 2021

नेमिराजा जदियप्पा, एल एमिली 
हिकमैन, राम कुमार काकानी और 
कंबर अबिदी

ऑडिटर टेन्यूर एन्ड ऑडिट क्वालिटी : एन इन्वेस्टिगेशन ऑफ 
मॉडरटेिग फैक्टॉर्स प्रयर टु द कमेन्समेंट ऑफ मैन्डेटरी रोटेशन्स इन 
इंडिया

मैनेजीरिएल ऑडिटिंग जर्नल 2021

निशि मल्होत्रा और 
पकंज कुमार बाग

फिनैंस लिटरसी एस ए टूल फॉर माइक्रोफिनेंसिगं: ए लिटरचेर रिव्यू 
ईस थेर ए बबिल इन द इंडियन स्टॉक मार्केट ?

इंटर्नैशनल जर्नल ऑफ बिजनस एन्ड 
इकनॉमिक्स I

2021

एस एस एस कुमार ईस थेर ए बबिल इन द इंडियन स्टॉक मार्केट  इकनॉमिक एन्ड पोलिटिकल वीकिली  2021
निशि मल्होत्रा और 
पकंज कुमार बाग

इश्यूस इन ग्रूप लेंडिग एस ए सोर्स ऑफ माइक्रोफाइनेंस: ए लिटरचेर 
रिव्यू

द आईयूपी जर्नल ऑफ बैंक मैनेजमेंट 2021

आतिरा ए और 
पकंज कुमार बाग

लिटरचेर रिव्यू ऑन मेथडॉलोजिकल आस्पेक्ट्स ऑफ ऑडिट 
इंडिपेंडन्स एन्ड मेटीरिएल पेर्सपेक्टीव

एम्स इंटर्नेशनल जर्नल ऑफ मैनेजमेंट 2021
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लेखक (ओ)ं शीर्षक पत्रिका वर्ष

पार्थ मोहपात्र, अजीत दयानदन, 
सदुर्शन कंुतलुरु और आतिरा ए

ऑडिट पार्टनर रोटेशन, एन्ड इट्स इंपैक्ट ऑन ऑडिट क्वालिटी: 
एविडेंस फ्रं  इंडिया

कोजेंट इकनॉमिक & फिनैंस 2021

निशि मल्होत्रा और 
पकंज कुमार बाग

हाउ सोशल कैपिट ल  इंपैक्ट्स द सस्टेनबिलिटी ऑफ ग्रूप लेंडिग 
प्रोग्राम्स - ए ग्राउंडेड थियरी अप्रॉच

इंटर्नेशनल जर्नल ऑफ बिजनस 
एन्व्याड इकनॉमिक्स  

2021

बालगोपाल गोपालकृष्णन, 
जोशी जैकब, और सकेंत मोहपात्र

रिस्क-सेन्सिटीव बेसल रगेलेुशन्स एन्ड फर्म्स एक्सेस टु क्रेडिट : 
डैरके्ट एन्ड इन्डयरके्ट एफेक्ट्स

जर्नल ऑफ बैंकिं ग & फिनैंस 2021

एक्ता सिकरवार टाइम-वेरीयिगं फॉरिन करने्सी रिस्क ऑफ वर्ल्ड टूरिसम इंडस्ट्री: 
एफेक्ट्स ऑफ  कोविड-19

करन्ट इश य्ूस इन टूरिज्म 2021

हरिकृष्णन रमेश वर्मा और 
राम कुमार काकानी

ए डिस्ट्रिक्ट मजिस्ट्रेटस कॉल ऑन ए डिसास्टर वार्निंग: पारनोइड 
ऑर प्रागमैटिक?

द केस जर्नल 2022

प्रकृति सोरल, सूर्य प्रकाश पति 
और राम कुमार काकानी

नॉलेड्ज हाइडिग एस ए कोपिगं रसे्पोन्स  टु द सूपरवैसर्स डार्क  ट्रियाड 
ऑफ पर्सोनालिटी: ए प्रोटक्शन मॉटिवेशन थियोरी पर्सपेक्टीव

जर्नल ऑफ बिजनेस रिसर्च 2022

एक्ता सिकरवार बोर्ड एट्रिब्यूटस, हेजिगं एक्टिविटीस एन्ड एक्सचेंज रटे रिस्क: बमल्टी 
कंट्री फर्म-लेवल एविडंेंस

इकनॉमिक मॉडलिंग 2022

रचप्पा शेट्टे, सदुर्शन कंुतलुरु और 
अजीत दयानंदन

डु इंडियन फर्म्स मैनज एर्निंग्स टु अवोइड लोसेस? इंटरनेशनल जर्नल ऑफ कॉरपोरटे 
गवर्नेंस 

2022

सूर्य प्रकाश पति और 
राम कुमार काकानी

एक्सप्लाइनिंग हाई पेर्फोमेंस एमंग इंडियन एडमिनिस्ट्रेटीव सर्वीस 
(आईएएस) ऑफीसर्स: ए जॉब डिमैन्ड्स-रिसोर्स पेर्सपेक्टीव

रिव्यू ऑफ पब्लिक पर्सेनल 
एडमिनिस्ट्रेशन

2022

समुित कुमार और 
पकंज कुमार बाग

इंपैक्ट ऑफ साइज, फ्यूचर एर्निंग, एन्ड ग्रोथ टु द सस्टैनबिलिटी 
पेर्फोमेंस ऑफ यूएस सस्टेनबिल कॉर्पोरटे बॉन्ड्स

इंटर्नेशनल जर्नल ऑफ बिजनस एन्ड 
इकनॉमिक्स 

2022

निशि मल्होत्रा और 
पकंज कुमार बाग

प्रोसेस व्यू ऑफ पियर मेकानिज्म इन जोइंट ग्रूप लेंडिग थ्रू द 
थियोरटेिकल लेन्स ऑफ एजन्सी थियोरी: ए सिस्टमाटिक रिव्यू 
ऑफ लिटरचेर

आईआईएमएस जर्नल ऑफ मैनेजमेंट 
सयन्स

2022

मलहोत्रा एन. & बाग पी. के. (2021) ए लिटरचेर रिव्यू: सेल्फ-हेल्प ग्रूप बैंक लिकेज प्रोग्राम जर्नल ऑफ इंटर्नेट बैंकिं ग एन्ड कॉमर्स, खंड 26, अकं 9

जडियप्पा, एन., हिकमैन, एल.ई., काकानी, आर.के. और अबिदी, क्यू. (2021) ऑडिटर टेन्यूर एन्ड ऑडिट क्वालिटी : एन इन्वेस्टिगेशन ऑफ मॉडरटेिग 
फैक्टॉर्स प्रयर टु द कमेन्समेंट ऑफ मैन्डेटरी रोटेशन्स इन इंडिया, मैनेजरियल ऑडिटिंग जर्नल, खंड 36, अकं 5 , पषृ्ठ 724-743

मल्होत्रा, एन. और बाग, पी.के. (2021) फिनैंस लिटरसी एस ए टूल फॉर माइक्रोफिनेंसिगं: ए लिटरचेर रिव्यू, इंटर्नैशनल जर्नल ऑफ बिजनस एन्ड 
इकनॉमिक्स, खंड 6, अकं 2, पषृ्ठ 189-215

कुमार, एस.एस.एस. (2021) ईस थेर ए बबिल इन द इंडियन स्टॉक मार्केट  , इकोनॉमिक एडं पॉलिटिकल वीकली, खंड 56, अकं 42, पषृ्ठ 16-20

निशि, एम. और बाग, पी.के. (2021) इश्यूस इन ग्रूप लेंडिग एस ए सोर्स ऑफ माइक्रोफाइनेंस: ए लिटरचेर रिव्यू, द आईयूपी जर्नल ऑफ बैंक मैनेजमेंट 
, खंड 20, अकं 4, पषृ्ठ 24-46

आतिरा, ए. और बाग, पी.के. (2021) लिटरचेर रिव्यू ऑन मेथडॉलोजिकल आस्पेक्ट्स ऑफ ऑडिट इंडिपेंडन्स एन्ड मेटीरिएल पेर्सपेक्टीव, एआईएमएस 
इंटर्नेशनल जर्नल ऑफ मैनेजमेंट, खंड 15, अकं 2, पषृ्ठ 536-543

मोहपात्रा, पी., दयानंदन, ए., कंुटलुरु, एस. और आतिरा, ए. (2021) ऑडिट पार्टनर रोटेशन, एन्ड इट्स इंपैक्ट ऑन ऑडिट क्वालिटी: एविडेंस फ्रं  
इंडिया, कॉजेंट इकोनॉमिक्स एडं फाइनेंस, खंड 9, अकं 1

निशि, एम. और बाग, पी.के. (2021) हाउ सोशल कैपिट ल  इंपैक्ट्स द सस्टेनबिलिटी ऑफ ग्रूप लेंडिग प्रोग्राम्स - ए ग्राउंडेड थियरी अप्रॉच, इंटरनेशनल 
जर्नल ऑफ बिजनेस एडं इकोनॉमिक्स, खंड 6, अकं 2, पषृ्ठ 327-352

गोपालकृष्णन, बी., जैकब, जे. और मोहपात्रा, एस. (2021) रिस्क-सेन्सिटीव बेसल रगेलेुशन्स एन्ड फर्म्स एक्सेस टु क्रेडिट : डैरके्ट एन्ड इन्डयरके्ट 
एफेक्ट्स, जर्नल ऑफ बैंकिं ग & फिनैंस, खंड 126, ऑनलाइन प्रकाशित

सीकरवार, ई. (2021) टाइम-वेरीयिगं फॉरिन करने्सी रिस्क ऑफ वर्ल्ड टूरिसम इंडस्ट्री: एफेक्ट्स ऑफ  कोविड-19, करन्ट इश य्ूस इन टूरिज्म, खंड 
24, अकं 7, पषृ्ठ 887-891
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वर्मा, एच. आर. और काकानी, आर.के. (2022) ए डिस्ट्रिक्ट मजिस्ट्रेटस कॉल ऑन ए डिसास्टर वार्निंग: पारनोइड ऑर प्रागमैटिक?, द केस जर्नल, खंड 
18, अकं 2, पषृ्ठ 337-356

सोरल, पी., पति, एस.पी. और काकानी, आर.के. (2022) नॉलेड्ज हाइडिग एस ए कोपिगं रसे्पोन्स  टु द सूपरवैसर्स डार्क  ट्रियाड ऑफ पर्सोनालिटी: ए 
प्रोटक्शन मॉटिवेशन थियोरी पर्सपेक्टीव, जर्नल ऑफ़ बिज़नेस रिसर्च, खंड 142, पषृ्ठ 1077-1091

सीकरवार, ई. (2022) बोर्ड एट्रिब्यूटस, हेजिगं एक्टिविटीस एन्ड एक्सचेंज रटे रिस्क: बमल्टी कंट्री फर्म-लेवल एविडंेंस, इकनॉमिक मॉडलिंग, खंड 110, 
अकं 2

शेट्टे, आर.. कंुटलुरु, एस. और दयानदन, ए. (2022) डु इंडियन फर्म्स मैनज एर्निंग्स टु अवोइड लोसेस?, इंटरनशनल जर्नल ऑफ कॉरपोरटे गवर्नेंस , 
खंड 12, पषृ्ठ 283-303

पति, एस.पी. और काकानी, आर.के. (2022) एक्सप्लाइनिंग हाई पेर्फोमेंस एमंग इंडियन एडमिनिस्ट्रेटीव सर्वीस (आईएएस) ऑफीसर्स: ए जॉब डिमैन्ड्स-
रिसोर्स पेर्सपेक्टीव, रिव य्ू ऑफ पब्लिक पर्सेनल एडमिनिस्ट्रेशन, पषृ्ठ 1-21, ऑनलाइन प्रकाशित

कुमार, एस. और बाग, पी.के. (2022) इंपैक्ट ऑफ साइज, फ्यूचर एर्निंग, एन्ड ग्रोथ टु द सस्टैनबिलिटी पेर्फोमेंस ऑफ यूएस सस्टेनबिल कॉर्पोरटे बॉन्ड्स, 
इंटरनेशनल जर्नल ऑफ बिजनेस एडं इकोनॉमिक्स, खंड 7, अकं 1, पषृ्ठ 24-52

निशि, एम. और बाग, पी.के. (2022) प्रोसेस व्यू ऑफ पियर मेकानिज्म इन जोइंट ग्रूप लेंडिग थ्रू द थियोरटेिकल लेन्स ऑफ एजन्सी थियोरी: ए 
सिस्टमाटिक रिव्यू ऑफ लिटरचेर, आईआईएमएस जर्नल ऑफ मैनेजमेंट सयन्स, खंड 12, अकं 3, पषृ्ठ144-162	

आगामी विशेषज्ञ परीक्षित पत्रिका लेख 

लेखक (ओ)ं शीर्षक पत्रिका वर्ष
कुमार, एस.,
षाजी, के.वी. और
बाग, पी.के.

इंपैक्ट ऑफ ईएसजी इंटग्रेशन ऑन इक्विटी पेर्फोमेंस बिटवीन डेवलॉप्ड एन्ड
डेवलॉपिगं इकनॉमी: एविडेंस फ्रं  एस एन्ड पी 500 एन्ड निफ्टी 50

एंपिरिकल इकनॉमिक्स लेटर्स 2021

निशि, एम. और
बाग, पी.के.

फैक्टोर्स इंपैक्टिंग फिनैंशिएल इन्क्लूशन एन एपेंरिकल स्टडी प्रज्ञान 2021
सस्टेनबिलिटी ऑफ सेल्फ-हेल्प ग्रूप्स: ए लिटरचेर रिव्यू द आईयूपी जर्नल ऑफ एन्ट्रेप्रिन्योरशिप 

डेवलॉपमेंट 
2021

ऑर्गनाइजेशनल एजिलिटी एचीव्ड थ्रू एक्सेप्टेन्स ऑफ टेकनॉलोजी: ए कन्सेप्चुअल 
मॉडल ऑफ हाउ डिजिटलाइजेशन इंप्रूव्स ऑर्गनाइजेशनल एजिलिटी

इंटर्नैशनल जर्नल ऑफ टेकनॉलोजी मैनेजमेंट 
एन्ड सस्टेनबिल डेवलॉपमेंट

2022

हाउ फिनैंशिएल लिटरसी एन्ड पियर एफेक्ट इन्फ्लूएन्स फिनैंशिएल आउटकम्स 
इन सेल्फ-हेल्प ग्रूप्स इन इंडिया?

द आईयूपी जर्नल ऑफ बैंक मैनजमेंट 2022

इवाल्युएशन ऑफ इंपैक्ट ऑफ पियर मॉनेटरिगं ऑन सस्टेनबिलिटी ऑफ 
एसएचजीस

इटर्नैशनल जर्नल ऑफ बिजनस एन्ड 
इकनॉमिक्स 

2022

बन्साल, ए., 
गोपालकृष्णन, बी., 
जैकब, जे. और 
श्रीवास्तव, पी.

इंपैक्ट ऑफ ऑपरशेनल फ्रजिलिटी ऑन स्टॉक रिटर्नस: लेसन्स फ्रं  कोविड19 
- क्राइसिस

इटर्नैशनल रिव य्ू ऑफ फिनैंस 2022

पुस्तक, पुस्तक अध्याय/ प्रकाशित और आगामी 

लेखक (ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष श्रेणी
मल्होत्रा, एन. और बाग, पी.के. हैन्डबकु ऑफ रिसर्च ऑन इन्नोवेटीव मैनजमेंट यूसिगं एआई इन 

इंडस्ट्री 5.0- अध्याय 3
आईजीआई ग्लोबल 2021 पसु्तक अध्याय

अबिदी, क्यू. शिफ्टिंग ऑर्बिटस: डीकोडिग द ट्रजेक्टॉरी ऑफ द इंडियन 
स्टार्ट-अप इकोसिस्टम

यूनिवर्सिटीस प्रेस इंडिया प्राइवेट 
लिमिटड 

2021 पसु्तक अध्याय

बाग, पी.के., मल्होत्रा, एन. और 
बालचदं्रन, आर.

कोमर्शिएल बैंक मैनजमेंट एसवाईबीजीएन लर्निंग प्राइवेट 
लिमिटड 

2023 पसु्तक  (आगामी)

बाग, पी.के., अरुण, के.जी. और 
रमेश, के.के.

मैनजमेंट एक्काउंडिग सेकन्ड एडिशन एसवाईबीजीएन लर्निंग प्राइवेट 
लिमिटड

2023 पसु्तक  (आगामी)

मल्होत्रा, एन. और बाग, पी.के. इवालएुशन ऑफ क्रेडिट  कार्ड स्कीम इन रीडिफाइनिंग ग्लोबल 
इकनॉमिक थिंकिग फॉर वेलफेयर सोसाइटी

एपीपी (टी & एफ) 2023 पसु्तक अध्याय 
(आगामी)
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सम्मेलन पत्र, प्रकाशित और आगामी 

लेखक (ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष
मल्होत्रा, एन. और 
बाग, पी.के.

ए सिस्टमैटिक लिटरचेर रिव्यू ऑफ जोइंट लयबिलिटी ग्रूप थ्रू 
थियोरटेिकल लेन्स ऑफ एजेंसी थियोरी

डीओसीएमएडी-2021 - आईआरएमए -डॉ वर्गीज 
कुरियन शताब्दी

2021

रामप्रसाथ, एल. और 
अब्दुल्ला, एम. एस.

बीबीईसीटी: बडंिट बेस्ड एथिकल क्लिनिकल ट्रएल्स 2021 शीतकालीन सतत तंत्र सम्मेलन 2021

कुन्टलूरु, एस. डिटर्मिनेंट्स ऑफ सस्टेनबिलिटी रिपोर्टिंग प्रैक्टीसेस ऑफ 
फिनैंशिएल इंस्टिटयूशन्स इन इंडिया

8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबधंन सम्मेलन, 16-18 
दिसबंर

2021

कुन्टलूरु, एस. डु ऑनर्शिप ग्रूप्स इंफ्लूएसं ऑडिट क्वालिफिकेशन्स? एपंिरिकल 
स्टडी फ्रं  इंडिया

विश्व वित्त सम्मेलन, ट्यूरिन, 1-3 अगस्त 2021

लुकोस, जे.पी.जे. डस मैट ईस एफेक्टीव इन रड्ेयूसिगं टैक्स एवोइडेंस? डिफरेंशिएल 
इंपैक्ट ऑन बिजनस ग्रूप्स

वित्तीय बाजार और कॉर्पोरटे प्रशासन सम्मेलन 
(एफएमसीजी), 7-10 अप्रैल 2021

2021

कुन्टलूरु, एस. डस प्रोमोटर ऑनर्शिप इंपैक्ट ऑडिट आउटकम्स? एविडेंस फ्रं  
इंडिया

वित्त में छठी क्रॉस कंट्री परिप्रेक्ष्य (सीसीपीएफ) सगंोष्ठी 2021

लुकोस, जे.पी.जे. एर्निंग्स क्वालिटी एमंग प्राइवेट फर्म्स इन इंडिया वित्तीय बाजार और कॉर्पोरटे प्रशासन सम्मेलन 
(एफएमसीजी), 7-10 अप्रैल 2021

2021

सीकर्वार, ई. एफेक्ट ऑफ फॉरिन एक्सचेंज इंटर्वेन्शन्स ऑन कॉर्पोरटे हेड्जिगं  
एक्टिविटीस: एविडेंस फ्रं  इंडियन फर्म्स

8 वां पैन आईआईएम विश्व प्रबधंन सम्मेलन, 16-18 
दिसबंर

2021

लकुोस, जे.पी.जे. एफेक्ट ऑफ फाउंडर फैमि लीस मैनजमेंट कंट्रॉल एन्ड ऑनर्शिप 
ऑन आर एन्ड डी एक्टिविटीस

वित्तीय बाजार और कॉर्पोरटे प्रशासन सम्मेलन 
(एफएमसीजी), 7-10 अप्रैल 2021

2021

निशि, एम. और बाग, 
पी.के.

इवोल्यूशन ऑफ फिनैंशिएल इन्क्लूशन इन विल्लेजस ऑफ इंडिया 16 वां अतंर्राष्ट्रीय सार्वजनिक नीति और प्रबधंन 
सम्मेलन की कार्यवाही- आईआईएमबी

2021

निशि, एम. और बाग, 
पी.के.

फैक्टॉर्स इंपैक्टिंग वमुन एपंवर्मेंट थ्रू फिनैंशिएल इन्क्लूशन भारतीय प्रबधंन ससं्थान विशाखापत्तनम का पहला 
वार्षिक प्रबधंन डॉक्टरटे सगंोष्ठी 'शोध समागम'

2021

निशि, एम. और बाग, 
पी.के.

हाउ फिनैंशिएल लिटरसी एन्ड जेंडर इंपैक्ट द फिनैंशिएल इन्क्लूशन 
एमंग वमुन पार्टिसि पन्ट्स इन इंडियन हैन्डिक्राफ्ट सेक्टर?

आईएसडीएसआई-वैश्विक सम्मेलन 2021 एक तरल 
दुनिया में अग्रणी व्यवसाय - आईआईएम नागपुर

2021

निशि, एम. और बाग, 
पी.के.

हाउ फाइनेंशिएल लिटरसी इंपैक्ट्स फिनैंशिएल इन्क्लूशन एमंग 
एसएचजीस इन हैन्डिक्राफ्ट सेक्टर इन इंडिया?

एनएएसपीएए दक्षिण एशिया विर्चुअल सम्मेलन 2021 - 
आईआईएमए

2021

कुन्टलूरु, एस. Iइंपैक्ट ऑफ प्रमोटर ऑनर्शिप ऑन मॉडिफाइड ऑडिट ऑपीनियन एएसएसी 2021 वार्षिक सम्मेलन 2021

गोपालकृष्णन, बी. इन-काइंड फाइनेंसिगं ड्यूरिगं ए पैनडमिक: ट्रेड क्रेडिट  एन्ड 
कोविड-19

बैंकिं ग और वित्त में वियतनाम सगंोष्ठी 2021

लुकोस, जे.पी.जे. इनसाइडर ओनरशिप एडं चॉइस ऑफ इक्विटी सेलिंग मैकेनिज्म 
- एविडेंस फ्रॉम इंडिया

वित्तीय बाजार और कॉर्पोरटे प्रशासन सम्मेलन 
(एफएमसीजी), 7-10 अप्रैल 2021

2021

कुमार, एस. एस. 
एस.

इंस्टिटयूशनल हेर्डिंग इन इंडिया: एविडेंस फ्रं  पैनल केशआुलिटी 
टेस्ट्स

कॉर्पोरटे वित्त और वित्तीय बाजारों में उभरते रुझानों पर 
9वां अतंर्राष्ट्रीय ई-सम्मेलन

2021

सपंथ, ए. और 
गोपालकृष्णन, बी.

ईस सीएसआर द की टु अन्लॉकिग डेब्ट फाइनेंसिगं ड्यूरिगं कोविड-
19? ए मल्टीकंट्री पर्सपेक्टीव

आर्थिक और वित्त पर राजगिरी सम्मेलन 2021

कुन्टलूरु, एस. ऑनर्शिप, गवर्नेंस एन्ड एजन्सी कोस्ट: एविडेंस फ्रं  इंडिया भारत वित्त सम्मेलन 2021 2021

गोपालकृष्णन, बी. पैन्डमिक पानिक? एफेक्ट्स ऑफ हेल्थ सिस्टम कपासिटी ऑन 
फर्म कॉन्फिडेन्स ड्यूरिगं कोविड-19

आरसीईए मनी-माक्रो-वित्त सम्मेलन: महामारी सकंट, 
माक्रो-वित्तीय सकंट, जोखिम और अवसर

2021

निशि, एम. और बाग, 
पी.के.

प्रोसेस व्यू ऑफ पियर मॉनिटरिगं स्थिरता पर 8वां अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन (सुसकॉन 2021) 
भारतीय प्रबधंन संस्थान शिलांग

2021

निशि, एम. और बाग, 
पी.के.

एसएचजी बैंक लिकेज प्रोग्राम - ए लिटरचेर रिव्यू स्टडी पूर्व और बाद के महामारी युग में सतत वित्त, अर्थशास्त्र 
और लेखा पर अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन -आईआईएम जम्मू

2021

कुन्टलूरु, एस. सस्टेनबिलिटी रिपोर्टिंग बाइ इंडियन कॉर्पोरट्ेस: एविडेंस फ्रं  बैंकिग 
सेक्टर

आईआईएम शिलांग द्वारा स्थिरता पर 8वां अतंर्राष्ट्रीय 
सम्मेलन

2021
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लेखक (ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष

गोपालकृष्णन, बी. ट्रेड क्रेडिट  एन्ज कोविड-19 पैनडमिक: रॉल ऑफ कंट्री 
कनेक्टेडनेस एन्ड वर्क  फ्रं  होम एमेनबिलिटी

8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबधंन सम्मेलन, 16-18 
दिसबंर

2021

कुन्टलूरु, एस. वैल्यू रलेवेन्स ऑफ सीएसआई स्पेंडिग: एविडेंस फ्रं  इंडिया आईआईएम शिलांग द्वारा स्थिरता पर 8वां अतंर्राष्ट्रीय 
सम्मेलन

2021

गोपालकृष्णन, बी. वर्क  फ्रं  होम एमेनबिलिटी एन्ड वेंचर कैपिट ल फिनैंसिगं ड्यूरिगं 
कोविड-19

व्यापार विश्लेषिकी और बुद्धि पर अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन 
(आईसीबीएआई)

2021

कुन्टलूरु, एस. ब्लॉकचेन टेकनॉलोजी: एन एकाउंडिग रिपोर्टिंग पर्सपेक्टीव प्रबधंन पर 19वां एम्स और चौथा जयपुरिया अतंर्राष्ट्रीय 
सम्मेलन

2022

शेट्टी, आर. कैश फ्लोस फ्रं  ऑपरशेन्स: विच ईस स्यूटबिल मेधोर्ड? प्रबधंन पर 19वां एआईएमएस अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन 2022
सपंत, ए. डिड वर्क  फ्रं  होम 'रियली' वर्क  ड्यूरिगं कोविड-19? ग्लोबल एविडेंस प्रबधंन डॉक्टरल कोलोक्यम वीजीएसओएम आईआईटी 

खड़गपुर
2022

शेट्टी, आर. डु इंडियन कंपनीस मैनज एर्निंग्स टु एवोइड डिक्रीस इन एर्निंग्स? प्रबधंन पर 19वां एम्स अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन 2022

कुमार, एस और बाग, 
पी.के

ईएसजी इंटग्रेशन एन्ड पाथ टु सस्टेनबिल इन्वेस्टमेंट: ए रिव्यू ऑफ 
ग्लोबल पर्सपेक्टीव

पूर्व और बाद के महामारी युग में सतत वित्त, अर्थशास्त्र 
और लेखा पर अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन -आईआईएम जम्मू

2022

निशि, एम. और बाग, 
पी.के.

इवालवेुशन ऑफ वेरियस पब्लिक पॉलिसी स्कीम्स एन्ड मैक्रोफिनैंस 
इनिशिएटीव्स ऑन द इकनॉमिक वेलफेयर ऑफ पीपल इन इंडिया

दूसरा लुमियर अनुसधंान सगंोष्ठी, ग्रेट लेक्स चेन्नई 2022

सीकरवार, ई. फर्म-लेवल एक्सचेंज रिस्क एराउंड द वर्ल्ड: द एफेक्ट्स ऑफ 
कोविड-19

भारतीय प्रबधंन अकादमी का 7वां द्विवार्षिक सम्मेलन 
(आईएनडीएएम 2022), 7-9 जनवरी

2022

निशि, एम. और
बाग, पी.के.

ग्राउंडेड थियोरी ऑफ पियर मैकेनिज्म इन ग्रूप  लेंडिग आरबीएस, कोच्चि और केएनयू, दक्षिण कोरिया द्वारा 
प्रबधंन में नए प्रतिमान पर 5वां अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन

2022

सपंत, ए. द इंपैक्ट ऑफ ईपीयू ऑन इन्वेस्टमेंट एन्ड फिनैंसिगं डिसीशन्स 
ऑफ प्राइवट फर्म्स: एविडेंस फ्रं  इंडिया

एआईबी दक्षिण एशिया सम्मेलन 2022 2022

केस अध्ययन/प्रकाशित और आगामी 

लेखक (ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष

कुमार, एस.एस.एस. और थॉमस, एस. बिग बाजार्स बिक ऑफर? द केस सेंटर 2022
वर्मा, एच. आर. और काकानी, आर. के. डु नोट लेट इट डीराइल : द डिस्ट्रिक्ट हेड्स डैलेम्मा द केस जर्नल 2021
वर्मा, एच. आर., काकानी, आर.के. और 
पूवाथिंगल, जे.एस.

गवर्निंग चेंजस इन गवर्मेंट: द वाटर स्टॉरी ऑफ महबूबनगर द केस सेंटर 2021

रामप्रसाद, एल. इनकॉर्पोरटेिग इन्फ्लेशन इन ए की प्लानिंग एक्सरसाइज आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 6 1 /
एफआईएन/2022/02

2022

थॉमस, एस और कुमार, एस. एस. एस. इंडस फाइनेंशियल्स: कोस्ट ऑफ लॉन मोरटोरियम द केस सेंटर 2021
देव प्रसाद, एम. और सपंत, ए. ईस ऑवर रगेलेुशन गडु? ए केस ऑफ सेबी एन्ड म्यूचअुल फंड 

रगेलेुशन इन इंडिया
आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 4 3 /
एचएलए/2022/01

2022

गल्के , ए., काकानी, आर.के. और वर्मा, एच. पाइथागोरस ग्लोबल: इमर्जिंग मार्केट  फंड्स एडं द कोनन्ड्रम ऑफ 
फैमि ली ओनरशिप

आईवे केस पब्लिशिंग 2022

बस,ु पी., कुन्टलुरु, एस. और जैन, ए. एससीएके टेक्सटाइल्स: द वे फोर्वाड फॉर नेक्स्ट-जनरशेन 
एन्ट्रप्रिन्योर्स

आईवे केस पब्लिशिंग 2021

कुमार, एस.एस.एस. और थॉमस, एस. (2022) बिग बाजार्स बिक ऑफर? द केस सेंटर

वर्मा, एच. आर. और काकानी, आर. के. (2021) डु नोट लेट इट डीराइल : द डिस्ट्रिक्ट हेड्स डैलेम्मा, द केस जर्नल, खंड 17, अकं 3, पषृ्ठ 438-455

वर्मा, एच. आर., काकानी, आर.के. और पूवाथिंगल, जे.एस. (2021) गवर्निंग चेंजस इन गवर्मेंट: द वाटर स्टॉरी ऑफ महबूबनगर, द केस जर्नल, खंड 17, 
अकं 4, पषृ्ठ 542-568

रामप्रसाद, एल. (2022) इनकॉर्पोरटेिग इन्फ्लेशन इन ए की प्लानिंग एक्सरसाइज, आईआईएमके/ सीएस/161/एफआईएन/2022/02
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थॉमस, एस और कुमार, एस. एस. एस. (2021) इंडस फाइनेंशियल्स: कोस्ट ऑफ लॉन मोरटोरियम, द केल सेंटर

देव प्रसाद, एम. और सपंत, ए. (2022) ईस ऑवर रगेलेुशन गडु? ए केस ऑफ सेबी एन्ड म्यूचअुल फंड रगेलेुशन इन इंडिया, आईआईएमके/सीएस/143/
एचएलए/2022/01

गल्के , ए., काकानी, आर.के. और वर्मा, एच. (2022) पाइथागोरस ग्लोबल: इमर्जिंग मार्केट  फंड्स एडं द कोनन्ड्रम ऑफ फैमि ली ओनरशिप, आईवे केस 
पब्लिशिंग

बस,ु पी., कुन्टलुरु, एस. और जैन, ए.. (2021) एससीएके टेक्सटाइल्स: द वे फोर्वाड फॉर नेक्स्ट-जनरशेन एन्ट्रप्रिन्योर्स, आईवे केस पब्लिशिंग

गैर- विशेषज्ञ परीक्षित प्रकाशन/ प्रस्तुतिया ँ

लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष श्रेणी
थॉमस, एस. और 
कुमार, एस.एस.एस 

कम्मोडिटीस: ए कैटलि स्ट इन पोर्टफोलियो डाइवर्सिफिकेशन द हिदं ुबिजनस लाइन 2021 पोपलुर प्रस 

कार्यपत्र 

लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष
अनीषा, एम. ए और बाग, पी. के. फिनैंशिएल इन्क्लूशन एमंग ट्रान्सजेंडर कम्यूनिटी: ए पर्सपेक्टीव आईआईएमके/डब्लू प ीएस/462/

एनआईएन/2021/05
2021

चाको, के. टी. और
बाग, पी.के.

फिनैंशिएल इन्क्लूशन इन इंटिया: एन अप्रॉच थ्रू फिनटक एस सच 
ए सोलूशन

आईआईएमके/डब्लू प ीएस/463/
एफआईएन/2021/06

2021

कृष्णा, जी. पी. एस. वी. और बाग, पी. के. फिनैंशिएल इंटर्मीडियरीस: इट्स डिफरेंट रॉल आईआईएमके/डब्लू प ीएस/464/
एफआईएन/2021/07

2021

श्रीवास्तव, जे., सपंत, ए. और
गोपालकृष्णन, बी.

ईस सीएसआर द की टु अन्लॉकिग डेब्ट फिनैंसिगं डूरिगं कोविड-
19? ए मल्टीकंट्री पर्सपेक्टीव

आईआईएमके/डब्लू प ीएस/481/
एफआईएन/2021/10

2021

रामप्रसाद, एल. और अब्दुल्ला, एम. एस. पेशेंट्स-एट-रिस्क (पीएआर): ए न्यू पोर्फोमेंस मेशर फॉर रसे्पोन्स-
एडाप्टीव ट्राएल्स

आईआईएमके/डब्लू प ीएस/468/
एफआईएन/2021/08

2021

थॉमस, एस और
कुमार, एस. एस. एस.

व्हाई कमोडिटीस शडु बी इन्क्लूडेड इन एन इन्वेस्टिंग पोर्टफोलियो? 
एन एनलिटिकल स्टडी

एमसीएक्स कार्यपत्र 2021

शेखर, सी. एस. और
लुकोस, जे.पी.जे.

बैंकर ऑन बोर्ड एडं द डेब्ट-इक्विटी चॉइस - एविडेंस फ्रॉम इंडिया आईआईएमके /डब्लू प ीएस/515/
एफआईएन/2022/03

2022

सिकर्वार, ई. एफोक्ट ऑफ फॉरिन एक्सचेंज इंटर्वेन्शन्स ऑन कॉर्पोरटे हेजिगं 
एक्टिविटीस: एविडेंस फ्रं  इंडियन फर्म्स

आईआईएमके/डब्लू प ीएस/503/
एफआईएन/2022/01

2022

शेखर, सी. एस. और
लुकोस, जे.पी.जे.

इन्साइडर ऑनर्शिप एन्ड प्राइवेट प्लेसमेंट - एविडंेंस फ्रं  इंडिया आईआईएमके/डब्लू प ीएस/514/
एफआईएन/2022/02

2022

गोपालकृष्णन, बी.,
जैकब, जे. और
मोहपात्रा, एस

गवर्मेंट रसे्पोन्सेस, बिजनस कंटिन्यूइटी, एन्ड मैनजमेंट सेंटिमेंट्स: 
इंपैक्ट ऑन डेब्ट फिनैंसिगं डूरिगं कोविड-19

आईआईएमए कार्यपत्र 2021

अनीषा, एम. ए और बाग, पी. के. (2021) फिनैंशिएल इन्क्लूशन एमंग ट्रान्सजेंडर कम्यूनिटी: ए पर्सपेक्टीव, आईआईएमके/डब्लूपीएस/462/
एनआईएन/2021/05

चाको, के. टी. और बाग, पी.के. (2021) फिनैंशिएल इन्क्लूशन इन इंटिया: एन अप्रॉच थ्रू फिनटक एस सच ए सोलूशन, आईआईएमके/डब्लूपीएस/463/
एफआईएन/2021/06

कृष्णा, जी. पी. एस. वी. और बाग, पी. के. (2021) फिनैंशिएल इंटर्मीडियरीस: इट्स डिफरेंट रॉल, आईआईएमके/डब्लूपीएस/464/एफआईएन/2021/07

श्रीवास्तव, जे., सपंत, ए. और गोपालकृष्णन, बी.. (2021) ईस सीएसआर द की टु अन्लॉकिग डेब्ट फिनैंसिगं डूरिगं कोविड-19? ए मल्टीकंट्री 
पर्सपेक्टीव,आईआईएमके कार्यपत्र श्रृखला 

रामप्रसाद, एल. और अब्दुल्ला, एम. एस. (2021) पेशेंट्स-एट-रिस्क (पीएआर): ए न्यू पोर्फोमेंस मेशर फॉर रसे्पोन्स-एडाप्टीव ट्राएल्स, IIMK/WPS/468/
FIN/2021/08

थॉमस, एस और कुमार, एस. एस. एस.  (2021) व्हाई कमोडिटीस शडु बी इन्क्लूडेड इन एन इन्वेस्टिंग पोर्टफोलियो? एन एनलिटिकल स्टडी, एमसीएक्स 
कार्यपत्र
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शेखर, सी. एस. और लुकोस, जे.पी.जे.. (2022) बैंकर ऑन बोर्ड एडं द डेब्ट-इक्विटी चॉइस - एविडेंस फ्रॉम इंडिया, आईआईएमके/डब्लूपीएस/515/
एफआईएन/2022/03

सिकर्वार, ई. (2022) एफोक्ट ऑफ फॉरिन एक्सचेंज इंटर्वेन्शन्स ऑन कॉर्पोरटे हेजिगं एक्टिविटीस: एविडेंस फ्रं  इंडियन फर्म्स, आईआईएमके/
डब्लूपीएस/503/एफआईएन/2022/01

शेखर, सी. एस. और लुकोस, जे.पी.जे. (2022) इन्साइडर ऑनर्शिप एन्ड प्राइवेट प्लेसमेंट - एविडंेंस फ्रं  इंडिया, आईआईएमके/डब्लूपीएस/514/
एफआईएन/2022/02

गोपालकृष्णन, बी., जैकब, जे. और मोहपात्रा, एस.. (2021) गवर्मेंट रसे्पोन्सेस, बिजनस कंटिन्यूइटी, एन्ड मैनजमेंट सेंटिमेंट्स: इंपैक्ट ऑन डेब्ट फिनैंसिगं 
डूरिगं कोविड-19, आईआईएमए कार्यपत्र

सत्र अध्यक्ष / ट्रैक अध्यक्ष

लेखक (ओ)ं विवरण वर्ष 

अबिदी, क्यू. फिनैंस, एकाउंडिग एन्ड कंट्रॉल, सेशन: कॉर्पोरटे फिनैंल एन्ड गवर्नेंस, 8 वां पैन आईआईएम विश्व प्रबधंन सम्मेलन, 16-18 दिसबंर 2021

बाग, पी. के. इंटर्नैशनल कॉफं्रें स ऑन सस्टेनबिल फिनैंस, इकनॉमिक्स एन्ड एकाउंडिग इन ज प्री-एन्ड पोस्ट- पैन्डमिक एरा- आईआईएम जम्मु 2021

सपंादकीय सदस्यता/ समीक्षा मडंल/ तदर्थ समीक्षा 	

नाम विवरण पदनाम
अबिदी, क्यू. मैनजीरिएल ऑडिटिग जर्नल  तदर्थ समीक्षक
बाग, पी. के. क्वालिटी एन्ड क्वांटिटी समीक्षक

माक्रोइकनॉमिक्स एन्ड फिनैंस इन एमर्जिंग मार्केट  इकनॉमीस समीक्षक
पाराडिग्म: ए मैनजमेंट रिसर्च जर्नल समीक्षक
एफआईआईबी बिजनेस रिव्यू समीक्षक
एआईएमएस इंटरनशनल जर्नल ऑफ मैनजमेंट समीक्षक
एमिटी जर्नल ऑफ फाइनेंस सपंादकीय समीक्षा मंडल

प्रबंधन में मानविकी और उदार कला
विशेषज्ञ परीक्षित पत्रिका प्रकाशन 

लेखक(ओ) शीर्षक पत्रिका वर्ष 
शन्नू नारायण कॉर्पोरटे बोर्ड गवर्नेंस फ्रं  क्रिटिकल मास थियोरी 

लेन्स: रीविसिटिग इंडियन कंपनीस एक्ट 2013
जीएलएस कल्प: जर्नल ऑफ 
मल्टीडिसिप्लिनरी स्टडीज

2021

दीपा सठेी, विजय पररेा और विकास आर्या एफेक्ट ऑफ टेक्नॉस्ट्रेस ऑन अकादमिक 
प्रोडक्टिविटी: ई-एन्गेजमेंट थ्रू पेर्सुएसीव कम्यूनिकेशन

जर्नल ऑफ ग्लोबल इन्फोर्मेशन मैनेजमेंट 
(जेजीआईएम)

2021

शन्नू नारायण एन्विसेजिगं इन्क्लूसीवनेस  थ्रू ट्रान्सजेंडर पेर्सन्स 
राइट्स लॉ इन इंडिया

इंटर्नैशनल जर्नल ऑफ लो मैनेजमेंट एन्ड 
ह्यूमानिटीस 

2021

देव प्रसाद इंटग्रेटिग कमर्शिएल इंटरसे्ट विथ कम्यूनिटी कन्सेर्न्स: 
एनलाइजिस ऑफ इंडियास सीएसआर पॉलिसी

जीएलएस कल्प: जर्नल ऑफ 
मल्टीडिसिप्लिनरी स्टडीज

2021

सलामाह असंारी और 
आर. राजेश बाबू

नोर्थ अमेरिकन फ्री ट्रे़ड एग्रीमेंट (एनएएफटीए)) 
डिस्प्यूटस

इयरबुक ऑफ इंटर्नैशनल एन्विरॉन्मेंट लॉ 2021

यूसफु हस्सन, जतिन पांडे,
बीजू वर्की, दीपा सठेी और ह्यूग स्कूलियन

अडंर्स्टैंडिग टैलेंट मैनजमेंट फॉर स्पोर्ट्स 
ऑर्गनाइजेशन्स- एविडेंस फ्रं  एन एमर्जिंग कंट्री

इंटर्नैशनल जर्नल ऑफ ह्यूमन रिसोर्स 
मैनेजमेंट 

2021

अब्राहम पिज़म,
अहमेट बलुेंट ओज़टर्क , एडेला बलडेरस-सेजडुो, डी
इमिट्रियस बहुलिस, गैलिया फुच्स,
तदायकुी हारा, जेसिका मीरा,
मर्सिडीज रक़ील गार्सिया रवेिल्ला, दीपा सठेी, ये 
शेन,
ओलिपिया स्टेट, अहमेट हकीकारा और 
सजुा चौलगैन

फैक्टोर्स एफेक्टिंग होटल मैनजर्स इंटेन्शन्स टु एडोप्ट 
रोबोटिक टेकनोलॉजीस: ए ग्लोबल स्टडी

इंटर्नैशनल जर्नल ऑफ होस्पिटालिटी 
मैनेजमेंट

2022
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लेखक(ओ) शीर्षक पत्रिका वर्ष 
सलामा असंारी,
देव प्रसाद एम. और आर राजेश बाबू

फिक्सिंग द कलेक्टीव एक्शन प्रोब्लम इन सॉवरिन 
डेब्ट रीस्ट्रक्चरिगं: सिग्निफिकन्स ऑफ ग्लोबल 
साउथ सोलिडारिटी

थर्ड वर्ल्ड क्वार्टर्ली 2022

आभा आर दीक्षित, निष्ठा मलिक, मनीषा सेठ और 
दीपा सठेी

द रॉल ऑफ सोशल एन्टरप्रिन्योरल लीडर्शिप एन्ड 
बेंचमार्किं ग इन वमुन एपंवरमेंट

बेंचमार्किं ग: एन इंटर्नैशनल जर्नल 2022

नारायण, एस. (2021) कॉरपोरटे बोर्ड गवर्नेंस फ्रॉम क्रिटिकल मास थ्योरी लेंस: रिविजिटिग इंडियन कंपनीज एक्ट 2013, जीएलएस केएलपी जर्नल ऑफ 
मल्टीडिसिप्लिनरी स्टडीज, खंड 1, अकं 3, पषृ्ठ 1-11

सठेी, डी., पररेा, वी. और आर्य, वी. (2021) एफेक्ट ऑफ  टेक्नॉस्ट्रेस ऑन अकादमिक प्रोडक्टिविटी: ई-एन्गेजमेंट थ्रू पेर्सुएसीव कम्यूनिकेशन, जर्नल 
ऑफ ग्लोबल इन्फोर्मेशन मैनेजमेंट, खंड 30, अकं 5

नारायण, एस. (2021) एन्विसेजिगं इन्क्लूसीवनेस थ्रू ट्रान्सजेंडर पर्सन्स राइट्स लॉ इन इंडिया, इंटर्नैशनल जर्नल ऑफ लॉ मैनेजमेंट एन्ड ह्युमानिटीस, 
खंड 4, अकं 5, पषृ्ठ 404 - 414

देवा प्रसाद, एम. (2021) इंटेग्रेटिग कमर्शियल इंटरसे्ट विथ कम्युनिटी कंसर्नस: एनालिसिस ऑफ इंडियाज सीएसआर पॉलिसी, जीएलएस केएएलपी: 
जर्नल ऑफ मल्टीडिसिप्लिनरी स्टडीज, खंड 1, अकं 2

असंारी, एस. और बाबू, आर.आर. (2021) नेर्थ अमेरिकन फ्री ट्रेड एग्रीमेंट (नाफ्टा) डिस्प्यूटस, इयरबुक ऑफ इंटर्नेशनल एन्विरॉनमेंट लॉ

हसन, वाई, पांडे, जे, वर्की, बी, सठेी, डी, और स्कुलियन , एच (2021) अडंरस्टैंडिग टैलेंट मैनजमेंट फॉर स्पोर्ट्स ऑर्गनाइजेशन- एविडेंस फ्रॉम ए इमर्जिंग 
कंट्री, इंटरनेशनल जर्नल ऑफ ह्यूमन रिसोर्स मैनेजमेंट, खंड 33, अकं 11, पषृ्ठ 2192-2225

पिज़ाम, ए., ओज़टर्क , ए.बी., सेजडुो, ए.बी., बहुलिस, डी., फुच्स, जी., हारा, टी., मेइरा, जे., रवेिला, एम.आर.जी., सठेी, डी., शेन, वाई., स्टेट, ओ., 
हकीकारा. ए. और चौलागैन, एस. (2022) फैक्टॉर्स एफेक्टिंग होटल मैनजर्स इंटेन्शन्स टु एडोप्ट रोबॉटिक टेकनॉलोजीस : ए ग्लोबल स्टडी, इंटर्नैशनल 
जर्नल ऑफ हॉस्पिटालिटी मैनेजमेंट, खंड 102

असंारी, एस., देवा प्रसाद, एम. और बाबू, आर.आर. (2022) फिक्सिंग द कलेक्टीव एक्शन प्रोब्लम इन सॉवरने डेब्ट रिस्ट्रक्चरिगं: सिग्निफिकन्स ऑफ 
ग्लोबल साउथ सॉलिडेरिटी, थर्ड वर्ल्ड क्वार्टर्ली, ऑनलाइन प्रकाशित

दीक्षित, ए.आर., मलिक, एन., सेथ, एम. और सठेी, डी. (2022) द रॉल ऑफ सोशल एन्ट्रप्रिन्योरिएल लीडर्शिप  एन्ड बेंचमार्किं ग इन वमुन एपंवर्मेंट, 
बेंचमार्किं ग: एन इंटर्नैशनल जर्नल, ऑनलाइन प्रकाशित

आगामी विशेषज्ञ परीक्षित पत्रिका प्रकाशन 

लेखक(ओ)ं शीर्षक पत्रिका
आर्या, वी. पॉल, जे. और 
सठेी, डी.

लाइक इट ऑर नोट! ब्रैंड कम्यूनिकेशन ऑन सोशल नेटवर्किं ग साइट्स ट्रिगर्स 
कन्स्यूमर-बेस्ड ब्रैंड इक्विटी

इंटर्नैशनल जर्नल ऑफ कन्स य्ूमर 
ल्टडीस

असंारी, एस. सॉवेरिन्टी एन्ड स्टाटस इन ईस्ट एशियन इंटर्नैशनल  रिलेशन्स बाई सियो-ह्यून पार्क एशियन जर्नल ऑफ़ इंटरनेशनल लॉ
शर्मा, एस., गमौरा, एस., 
देव प्रसाद, एम. और अनेजा, ए.

एमर्जिंग लीगल इन्फोर्मैटिक्स टुवारड्स लीगल इन्नोवेशन: करटं स्टाटस एन्ड फ्यूचर 
चैलेंजस इन्ड ऑपर्चू निटीस

लीगल इन्फोर्मेशन मैनेजमेंट

असंारी, एस. और रजंन, ए. टुवारड्स एन इक्विटबिल एन्ड यूनिवर्सल हेल्थ कॉवरजे एमिड्स्ट कोविड 19: लर्निंग्स 
फ्रं  75थ् राउंड नैशनल सांपिल सर्वे, 2017-18

सोशल एक्शन: ए क्वार्टर्ली रिव य्ू ऑफ 
सोशल ट्रेंडंस

पुस्तक, पुस्तक अध्याय / प्रकाशित और आगामी 

लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष श्रेणी
राजेष, बी.आर. और 
असंारी, एस.

फॉरिन स्टेट इम्यूनिटी: इंडियन लॉ एन्ड प्रैक्टीस एन्साइक्लोपीडिया ऑफ पब्लिक इंटर्नैशनल लॉ 
इन एशिया ऑनलाइन

2021 पसु्तक अध्याय

सठेी, डी. ग्लोबलाइजिगं इंडियन थोट्स, सेज 2021 पसु्तक अध्याय
असंारी, एस. इम्यूनिटीस ऑफ यूएन एन्ड अथर इंटर्नैशनल 

ऑर्गनाइजेशन्स इन इंडिया
ब्रिल पब्लिशिंग 2021 पसु्तक अध्याय

नारायण, एस. एन्साइक्लोपीडिया ऑफ पब्लिक इंटर्नैशनल लॉ 
इन एशिया (ईपीआईएलए)

2021 पसु्तक अध्याय
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लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष श्रेणी

सठेी, डी. ग्लोबलाइजिगं इंडियान थोट्स: इनसाइट्स फ्रं  
इंडियन नॉलेड्ज सिस्टम्स

सेज 2021 पसु्तक

देव प्रसाद, एम. क्वालिटी मैटर्स: स्टैंडेर्ड्स, रगेलेुशन्स एन्ड 
गाइडलाइन्स इन अग्रिकल्चर

सेंटर फॉर इनोवेशन इन साइंस एडं सोशल एक्शन 
(सीआईएसएसए)

2021 पसु्तक

सम्मेलन प्रपत्र, प्रस्तुत और आगामी

लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष

अन्सारी, एस. एल्टर्नेट टु मार्केट  मेकानिज्म्स : ह्यूमन राइट्स बेस्ड अप्रॉच टु सोवरिन 
डेब्ट

आईसीएमडी 2021: बाजार और विकास का अतंर्राष्ट्रीय 
समाज का 16वां द्विवार्षिक सम्मेलन, 16 - 18, दिसबंर

2021

अन्सारी, एस एन एनलाइजिस ऑफ बेल्ट एन्ड रोड इनिशिएटीव ऑफ चाइना इन द 
कॉटेंक्स्ट ऑफ सोवरिन डेब्ट

8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबधंन सम्मेलन, 16-18 
दिसबंर

2021

दास, ए. एन इन्क्लूसीव एन्ड इक्विटबिल पेडगोजिकल मॉडल ऑफ बिजनस 
केस एनलाइजिस थ्रू व्हाटसएप टेक्स्ट-चेट

अनुप्रयुक्त भाषाविज्ञान अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन का दूसरा 
मलेशियन सघं

2021

सठेी, डी. ब्रिडजिगं द कॉपंिटन्सी गैप बिटवीन कोर्पोरटे वर्ल्ड एन्ड जोब सीकेर्स: 
एविडेंस फ्रं  इंडिया

भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरा अतंर्राष्ट्रीय 
सम्मेलन जीआईटी2011, 16-18 दिसबंर

2021

अन्सारी, एस डिसपियरिगं सोवरिन इन सोवरिन डेब्ट रीस्ट्रक्चरिगं आईएसडीएसआई-वैश्विक सम्मेलन 2021- एक तरल 
दुनिया में अग्रणी व्यवसाय - आईआईएम नागपुर

2021

सठेी, डी. फन (वे) केशन: कम्यूनिकेटिग मिल्लेनियल्स एक्सपेक्टेशन्स ऑफ 
टूरिज्म एक्सपीरिएसं पोस्ट कोविड -19

8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबधंन सम्मेलन, 16-18 
दिसबंर

2021

अन्सारी, एस ह्यूमन राइट्स एन्ड डायलूटेड सोवरिन्टी: रीथिंकिग कंटेंपोररी सोवरिन 
डेब्ट रीस्ट्रक्चरिगं

अतंर्राष्ट्रीय कानून एशियन सगं का 8वां द्विवार्षिक सम्मेलन 2021

दास, ए. इंपैक्ट ऑफ टीचर ट्राइनिंग इनिशिएटीव्स इन एन इंडियन एड-टेक 
ऑर्गनाइजेशन: ए क्वालिटटीव स्टडी

8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबधंन सम्मेलन, 16-18 
दिसबंर

2021

देव प्रसाद, एम. लीगली मैंडेटेड कॉर्पोरटे सोशल रसे्पोन्सिबिलिटी एन्ड री-ऑरिएटंिग 
कॉर्पोरटे पर्पोस: एक्सप्लोरिगं द इंडियन लॉ एन्ड पॉलिसी एक्सपेरिमेंट

भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरा अतंर्राष्ट्रीय 
सम्मेलन जीआईटी2011, 16-18 दिसबंर

2021

अन्सारी, एस लॉजिक ऑफ गवर्नेन्स: पोर्फोमेंय मेशरमेंट इन पब्लिक एडमिनिस्ट्रेशन भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरा अतंर्राष्ट्रीय 
सम्मेलन जीआईटी2011, 16-18 दिसबंर

2021

देव प्रसाद, एम. ऑनलाइन डेस्प्यूट रिसोल्यूशन प्रोसेस इन इंडिया- ए लॉ एन्ड पॉलिसी 
एनलाइजिस”

अतंर्राष्ट्रीय विवाचन समसामयिक मुद्दों और चुनौतियों पर 
दो दिवसीय आभासी सम्मेलन

2021

अन्सारी, एस पोस्ट कोविड-19 अर्बन रीसैलेंस एन्ड एडाप्टेशन अतंर्राष्ट्रीय प्रबंधन सम्मेलन 2021
अन्सारी, एस पब्लिक मैनजमेंट रिफोर्म्स: ए रिव्यू भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरा अतंर्राष्ट्रीय 

सम्मेलन जीआईटी2011, 16-18 दिसबंर
2021

नारायण, एस. रीपोसिशनिंग एप्रॉचेस ऑफ इंडिया इन इंटर(ट्रान्स) लोूगदलोत लॉ: 
ए पोस्टुलेशल

8वां एशियाई एसआईएल द्विवार्षिक सम्मेलन 2021

अन्सारी, एस रीसैलेंस ऑफ अर्बन इन्फ्रास्ट्रक्चर टु एचीव सस्टेनबिल इकोसिस्टम भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरा अतंर्राष्ट्रीय 
सम्मेलन जीआईटी2011, 16-18 दिसबंर

2021

देव प्रसाद, एम. रॉल ऑफ इंटर्नैशनल लॉ इन रसे्पोन्सिबिल बिजनस कंडक्ट फॉर 
सस्टेनबिल डेवलॉपमेंट

8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबधंन सम्मेलन, 16-18 
दिसबंर

2021

अन्सारी, एस स्रट्रक्चरल रिफोर्म्स इन पब्लिक मैनजमेंट: ए रिव्यू आईएसडीएसआई-वैश्विक सम्मेलन 2021- एक तरल 
दुनिया में अग्रणी व्यवसाय - आईआईएम नागपुर

2021

अन्सारी, एस सस्टेनबिलिटी ऑफ वेलनेस टूरिज्म वेलनेस टूरिज्म: सिस्टम्स 
थिंकिग पर्सपेक्टिव

भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरा अतंर्राष्ट्रीय 
सम्मेलन जीआईटी2011, 16-18 दिसबंर

2021

अन्सारी, एस सिस्टम थिंकिग पर्सपेक्टिव इन एन्शुअरिगं हेल्थ टूरिज्म सस्टेनबिलिटी आईएसडीएसआई-वैश्विक सम्मेलन 2021- एक तरल 
दुनिया में अग्रणी व्यवसाय - आईआईएम नागपुर

2021

देव प्रसाद, एम. द प्रेग्नन्सी एन्ड मेटर्निटी-रिलेटड डिस्क्रिमिनशन एट वर्क  फॉर वमुन-ए 
बिजनस एन्ड ह्यूमन राइट्स एप्रॉच

महिलाओ ंकी प्रजनन पसदं पर अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन: एक 
मौलिक अधिकार

2021
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लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष

अन्सारी, एस थर्ड वर्ल्ड एक्सपीरियसेंस ऑफ इंटर्नेशनल इनिशिएटीव्स फॉर डेब्ट 
रिलीफ

आईसीएमडी 2021 2021

अन्सारी, एस अडंरस्टैंडिग सस्टेनबिलिटी ऑफ हेल्थ टूरिज्म फ्रं  सिस्टम थिंकिग 
पर्सपेक्टिव: एविडेंस फ्रं  केरला

अतंर्राष्ट्रीय प्रबंधन सम्मेलन 2021

दवे प्रसाद, एम. विल इंडिया हाव इट्स अर्जेंडा मोमेंट?: एनलाइजिगं द इंडियन 
एन्विरॉनमेंटल लॉ लैंडस्के प।

पर्यावरण कानून में सामाजिक और वैज्ञानिक अनिश्चितताए:ं 
बोर्नमाउथ विश्वविद्यालय में 8वां वार्षिक ईईएलएफ 
(यूरोपीय पर्यावरण कानून फोरम सम्मेलन)।

2021

देवा प्रसाद, एम. 
और प्रवीण, एस.

हाउ पॉलिसीमेकर्स शिफ्ट थेर इकनॉमिक पर्सपेक्टीव्स कन्सेर्निंग 
एन्विरॉनमेंट

भारतीय प्रबधंन संगठन  का 7वां द्विवार्षिक सम्मेलन 2022

देव प्रसाद, एम. इंडियन स्यु-जनरिस एग्रो-बयोडाइवर्सिटी लीगल फ्रे मवर्क -लेसन्स फॉर 
एन इन्क्लूसीव ग्लोबल मॉडल

जैव विविधता कानून और शासन पर वैश्विक वार्ता 2022

केस अध्ययन/ प्रकाशित और आगामी 

लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष
देव प्रसाद, एम. और सपंत, ए. ईस ऑवर रगेलेुशन गडु? ए केस ऑफ सेबी एन्ड म्यूचअुल फंड आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 4 3 /

एचएलए/2022/01
2022

श्रीजीत, ए. और दवे प्रसाद, एम. मेटावर्स गेमिंग कंपनीस: एमर्जिंग कन्सेर्न्स अडंर ईएसजी इन्वेस्टिंग आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 4 8 /
आईटीएस/2022/01

2022

देव प्रसाद, एम. और सपंत, ए. (2022) ईस ऑवर रगेलेुशन गडु? ए केस ऑफ सेबी एन्ड म्यूचअुल फंड, आईआईएमके/सीएस/143/एचएलए/2022/01

श्रीजीत, ए. और देव प्रसाद, एम. (2022) मेटावर्स गेमिंग कंपनीस: एमर्जिंग कन्सेर्न्स अडंर ईएसजी इन्वेस्टिंग, आईआईएमके/सीएस/148/
आईटीएस/2022/01

गैर-विशेषज्ञ परीक्षित प्रकाशन/ प्रस्तुतिया ं

लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष श्रेणी
दास, ए. ऑनलाइन टीचिगं डूरिगं कोविड-19: मॉकरी ऑर एन ऑपर्चू निटी औएनमनोरमा 2021 गैर विशेषज्ञ परीक्षित 
सठेी, डी. व्हाई इंजीनियर्स नीड टु लर्न अन्लर्न टु लर्न द टाइम्स ऑफ इंडिया 2021 गैर विशेषज्ञ परीक्षित
देव प्रसाद, एम. व्हाई इंडिया नीड्स ए बेटर पब्लिक पार्टिसि पेशन फ्रे मवर्क  फॉर 

एन्विरॉन्मेंटल गवर्नेंस
जूरिस्ट 2021

गैर विशेषज्ञ परीक्षित

सठेी, डी. विन्निंग वर्ल्ड लाइव एन्काउंडर्स 2021 गैर विशेषज्ञ परीक्षित
दास, ए ए प्रजडुाइज्ड माइन्ड विथ क्राफ्टी ऑरटेरी स्किल्स लीड्स नौहियर औएनमनोरमा 2022 गैर विशेषज्ञ परीक्षित 
देव प्रसाद, एम. कॉप-26: डैलूशन ऑफ इक्विटी बाई द ग्लोबल नॉर्थ काउंडरकरेंट्स 2022 गैर विशेषज्ञ परीक्षित 
देव प्रसाद, एम. एमर्जिंग चेंजस इन द आर्बिट्रेशन लॉ फ्रे मवर्क  इन इंडिया: एन ऑवरव्यू मनपुत्रा 2022 गैर विशेषज्ञ परीक्षित 

देव प्रसाद, एम. और 
नारायण, एस.

इन्वोकिग इंटर्नैशनल  लॉ लैंग्वेज इन इंडियन डिप्लोमसी लाइव लॉ 2022
गैर विशेषज्ञ परीक्षित 

दवे प्रसाद, एम प्लांट वैरायटी अथॉरिटी रिवोक्स द ब्रीडर्स राइट: ईस दिस ए न्यू... 
द प्रोटक्शन ऑफ प्लैंट वेराइटीस एन्ड फार्मर्स राइट्स एक्ट, 2001?

लाइव लॉ 2022
गैर विशेषज्ञ परीक्षित 

कार्यपत्र

लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष

दास, ए. ए पेडगोजिकल स्कीमा ऑफ स्टॉरीटेल्लिंग फॉर मैनजर्स आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/488/
एचएलए/2022/01

2022

देव प्रसाद, एम. और असंारी, 
एस.

इवालएुटिग द प्राग्माटिज्म ऑफ ट्रिप्स वैइवर प्रोपोसल: एन 
एनलाइजिस फ्रं  लीगल एन्ड पॉलिसी पर्सपेक्टीव

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीए/502 
ओबी&एचआर/2022/01

2022

दास, ए. फेयर एडं लवली ईस नाउ ग्लो एडं लवली: टू साइड्स ऑफ 
कलरिज्म कोइन

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस /489/
एचएलए/2022/02

2022
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नारायण, एस., बरुई, एस. 
और सरुेश, एस.

ग्लोकल रगेलेुटरी बिजनेस कंप्लायसं ऑन डैटा प्रोटक्शन लॉ: 
कंपारटीव एनलाइजिस/ नोटऑन ग्लोबल एन्ड इंडियन लॉ

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस /485/
एचएलए/2022/01

2022

नायर, एस.आर., जयतं, 
आर.एस.एस. और देव प्रसाद, 
एम.

इंडियास कॉन्ट्राक्ट फार्मिंग एक्ट - ए क्रिटिकल एसेसमेंट आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/490/
ईसीओ/2022/02

2022

देव प्रसाद, एम. और असंारी, एस. (2022) इवालएुटिग द प्राग्माटिज्म ऑफ ट्रिप्स वैइवर प्रोपोसल: एन एनलाइजिस फ्रं  लीगल एन्ड पॉलिसी पर्सपेक्टीव, 
आईआईएमके/डब्ल य्ूपीए/502/ओबी&एचआर/2022/01

दास, ए. (2022) फेयर एडं लवली ईस नाउ ग्लो एडं लवली: टू साइड्स ऑफ कलरिज्म कोइन, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस /489/एचएलए/2022/02

नारायण, एस., बरुई, एस. और सरुेश, एस. (2022) ग्लोकल रगेलेुटरी बिजनेस कंप्लायसं ऑन डैटा प्रोटक्शन लॉ: कंपारटीव एनलाइजिस/ नोटऑन 
ग्लोबल एन्ड इंडियन लॉ, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस /485/एचएलए/2022/01

नायर, एस.आर., जयतं, आर.एस.एस. और देव प्रसाद, एम (2022) इंडियास कॉन्ट्राक्ट फार्मिंग एक्ट - ए क्रिटिकल एसेसमेंट, आईआईएमके/
डब्ल य्ूपीएस/490/ईसीओ/2022/02

सचूना प्रणालियां
विशेशज्ञ परीक्षित पत्रिका प्रकाशन 

लेखक(ओ)ं शीर्षक पत्रिका वर्ष

ट्रेवर वाटकिस, सतीश कृष्णन और 
क्रिस्टोफर एम बार्न्स

ए स्लीप एन्ड सेल्फ-कंट्रॉल मॉडल ऑफ साइबर इन्सिविलिटी एट वर्क स्लीप हेल्थ 2021

सपुनुमाली अहगंमा और 
सतीश कृष्णन

आर ई-पार्टिसि पेशन इनिशिएटीव्स रिलेटेड टु क्वालिटी ऑफ लाइफ 
ऑफ नैशन्स  डिपेंडेंट ऑन कल्चरल डैमेंशन्स? ए कंट्री-लेवल 
एपंिरिकल इन्वेस्टिगेशषन

ई-सर्वीस जर्नल 2021

अनपु्रिया खान और सतीश कृष्णन सिटिसन एन्गेजमेंट इन को-क्रिएशन ऑफ ई- गवर्मेंट सर्वीसेस: ए 
प्रोसेस थियोरी व्यू फ्रं  ए मेटा-सिथेंसिस एप्रॉच

इंटरनेट रिसर्च 2021

अनपु्रिया खान, सतीश कृष्णन और 
अमनदीप धिर

इलेक्ट्रॉनिक गवर्मेंट एन्ड करपं्शन: सिस्टमैटिक लिटरचेर रिव्यू, 
फ्रे मवर्क , एन्ड एजेंडा फॉर फ्यूचर रिसर्च

टेक्नॉलोजिकल फोर्कास्टिंग  एन्ड 
सोशल चैंज

2021

बेन कृष्णा और सबेस्टियन एम. पी. एक्सामिनिंग द रिलेशनशिप बिटवीन ई-गवर्मेंट डेवलॉपमेंट, नाशन्स 
साइबर सेक्यूरिटी कमिटमेंट, बिजनस यूसेज एन्ड इकनॉमिक 
प्रोस्पिरिटी: ए क्रॉस-कंट्री एनलाइजिस

इन्फोर्मेशन एन्ड कंप य्ूटर सेक य्ूरिटी 2021

विदुषी पाडें, समुीत गपु्त और ही-वूगं 
किम

एक्सप्लोरिगं द रॉल ऑफ टेक्नॉलोजी एफोर्डन्स एन्ड सोशल कैपिट ल 
इन प्रमोटिग सिटिसन्स पोलिटिकल पार्टिसि पेशन ऑन सोशल मीडिया

पसिफिक एशिया जर्नल ऑफ द 
एसोसिएशन फॉर इन्फोर्मेशन सिस्टम्स

2021

जितेश अर्यनकलम, अनपु्रिया खान 
और सतीश कृष्णन

हाउ टु डील विथ करप्शन? एक्सामिनिंग द रॉल्स ऑफ ई-गवर्मेंट 
मेचूरिटी, गवर्मेंट  एडमिनिस्ट्रेटीव एफेक्टीवनेस एन्ड विर्चुअल सोशल 
नेटवर्क्स डिफ्यूशन्स

इंटर्नैशनल जर्नल ऑफ इन्फोर्मेशन 
मैनेजमेंट

2021

माइकल शेहरर, ट्रेवर फॉल्क, 
क्रिस्टीलीन डु प्लेसिस, मिन ह्सुआन 
तू और सतीश कृष्णन

जस्ट बिकॉस यू आर पवरलेस डसिटं मीन थे आरिटं आउट टु गेट यू: 
लो पवर, पारानोइया, एन्ड अग्रेशन

ऑर्गनाइजेशनल बिहेवियर एन्ड ह्यूमन 
डिसिशन प्रोसेसस

2021

अनपु्रिया खान और सतीश कृष्णन मॉडरटेिग एफेक्ट्स ऑफ बिजनस-सिस्टम्स करप्शन ऑन करप्शन 
इन बेसिक नैशनल इंस्टिटयूशन्स एन्ड इलेक्ट्रॉनिक गवर्मेंट मेचूरिटी: 
इनसाइट्स फ्रं  ए डैनामिक पैनल डेटा एनलाइजिस

इंटर्नैशनल जर्नल ऑफ इन्फोर्मेशन 
मैनेजमेंट

2021

सशुांत कुमार, शालिनी तलवार, 
सतीश कृष्णन, पनुीत कौर 
और अमनदीप धीर

पर्चेसिगं नाचरुल पर्सनल केयर प्रोडक्ट्स इन द एरा ऑफ फेक न्यूज? 
द मॉडरशेन एफेक्ट ऑफ ब्रांड ट्रस्ट

जर्नल ऑफ़ रिटेलिंग एडं कंज य्ूमर 
सर्विसेज

2021
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जितेश अर्यनकलम और 
सतीश कृष्णन

रिलेटिग फॉरिन डिसइन्फोर्मेशन थ्रू सोशल मीडिया, डोमेस्टिक 
ऑनलाइन मीडिया फ्रै क्शनलाइज़ेशन, गवर्मेंटस कंट्रॉल ऑवर 
साइबरस्पेस, एन्ड सोशल मीडिया- इंड्यूस्ड ऑफलाइन वयलन्स: 
इनसाइट्स फ्रं  द एजेंडा-बिल्डिंग थियोरटेिकल पेर्सपेक्टीव

टेक्नॉलोजिकल फोर्कास्टिंग एन्ड 
सोशल चेंज

2021

अनिदंिता पॉल, टी एन कृष्णन और 
ह्यूग स्कुलियन

टैलेंट एन्ड करियर इश्यूस ऑफ फीमेल एक्सिक्यूटीव्स इन द इंडियन 
आईटी इंडस्ट्री

द इंडियन जर्नल ऑफ इंडस्ट्रियल 
रिलेशसं

2021

पार्वती जयप्रकाश और 
राधाकृष्ण पिल्लै आर

द रॉल ऑफ आईसीटी एन्ड एफेक्ट ऑफ नैशनल कल्चर ऑन 
इकनॉमिक ग्रोथ

इन्फोर्मेशन टेकनॉलोजी फॉर 
डेवलॉपमेंट 

2021

पार्वती जयप्रकाश और 
राधाकृष्ण पिल्लै आर

द रॉल ऑफ आईसीटी एन्ड एफेक्ट ऑफ नैशनल कल्चर ऑन ह्यूमन 
डेवलॉपमेंट

र्जनल ऑफ ग्लोबल इन्फोर्मेशन 
टेक्नॉलोजी मैनेजमेंट

2021

कृष्णदास नानाथ और 
राधाकृष्ण पिल्लै आर

टुवारड्स ए फ्रे मवर्क  फॉर सस्टैनिंग ग्रीन आईटी इनिशिएटीव्स: एन 
एपंिरिकल इन्वेस्टिगेशन

इन्फोर्मेशन टेक्नॉलोजी एन्ड मैनेजमेंट 2021

राम कुमार धरुकारी, अजंन कुमार 
स्वैन और सजंीव कुमार पतजोशी

वहिकल रूटिग एन्ड कपासिटी प्लैनिंग: ए थ्री-फेस एल्गोरिथम जर्नल ऑफ इन्फोर्मेशन एन्ड 
ऑप्टिमाइजेशन सयन्स

2021

क्लोडियाना लनाज, रेमी ई जेनिगं्स, 
सूसन जे एशफोर्ड और 
सतीश कृष्णन

व्हेन लीडर सेल्फ-केयर बेगेट्स अथर केयर: लीडर रोल सेल्फ-
कंपाशन एन्ड हेल्पिंग एट वर्क

जर्नल ऑफ एप्लाइड साइकॉलोजी 2021

वाटकिस, टी., कुष्णन, एस. & बारन्, सी. एम. (2021) ए स्लीप एन्ड सेल्फ-कंट्रॉल मॉडल ऑफ साइबर इन्सिविलिटी एट वर्क , स्लीप हेल्थ, खंड 7, अकं 
4, पषृ्ठ 468-473

अहगंमा, एस. & कुष्णन, एस. (2021) आर ई-पार्टिसि पेशन इनिशिएटीव्स रिलेटेड टु क्वालिटी ऑफ लाइफ ऑफ नैशन्स डिपेंडेंट ऑन कल्चरल 
डैमेंशन्स? ए कंट्री-लेवल एपंिरिकल इन्वेस्टिगेशषन, ई-सर्वीस जर्नल, खंड 12, अकं 3, पषृ्ठ 1-42

खान, ए. & कृष्णन, एस. (2021) सिटिसन एन्गेजमेंट इन को-क्रिएशन ऑफ ई- गवर्मेंट सर्वीसेस: ए प्रोसेस थियोरी व्यू फ्रं  ए मेटा-सिथेंसिस एप्रॉच, इंटर्नेट 
रिसर्च, खंड 31, अकं 4, पषृ्ठ 1318-1375

खान, ए. & कृष्णन, एस. & थिर, ए. (2021) इलेक्ट्रॉनिक गवर्मेंट एन्ड करपं्शन: सिस्टमैटिक लिटरचेर रिव्यू, फ्रे मवर्क , एन्ड एजेंडा फॉर फ्यूचर रिसर्च, 
टेक्नॉलोजिकल फोर्कास्टिंग एन्ड सोशल चेंज, खंड 167

कृष्णन, बी. & सबेास्टियन, एम. पी.  (2021) एक्सामिनिंग द रिलेशनशिप बिटवीन ई-गवर्मेंट डेवलॉपमेंट, नाशन्स साइबर सेक्यूरिटी कमिटमेंट, बिजनस 
यूसेज एन्ड इकनॉमिक प्रोस्पिरिटी: ए क्रॉस-कंट्री एनलाइजिस, इन्फोर्मेशन एन्ड कंप य्ूटर सेक य्ूरिटी, खंड 29, अकं 5, पषृ्ठ 737-760

पाडें, वी., गपु्ता, एस.& किम, एच. डब्ल्सू.. (2021) एक्सप्लोरिगं द रॉल ऑफ टेक्नॉलोजी एफोर्डन्स एन्ड सोशल कैपिट ल इन प्रमोटिग सिटिसन्स 
पोलिटिकल पार्टिसि पेशन ऑन सोशल मीडिया, पसिफिक एशिया जर्नल ऑफ द एसोसिएशन फॉर इन्फोर्मेशन सिस्टम्स, खंड 13,अकं 4

अर्यनकलम, जे., खान, ए. & कृष्णन, एस. (2021) हाउ टु डील विथ करप्शन? एक्सामिनिंग द रॉल्स ऑफ ई-गवर्मेंट मेचूरिटी, गवर्मेंट  एडमिनिस्ट्रेटीव 
एफेक्टीवनेस एन्ड विर्चुअल सोशल नेटवर्क्स डिफ्यूशन्स, इंटर्नैशनल जर्नल ऑफ इन्फोर्मेशन मैनेजमेंट, खंड 58

शेहरर, एम., फोल्क, टी., प्लेसिस, सी. डी., त,ु एम. एच. & कृष्णन, एस. (2021) जस्ट बिकॉस यू आर पवरलेस डसिटं मीन थे आरिटं आउट टु गेट यू: 
लो पवर, पारानोइया, एन्ड अग्रेशन, ऑर्गनाइजेशनल बिहेवियर एन्ड ह्यूमन डिसिशन प्रोसेसस, खंड 165, पषृ्ठ 1-20

खान, ए. & कृष्णन, एस. (2021) मॉडरटेिग एफेक्ट्स ऑफ बिजनस-सिस्टम्स करप्शन ऑन करप्शन इन बेसिक नैशनल इंस्टिटयूशन्स एन्ड इलेक्ट्रॉनिक 
गवर्मेंट मेचूरिटी: इनसाइट्स फ्रं  ए डैनामिक पैनल डेटा एनलाइजिस, इंटर्नैशनल जर्नल ऑफ इन्फोर्मेशन मैनेजमेंट, खंड 59, ऑनलाइन प्रकाशित	

कुमार, एस., तल्वार, एस., कृष्णन, एस., कौर, पी. & थीर, ए. (2021) पर्चेसिगं नाचरुल पर्सनल केयर प्रोडक्ट्स इन द एरा ऑफ फेक न्यूज? द मॉडरशेन 
एफेक्ट ऑफ ब्रांड ट्रस्ट, जर्नल ऑफ़ रिटेलिंग एडं कंज य्ूमर सर्विसेज, खंड 63,ऑनलाइन प्रकाशित

अर्यनकलम, जे., & कृष्णन, एस. (2021) रिलेटिग फॉरिन डिसइन्फोर्मेशन थ्रू सोशल मीडिया, डोमेस्टिक ऑनलाइन मीडिया फ्रै क्शनलाइज़ेशन, 
गवर्मेंटस कंट्रॉल ऑवर साइबरस्पेस, एन्ड सोशल मीडिया- इंड्यूस्ड ऑफलाइन वयलन्स: इनसाइट्स फ्रं  द एजेंडा-बिल्डिंग थियोरटेिकल पेर्सपेक्टीव, 
टेक्नॉलोजिकल फोर्कास्टिंग एन्ड सोशल चेंज, Volume 166
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पोल, ए., कृष्णन, टी. एन. & स्कूलियन , एच. (2021) टैलेंट एन्ड करियर इश्यूस ऑफ फीमेल एक्सिक्यूटीव्स इन द इंडियन आईटी इंडस्ट्री, द इंडियन 
जर्नल ऑफ इंडस्ट्रियल रिलेशसं, खंड 56, अकं 4, पषृ्ठ 551-567

जयप्रकाश, पी. & पिल्लै, आर. आर. (2021) द रॉल ऑफ आईसीटी एन्ड एफेक्ट ऑफ नैशनल कल्चर ऑन इकनॉमिक ग्रोथ, इन्फोर्मेशन टेकनॉलोजी 
फॉर डेवलॉपमेंट, ऑनलाइन प्रकाशित

जयप्रकाश, पी. & पिल्लै, आर. आर. (2021) द रॉल ऑफ आईसीटी एन्ड एफेक्ट ऑफ नैशनल कल्चर ऑन ह्यूमन डेवलॉपमेंट, र्जनल ऑफ ग्लोबल 
इन्फोर्मेशन टेक्नॉलोजी मैनेजमेंट, खंड 24, अकं 3, पषृ्ठ 183-207

ननाथ. के. & पिल्लै, आर. आर (2021) टुवारड्स ए फ्रे मवर्क  फॉर सस्टैनिंग ग्रीन आईटी इनिशिएटीव्स: एन एपंिरिकल इन्वेस्टिगेशन, इन्फोर्मेशन टेक्नॉलोजी 
एन्ड मैनेजमेंट, खंड 22, पषृ्ठ 193–206

थरुकारी, आर. के., स्वैन, ए. के. & पतजोशी, एस. के. (2021) वहिकल रूटिग एन्ड कपासिटी प्लैनिंग: ए थ्री-फेस एल्गोरिथम, जर्नल ऑफ इन्फोर्मेशन 
एन्ड ऑप्टिमाइजेशन सयन्स, खंड 42,  अकं 8, पषृ्ठ 1923–1942 

लनज, के., जेनिंग्स, आर. ई., एश्फोर्ड, एस. जे.  & कृष्णन, एस. (2021) व्हेन लीडर सेल्फ-केयर बेगेट्स अथर केयर: लीडर रोल सेल्फ-कंपाशन एन्ड 
हेल्पिंग एट वर्क , जर्नल ऑफ एप्लाइड साइकॉलोजी, ऑनलाइन प्रकाशित

आगामी विशेषज्ञ परीक्षित पत्रिका लेख 

लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण 
सबेास्टियन, एम.पी. ए स्टडी ऑन पासवर्ड स्ट्रंक्त एस्टिमैटर्स एन्ड रकेमेन्डेशन्स अकादमिक जर्नल ऑफ इंटर्नैशनल इकनॉमिक्स एन्ड मैनेजमेंट 

रिसर्च 

पुस्तक, पुस्तक अध्याय/ प्रकाशित & आगामी 

लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष श्रेणी 
पाडें, वी. एथिकल इश्यूस सराउंडिग एआई 

एप्लिकेशन्स 
आर्टिफिशल इंटेलिजेंस एन्ड मशीन लर्निंग इन बिजनस मैनेजमेंट, 
पषृ्ठ: 223-236, सीआरसी प्रेस (टैलरr & फ्रान्सिसs)

2021 पसु्तक अध्याय 

सम्मेलन पत्र, प्रस्तुत & आगामी 

लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष 
पाडें, वी. ए कन्सेप्चुअल फ्रे मवर्क  टु अडंरस्टैंड कस्टमर्स मल्टि-होमिंग 

बिहेवियर इन मोबाइल पेमेंट वास रिव्यूड थ्रू ए ब्लाइन्ड-रिव्यू प्रोसेस
आईएसडीएसआई-वैश्विक सम्मेलन 2021 एक तरल 
दुनिया में अग्रणी व्यवसाय - आईआईएम नागपुर

2021

स्वैन, ए.के. ए प्रिस्क्रिप्टीव स्टडी ऑफ कोविड-19 सिटवेशन इन इंडिया आईसीएमआईएस-21-प्रबधंन और सूचना प्रणाली पर 
अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन

2021

पाडें, वी. एन इन्वेस्टिगेशन ऑफ ग्लोबल एन्ड लोकल ब्रैंड पोसिशनिंग इन 
कन्स्यूमर्स इलेक्ट्रॉनिक वर्ड ऑफ माउथ (ई-डब्ल्यूओएम)

आईएसडीएसआई-वैश्विक सम्मेलन 2021 एक तरल 
दुनिया में अग्रणी व्यवसाय - आईआईएम नागपुर

2021

पिल्लै, आर. आर. आर होलिज्म, हारमनी एन्ड हैपिनस बीइंग रिन्यूड थ्रू एनशिएटं 
राजयोगा?

ससुकॉन 2021: स्थिरता पर 8वां वार्षिक अतंर्राष्ट्रीय 
सम्मेलन

2021

रामप्रसथ, एल. और 
अब्दुल्ला, एम. एस.

बीबीईसीटी: बडंिट बेस्ड एथिकल क्लिनिकल ट्राइल्स 2021 शीतकालीन सिमुलेशन सम्मेलन 2021

वसिस्ट, पी.एन. और 
पिल्लै, आर. आर.

डिजिटल एसेटिसिज्म: द पवर ऑफ माइंडफुलनेस एन्ड इमोशन्स 
इन रगेलेुटिग नोमोफोबिया

भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण (जीआईटी 2021) 2021

पाल, ए. फॉर बेटर और फॉर वोर्स? ए फ्रे मवर्क  फॉर क्रिटिकल एनलाइजिस 
ऑफ आईसीटी4डी फॉर वमुन

आईएफआईपी: विकास के लिए सूचना और डिजिटल 
प्रौद्योगिकियों के निहितार्थ पर विर्चुअल सम्मेलन

2021

पिल्लै, आर. आर. ग्लोबलाइजिगं द प्रैक्टीस ऑफ स्वधर्मा: ए स्पिरिचअुल पर्सपेक्टीव भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरा अतंर्राष्ट्रीय 
सम्मेलन जीआईटी2011, 16-18 दिसबंर

2021

पांडे, वी. इंपैक्ट ऑफ गेमिफिकेशन ऑन ऑटनोसस एन्ड कंट्रॉल्ड मॉटिवेशन्स 
ऑफ मोबाइल पेयमेंट एप यूसर्स

8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबधंन सम्मेलन, 16-18 
दिसबंर

2021
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लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष 
पाडें, वी. इंडियन एप्रॉच टु मैंटेनिंग द सर्कु लर इकनॉमी फॉर ई-वेस्ट 

डिस्पोसल- सेलक्षन ऑफ डिस्पोसल मेकानिज्म फॉर स्मार्टफोन्स 
वेस्ट इन इंडिया

भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरा अतंर्राष्ट्रीय 
सम्मेलन

2021

पाल, ए. इंटरप्रिटिग ह्यूमन्स वैल्यूस फॉर इन्फोर्मेशन एन्ड कम्यूनिकेशन 
टेकनॉलोजी: एविडेंस फ्रं  थ्री केसस इन इंडिया

भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरा अतंर्राष्ट्रीय 
सम्मेलन

2021

वसिस्ट, पी.एन. और 
पिल्लै, आर. आर.

ईस नोमोफोबिया एन एर्ली इंडिकेटर ऑफ डेवलॉपिगं प्रोब्लमाटिक 
स्मार्टफोन यूस?

सूचना प्रणाली 2021 पर आस्ट्रेलियाई सम्मेलन 
(एसीआईएस 2021)

2021

सबेस्टियन, एम. पी. लेटमेन- ए स्टडी ऑन पासवर्ड स्ट्रेंक्त एस्टिमेटर्स एन्ड रकेमेंडेशन्स प्रबधंन, अर्थशास्त्र, व्यवसाय और विपणन पर अतंर्राष्ट्रीय 
शैक्षणिक सम्मेलन

2021

पिल्लै, आर. आर. सिपंिल सोलूशन्स फॉर कॉप्लेक्स प्रोब्लम्स- डेवलॉपिगं द राइट 
मेंटल मॉडल बेस्ड ऑन द गोड्ली विस्डम

भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरा अतंर्राष्ट्रीय 
सम्मेलन जीआईटी2011, 16-18 दिसबंर

2021

के, लबीबा और पॉल, 
ए.

सोशल मीडिया एडं इंफॉर्मेशन सीकिग: ए क्वालिटटिव स्टडी ऑफ 
फीमेल इंस्टाप्रेन्योर्स इनफॉर्मेशन सीकिग बिहेवियर

8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबधंन सम्मेलन, 16-18 
दिसबंर

2021

स्वैन, ए.के. स्टडी ऑफ द ऑब्सेसीव बिहेवियर विथ द यूस ऑफ सेल्फ-
मॉनेटरिगं डिवाइसेस  

आईसीएमआईएस-21-प्रबधंन और सूचना प्रणाली पर 
अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन

2021

पॉल, ए., यदमसरुने, 
बी. और थॉम्पसन, 
के.एम.

यूसिगं फैक्टॉर्स फॉर डिजिटल इन्क्लूशन टु एसेस चेंजस इन 
डिजिटल यूस बिहेवियर डूरिगं कोविड टाइम्स

8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबधंन सम्मेलन, 16-18 
दिसबंर

2021

वसिस्ट, पी.एन. और 
पिल्लै, आर. आर.

कैन  द प्रैक्टीसेस ऑफ माइंडफुलनेस प्रिवेंट स्मार्टफोन एडिक्शन? माइंडफुलनेस 2022 पर अतंर्राष्ट्रीय अनुसधंान सम्मेलन 
(आईआरसीएम 2022)

2022

स्वैन, ए.के. डीप न्यूरल नेटवर्क  बेस्ड ब्लैक- स्कोल्स- मर्टन ऑप्शन प्राइसिगं प्रबधंन पर 19वां एम्स अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन 2022

पाल, ए. डू फुड डेलिवरी प्लैटफॉम्स प्रमोट सस्टैनबिल डेवलॉपमेंट?
कंपारटीव एविडेंस फ्रं  द डेलिवरी वर्केर्स   ऑफ डेवलॉपिगं कंट्रीस

प्रपत्र विकास कार्यशाला - पिरामिड (डीईएसईएम) के 
आधार पर डिजिटली सक्षम शेयरिंग इकोनॉमी मॉडल

2022

पाडें, वी. इंपैक्ट ऑफ हेडोनिक फीचर्स इन ड्राइविगं यूसेज ऑफ यूटिलिटरिएन 
एप्लिकेशन्स: एन एक्सप्लोरशेन इन कॉटेंक्स्ट ऑफ ई-बैंकिग 
एप्लिकेशन्स

भारतीय प्रबधंन अकादमी (इन्डाम 2022), आईआईएम 
रोहतक का सातवां द्विवार्षिक सम्मेलन

2022

स्वैन, ए.के. स्व-ट्रैकिग डिवाइजस लीड्स टु ऑब्सेसीव कंपल्सीव डिसोर्डर प्रबधंन पर 19वां एम्स अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन 2022

केस अध्ययन/ प्रकाशित & आगामी 

लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण  वर्ष 
श्रीजित, ए. & 
देव प्रसाद, एम. 

मेटावर्स गेमिंग कंपनीस: एमर्जिंग कन्सर्न्स अडंर ईएसजी इन्वेस्टिंग आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 4 8 /
आईटीएस/2022/01

2022

श्रीजित, ए. & देव प्रसाद, एम. (2022) मेटावर्स गेमिंग कंपनीस: एमर्जिंग कन्सर्न्स अडंर ईएसजी इन्वेस्टिंग, आईआईएमके/सीएस/148/आईटीएस/2022/01

गैर- विशेषज्ञ परीक्षित प्रकाशन/ प्रस्तुतिया ं

लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष श्रेणी
पाल, ए. फ्यूचर ऑफ मोबाइल पेमेंट टेक्नॉलोजीस आउटलुक मनी 2021 गैर-विशेषज्ञ परीक्षित  

कार्यपत्र 

लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण (प्रपत्र आईडी/पत्रिका) वर्ष 
चदं्रन, एल. टी. वी. और अब्दुल्ला, 
एम. एस.

1+ क्लिक बाई ऑप्शन्स फॉर डिजिटल एड्स स्यूटड टु कन्स्यूमर-फेसिगं 
माइक्रो-एन्ड स्माल बिजनस इन इंडिया  

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/465/
आईटीएस/2021/06

2021

अब्दुल्ला, एम. एस. एएलएस-ओआरएएन 5जी: एडाप्टिंग टु लोपावर-डब्ल्यूएएन एन्ड सैटलैइट- 
ऑपन रडेियो एक्सेस नेटवर्क  इन 5जी

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/476/
आईटीएस /2021/10

2021

चदं्रन, एल. टी. वी. और अब्दुल्ला, 
एम. एस.

एमपीवीआईडीएस-एसवीबी: मोबाइल फोन विर्चुअल आईडी सिस्टम बेस्ड 
ऑन स्मार्टफोन वोलन्टियर्स ब्लॉकचेन 

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/466/
आईटीएस/2021/07

2021

रामप्रसाथ, एल. और अब्दुल्ला, 
एम. एस.

पेशन्ट्स-एट-रिस्क (पीएआर): ए न्यू पेर्फोमेन्स मेशर फॉर रसे्पोन्स- एडाप्टीव 
ट्राइल्स 

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/468/
एफआईएन/2021/08

2021
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लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण (प्रपत्र आईडी/पत्रिका) वर्ष 

अब्दुल्ला, एम. एस.

साहेब: सेकूरिगं द एक्सेस टु हार्डवेयर फॉर एन एक्साम ब्राउसर आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/472/
आईटीएस/2021/09

2021

वीडियो एन्ड ऑडियो स्ट्रीमिंग ऑवर ब्लूटथ इन ऑर्डर टु मैंटेन क्वाइट सोन्स आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/469/
आईटीएस/2021/08

2021

ए सर्वे ऑफ लो-कोड/नो-कोड सॉफ्टवेयर डेवलॉपमेंट टूल्स विथ एन 
एप्लिकेशन 

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/524/
आईटीएस/2022/08

2022

अब्दुल्ला, एम. एस. गेम्स विथ स्ट्राटजिक डिसीशन मेकिग: पोकर एल्गोरिदम एन्ड एन एप्लिकेशन 
टु टिक-टाक-टो विथ एक्सिलरटेिग मॉडिफिकेशन्स

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/536/
आईटीएस/2022/07

2022

दसेाई, ए. जोशी, एस. और पाल, 
ए.

मोबाइल पेमेंट एस एन एनाब्लर ऑफ शेरिगं इकनॉमी: एविडेंस फ्रं  रूरल 
मैक्रोएन्टरप्रिनोर्स

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/495/
आईटीएस/2022/04

2022

पाल, ए.

शेरिगं इकनॉमी एन्ड सस्टेनबिल डेवलॉपमेंट: एविडेंस फ्रं  फुड डेलिवरी एप्स आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/492/
आईटीएस/2022/01

2022

टेक्नॉलोजी एन्ड इनीक्वालिटी एक्रोस थ्री एरास: एन इन्वेस्टिगेशन ऑफ द 
ग्रीन रवेल्यूशन, येल्लो रवेल्यूशन, एन्ड द मोबाइल पेमेंट्स एवल्यूशन  

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/493/
आईटीएस/2022/02

2022

टेक्नॉलोजी फॉर ए बेटर वर्ल्ड: एविडेंस फ्रं  थ्री आईसीटीस इन इंडिया आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/494/
आईटीएस/2022/03

2022

पॉल, ए., यदमसरुने, बी. और 
थॉम्पसन, के.एम.

यूसिगं फैक्टॉर्स फॉर डिजिटल इन्क्लूशन टु एसेस चैंजस इन डिजिटल यूस 
बिहेवियर डूरिगं कोविड-19

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस /516/
आईटीएस/2022/05

2022

चदं्रन, एल. टी. वी. और अब्दुल्ला, एम. एस. (20211+ क्लिक बाई ऑप्शन्स फॉर डिजिटल एड्स स्यूटड टु कन्स्यूमर-फेसिगं माइक्रो-एन्ड स्माल बिजनस 
इन इंडिया, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/465/आईटीएस/2021/06

अब्दुल्ला, एम. एस. (2021) एएलएस-ओआरएएन 5जी: एडाप्टिंग टु लोपावर-डब्ल्यूएएन एन्ड सैटलैइट- ऑपन रडेियो एक्सेस नेटवर्क  इन 5जी, 
आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/476/आईटीएस /2021/10

चदं्रन, एल. टी. वी. और अब्दुल्ला, एम. एस. (2021) एमपीवीआईडीएस-एसवीबी: मोबाइल फोन विर्चुअल आईडी सिस्टम बेस्ड ऑन स्मार्टफोन 
वोलन्टियर्स ब्लॉकचेन, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/466/आईटीएस/2021/07

रामप्रसाथ, एल. और अब्दुल्ला, एम. एस. (2021) पेशन्ट्स-एट-रिस्क (पीएआर): ए न्यू पेर्फोमेन्स मेशर फॉर रसे्पोन्स- एडाप्टीव ट्राइल्स, आईआईएमके/
डब्ल य्ूपीएस/468/एफआईएन/2021/08

अब्दुल्ला, एम. एस. (2021) साहेब: सेकूरिगं द एक्सेस टु हार्डवेयर फॉर एन एक्साम ब्राउसर, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/472/आईटीएस/2021/09

अब्दुल्ला, एम. एस. (2021) वीडियो एन्ड ऑडियो स्ट्रीमिग ऑवर ब्लूटथ इन ऑर्डर टु मैंटेन क्वाइट सोन्स, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/469/
आईटीएस/2021/08

अब्दुल्ला, एम. एस. (2022) ए सर्वे ऑफ लो-कोड/नो-कोड सॉफ्टवेयर डेवलॉपमेंट टूल्स विथ एन एप्लिकेशन, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/524/
आईटीएस/2022/08

अब्दुल्ला, एम. एस. (2022) गेम्स विथ स्ट्राटजिक डिसीशन मेकिग: पोकर एल्गोरिदम एन्ड एन एप्लिकेशन टु टिक-टाक-टो विथ एक्सिलरटेिग 
मॉडिफिकेशन्स, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/536/आईटीएस/2022/07

दसेाई, ए. जोशी, एस. और पाल, ए. (2022) मोबाइल पेमेंट एस एन एनाब्लर ऑफ शेरिगं इकनॉमी: एविडेंस फ्रं  रूरल मैक्रोएन्टरप्रिनोर्स, आईआईएमके/
डब्ल य्ूपीएस/495/आईटीएस/2022/04

पाल, ए. (2022) शेरिगं इकनॉमी एन्ड सस्टेनबिल डेवलॉपमेंट: एविडेंस फ्रं  फुड डेलिवरी एप्स, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/492/आईटीएस/2022/01

पाल, ए.. (2022) टेक्नॉलोजी एन्ड इनीक्वालिटी एक्रोस थ्री एरास: एन इन्वेस्टिगेशन ऑफ द ग्रीन रवेल्यूशन, येल्लो रवेल्यूशन, एन्ड द मोबाइल पेमेंट्स 
एवल्यूशन, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/493/आईटीएस/2022/02

पाल, ए. (2022) टेक्नॉलोजी फॉर ए बेटर वर्ल्ड: एविडेंस फ्रं  थ्री आईसीटीस इन इंडिया, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/494/आईटीएस/2022/03

पॉल, ए., यदमसरुने, बी. और थॉम्पसन, के.एम. (2022) यूसिगं फैक्टॉर्स फॉर डिजिटल इन्क्लूशन टु एसेस चैंजस इन डिजिटल यूस बिहेवियर डूरिगं 
कोविड-19, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस /516/आईटीएस/2022/05
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सत्र अध्यक्ष/ ट्रैक अध्यक्ष

लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण  वर्ष श्रेणी 

पाडें, वी. 

बिजनेस एनालिटिक्स एन्ड बिग डेटा आईएसडीएसआई-वैश्विक सम्मेलन 2021 एक तरल दुनिया में 
अग्रणी व्यवसाय - आईआईएम नागपुर, 27 दिसबंर - 30 दिसबंर

2021 सत्र अध्यक्ष 

रिव्यूस इन इन्फोर्मेशन सिस्टम्स रिसर्च 8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबधंन सम्मेलन, 16-18 दिसबंर 2021 सत्र अध्यक्ष

इंडिया फॉर आल  भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरा अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन, 
16 दिसबंर - 18 दिसबंर

2021 ट्रैक अध्यक्ष 

इडियास डाइवर्स नॉलेड्ज सिस्टम भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरा अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन, 
16 दिसबंर - 18 दिसबंर

2021 ट्रैक अध्यक्ष 

सपंादकीय सदस्यता / समीक्षा मडंल / तदर्थ समीक्षा 

नाम शीर्षक पदनाम 
विदषुी पांडे एशिया पसफिक जर्नल ऑफ इन्फोर्मेशन सिस्टम्स सह- सपंादक 

विपणन प्रबंधन 
विशेषज्ञ पीक्षित पत्रिका प्रकाशन 

लेखक(ओ)ं शीर्षक पत्रिका वर्ष 
विश्वनाथन वेंकटेश्वरन, दीपक एस कुमार 
और दीपक गपु्ता

'टु ट्रस्ट और नॉट': इंपैक्ट ऑफ कामाउफ्लैग स्ट्राटजीस ऑन ट्रस्ट इन 
द शेरिगं इकनॉमी

जर्नल ऑफ बिजनेस रिसर्च 2021

केय र पुरानी और कृष्णन जीशा कम्यूनिटी बेस्ड ब्रांड इक्विटी एस ब्रांड कल्चर: एडवान्सिंग ब्रांड इक्विटी 
कन्सेप्चुवलाइजेशन फॉर ए कनेक्टड वर्ल्ड

एकेडमी ऑफ मार्के टिंग साइंस 
रिव य्ू

2021

रजंीता जी पी, आनदंकुट्टन बी उन्नित्तान 
और रसेल डब्ल्यू बेल्क

कन्सेप्शन टु कॉपंन्सेट फॉर द फीलिग ऑफ 'लॉस ऑफ ऑनर्शिप ऑफ 
सेल्फ' वमुन्स जर्नी थ्रू द लिमिनल ट्रान्सिशन ऑफ मेरजे

इंटर्नैशनल जर्नल ऑफ कन्स य्ूमर 
स्टडीस 

2021

प्रिया प्रेमी, जोफी थॉमस, और केय र 
पुरानी

कॉन्वर्सेशनल एजेंट डिसाइन एन्ड कन्स्यूमर डिसिशन जर्नी: रिसर्च 
सिथेंसिस; डैरके्शन

एडवांसेस इन कन्स य्ूमर रिसर्च 2021

रमेश दरभा,अभिलाष पोन्नम, रिक पॉल 
और एस. श्रीजेश

डिसेर्निंग द एन्टिसिडेंट्स डिटर्मिनिंग एपंवरमेंट ऑफ लाइफ इन्शूरन्स 
एजेंट्स: एन एपंिरिकल एक्सामिनशन

जर्नल ऑफ फिनैंशिएल सर्वीसेस 
मार्के टिंग

2021

श्रीजेश एस, योगेश के द्विवेदी और तथागत 
घोष

हाउ डस ए ब्रांड्स साइकोलॉजिकल डिस्टन्स इन एन एडवरगेम इन्फू एसं 
ब्रांड मेमरी ऑफ द कन्स्यूमर्स?

जर्नल ऑफ कन्स य्ूमर बिहेवियर 2021

दवे रगंराजन, विशाग बद्रीनारायणन, अदिति 
शर्मा, राकेश कुमार सिहं और श्रीधर गडुा

लेफ्ट टु थेर ऑन डिवाइसेस? एटंिसेडेंट्स एन्ड कंटिजेंट्स एफेक्ट्स 
ऑफ वर्क प्लेस एकं्साइटी इन द डब्ल्यूएफएच सेल्लिंग एन्विरॉन्मेंट

जर्नल ऑफ बिजनस एन्ड 
इंडस्ट्रिएल मार्के टिंग

2022

श्रीजेश एस, जस्टिन पॉल और आनदंकुट्टन 
बी उन्नित्तान

रिसोल्विंग कंप्लाइंट्स ऑनलाइन: डेवलॉपमेंट एन्ड वैलिडेशन ऑफ 
कस्टमर्स पेर्सीव्ड वेबकेयर स्के ल

जर्नल ऑफ स्ट्राटजिक मार्के टिंग 2020

अरविदं रघनुाथन और जोशी जोसेफ विन्निंग द लॉयल्टी कप: इंपैक्ट ऑफ सिबंल-रिलेटड ब्रांड एलमेंट्स ऑन 
ब्रांड लोयाल्टी ऑफ स्पॉर्ट्स क्लब्स

इंटर्नैशनल जर्नल ऑफ स्पोर्ट  
मैनेजमेंट एन्ड मार्के टिंग

2021

एस श्रीजेश, जूही गहलोत सरकार और 
अभिज्ञान सरकार

डिजिटल हेल्थकेयर रिटेल: रॉल ऑफ प्रसेन्स इन क्रिएटिग पेशन्ट्स 
एक्सपीरियन्स

इंटर्नैशनल जर्नल ऑफ रीटाइल 
एन्ड डिस्ट्रिब य्ूशन मैनेजमेंट

2021

शभुोमय बैनर्जी और एस श्रीजेश एक्सामिनिंग द रॉल ऑफ कस्टमर्स इंट्रिन्सिक मोटिवेशन ऑन कंटिन्यूड 
डूसेज ऑफ मोबाइल बैंकिग: ए रिलेशनल एप्रॉच

इंटर्नैशनल जर्नल ऑफ बैंक 
मार्के टिंग

2021

राहुल रामचदं्रन, सबुीन सधुीर और 
आनदंकुट्टन बी उन्नित्तान

एक्सप्लॉरिगं द रलेेशनशिप बिटवीन इमोशनालिटी एन्ड प्रोडक्ट स्टार 
रटेिग्स इन ऑनलाइन रिव्यूस

आईआईएमबी मैनेजमेंट रिव य्ू 2021

महुआ अधिकारी और अतन ुअधिकारी हाइजीन ऑरिएटेंशन: ट्रान्सफोर्मेशन ऑफ द हॉस्पिटालिटी बिजनस 
पोस्ट कोविड-19 एन्ड ए केस स्टडी फ्रं  एन एमर्जिंग इकनॉमी

आईओएसआर जर्नल ऑफ 
बिजनेस एडं मैनेजमेंट

2021
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लेखक(ओ)ं शीर्षक पत्रिका वर्ष 
जूही जी सरकार, एस श्रीजेश, अभिज्ञान 
सरकार और योगेश के. द्विवेद

इंपैक्ट ऑफ सेल्फ -ब्रांड कनेक्शन ऑन विलिंगनेस टु पे प्रीमियम: 
रिलवेन्ट मीडियटर्स एन्ड मॉडरटेर्स

साइकॉलोजी एन्ड मार्के टिंग 2021

एस श्रीजेश, तथागत घोष और योगेश के. 
द्विवेदी

मॉविगं बियोन्ट द कंटेंट: द रॉल ऑफ कोंटेक्स्चुअल कूस इन द 
एफेक्टीवनेस ऑफ गेमिफिकेशन ऑफ एडवर्टाइसमेंट

जर्नल ऑफ बिजनेस रिसर्च 2021

नीरू मल्होत्रा, सनुील सहदवे, पी. एस. एच. 
लीफ़्लैंग और केय र पुरानी

न्यू इन्साइट्स इनट ई-लोयाल्टी ऑफ इंटर्नेट बैंकिग यूसर्स इन एन 
एमर्जिंग मार्केट  कॉटेंक्स्ट: ए मल्टीलेवल एनलाइजिस

इन्फोर्मेशन सिस्टम्स फ्रं टियर्स 2021

सी मन,ु एस श्रीजेश और जस्टिन पॉल टेल अस यवुर कन्सर्न, एन्ड वी शाल टुगेथर एड्रेस! रॉल ऑफ सर्वीस 
बकुिग चैनल्स एन्ड ब्रांड इक्विटी ऑन पोस्ट-फेइलर आउटकम्स

इंटर्नेशनल जर्नल ऑफ 
हॉस्पिटालिटी मैनेजमेंट

2021

बरुहानदु्दीन बरुहानदु्दीन और आनदंकुट्टन 
बी उन्नित्तान

द टिटर्मिनेंट्स ऑफ ईको-फ्रं ड्ली टूरिस्ट बिहेवियर: पर्सपेक्टीव्स फ्रं  
इंडियन एन्ड इंडोनेशिएन टूरिस्ट्स ट्रावलिंग एब्रोड

अनातोलिया: एन इंटर्नैशनल 
जर्नल ऑफ टूरिज्म एन्ड 
हॉस्पिटालिटी रिसर्च

2022

विश्वनाथन वी, दीपक एस कुमार और 
दीपक गपु्ता

टु ट्रस्ट और नोट: इंपैक्ट ऑफ कामाउफ्लैग स्ट्राटजीस ऑन 
ऑर्गनाइजेशनल ट्रस्टवोर थ्िनस

जर्नल ऑफ बिजनेस रिसर्च 2021

सगंीता गणुशेखर, दीपक एस कुमार, केय र 
पुरानी, सूर्या सधुाकर, सौरभ कुमार दीक्षित 
और दिलीप मेनन

अडंर्स्टैंडिग सर्वीस क्वालिटी एट्रिब्यूटस थाट ड्राइव यूसर रटेिग्स: ए 
टेक्स्ट माइनिंग  एप्रॉच

जर्नल ऑफ़ वेकेशन मार्के टिंग 2021

कृष्णन जीशा और केय र पुरानी वेबकेयर एस ए सिग्नल: एक्सहोस्टीव- सेलक्टीव वेबकेयर स्ट्राटजी एन्ड 
ब्रांड इवालवेुशन

यूरोपीय जर्नल ऑफ मार्के टिंग 2021

वी यू विनीता, दीपक एस कुमार और
केय र पुरानी

बयोमोर्फि क विशअुल आइडेंटिटी  ऑफ ए ब्रांड एन्ड इटस एफेक्ट्स: ए 
होलिस्टिक पर्सपेक्टीव

जर्नल ऑफ़ ब्रांड मैनेजमेंट 2021

विश्वनाथन, वी., कुमार, डी. एस. & गपु्ता, डी. (2021) 'टु ट्रस्ट और नॉट': इंपैक्ट ऑफ कामाउफ्लैग स्ट्राटजीस ऑन ट्रस्ट इन द शेरिगं इकनॉमी, जर्नल 
ऑफ बिजनेस रिसर्च,एल्सेवियर, खंड 136, अकं सी, पषृ्ठ 110-126

पुरानी, के. & जीशा, के. (2021) कम्यूनिटी बेस्ड ब्रांड इक्विटी एस ब्रांड कल्चर: एडवान्सिंग ब्रांड इक्विटी कन्सेप्चुवलाइजेशन फॉर ए कनेक्टड वर्ल्ड, 
एकेडमी ऑफ मार्के टिंग साइंस रिव य्ू, ऑनलिन प्रकाशित	

रजंिता, जी. पी., उन्नित्तान, ए. बी. & बेल्क, आर. डब्ल्यू.  (2021) कन्सेप्शन टु कॉपंन्सेट फॉर द फीलिंग ऑफ 'लॉस ऑफ ऑनर्शिप ऑफ सेल्फ' वमुन्स 
जर्नी थ्रू द लिमिनल ट्रान्सिशन ऑफ मेरजे, इंटर्नैशनल जर्नल ऑफ कन्स य्ूमर स्टडीस, पषृ्ठ 1-23, ऑनलिन प्रकाशित

प्रेमी, पी., थॉमस, जे. & पुरानी, के. (2021) कॉन्वर्सेशनल एजेंट डिसाइन एन्ड कन्स्यूमर डिसिशन जर्नी: रिसर्च सिथेंसिस; डैरके्शन, एडवांसेस इन 
कन्स य्ूमर रिसर्च, खंड 49, ऑनलिन प्रकाशित

दरभा, र., पोन्नम, ए., पॉल, आर. & श्रीजेष, एस.  (2021) डिसेर्निंग द एन्टिसिडेंट्स डिटर्मिनिंग एपंवरमेंट ऑफ लाइफ इन्शूरन्स एजेंट्स: एन एपंिरिकल 
एक्सामिनशन, जर्नल ऑफ फिनैंशिएल सर्वीसेस मार्के टिंग, ऑनलिन प्रकाशित

श्रीजेष, एस., द्विवेदी, वाइ. के. & घोष, टी. (2021) हाउ डस ए ब्रांड्स साइकोलॉजिकल डिस्टन्स इन एन एडवरगेम इन्फू एसं ब्रांड मेमरी ऑफ द 
कन्स्यूमर्स?, जर्नल ऑफ कन्स य्ूमर बिहेवियर, खंड 20, पषृ्ठ 1449-1465

रगंराजन, डी., बद्रिनारायनन, वी., शर्मा, ए., सिगं, आर. के. & श्रीधर, जी. (2022) लेफ्ट टु थेर ऑन डिवाइसेस? एटंिसेडेंट्स एन्ड कंटिजेंट्स एफेक्ट्स 
ऑफ वर्क प्लेस एकं्साइटी इन द डब्ल्यूएफएच सेल्लिंग एन्विरॉन्मेंट, जर्नल ऑफ बिजनस एन्ड इंडस्ट्रिएल मार्के टिंग, ऑनलिन प्रकाशित

श्रीजेष, एस., पॉल, जे. & उन्नित्तान, ए. बी.. (2020) रिसोल्विंग कंप्लाइंट्स ऑनलाइन: डेवलॉपमेंट एन्ड वैलिडेशन ऑफ कस्टमर्स पेर्सीव्ड वेबकेयर 
स्के ल, जर्नल ऑफ स्ट्राटजिक मार्के टिंग, खंड 30, अकं 3, पषृ्ठ 260–280

रघनुाथन, ए. & जोसफ, जे. (2021) विन्निंग द लॉयल्टी कप: इंपैक्ट ऑफ सिबंल-रिलेटड ब्रांड एलमेंट्स ऑन ब्रांड लोयाल्टी ऑफ स्पॉर्ट्स क्लब्स, 
इंटर्नैशनल जर्नल ऑफ स्पोर्ट  मैनेजमेंट एन्ड मार्के टिंग, खंड 21, अकं 3-4, पषृ्ठ 245-264
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श्रीजेष, एस., सरकार, जे. जी. & सरकार, ए. (2021) डिजिटल हेल्थकेयर रिटेल: रॉल ऑफ प्रसेन्स इन क्रिएटिग पेशन्ट्स एक्सपीरियन्स, इंटर्नैशनल 
जर्नल ऑफ रीटाइल एन्ड डिस्ट्रिब य्ूशन मैनेजमेंट, खॉड 50, अकं 1, पषृ्ठ 36-54

बानर्जी, एस. & श्रीजेष, एस. (2021) एक्सामिनिंग द रॉल ऑफ कस्टमर्स इंट्रिन्सिक मोटिवेशन ऑन कंटिन्यूड डूसेज ऑफ मोबाइल बैंकिग: ए रिलेशनल 
एप्रॉच, इंटर्नैशनल जर्नल ऑफ बैंक मार्के टिंग, खंड 40, अकं 1, प्रष्ठ 87-109

रामचन्द्रन, आर., सधुिर, एस. & उन्नित्तान, ए. बी. (2021) एक्सप्लॉरिगं द रलेेशनशिप बिटवीन इमोशनालिटी एन्ड प्रोडक्ट स्टार रटेिग्स इन ऑनलाइन 
रिव्यूस, आईआईएमबी मैनेजमेंट रिव य्ू, खंड 33, अकं 4, पषृ्ठ 299-308

अधिकारी, एम. & अधिकारी, ए.  (2021) हाइजीन ऑरिएटेंशन: ट्रान्सफोर्मेशन ऑफ द हॉस्पिटालिटी बिजनस पोस्ट कोविड-19 एन्ड ए केस स्टडी फ्रं  
एन एमर्जिंग इकनॉमी, आईओएसआर जर्नल ऑफ बिजनेस एडं मैनेजमेंट, खंड 23, अकं 10, पषृ्ठ 1-10

सरकार, जे. जी., श्रीजेष, एस., सरकार, ए. & द्विवेदी, वाई. के.  (2021) इंपैक्ट ऑफ सेल्फ -ब्रांड कनेक्शन ऑन विलिंगनेस टु पे प्रीमियम: रिलवेन्ट 
मीडियटर्स एन्ड मॉडरटेर्स, साइकॉलोजी एन्ड मार्के टिंग, खंड 38, पषृ्ठ 1942–1959, 

श्रीजेष, एस., घोष, टी. & द्विवेदी, वाई. के. (2021) मॉविगं बियोन्ट द कंटेंट: द रॉल ऑफ कोंटेक्स्चुअल कूस इन द एफेक्टीवनेस ऑफ गेमिफिकेशन ऑफ 
एडवर्टाइसमेंट, जर्नल ऑफ बिजनेस रिसर्च, खंड 132, पषृ्ठ 88-101

मल्होत्रा, एन., सहदवे, एस., लीफ्लांग, पी. एस. एच. & पुरानी, के.  (2021) न्यू इन्साइट्स इनट ई-लोयाल्टी ऑफ इंटर्नेट बैंकिग यूसर्स इन एन एमर्जिंग 
मार्केट  कॉटेंक्स्ट: ए मल्टीलेवल एनलाइजिस, इन्फोर्मेशन सिस्टम्स फ्रं टियर्स, खंड 23, अकं 6, पषृ्ठ 1521-1536

मन,ु सी., श्रीजेष, एस. & पॉल, जे.  (2021) टेल अस यवुर कन्सर्न, एन्ड वी शाल टुगेथर एड्रेस! रॉल ऑफ सर्वीस बकुिग चैनल्स एन्ड ब्रांड इक्विटी ऑन 
पोस्ट-फेइलर आउटकम्स, इंटर्नेशनल जर्नल ऑफ हॉस्पिटालिटी मैनेजमेंट, खंड 96, अकं 3, पषृ्ठ 1-13,ऑनलाइन प्रकाशित

बरुहानदु्धीन, बी. & उन्नित्तान, ए. बी. (2022) द टिटर्मिनेंट्स ऑफ ईको-फ्रं ड्ली टूरिस्ट बिहेवियर: पर्सपेक्टीव्स फ्रं  इंडियन एन्ड इंडोनेशिएन टूरिस्ट्स 
ट्रावलिंग एब्रोड, अनातोलिया: एन इंटर्नैशनल जर्नल ऑफ टूरिज्म एन्ड हॉस्पिटालिटी रिसर्च, खंड 33, अकं 1, पषृ्ठ 48-64

विश्वनाथन, वी. कुमार, डी. एस. & गपु्ता, डी. (2021) टु ट्रस्ट और नोट: इंपैक्ट ऑफ कामाउफ्लैग स्ट्राटजीस ऑन ऑर्गनाइजेशनल ट्रस्टवोर थ्िनस, जर्नल 
ऑफ बिजनेस रिसर्च, खंड 136, पषृ्ठ 110-126

गनुशेखर, एस., कुमार, डी. एस., पुरानी, के., सधुाकर, एस., दिक्षित, स. के & मेनोन, डी.  (2021) अडंर्स्टैंडिग सर्वीस क्वालिटी एट्रिब्यूटस थाट ड्राइव 
यूसर रटेिग्स: ए टेक्स्ट माइनिंग एप्रॉच, जर्नल ऑफ़ वेकेशन मार्के टिंग, खंड 27, अकं 4, पषृ्ठ 400-419

जीशा, के. & पुरानी, के. (2021) वेबकेयर एस ए सिग्नल: एक्सहोस्टीव- सेलक्टीव वेबकेयर स्ट्राटजी एन्ड ब्रांड इवालवेुशन, यूरोपीय जर्नल ऑफ मार्के टिंग, 
खंड 55, अकं 7, पषृ्ठ 1930-1953

विनिता, वी. यू., कुमार, डी. एस. & पुरानी, के. (2021) बयोमोर्फि क विशअुल आइडेंटिटी  ऑफ ए ब्रांड एन्ड इटस एफेक्ट्स: ए होलिस्टिक पर्सपेक्टीव, 
जर्नल ऑफ़ ब्रांड मैनेजमेंट, खंड 28, पषृ्ठ 272–290

आगामी विशेषज्ञ परीक्षित पत्रिका लेख 

लेखक(ओ)ं शीर्षक पत्रिका
श्रीजेश, एस. डेवलॉपिगं रसे्पोन्सिबिल कन्सेंप्शन बिहेवियर्स थ्रू सोशल मीडिया प्लेटफॉर्म: 

सस्टेनबिल ब्रांड प्रैक्टीसेस एस मेसेज क्यूस
इन्फोर्मेशन टेकनॉलोजी एन्ड पीपल

श्रीधर, जी. एन्जोय यवुर फेवराइट बकु एस ए मूवी आईआईएम कोषिक्कोड सोसाइटी एडं मैनेजमेंट 
रिव य्ू: सेज जर्नल्स

नायर, यू.के., कुमार, डी.एस. 
और पुरानी, के.

हाउ वेल डिसाइन्ड ईस यवुर सर्वीसकेप्स? मार्के टिंग इंटेलिजेंस एडं प्लानिंग

शर्मा, पी., शिवकुमारन, बी. और 
गीता, एम.

यूसिगं श्मिड-लीमन सोलूशन विथ हयर-ऑर्डर कन्स्ट्रक्ट्स इन मार्केटि ग 
रिसर्च 

मार्के टिंग इंटेलिजेंस एडं प्लानिंग

वी. यू. विनीता, दीपक एस कुमार 
और केय र पुरानी

बयोमोर्फि क विशअुल आइडेंटिटी ऑफ ए ब्रांड एन्ड इट्स एफेक्ट: ए 
होलिस्टिक पर्सपेक्टीव

जर्नल ऑफ़ ब्रांड मैनेजमेंट
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पुस्तक, पुस्तक अध्याय/ प्रकाशित और आगामी 

लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण  वर्ष श्रेणी 

थॉमस, जे. सस्टेनबिलिटी कन्सर्न्स, डिजिटलाइजेशन एन्ड 
ग्लोबलाइजेशन: इंपैक्ट ऑन मार्केटि ग थोट एन्ड प्रैक्टीस

कॉर्पोरटे एन्ड सोशल रसे्पोन्सिबिलिटी एन्ड 
सस्टेनबिल डेवलॉपमेंट, रूटलेड्ज

2021 पसु्तक अध्याय 

श्रीजेश, एस.  एथिकल एप्रॉचस टु मार्के टिंग, डी ग्रूइटर 
ऑल्डनबर्ग

2021 पसु्तक अध्याय

बेल्च, जी.ई., 
बेल्च, एम.ए. और 
पुरानी, के.

एडवर्टाइजिगं एन्ड प्रमोशन: एन इंटग्रेटड मार्केटि ग 
कम्यूनिकेशन्स पर्सपेक्टीव

मैकग्रा हिल 2021 पसु्तक 

कृष्णन, ओ. एमर्जिंग वर्क  ट्रेंटस इन अर्बन इंडिया: कोविड-19 एन्ड 
बियोंट

टेलर और फ्रांसिस 2021 पसु्तक 

थॉमस, जे. और 
तिवारी, डी.

ड्राइविगं इन्नोवेशन्स, लिवरजेिगं टेकनॉलोजी इन इंडियन 
बिजनस इकोसिस्टम

यूनिवर्सिटी प्रेस (इंडिया) प्राइवेट लिमिटड 2021 पसु्तक अध्याय

थॉमस, जे. शिफ्टिंग ऑर्बिटस:मडीकोडिग द ट्रजेक्टरी ऑफ द इंडियन 
स्टार्ट  अप इकोसिस्टम

यूनिवर्सिटी प्रेस (इंडिया) प्राइवेट लिमिटेड 2021 पसु्तक 

सम्मेलन पत्र, प्रस्तुत और आगामी 

लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष 

गीता, एम. ए थियरटेिकल फ्रे मवर्क  ऑन कन्सेप्चुअलाइजेशन  ऑफ ऑटनोमी इन 
पर्सनलाइजेशन थ्रू रिगं थियोरी ऑफ पर्सनहुड

एससीपी 2022 2022

नारायणन, पी. एन एफक्टीव रूट टु प्रोडक्ट इवालवेुशन अडंर ऑडर्ड प्रसन्टेशन ऑफ 
प्रोडक्ट इन्फोर्मेशन

विपणन विज्ञान अकादमी वार्षिक सम्मेलन 2021

प्रवीण, एस. एन एथनोग्रफी ऑन ए ट्राइबल ऑर्गनाइजेशन आईसीएमसी 2022, माइका 2022
प्रवीण, एस. एन इनीशिएटीव टुवारड्स नैशनल ब्रांडिग बाई रिमार्किं ग सस्टैनबिल   

पोटेन्शालिटी ऑफ द अननोटीस्ड प्रोड्यूसर्स एन्ड क्राफ्ट्समेन इन इंडिया
आईसीआईएम 2022, राजगिरी 2022

प्रवीण, एस. एप्रप्रिएटिग प्रोफिटस विकासशील अर्थव्यवस्थाओ ंमें समावेशी व्यवसायों 
पर 7 वां अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन 2021: आईएमआई 
भुवनेश्वर और ईजीएडीई बिजनेस स्कू ल द्वारा संयक्त 
रूप से आयोजित अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन

2021

प्रवीण, एस. बाथरी कोऑपरटेिव सोसाइटी: ए ट्रीइबल ऑर्गनाइजेशन फॉर 
साटिसफाइसिगं द ट्रीइबल कम्यूनिटी इन वयनाड

पोम्स इंडिया अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन 2021 2021

अधिकारी, ए. 
और लाल, एस.

ब्लिंकिट - ग्रोफ़र्स इंस्टन्ट कोमर्स विथ 10 मिनट डेलिवरी तीसरा अतंर्राष्ट्रीय केस सम्मेलन 2022

सरुशे, एस. और 
गीता, एम.

केन योगा प्राक्टीस हेल्प इन एडोप्शन इन मिनिमलिस्टिक लाइफस्टाइल? 
- एन ऑवरव्यू

भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरा 
अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन जीआईटी2011, 16-18 दिसबंर

2021

स्टीफन, जी. कॉन्सेक्वन्सेस ऑफ कन्स्यूमर एटिटयूड टुवार्ड कोस-रिलेटेड मार्केटि ग आईआरटीएम 2022
पुराणी, के. कॉन्वरसेशनल एडेंट डिसाइन एन्ड कन्स्यूमर डिसिशन जर्नी: रिसर्च इश्यूस उपभोक्ता अनुसधंान सगंठन सम्मेलन 2021 2021
गीता, एम. डीकोडिग द कस्टमर एक्सपीरियन्स फॉर ऑम्निचौनल रीटाइलिंग- स्टडी 

ऑन लेंसकार्ट
प्रबधंन पर 19वां एम्स और चौथा जयपुरिया 
अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन

2022

गीता, एम. डिड कोविड 19 पैन्डमिक इंड्यूस कन्स्यूमर मिनिमलिज्म? माइकास 8वां अतंर्राष्ट्रीय संचार प्रबधंन सम्मेलन 2022
प्रवीण, एस. डिजिटल मार्केटि ग (ए मीन्स टु साटिसफाई द कस्टमर नीड्स) व्यवसाय प्रबधंन और सतत विकास में प्रगति पर 

विर्चुअल अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन (आईसीएबीएमएस 
2022), एनएमआईएमएस

2022

गीता, एम. एफेक्ट ऑफ पैकेजिगं ऑन कन्स्यूमर बिहेवियर टुवारड्स स्मॉकिग आईएसडीएसआई-वैश्विक सम्मेलन 2021 एक तरल 
दुनिया में अग्रणी व्यवसाय - आईआईएम नागपुर

2021

प्रवीण, एस. एक्सप्लॉरिगं इनकन्ग्रुएन्स फ्रे म फॉर ऑनलाइन रिव्यूस एसीआर 2022 2021

गीता, एम. ग्रीन कन्संप्शन बिहेवियर विथ द मॉडरटेिग एफेक्ट ऑफ इमोशनल इंटेलिजेंस एमएसएमई के प्रबधंन पर पहला अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन 2022

गीता, एम. इंपैक्ट ऑफ इमोशनल इंटेलिजेंस एन्ड पेर्सोनालिटी ट्राइट्स ऑन मॉटिवेशन 
वाइल वर्किं ग फ्रं  होम: द मीडिएटिग एफेक्ट

भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरा 
अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन जीआईटी2011, 16-18 दिसबंर

2021
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लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष 

श्रीधर, जी. इफ्लूएसं ऑफ जिल्टिंग ऑन सेल्स पेर्फोमेंस: ए कन्सर्वेशन ऑफ रिसोर्स 
थियोरी एप्रॉच

15वां नस्मेई अतंर्राष्ट्रीय विपणन सम्मेलन 2021 2021

श्रीधर, जी. इफ्लूएसं ऑफ सेल्फ-एन्हान्समेंट बयास ऑन इंटेंशन टु सेल एफ्टर सेल्स 
लोस- फेइलियर

एएमए शीतकालीन सम्मेलन 2022 2022

श्रीधर, जी. लास्ट माइल डिस्ट्रिब्यूशन: ए डेवलॉपमेंटल ऑरिएटेंशन ग्रामीण प्रबधंन सम्मेलन 2021
पुराणी, के मध्यान टेलीविजन नेटवर्क : गेटिग रटेी टु गो ऑन एयर एनएसीआरए वार्षिक बैठक 2021
नौशाद, पी.के. 
और श्रीजेश, एस.

मीडिया सेलक्शन इन कम्यूनिकेटिग सीएसआर एक्टिविटीस: ए 
सिस्टमाटिक रिव्यू ऑफ लिटरचेर

भारतीय प्रबंधन अकादमी का 7वां द्विवार्षिक 
सम्मेलन (इन्डाम 2022), 7-9 जनवरी

2022

गीता, एम. माइंडफुलनेस एन्ड कन्सप्शन कंट्रॉल सावधानी पर आई अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन 2022
गीता, एम. और 
सरुेश, एस.

प्लैंट-बेस्ड मीट: ए सस्टेनबिल वे टु फ्यूचर- एन ऑवरव्यू जीआईटी 2021 2021

अधिकारी, ए. 
और लाल, एस.

रगंसूत्र - एनरिचिगं वमुन थ्रू कॉर्परटेिव बिजनस मॉडल एआईएमए द्वितीय केस लेखन प्रतियोगिता और 
सम्मेलन

2022

नारायणन, पी. री (डी)फाइनिंग डुअल- प्रोसेस मॉडल्स ऑफ इन्फोर्मेशन प्रोसेसिगं यूसिगं 
एफेक्टीव -कॉग्निटीव एन्ड कोन्श्यस-अनकॉन्श्यस डैमेंशन्स

विपणन विज्ञान अकादमी वार्षिक सम्मेलन 2021

श्रीधर, जी. रॉल ऑफ कस्टमर सेल्सपर्सन वैल्यू कोक्रिएशन इन एन्हान्सिंग एसडब्ल्यूबी 
ऑफ द सेल्स पर्सन

फोर अतंर्राष्ट्रीय विपणन सम्मेलन 2021 2021

अधिकारी, ए. और 
अधिकारी, एम.

सर्वीस डिस्ट्रिब्यूशन चैनल्स इन एमर्जिंग रूरल मार्केट स - रिव्यू एन्ड 
प्रपोसिशन्स

एआईबी दक्षिण एशिया सम्मेलन 2022 2022

नारायणन, पी. स्मालर बिकम्स चीपर? विशअुली डी-एफंसाइसिगं ब्रांड  इन्फोर्मेशन 
रड्ेयूसेस कन्स्यूमर्स विल्लिंगनेस टु पे

एनएएसएमईआई ग्रेट लेक्स वार्षिक सम्मेलन 2021

नारायणन, पी. सोशल डिस्टन्स एन्ड फिसिकल डिस्टन्सिंग: अडंरस्टैंडिग साइकॉलोजिकल 
ड्राइवर्स ऑफ (लिमिटड) एडेरन्स टु पैन्डमिक प्रिवेंटीव मेशर्स

एएमए शीतकालीन शैक्षणिक सम्मेलन 2022

गीता, एम. सोशली रसे्पोन्सिबिल मार्केटि ग- कैन  सीरो वेस्ट स्टॉर लीड द वे? आईएसडीएसआई-वैश्विक सम्मेलन 2021 एक तरल 
दुनिया में अग्रणी व्यवसाय - आईआईएम नागपुर

2021

थॉमस, जे. और 
जोसेफ, जे.

सस्टेनबिलिटी कन्सेर्न्स, डिजिटलाइजेशन एन्ड ग्लोबलाइजेशन: इंपैक्ट 
ऑन मार्केटि ग थ्रू प्रैक्टीस

मानव व्यवहार और पर्यावरणीय स्थिरता पर 
आईसीएसएसआर प्रायोजित वेबिनार

2021

बानर्जी, पी. द इन्फ्लूएन्स ऑफ डैलेटिकल रीसनिंग ऑन अमेज़ॅन प्रोडक्ट रिव्यूस 8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबधंन सम्मेलन, 16-18 
दिसबंर

2021

नारायणन, पी. द साइकोलॉजी ऑफ डिस्टेंसिगं: अडंरस्टैंडिग साइकोलॉजिकल ड्राइवर्स 
ऑफ सोशल डिस्टेंसिगं बिहेवियर्स

एनएएसएमईआई ग्रेट लेक्स वार्षिक सम्मेलन 2021

नारायणन, पी. द साइकोलॉजी ऑफ डिस्टेंसिगं: अडंरस्टैंडिग साइकोलॉजिकल ड्राइवर्स 
ऑफ सोशल डिस्टेंसिगं ड्यूरिगं द पैनडमिक

उपभोक्ता मनोविज्ञान समाज पर वार्षिक सम्मेलन 2022

कृष्णन, ओ. व्हाटस इन ए नेम? मेपिगं द नोमनक्लाचर ऑफ इंडियन यूनिकॉर्न भारतीय विचारधार का वैश्वीकरण पर दूसरा अतंर्राष्ट्रीय 
सम्मेलन जीआईटी2011, 16-18 दिसबंर

2021

स्टीफन, जी. विल शोपिगं रिटर्न टु नोर्मल? एन एक्सप्लॉरटेरी स्टडी ऑन फैक्टॉर्स 
इन्फ्लूएसंिगं कन्स्यूमर रिटर्न टु इन-स्टॉर शोपिगं पोस्ट-कोविड

एएम2021 2021

केस अध्ययन / प्रकाशित & आगामी

लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष 
प्रवीण, एस और कुमार, डी. एस. "डिग यअुर 'सेल्स' इन": एन एन्ट्रप्रिन्योर डैलेम्मा आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 5 9 /

एमएम/2022/08
2022

जोसेफ, जे. आदित्य - द सोलर शॉप: सोशल एटंरप्रेन्योरशिप एट द क्रोसरोड्स आईवे पब्लिशिंग 2021

अधिकारी, ए. और लाल, एस. ब्लिंकिट - ग्रोसर्स इंस्टान्ट कॉमर्स विथ 10 मिनट डिलीवरी आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 6 2 /
एमएम/2022/09

2022

प्रवीण, एस. केटिल इन्शूरन्स यूसिगं एआई-एमएल आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 6 3 /
एमएम/2022/10

2022
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अधिकारी, ए. होंडा मोटर्स सीबी 350 - स्ट्रेतिग प्रोडक्ट वाइन टु प्रीमियम आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 5 0 /
एमएम/2022/04

2022

अधिकारी, ए. और अधिकारी, एम. केया सेथ - एन एन्ट्रप्रिन्योर फॉर हूम इंपोसिबल ईस नथिग द केस सेंटर 2021
अधिकारी, ए. लेंसकार्ट  - प्रोवाइडिग 'विशन इंडिया' आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 6 4 /

एमएम/2022/11
2021

पुरानी, के., प्रेमी, पी. और 
थॉमस, जे.

मालेडिया ब्रोडकास्टिंग: गेटिग रडेी टु गो ऑन एयर आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 4 4 /
एमएम/2022/01

2022

अधिकारी, ए. मिसिगं रसे्पोन्सस इन चिक-चिकन सर्वे द केस सेंटर 2022
अधिकारी, ए. नियॉन रफे्रिजरशेन - एस्टिमेटिग मार्केट  शेर बिफोर न्यू प्रोडक्ट लॉन्च द केस सेंटर 2022
प्रवीण, एस. ओकिनावा इलेक्ट्रिक स्कूटर  आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 4 5 /

एमएम/2022/02
2022

अधिकारी, ए. ओला स्कूटर  - द फस्ट मास मार्केट  इलेक्ट्रिक वेहिकिल आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 5 1 /
एमएम/2022/05

2022

अधिकारी, ए. और लाल, एस. ऑनगानिक फुड्स- ऑर्गानिक फार्मिंग टु इंप्रूव कस्टमर लाइफ द केस सेंटर 2022
अधिकारी, ए. और लाल, एस. रगंसूत्रा - एनरिचंिगं वमुन थ्रू कॉओपरटेीव बिजनस मॉडल द केस सेंटर 2022
अधिकारी, ए. रिज टायर कंपनी - द न्यू टयर लॉचं इन रपे्लेसमेंट मार्केट  द केस सेंटर 2022
अधिकारी, ए. सिलिकॉन स्टैंडर्ड - नियर फील्ड कम्युनिकेशन स्ट्रैटेजी द केस सेंटर 2021
अधिकारी, ए. और लाल, एस. सोपेन - ए न्यू प्रोडक्ट डेवलॉपमेंट  फॉर सोशल गडु द केस सेंटर 2021
प्रवीण, एस. स्ट्राटजाइजिगं ऑन डिस्ट्रिक्ट वन् प्रोडक्ट प्रोग्राम आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 4 6 /

एमएम/2022/03
2022

अधिकारी, ए. और अधिकारी, एम. टाटा मोटर्स - इलेक्ट्रिक कार द केस सेंटर 2022
प्रवीण, एस. द ऑल्ड मैन एन्ड द शोप आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 5 3 /

एमएम/2022/06
2022

अधिकारी, ए. द रमेंड्स शॉप मिनी - ब्रिंगिग ब्रैंड टु सेल्लर टाउन्स द केस सेंटर 2022
कुमार, डी. एस. और प्रवीण, एस. वेल-मार्क  इलेक्ट्रिकल्स ट्रेडिग एल.एल.सी. - विच रोड (टु बी टेकन)? आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 5 8 /

एमएम/2022/07
2022

प्रवीण, एस और कुमार, डी. एस (2022) "डिग यअुर 'सेल्स' इन": एन एन्ट्रप्रिन्योर डैलेम्मा, आईआईएमके/सीएस/159/एमएम/2022/08

जोसेफ, जे. (2021) आदित्य - द सोलर शॉप: सोशल एटंरप्रेन्योरशिप एट द क्रोसरोड्स, आईवे पब्लिशिंग

अधिकारी, ए. और लाल, एस. (2022) ब्लिंकिट - ग्रोसर्स इंस्टान्ट कॉमर्स विथ 10 मिनट डिलीवरी, आईआईएमके/सीएस/162/एमएम/2022/09

प्रवीण, एस. (2022) केटिल इन्शूरन्स यूसिगं एआई-एमएल, आईआईएमके/सीएस/163/एमएम/2022/10

अधिकारी, ए. (2022) होंडा मोटर्स सीबी 350 - स्ट्रेतिग प्रोडक्ट वाइन टु प्रीमियम, आईआईएमके/सीएस/150/एमएम/2022/04

अधिकारी, ए. और अधिकारी, एम. (2021) केया सेथ - एन एन्ट्रप्रिन्योर फॉर हूम इंपोसिबल ईस नथिग, द केस सेंटर

अधिकारी, ए. (2021) लेंसकार्ट  - प्रोवाइडिग 'विशन इंडिया', आईआईएमके/सीएस/164/एमएम/2022/11

पुरानी, के., प्रेमी, पी. और थॉमस, जे. (2022) मालेडिया ब्रोडकास्टिंग: गेटिग रडेी टु गो ऑन एयर, आईआईएमके/सीएस/144/एमएम/2022/01

अधिकारी, ए. (2022) मिसिगं रसे्पोन्सस इन चिक-चिकन सर्वे, द केस सेंटर

अधिकारी, ए. (2022) नियॉन रफे्रिजरशेन - एस्टिमेटिग मार्केट  शेर बिफोर न्यू प्रोडक्ट लॉन्च, द केस सेंटर

प्रवीण, एस. (2022) ओकिनावा इलेक्ट्रिक स्कूटर , आईआईएमके/सीएस/145/एमएम/2022/02

अधिकारी, ए. (2022) ओला स्कूटर  - द फस्ट मास मार्केट  इलेक्ट्रिक वेहिकिल, आईआईएमके/सीएस/151/एमएम/2022/05

अधिकारी, ए. और लाल, एस.. (2022) ऑनगानिक फुड्स- ऑर्गानिक फार्मिंग टु इंप्रूव कस्टमर लाइफ, द केस सेंटर

अधिकारी, ए. और लाल, एस. (2022) रगंसूत्रा - एनरिचंिगं वमुन थ्रू कॉओपरटेीव बिजनस मॉडल, द केस सेंटर
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अधिकारी, ए. (2022) रिज टायर कंपनी - द न्यू टयर लॉचं इन रपे्लेसमेंट मार्केट , द केस सेंटर

अधिकारी, ए. (2022) सिलिकॉन स्टैंडर्ड - नियर फील्ड कम्युनिकेशन स्ट्रैटेजी, द केस सेंटर

अधिकारी, ए. और लाल, एस. (2022) सोपेन - ए न्यू प्रोडक्ट डेवलॉपमेंट  फॉर सोशल गडु, द केस सेंटर

प्रवीण, एस. (2022) स्ट्राटजाइजिगं ऑन डिस्ट्रिक्ट वन् प्रोडक्ट प्रोग्राम, आईआईएमके/सीएस/146/एमएम/2022/03

अधिकारी, ए. और अधिकारी, एम. (2022) टाटा मोटर्स - इलेक्ट्रिक कार, द केस सेंटर

प्रवीण, एस. (2022) द ऑल्ड मैन एन्ड द शोप, आईआईएमके/सीएस/153/एमएम/2022/06

अधिकारी, ए. (2022) द रमेंड्स शॉप मिनी - ब्रिंगिग ब्रैंड टु सेल्लर टाउन्स, द केस सेंटर

कुमार, डी. एस. और प्रवीण, एस. (2022) वेल-मार्क  इलेक्ट्रिकल्स ट्रेडिग एल.एल.सी. - विच रोड (टु बी टेकन)?, आईआईएमके/सीएस/158/
एमएम/2022/07

गैर- विशेषज्ञ परीक्षित प्रकाशन / प्रस्तुतिया ं

लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष श्रेणी 
अधिकारी, ए. ब्लिंकिट - ग्रोफर्स पिवोट टु क्विक-कॉमर्स वया '10-मिनट की 

डिलीवरी'
एर्ल वी. स्नाइडर इनोवेशन मैनेजमेंट सेंटर 
एट सिरकै य्ूज़ विश्वविद्यालय 

2022 गैर- विशेषज्ञ परीक्षित 

नारायणन, पी. द कस्टमर अनमास्क्ड: व्हाट द इंडियन शोपर विल बाई व्हेन द 
पैन्डमिक इस ऑवर एन्ड आउट 

द इकोनॉमिक टाइम्स 2022 गैर- विशेषज्ञ परीक्षित

जोसेफ, जे. टाइम्स आर चेंजिगं: बट विल 'मेन विल बी मेन' चेंज? द इकोनॉमिक टाइम्स 2021 गैर- विशेषज्ञ परीक्षित

कार्यपत्र 

लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण  (प्रपत्र आईडी/ पत्रिका) वर्ष 
गीता, एम. और सरुेश, एस. एन एक्सप्लॉरटेरी स्टडी ऑन अल्टर्नेट प्रोटीन आ ई आ ई ए म के / ड ब्ल्यू   प ी ए स / 5 2 1 /

एमएम/2022/03
2022

बानर्जी. पी. एट्रीब्यूट रटेिग एन्ड चोइस डिफरल आ ई आ ई ए म के / ड ब ्ल य्ू प ी ए स / 5 0 7 /
एमएम/2022/01

2022

बानर्जी. पी. एट्रीब्यूट रटेिग एन्ड इट्विस इंपैक्ट ऑन एट्राक्शन एन्ड कॉप्रमाइस एफेक्ट्स आ ई आ ई ए म के / ड ब ्ल य्ू प ी ए स / 5 1 2 /
एमएम/2022/02

2022

नायर, यू.के., कुमार, 
डी.एस. और पुरानी, के.

प्री-टेस्टिंग सर्वीस्के प डिसाइन्स फॉर मार्केटि ग एडवांटेज आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/484/ओबी एडं 
एचआर/2021/11

2021

स्टीफन, जी. अडंरस्टैंडिग कन्स्यूमर्स बिहेवियर टुवारड्स सस्टेनबिल कन्सप्शन  बाई 
यूसिगं शिफ्ट फ्रे मवर्क  एन्ड ऑर्गानिस्मिक इंटग्रेशन थियोरी (ओआईटी)

आ ई आ ई ए म के / ड ब ्ल य्ू प ी ए स / 5 2 6 /
एमएम/2022/04

2022

गीता, एम. और सरुेश, एस. (2022) एन एक्सप्लॉरटेरी स्टडी ऑन अल्टर्नेट प्रोटीन, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/521/एमएम/2022/03

बानर्जी. पी. (2022) एट्रीब्यूट रटेिग एन्ड चोइस डिफरल, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/507/एमएम/2022/01

बानर्जी. पी. (2022) एट्रीब्यूट रटेिग एन्ड इट्विस इंपैक्ट ऑन एट्राक्शन एन्ड कॉप्रमाइस एफेक्ट्स, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/512/एमएम/2022/02

नायर, यू.के., कुमार, डी.एस. और पुरानी, के. (2021) प्री-टेस्टिंग सर्वीस्के प डिसाइन्स फॉर मार्केटि ग एडवांटेज, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/484/ओबी 
एडं एचआर/2021/11

स्टीफन, जी. (2022) अडंरस्टैंडिग कन्स्यूमर्स बिहेवियर टुवारड्स सस्टेनबिल कन्सप्शन  बाई यूसिगं शिफ्ट फ्रे मवर्क  एन्ड ऑर्गानिस्मिक इंटग्रेशन थियोरी 
(ओआईटी), आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/526/एमएम/2022/04

सपंादकीय सदस्यता  / समीक्षा मडंल / तदर्थ समीक्षा 

नाम शीर्षक पदनाम 
कुमार, डी. एस. इंटर्नैशनल जर्नल ऑफ सन्स्यूमर स्टडीस  तदर्थ समीक्षक 

द सर्वीस इंडस्ट्रीस जर्नल तदर्थ समीक्षक 
इंटर्नेशनल जर्नल ऑफ कंटेंपररी होस्पिटालिटी मैनजमेंट तदर्थ समीक्षक 
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नाम शीर्षक पदनाम 

पुराणी, के. जर्नल ऑफ बिजनेस रिसर्च, एल्सेवियर तदर्थ समीक्षक 
मार्केटि ग इंटेलिजेंस एडं प्लानिंग, एमराल्ड तदर्थ समीक्षक 
जर्नल ऑफ रिसर्च इन इंटरएक्टिव मार्केटि ग, एमराल्ड तदर्थ समीक्षक 
एशियन जर्नल ऑफ मैनजमेंट केसेस, सेज तदर्थ समीक्षक 

नारायणन, पी. आईआईएम कोषिक्कोड सोसाइटी एडं मैनजमेंट रिव्यू तदर्थ समीक्षक 
इंटर्नेशनल जर्नल ऑफ कन्स्यूमर स्टडीस तदर्थ समीक्षक 
जर्नल ऑफ इंडियन बिजनेस रिसर्च तदर्थ समीक्षक 

सगंठनात्मक व्यवहार और मानव ससंाधन 
विशेषज्ञ परीक्षित पत्रिका प्रकाशन 

लेखक(ओ)ं शीर्षक पत्रिका वर्ष 
सूर्य प्रकाश पति और मनोरजंन ढाल काउंटरप्रोडक्टीव वर्क  बिहेवियर बाई ड्राइवर्स ऑफ प्लैटफॉम 

बेस्ड कैब एग्रिगेटर्स इन इंडिया: ए ह्यूमन राइट्स पर्सपेक्टीव
जापान लेबर इश य्ूस 2021

सपना पोटी और सिमी जॉय डिजिटल प्लैटफॉम्स फॉर कनेक्टिंग एक्रॉस इन द एग्टेक 
स्पेस: इनसाइट्स ऑन प्लेटफॉमडेवलॉपमेंट फ्रं  पार्टिसि पेटरी 
एक्शन रिस्रच ऑन किसानमित्र

जर्नल ऑफ इंडियन बिजनेस 
रिसर्च

2021

अमिताभ आनंद, फ्लोरियन ऑफरगेल्ट और 
पायल आनदं

नॉलेड्ज हाइडिग- ए सिस्टमाटिक रिव्यू एन्ड रिसर्च एजेंडा जर्नल ऑफ नॉलेड्ज मैनेजमेंट 2021

जन निदर्शिक, सबीना बोगिलोविच, मातेज सेर्न 
और रूपक कुमार गपु्ता

लीडर्शिप- प्रोमोटेड डाइवर्सिटी क्लाइमट एन्ड ग्रूप 
आईडेंटिफिकेशन

लीडर्शिप एन्ड ऑर्गनाइजेशनल 
डेवलॉपमेंट जर्नल

2021

निवेदिता भाजंा और गरिमा सक्सेना रीविसिटिग द पास्ट टु अडंरस्टैंड द करन्ट डिबेट्स ऑन 
सर्वीस- डोमिनन्ट लॉजिक 

सर्वीसेस मार्के टिंग क्वार्टर्ली 2021

लता पूनमल्ली और सिमी जॉय राउसिगं कलेक्टीव कंपाशन एट सोसाइटल लेवल: लेसन्स फ्रं  
न्यूसपेपर रिपोर्टस ऑन एशियन सनुामी इन इंडिया

आईआईएम कोषिक्कोड सोसाइटी 
एडं मैनेजमेंट रिव य्ू

2021

अनिदंिता पॉल, टी एन कृष्णन और ह्यूग 
स्कूलियन

टैलेंट एन्ड करियर इश्यूस ऑफ फीमेल एक्सिक्यूटीव्स इन द 
इंडियन आईटी इंडस्ट्री

द इंडियन जर्नल ऑफ इंडस्ट्रियल 
रिलेशसं

2021

ब्रिटनी ए. अर्न्स्ट, जॉर्ज सी. बैंक्स, एडं्रयू 
सी. लोइग्नन, कैथर ीन ए. फ़्रीयर, कर्टनी 
ई.विलियम्स, लइुस एम. अर्सिनिएगा, रूपक के 
गपु्ता, जॉर्ज कोडीडेख और दिलीप सबु्रमण्यम

विर्चुअल करिस्माटिक लीडर्शिप एन्ड सिग्नलिग थियरी: ए 
प्रोस्पेक्टीव मेटा-एनलाइजिस इन फाइव कंट्रीस

द लीडर्शिप क्वार्टर्ली 2021

सिमी जॉय, लता पूनमल्ली और जोआन 
स्किलिटोए

व्हाट टु बी (और नोट टु बी):अडंरस्टैंडिग लीगल स्ट्रक्चर 
चोइसेस ऑफ सोशल एन्टरप्राइजेस फ्रं  ए रिसोर्स डिपेंडन्स 
पर्सपेक्टीव

जर्नल ऑफ सोशल 
एटंरप्रेन्योरशिप

2021

जतिदर कुमार झा और प्रांतिका राय "थे केयर, वी शेयर": पर्सीव्ड फायरनस इन पेर्फोमेंस अप्राइसल 
सिस्टम्स ऑन नॉलेड्ज शेयरिगं

इंटर्नैशनल जर्नल ऑफ नॉलेड्ज 
मैनेजमेंट

2022

उत्कर्ष और रूपक कुमार गपु्ता एफेक्ट्स ऑफ कॉन्फिडेंस एन्ड सोशल बेनफिटस ऑन 
कन्स्यूमर्स एक्स्ट्रा-रॉल एन्ड इन-रॉल बिहेवियर्स: ए सोशल 
आईडेंटिटी एन्ड सोशल एक्सचेंज पर्सपेक्टीव

जर्नल ऑफ़ रिटेलिंग एडं कंज य्ूमर 
सर्विसेज

2022

सूर्य प्रकाश पति और राम कुमार ककानी एक्सप्लाइनिंग हाई पेर्फोमेंस एमंग इंडियन एडमिनिस्ट्रेटीव 
सर्वीस (आईएएस) ऑफीसर्स: ए जॉब डिमैंड्स- रिसोर्सेस 
पर्सपेक्टीव

रिव य्ू ऑफ पब्लिक पर्सोनल 
एडमिनिस्ट्रेशन ऑनलाइन

2022

निवेदिता भाजंा और रित ुमेहता इट्स बेटर विथ ए शेड ऑफ ब्लू! कन्स्यूमर इवालएुशन ऑफ 
यूनिसेक्स एक्सटेंशन ऑफ ब्रांड्स

इंटर्नैशनल जर्नल ऑफ कन्स य्ूमर 
स्टडीस

2022

प्रकृति सोरल, सूर्य प्रकाश पति और राम 
कुमार ककानी

नॉलेड्ज हाइडिग एस ए कॉपिगं रसे्पॉन्स टु द सूपरवाइसर्स 
डार्क  ट्रियाड ऑफ पर्सोनालिटी: ए प्रोटक्शन मॉटिवेशन 
थियोरी पर्सपेक्टीव

जर्नल ऑफ बिजनेस रिसर्च 2022
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पति, एस. पी. & ढाल, एम.  (2021) काउंटरप्रोडक्टीव वर्क  बिहेवियर बाई ड्राइवर्स ऑफ प्लैटफॉम बेस्ड कैब एग्रिगेटर्स इन इंडिया: ए ह्यूमन राइट्स 
पर्सपेक्टीव, जापान लेबर इश य्ूस, खंड 5, अकं 32

पोटी, एस. & जॉय, एस. (2021) डिजिटल प्लैटफॉम्स फॉर कनेक्टिंग एक्रॉस इन द एग्टेक स्पेस: इनसाइट्स ऑन प्लेटफॉमडेवलॉपमेंट फ्रं  पार्टिसि पेटरी 
एक्शन रिस्रच ऑन किसानमित्र, जर्नल ऑफ इंडियन बिजनेस रिसर्च, खंड 14, अकं 1, पषृ्ठ 65-83

आनंद, ए. ऑफरगेल्ट, एफ. & आनदं, पी.  (2021) नॉलेड्ज हाइडिग- ए सिस्टमाटिक रिव्यू एन्ड रिसर्च एजेंडा, जर्नल ऑफ नॉलेड्ज मैनेजमेंट,ऑनलाइन 
प्रकाशित

निदर्शिक, जे. , बोगिलोविच, एस., सेर्न, एम.  & गपु्ता, आर. के. (2021) लीडर्शिप- प्रोमोटेड डाइवर्सिटी क्लाइमट एन्ड ग्रूप आईडेंटिफिकेशन, लीडर्शिप 
एन्ड ऑर्गनाइजेशनल डेवलॉपमेंट जर्नल,खंड 42, अकं 7, पषृ्ठ 1018-1036

भान्जा, एन. & सक्सेना, जी. (2021) रीविसिटिग द पास्ट टु अडंरस्टैंड द करन्ट डिबेट्स ऑन सर्वीस- डोमिनन्ट लॉजिक, सर्वीसेस मार्के टिंग क्वार्टर्ली, 
खंड 43, अकं 2, पषृ्ठ 240–255

पूनमल्ली, एल & जॉय, एस. (2021) राउसिगं कलेक्टीव कंपाशन एट सोसाइटल लेवल: लेसन्स फ्रं  न्यूसपेपर रिपोर्टस ऑन एशियन सनुामी इन इंडिया, 
आईआईएम कोषिक्कोड सोसाइटी एडं मैनेजमेंट रिव य्ू, खंड 11, अकं 1, पषृ्ठ 25-46

पॉल, ए., कृष्णन, टी. एन. & स्कूलियन , एच. (2021) टैलेंट एन्ड करियर इश्यूस ऑफ फीमेल एक्सिक्यूटीव्स इन द इंडियन आईटी इंडस्ट्री, द इंडियन 
जर्नल ऑफ इंडस्ट्रियल रिलेशसं, खंड 56, अकं 4, पषृ्ठ 551-567

एर्नस्ट, बी. ए., बैंक्स, जी. सी., लोइग्नन, ए. सी. एल., फ्रीयर, के. ए., विलियम्स , सी. ई., अर्सिनिएगा, एल. एम., गपु्ता, आर. के.,  कोडीडेख , जी. & 
सबु्रमण्यम, डी. (2021) विर्चुअल करिस्माटिक लीडर्शिप एन्ड सिग्नलिग थियरी: ए प्रोस्पेक्टीव मेटा-एनलाइजिस इन फाइव कंट्रीस, द लीडर्शिप क्वार्टर्ली, 
ऑनलाइन प्रकाशित 

जॉय, एस., पूनमल्ली, एल. & स्किलिटोए, जे. (2021) व्हाट टु बी (और नोट टु बी):अडंरस्टैंडिग लीगल स्ट्रक्चर चोइसेस ऑफ सोशल एन्टरप्राइजेस फ्रं  
ए रिसोर्स डिपेंडन्स पर्सपेक्टीव, जर्नल ऑफ सोशल एटंरप्रेन्योरशिप, ऑनलाइन प्रकाशित 

झा, जे. के. & राय, पी. (2022) "थे केयर, वी शेयर": पर्सीव्ड फायरनस इन पेर्फोमेंस अप्राइसल सिस्टम्स ऑन नॉलेड्ज शेयरिगं, इंटर्नैशनल जर्नल ऑफ 
नॉलेड्ज मैनेजमेंट, खंड 18, अकं 1

उत्कर्ष & गपु्ता, आर. के. (2022) एफेक्ट्स ऑफ कॉन्फिडेंस एन्ड सोशल बेनफिटस ऑन कन्स्यूमर्स एक्स्ट्रा-रॉल एन्ड इन-रॉल बिहेवियर्स: ए सोशल 
आईडेंटिटी एन्ड सोशल एक्सचेंज पर्सपेक्टीव, जर्नल ऑफ़ रिटेलिंग एडं कंज य्ूमर सर्विसेज, खंड 65, ऑनलाइन प्रकाशित 

पति, एस. पी.  & ककानी, आर. के.  (2022) एक्सप्लाइनिंग हाई पेर्फोमेंस एमंग इंडियन एडमिनिस्ट्रेटीव सर्वीस (आईएएस) ऑफीसर्स: ए जॉब डिमैंड्स- 
रिसोर्सेस पर्सपेक्टीव, रिव य्ू ऑफ पब्लिक पर्सोनल एडमिनिस्ट्रेशन ऑनलाइन, पषृ्ठ 1–21, ऑनलाइन प्रकाशित 

भाजंा, एन. & मेहता, आर.  (2022) इट्स बेटर विथ ए शेड ऑफ ब्लू! कन्स्यूमर इवालएुशन ऑफ यूनिसेक्स एक्सटेंशन ऑफ ब्रांड्स, इंटर्नैशनल जर्नल 
ऑफ कन्स य्ूमर स्टडीस, पषृ्ठ 1-15. ऑनलिन प्रकाशित

सोरल, पी., पति, एस. पी. & ककानी, आर. के.  (2022) नॉलेड्ज हाइडिग ए स ए कॉपिगं रसे्पॉन्स टु द सूपरवाइसर्स डार्क  ट्रियाड ऑफ पर्सोनालिटी: 
ए प्रोटक्शन मॉटिवेशन थियोरी पर्सपेक्टीव, जर्नल ऑफ बिजनेस रिसर्च, खंड 142, पषृ्ठ 1077-1091

आगामी विशेषज्ञ परीक्षित पत्रिका लेख

लेखक(ओ)ं शीर्षक पत्रिका 
नायर, यू. के., कुमार, डी. एस. & पुरानी, के. हाउ वेल डिसाइन्ड ईस यवुर सर्वीस्के प मार्के टिंग इंटेलिजेंस & प्लैनिंग 

पुस्तक, पुस्तक अध्याय / प्रकाशित और आगामी 

लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष श्रेणी 
राजीव, पी.एन. 
और जॉय, एस.

बीइंग एन इंपैक्ट चैंपियन: इनैक्टिंग सीएससी सेज 2021 पसु्तक

आनदं, पी. मास्टरिगं बिहेवियर मैनजिगं सेल्फ एन्ड अथर्स सेज 2021 पसु्तक
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लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष श्रेणी 

जॉय, एस. शिफ्टिंग ऑर्बिटस: डीकॉडिग द ट्रजेक्टरी ऑफ द इंडियन स्टार्ट-अप इकोसिस्टम 
यूनिवर्सिटी प्रेस

यूनिवर्सिटी प्रेस 2021 पसु्तक अध्याय

राजीव, पी.एन. 
और जॉय, एस.

शिफ्टिंग ऑर्बिटस: डीकॉडिग द ट्रजेक्टरी ऑफ द इंडियन स्टार्ट-अप इकोसिस्टम यूनिवर्सिटीस प्रेस 2021 पसु्तक अध्याय

जॉय, एस. ग्लोबलाइजिगं इंडियन थॉट सेज 2022 पसु्तक अध्याय
भाजंा, एन. व्हेन द नोशन ऑफ सेक्रड फेमिनाइन शेप्स द जेंडर ऑर्डर। बकु चैप्टर फॉर द एडिटड 

वोल्यूम टाइटिल्ड 'सोशियो-लीगल आडं्रोसेंट्रिसम एन्ड जेंडर इनिक्वालिटीस'
ईबीसी 2022 पसु्तक अध्याय

सम्मेलन प्रपत्र, प्रस्तुत और आगामी 

लेखक (ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष 

राजेश्वरी, सी. (डिस) एपंवरिगं द फीमिनाइन? प्रोडयूसिगं ए वमुन-ऑन्ली काफे स्पेस लिंग, कार्य और सगंठन सम्मेलन 2021

वर्मा, के. एडाप्टिंग टु वर्क -फ्रं -होम: एक्सामिनिंग द बेनफिटस एन्ड कॉस्ट्स ऑफ 
साइकॉलोजिकल डिटाचमेंट फ्रं  होम

प्रबधंन अकादमी (एओएम) की वार्षिक बैठक 2021

राजेश्वरी, सी. एन एमर्जिंग 'गवर्निंग' स्पेस: हाउ प्रेस मीट्स शोप्ड द डिस्कोर्स ऑफ 
गवर्नेन्स इन केरला

ईजीओएस 2021

गपु्ता, आर. के. एन ऑप्टिमिस्टिक व्यू ऑन एचआर डिजिटलाइजेशन: ऑर्गनाइजेशनल 
पर्सपेक्टीव

8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबंधन सम्मेलन, 16-18 
दिसबंर

2021

वर्मा, के. डु एन्गेज्ड एपं्लोईस क्रिएट रिसोर्सेस डैली? द रॉल ऑफ फैमि ली-टु-वर्क  
कॉन्फ्लिक्ट एन्ड कॉन्साइंटियसनेस

ऑस्ट्रेलिया न य्ूजीलैंड प्रबधंन अकादमी (एएनसेडएएम) 2021

ढाल, एम. एपं्लोई रिलेशन्स एस एटंरप्राइज सॉफ्ट पावर: द केस ऑफ टाटा ससं भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरा अतंर्राष्ट्रीय 
सम्मेलन जीआईटी2011, 16-18 दिसबंर

2021

राजीव, पी.एन. 
और जॉय, एस.

एन्हान्सिंग मार्केट  एक्सेस ऑफ वमुन माइक्रो-एन्ट्रप्रिन्योर्स थ्रू ऑनलािन 
प्लेटफॉर्म्स: ए स्टडी ऑफ वमुन माइक्रो-एन्ट्रप्रिन्योर्स ऑफ कुटुम्बश्री, 
केरल 

भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरा अतंर्राष्ट्रीय 
सम्मेलन जीआईटी2011, 16-18 दिसबंर

2021

गपु्ता, आर. के. एथिकल लीडर्शिप एन्ड कॉप्लेक्सिटीऑफ वर्क  बिहेवियर: द मीडियटिग 
मॉडरटेिग मेकानिज्म

भारतीय प्रबधंन अकादमी का 7वां द्विवार्षिक सम्मेलन 
(ईन्डाम 2022), 7-9 जनवरी

2021

गपु्ता, आर. के. थिकल लीडर्शिप एन्ड कॉप्लेक्सिटीऑफ वर्क  बिहेवियर: द मीडियटिग 
मॉडरटेिग मेकानिज्म ऑफ पर्सनल एन्गेजमेंट एन्ड टास्क सिग्निफिकन्स 

8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबंधन सम्मेलन, 16-18 
दिसबंर

2021

नाथ, ए. और 
कृष्णन, टी. एन

फौक्टोर्स इन्फ्लूएसंिगं डेवलॉपमेंट ऑफ मैनजीरिएल कॉपंिटन्सीस थ्रू 
वर्क  एक्सपीरियसेंस

ब्रिटीश अकादमी प्रबधंन सम्मेलन 2021

गपु्ता, आर. के. इन्नोवेशन थ्रू ओपन इनोवेशन प्लेटफॉर्म: रिव्यू एन्ड रिसर्च  एजेंडा 8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबंधन सम्मेलन, 16-18 
दिसबंर

2021

जॉय, एस. लेबल एन्ड आइडियल्स: डिकोडिग द इंप्लिकेशन्स ऑफ 'इंपैक्ट' 
इन्वेस्टिंग फॉर इंडियन सोशल स्टार्टअप्स

8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबंधन सम्मेलन, 16-18 
दिसबंर

2021

राजीव, पी.एन. 
और जॉय, एस.

लेबल एन्ड आइडियल्स: डिकोडिग द इंप्लिकेशन्स ऑफ 'इंपैक्ट' 
इन्वेस्टिंग फॉर इंडियन सोशल स्टार्टअप्स

8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबंधन सम्मेलन, 16-18 
दिसबंर

2021

ढाल, एम. पटर्नालिस्टिक लीडर्शिप एन्ड टीम लर्निंग भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरा अतंर्राष्ट्रीय 
सम्मेलन जीआईटी2011, 16-18 दिसबंर

2021

ढाल, एम. पटर्नालिस्टिक स्ट्राटजी एन्ड एपं्लोई रिलेशन्स: एन इंडियन एक्सप्लोरशेन  भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरा अतंर्राष्ट्रीय 
सम्मेलन जीआईटी2011, 16-18 दिसबंर

2021

राजेश्वरी, सी. रीकन्सिडरिगं कोवर्केर्स  एन्ड केयर-वर्केर्स : होम एस ए कोवर्किं ग स्पेस 12 वां अतंर्राष्ट्रीय महत्वपूर्ण प्रबधंन अध्ययन सम्मेलन 2021
राय, पु रीइमाजिनिंग द फ्यूचर ऑफ एचआर इन द पोस्ट पैनडमिक वर्ल्ड ब्रिटिश प्रबधंन अकादमी 2021
गपु्ता, आर. के. राइस बाई लिफ्टिंग अथर्स: रॉल ऑफ सर्वन्ट लीडर्शिप इन फॉस्टरिगं 

चेंज रडेिनस एमंग एपं्लोईस
8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबंधन सम्मेलन, 16-18 
दिसबंर

2021

पाटी, एस. पी. ट्रेड ऑपननस, इन्नोवेशन इकोसिस्टम, एन्ड वर्क फोर्स डाइवर्सिटी: ए 
ट्रिकल-डाउन एफेक्ट

अतंर्राष्ट्रीय व्यापार अकादमी 2021
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लेखक (ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष 

भाजंा, एन. अडंरस्टैंडिग सारी, द इंडियन वे आईआईएम, त्रिची में आयोजित बाजार और विकास 
अतंर्राष्ट्रीय समाज का 16 वां द्विवार्षिक सम्मेलन

2021

आनदं, पी. वर्क प्लेस रोमांस: ए रिव्यू एन्ड एजेंडा फॉर फ्यूचर रिसर्च 8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबंधन सम्मेलन, 16-18 
दिसबंर

2021

राज, जी. और 
कृष्णन, टी. 
एन.

डु वमुन लीडर्स प्रमोट स्टैनबिलिटी? हाउ कैन  टेक्नॉलोजी होल्प? भारतीय प्रबधंन अकादमी सम्मेलन 2022

परीश्चा, पी. एथिकल लीडर्शिप एन्ड सोशल इन्नोवेशन टेंडेन्सी: डैरके्ट एन्ड इनडैरके्ट 
एफेक्ट्स

भारतीय प्रबधंन अकादमी का 7वां द्विवार्षिक सम्मेलन 
(ईन्डाम 2022), 7-9 जनवरी

2022

दसेाई, ए. और 
नायर, यू.के.

सोश्यो कल्चरल मॉटिवेटर्स एन्ड लीडर्शिप ट्राइट्स ऑफ द इंडियन रूरल 
वमुन एन्ट्रप्रिन्योर

भारतीय प्रबधंन अकादमी का 7वां द्विवार्षिक सम्मेलन 
(ईन्डाम 2022), 7-9 जनवरी

2022

केस अध्ययन/ प्रकाशित और आगामी

लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष 
सिन्हा, ए.एस. और राजीव, 
पी.एन.

ए रसेिपी फॉर एपंवर्मेंट आईआईएमके/सीएस/160/
एसएम/2022/05

2022

राजीव, पी.एन.,मित्रा, एस. 
और जॉय, एस.

डु कम्यूनिटी बेस्ड ऑर्गनाइजेशन्स (सीबीओ) एन्शुअर इक्वालिटी फॉर 
वमुन एन्ड मार्जिनलाइज्ड ग्रूप्स ऑर मैन्टेन स्टाटस क्वो? द केस ऑफ 
जलनिधि, केरल

आईआईएमके/सीएस/154/ओबी एडं 
एचआर/2022/01

2022

राजीव, पी.एन. और जॉय, 
एस.

स्केलि ंग कॉर्पोरटे सोशल रसे्पोन्सिबिलिटी: गो बॉर्डर और डीपर आईआईएमके/सीएस/155/ओबी एडं 
एचआर/2022/02

2022

राजीव, पी.एन. और जॉय, 
एस.

विद्याधन: बिल्डिंग पार्टनर्शिप्स इन कॉर्पोरटे सोशल रसे्पोन्सिबिलिटी आईआईएमके/सीएस/156/
एसएम/2022/03

2022

सिन्हा, ए.एस. और राजीव, पी.एन. (2022) ए रसेिपी फॉर एपंवर्मेंट, आईआईएमके/सीएस/160/एसएम/2022/05

राजीव, पी.एन.,मित्रा, एस. और जॉय, एस. (2022) डु कम्यूनिटी बेस्ड ऑर्गनाइजेशन्स (सीबीओ) एन्शुअर इक्वालिटी फॉर वमुन एन्ड मार्जिनलाइज्ड 
ग्रूप्स ऑर मैन्टेन स्टाटस क्वो? द केस ऑफ जलनिधि, केरल, आईआईएमके/सीएस/154/ओबी एडं एचआर/2022/01

राजीव, पी.एन. और जॉय, एस. (2022) स्केलि ंग कॉर्पोरटे सोशल रसे्पोन्सिबिलिटी: गो बॉर्डर और डीपर, आईआईएमके/सीएस/155/ओबी एडं 
एचआर/2022/02

राजीव, पी.एन. और जॉय, एस. (2022) विद्याधन: बिल्डिंग पार्टनर्शिप्स इन कॉर्पोरटे सोशल रसे्पोन्सिबिलिटी, आईआईएमके/सीएस/156/एसएम/2022/03

गैर- विशेषज्ञ परीक्षित पत्रिकाए/ं प्रस्तुतिया ं

लेखक (ओ)ं शीर्षक विवरण  वर्ष श्रेणी 

जॉय, एस. ब्रिंगिगं पीपल-फॉकस टु कॉरपोरटे इनोवेशन शी द पीपल 2021 अन्य
परीश्चा, पी. द कॉर्पोरटे सोशल इनोवेशन कन्डर्रम: नीड फॉर पाराडिग्म शिफ्ट पीपलमाटर्स 2021 अन्य

जॉय, एस. टाइम टु एवेक कॉर्पोरटे सोशल कॉन्श्यसनेस? डैली पायनियर 2021 अन्य

राजीव, पी.एन. 
और जॉय, एस.

वर्क  फ्रं  हॉम एन्ड इट्स डिस्कन्टेन्ट्स द टाइम्स ऑफ़ इण्डिया. 2021 पोपलुर प्रेस

रये, पु सेलब्रोटिग फॉर डेय्स वर्क  वीक सेलब्रेटिग फॉर डेय्स वर्क  वीक ईटी एचआर वर्ल्ड 2022 पोपलुर प्रेस

पती, एस. पी. सेलब्रोटिग फॉर-डेय्स वर्क  वीक ईटी एचआर वर्ल्ड 2022 पोपलुर प्रेस

ढाल, एम. और 
पती, एस. पी.

लेबर कॉड: स्ट्राइकिग द कोर्ड ऑफ रिफोर्म ईटी एचआर वर्ल्ड 2022 पोपलुर प्रेस
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कार्यपत्र 

लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण  वर्ष 
जॉय, एस. क्लाइंट-सेंट्रिक मॉड्यूलर आर्किट क्चर: एपंिरिकल इन्वेस्टिगेशन  इनट 

द ऑर्गनाइजेशनल डिसाइन ऑफ ए लार्ज इंडियन आईटी सर्वीस वेंडर
आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/471/ओबी 
एडं एचआर/2021/09

2021

जॉय, एस. इंट्रा- एन्ड इंटर-ऑर्गनाइजेशनल कंट्रॉल्स इन आउटसोर्सिंग: कंट्रॉलीस 
पर्सपेक्टीव्स 

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/470/ओबी 
एडं एचआर/2021/08

2021

नायर, यू.के., कुमार, 
डी.एस. और पुरानी, के.

प्री-टेस्टिंग सर्वीस्के प डिसाइन्स फॉर मार्केटि ग एडवांटेज आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/484/ओबी 
एडं एचआर/2021/11

2021

राजीव, पी.एन. क्लास-डिवाइज इन द इवल्यूशन ऑफ करियर स्कीमास एन्ड 
ऑकुपेशनल मान्डेटस इन द इंस्टिटयूशनलाइजेशन ऑफ इपोर्टेड 
ऑकुपेशन्स: द केस ऑफ  स्टैंड-अप कॉमेडी इन इंडिया

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/511/ओबी 
एडं एचआर/2022/05

2022

राजीव, पी.एन. और जॉय, एस. एन्हान्सिंग मार्केट  एक्सेस ऑफ वमुन माइक्रो-एन्ट्रप्रिन्योर्स थ्रू ऑनलाइन 
प्लेटफॉर्म्स:  ए स्टडी ऑफ वमुन माइक्रो-एन्ट्रप्रिन्योर्स ऑफ कुटुम्बश्री, 
केरला

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/509/ओबी 
एडं एचआर/2022/03

2022

गपु्ता, आर. के. एथिकल लीडर्शिप एन्ड कॉपं्लेक्सिटी ऑफ इन्नोवेटीव वर्क  बिहेवियर: द 
मीडिएटिग मॉडरटेिग मेकानिज्म

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/502/ओबी 
एडं एचआर/2022/01

2022

वर्मा, के. एक्सामिनिंग द रिलेशनशिप बिटवीन वर्क  इंट्रूशन्स एन्ड इनाक्टेड 
इन्सिविलिटी: डोवलॉपिगं ए कन्सेप्चुअल मॉडल

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/520/ओबी 
एडं एचआर/2022/10

2022

राजीव, पी.एन. इंपैक्ट ऑफ लाइव डिसाइन काउंसेलिंग इन मैनजिगं मिड-केरियर 
डैलेम्मास ऑफ प्रोफेशनल्स  

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/508/ओबी 
एडं एचआर/2022/02

2022

वर्मा, के. इन्फ्लूएसं ऑफ इंटरपर्सनल एन्ड इन्फोर्मेशनल जस्टिस ऑन वर्क  
एन्गेजमेंट

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/517/ओबी 
एडं एचआर/2022/07

2022

वर्मा, के. इन्वेस्टिगेटिग द मॉडरटेिग एफेक्ट्स ऑफ एज इन द रिलेशनशिप 
बिटवीन ट्रान्सफोर्मोशनल लीडर्शिप एन्ड टर्नऑवर इंटेन्शन

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/518/ओबी 
एडं एचआर/2022/08

2022

वर्मा, के. इन्वेस्टिगेशन ऑफ द एफेक्ट्स ऑफ सर्वेंट लीडर्शिप बिहेवियर्स ऑन 
लीडर वेल-बीइंग 

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/519/ओबी 
एडं एचआर/2022/09

2022

राजीव, पी.एन. और जॉय, एस. लेबल्स एन्ड आइडियव्स: डीकॉडिग द इंप्लिकेशन्स ऑफ 'इंपैक्ट' 
इन्वेस्टिंग फॉर इंडियन सोशल स्टार्टअप्स

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/510/ओबी 
एडं एचआर/2022/04

2022

जॉय, एस. (2021) क्लाइंट-सेंट्रिक मॉड्यूलर आर्किट क्चर: एपंिरिकल इन्वेस्टिगेशन इनट द ऑर्गनाइजेशनल डिसाइन ऑफ ए लार्ज इंडियन आईटी 
सर्वीस वेंडर, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/471/ओबी एडं एचआर/2021/09

जॉय, एस. (2021) इंट्रा- एन्ड इंटर-ऑर्गनाइजेशनल कंट्रॉल्स इन आउटसोर्सिंग: कंट्रॉलीस पर्सपेक्टीव्स, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/470/ओबी एडं 
एचआर/2021/08

नायर, यू.के., कुमार, डी.एस. और पुरानी, के (2021) प्री-टेस्टिंग सर्वीस्के प डिसाइन्स फॉर मार्केटि ग एडवांटेज, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/484/ओबी 
एडं एचआर/2021/11

राजीव, पी.एन. (2022) क्लास-डिवाइज इन द इवल्यूशन ऑफ करियर स्कीमास एन्ड ऑकुपेशनल मान्डेटस इन द इंस्टिटयूशनलाइजेशन ऑफ इपोर्टेड 
ऑकुपेशन्स: द केस ऑफ  स्टैंड-अप कॉमेडी इन इंडिया, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/511/ओबी एडं एचआर/2022/05

राजीव, पी.एन. और जॉय, एस (2022) एन्हान्सिंग मार्केट  एक्सेस ऑफ वमुन माइक्रो-एन्ट्रप्रिन्योर्स थ्रू ऑनलाइन प्लेटफॉर्म्स:  ए स्टडी ऑफ वमुन 
माइक्रो-एन्ट्रप्रिन्योर्स ऑफ कुटुम्बश्री, केरला, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/509/ओबी एडं एचआर/2022/03

गपु्ता, आर. के. (2022) एथिकल लीडर्शिप एन्ड कॉपं्लेक्सिटी ऑफ इन्नोवेटीव वर्क  बिहेवियर: द मीडिएटिग मॉडरटेिग मेकानिज्म, आईआईएमके/
डब्ल य्ूपीएस/502/ओबी एडं एचआर/2022/01
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वर्मा, के. (2022) एक्सामिनिंग द रिलेशनशिप बिटवीन वर्क  इंट्रूशन्स एन्ड इनाक्टेड इन्सिविलिटी: डोवलॉपिगं ए कन्सेप्चुअल मॉडल, आईआईएमके/
डब्ल य्ूपीएस/520/ओबी एडं एचआर/2022/10

राजीव, पी.एन. (2022) इंपैक्ट ऑफ लाइव डिसाइन काउंसेलिंग इन मैनजिगं मिड-केरियर डैलेम्मास ऑफ प्रोफेशनल्स  , आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/508/
ओबी एडं एचआर/2022/02

वर्मा, के. (2022) इन्फ्लूएसं ऑफ इंटरपर्सनल एन्ड इन्फोर्मेशनल जस्टिस ऑन वर्क  एन्गेजमेंट, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/517/ओबी एडं एचआर/2022/07

वर्मा, के. (2022) इन्वेस्टिगेटिग द मॉडरटेिग एफेक्ट्स ऑफ एज इन द रिलेशनशिप बिटवीन ट्रान्सफोर्मोशनल लीडर्शिप एन्ड टर्नऑवर इंटेन्शन, 
आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/518/ओबी एडं एचआर/2022/08

वर्मा, के. (2022) इन्वेस्टिगेशन ऑफ द एफेक्ट्स ऑफ सर्वेंट लीडर्शिप बिहेवियर्स ऑन लीडर वेल-बीइंग, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/519/ओबी एडं 
एचआर/2022/09

राजीव, पी.एन. और जॉय, एस (2022) लेबल्स एन्ड आइडियव्स: डीकॉडिग द इंप्लिकेशन्स ऑफ 'इंपैक्ट' इन्वेस्टिंग फॉर इंडियन सोशल स्टार्टअप्स, 
आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/510/ओबी एडं एचआर/2022/04

सत्र अध्यक्ष / ट्रैक अध्यक्ष

लेखक (ओ)ं विवरण वर्ष श्रेणी 

पस्रीचा, पी. ओबीएचआर सत्र, 8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबधंन सम्मेलन, 16-18 दिसबंर 2021 सत्र अध्यक्ष

आनदं, पी. 'प्रबधंन कायापलट: महामारी के साथ रहना' विषय के साथ अनसुधंान और शिक्षा में उत्कृ ष्टता पर 11वां 
सम्मेलन (सीईआरई) 2022,आईआईएम इंदौर

2021 सत्र अध्यक्ष

सपंादकीय सदस्यता / समीक्षा मडंल  / तदर्थ समीक्षा 

नाम शीर्षक पदनाम 
नायर, यू.के. आईआईएमबी प्रबंधन समीक्षा सह संपादक

गैर-लाभकारी प्रबधंन और नेततृ्व तदर्थ समीक्षक

पस्रीचा, पी. कार्मिक समीक्षा समीक्षा बोर्ड के सदस्य
आईईईई अभियांत्रिकी प्रबंधन समीक्षा (आईईईई) समीक्षा बोर्ड के सदस्य

आनदं, पी. मानव ससंाधन प्रबंधन के अतंर्राष्ट्रीय पत्रिका तदर्थ समीक्षक
कार्मिक समीक्षा तदर्थ समीक्षक
सगंठनों में विकास और अधिगम: एक अतंर्राष्ट्रीय पत्रिका तदर्थ समीक्षक

मात्रात्मक पद्धतियां और सचंानल प्रबंधन 
विशेषज्ञ परीक्षित पत्रिका प्रकाशन 

लेखक(ओ)ं शीर्षक पत्रिका वर्ष 

नेमांजा कोसोवाली सी और 
सदंीप बरुई

ए हार्ड ईएम अल्गोरिथम फॉर प्रेडिक्शन ऑफ द क्यूर्ड फ्राक्शन 
इन सर्वियल डेटा 

कम्प्यूटशनल स्टाटिसटिक्स 2021

अहमद एम. टी. अब्द अल-बार, 
हसन एस. बकोच और शोवन 
चौधरी

ए न्यू ट्रिगोनॉमेट्रिक डिस्ट्रिब्यूशन विथ बाउंडेड सपोर्ट  एन्ड एन 
एप्लिकेशन

रवेिस्टा डे ला यूनियन माटमेटिका अर्जेंटीना 2021

शैली चौरसिया, रूपेश कुमार 
पति, सिद्धार्थ एस. पति, 
जेनिफर एम. के. जेन्सेन और 
नागेश गविरननी

एचीविगं द यनुाइटेड नैशन्स सस्टेनबिल डेवलॉप्मेंट गोल्स- 
2030 थ्रू द न्यूट्रास्युटिकल इंडस्ट्री: ए रिव्यू ऑफ मैनजीरिएल 
रिसर्च एन्ड द रॉल ऑफ  ऑपरशेन्प्रस मैनजमेंट

डिसीशन सइन्स 2021
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लेखक(ओ)ं शीर्षक पत्रिका वर्ष 

एम. एस. शालिक, सिद्धार्थ एस 
पति, जयतं जयराम और रूपेश 
कुमार पति

एडोप्शन ऑफ सिबंोलिक वेर्सेस सस्टेनबिलिटी प्रैक्टीसेस भई 
लोवर-टयर सप्लाएर्स: ए बिहेवियरल व्यू

इंटरनशनल जर्नल ऑफ़ प्रोडक्शन रिसर्च 2021

सिद्धार्थ एस. पति अल्फा पाइनापिल: एन एन्ट्रप्रिन्योर्स डैलेम्मा इमर्जिंग मार्केट स केस स्टडीज 2021

पी एन राम कुमार एन एन्हान्स्ड ब्रांच-एन्ड-प्राइस अल्गोरिथम् फॉर द इंटग्रेटड 
प्रोडक्शन एन्ड ट्रान्सपोर्टेशन शेड्यूलिंग प्रोब्लम

इंटरनशनल जर्नल ऑफ़ प्रोडक्शन रिसर्च 2021

शोवन चौधरी, अमरजीत कंुडू 
और बिधान मोडोक

बूटस्ट्राप बेटा कंट्रॉल चार्ट  फॉर मॉनिटरिगं प्रपोर्शन डेटा इंटरनशनल जर्नल ऑफ़ क्वालिटी एन्ड 
रिलायबिलिटी मैनजमेंट  

2021

प्रवीण पुरम और आनदं गरुुमरू्ति सेलब्रेटिग ए डेकेड ऑफ इंटर्नैशनल जर्नल ऑफ लीन सिक्स 
सिग्मा- ए बिब्लियोमेट्रिक एनलाइजिस टु अन्कवर द "एस ईस" 
एन्ड "टु बी" स्टेटस

इंटरनशनल जर्नल ऑफ़ लीन सिक्स सिग्मा 2021

शोवन चौधरी, अमरजीत कंुडू 
और सरुजा कांता मिश्रा

कंपारिसन्स ऑफ ऑर्डर स्टाटिस्टिक्स फ्रं  हेटरोजिनस 
पोइसन एन्ड जियोमेट्रिक डिस्ट्रिब्यूशन्स

कलकत्ता स्टाटिस्टिकल एसोसिएशन 
बिलेटिन 

2021

पी एन राम कुमार डेवलॉपमेंट ऑफ ए रिलायबिल एन्ड फ्लेक्सिबिल सप्लाई चैन 
नेटवर्क  डिसाइन मॉडल: ए जेनटिक अल्गोरिथ्म बेस्ड एप्रॉच

इंटरनशनल जर्नल ऑफ़ प्रोडक्शन रिसर्च 2021

उज्जवल नाग, सत्येंद्र कुमार 
शर्मा और सिद्धार्थ एस पति

इवालएुटिग वैल्यू रिक्वयरमेंट फॉर इंडस्ट्रियल प्रोडक्ट-सर्वीस 
सिस्टम इन सार्कु लर इकनॉमी फॉर विडं पवर-बेस्ड रिन्यूवबिल 
एनर्जी फर्म्स

जर्नल ऑफ़ क्लीनर प्रोडक्शन 2022

एलन जे मणिमकोट, पी एन 
राम कुमार, मोहन कृष्णमूर्ति, 
हामिद मखु्तार और श्रीधरन 
राजगोपालन

हाइब्रिडाज्ड एन्ट कॉलोनी ऑप्टिमाइजेशन फॉर कॉन्वोय 
मूवमेंट प्रोब्लम

एन्नाल्स ऑफ ऑपरशेन्स रिसर्च 2020

लिजो जॉन और आनदं गरुुमरू्ति इंपैक्ट बेस्ड डिसास्टर क्लासिफिकेशन: ए प्रिरिक्विसाइट फॉर 
प्लैनिंग एन्ड ऑपरशेन्स ऑफ ह्यूमनिटेरियन सप्लाई चैन

इंटरनशनल जर्नल ऑफ सर्विसेज एडं 
ऑपरशेसं मैनजमेंट

2021

दबेदतुि दास, आशुतोष सरकार 
और अरिदंम दबेरॉय

इंपैक्ट ऑफ कोविड-19 ऑन चेंजिग कन्स्यूमर बिहेवियर: 
लेसन्स फ्रं  एन एमर्जिंग इकनॉमी

इंटरनशनल जर्नल ऑफ कन्स्यूमर स्टडीस 2022

समुोद एस डी,
प्रशातं प्रेमकुमार, कृष्णन जीशा 
और शोवन चौधरी

ईस थेर ए मेथर्ड टु माडनेस? प्रेडिक्टिंग सक्सेस ऑफ बॉलीवडु 
मूवीस

द जर्नल ऑफ़ प्रेडिक्शन मार्केट स 2021

हेंग ली, सदंीप बरुई, शखं 
मखुर्जी और किन्नोर चट्टोपाध्याय

लीस्ट सक्वयर्स ट्विन सपोर्ट  वेक्टर माशीन्स टु क्लासिफाई 
एन्ड-पोइंट फोस्फरस कंटेंट इन बीओएफ स्टीलमेकिग

मेटल्स 2022

प्रशातं प्रेमकुमार और पी एन 
राम कुमार

लोकोमोटिव असाइनमेंट प्रोब्लम: इंटग्रेटिग द स्ट्राटजिक, 
टैक्टिकल एन्ड ऑपरशेनल लेवल आस्पेक्ट्स

एन्नाल्स ऑफ ऑपरशेन्स रिसर्च 2020

शोवन चौधरी, अमरजीत कंुडू 
और सरुजा कांता मिश्रा

ऑन कंपारिसन ऑफ टू पैरलेल सिस्टम्स हैविगं लॉग-लिंडले 
डिस्ट्रिब्यूटड कंपोनेंट्स

कम्यूनिकेशन्स इन स्टाटिस्टिक्स- थियरी 
एन्ड मेथरड्स

2021

सौम्या रॉय, बिश्वब्रत प्रधान और 
अनेशा परुकायस्थ

ऑन इनफेरने्स एन्ड डिसाइन अडंर प्रोग्रसीव टाइप-I इंटर्वेल 
सेन्सरिगं स्कीम फॉर इनवेर्स गाउसिएन लाइफटाइम मॉडल

इंटरनशनल जर्नल ऑफ क्वालिटी एन्ड 
रिलायबिलिटी मैनजमेंट

2021

अमरजीत कंुडू, शोवन चौधरी 
और नारायणस्वामी बालकृष्णन

ऑर्डरिगं प्रोपर्टीस ऑफ द स्मालस्ट एन्ड लार्जस्ट लाइफटाइम्स 
इन गोंपर्ट्स- मकेहाम मॉडल

कम्यूनिकेशन्स इन स्टाटिस्टिक्स- थियरी 
एन्ड मेथरड्स 

2021

शोवन चौधरी, अमरजीत कंुडू 
और सरुजा कांता मिश्रा

ऑर्डरिगं प्रोपर्टीस ऑफ द स्मालस्ट ऑर्डर स्टाटिसटिक फ्रं  
वेबलु-जी रैन्डम वेरियबिल्स

कम्यूनिकेशन्स इन स्टाटिस्टिक्स- थियरी 
एन्ड मेथरड्स 

2022
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लेखक(ओ)ं शीर्षक पत्रिका वर्ष 

एन बालकृष्णन, सदंीप बरुई 
और एफ. एस. मिलिएनोस

पीसवाइस लीनियर एप्रॉक्सिमेशन्स ऑफ बेसलाइन अडंर 
प्रोपोर्शनल हसार्ज्स बेस्ड सीओएम-पोइसन क्वुअर मॉडल्स

कम्यूनिकेशन्स इन स्टाटिस्टिक्स- 
सिमलेुशन एन्ड कंप्यूटशन

2022

अकंिता एम. भटुाडा, विलियम ए. 
ब्रॉटन, ब्रेंडा एल. बेवर्ली, दहे चोई, 
सदंीप बरुई और कें ड्रिया एल 
(फोच्ट) गारडंो

प्रडिक्टोर्स ऑफ पेशन्ट-रिपोर्टेड डिसफाग्या एन्ड रिफ्लक्स 
सिटंम्स इन ऑब्सट्रक्टिव स्लीप एपनिया

पर्सपेक्टीव्स ऑफ द आशा स्पेशल इंटरसे्ट 
ग्रूप्स  

2021

सौम्यतन ु मखुर्जी और सिद्धार्थ 
एस. पधि

सोर्सिंग डिसीशन अडंर इंटरकनेक्टेड रिस्क्स: एन एप्लिकेशन  
ऑफ मीन-वेरिएन्स प्रिफरने्स एप्रॉच

एन्नाल्स ऑफ ऑपरशेन्स रिसर्च 2021

अभिषक श्रीवास्तव, परिमल 
कुमार और आर्क म मतीन

सप्लाएर डेवलॉपमेंट अडंर कॉओपरटेीव एन्ड नोन-
कोऑपरटेीव इन्वेस्टमेंट स्ट्रक्चर्स

बेंचमार्किं ग 2021

क्रिस्टीना लपु,ु सिद्धार्थ एस 
पधि, रूपेश कुमार पति और 
ओना मिहेला स्टोलेरियु

डूरिस्ट चोइस ऑफ हेरिटेज साइट्स इन रोमानिया: ए 
कन्जोइंट चोइस मॉडल ऑफ साइट एट्रिब्यूटस एन्ड वेराइटी-
सीकिग बिहेवियर

जर्नल ऑफ़ हेरिटेज टूरिज्म 2020

कोसोवाली, सी. और बरुई, एस. (2021) ए हार्ड ईएम अल्गोरिथम फॉर प्रेडिक्शन ऑफ द क्यूर्ड फ्राक्शन इन सर्वियल डेटा, कम्प य्ूटेशनल स्टाटिसटिक्स, 
खंड 37, पषृ्ठ 817–835

अहमद, एम. टी., अल-बार, ए., बकौच, एच. एस. & चौधरी, एस. (2021) ए न्यू ट्रिगोनॉमेट्रिक डिस्ट्रिब्यूशन विथ बाउंडेड सपोर्ट  एन्ड एन एप्लिकेशन, 
रवेिस्टा डे ला यूनियन माटेमेटिका अर्जेंटीना, खंड 62, अकं 2, पषृ्ठ  459–473

चौरासिया, एस., पति, आर. के., पथि, एस.ए., जेन्सन, जे. एम. के & गविरननी, एन. (2021) एचीविगं द यनुाइटेड नैशन्स सस्टेनबिल डेवलॉप्मेंट गोल्स- 
2030 थ्रू द न्यूट्रास्युटिकल इंडस्ट्री: ए रिव्यू ऑफ मैनजीरिएल रिसर्च एन्ड द रॉल ऑफ ऑपरशेन्प्रस मैनजमेंट, डिसीशन सइन्स, पषृ्ठ 1–16

शालिख, एम. एस., पथि, एस.एस., जयराम, जे. & पति, आर. के. 2021) एडोप्शन ऑफ सिबंोलिक वेर्सेस सस्टेनबिलिटी प्रैक्टीसेस भई लोवर-टयर 
सप्लाएर्स: ए बिहेवियरल व्यू, इंटरनेशनल जर्नल ऑफ़ प्रोडक्शन रिसर्च, पषृ्ठ 1-28

पधि, एस. एस (2021) अल्फा पाइनापिल: एन एन्ट्रप्रिन्योर्स डैलेम्मा, इमर्जिंग मार्के ट्स केस स्टडीज, खंड 12, अकं  1, ऑन्लाइन प्रकाशित 

पीयांग ही, कुनपेंग ली & पी. एन. रामकुमार (2021) एन एन्हान्ड ब्रांच-एन्ड-प्राइस अल्गोरिथ्म फॉर द इंटग्रेटड प्रोडक्शन एन्ड ट्रान्सपोर्टेशन शेड्यूलिंग 
ब्रोब्लम, इंटर्नैशनल जर्नल ऑफ प्रोडक्शन रिसर्च, खंड 60, अकं 6, पषृ्ठ 1874-1889

चौधरी, एस., कंुडु, ए. और & मोडेक, बी. (2021) बूटस्ट्राप बेटा कंट्रॉल चार्ट  फॉर मॉनिटरिगं प्रपोर्शन डेटा, इंटरनेशनल जर्नल ऑफ़ क्वालिटी एन्ड 
रिलायबिलिटी मैनेजमेंट, ऑनलाइन प्रकाशित 

पुरम, पी. & गरुुमरू्ती, ए. (2021) सेलब्रेटिग ए डेकेड ऑफ इंटर्नैशनल जर्नल ऑफ लीन सिक्स सिग्मा- ए बिब्लियोमेट्रिक एनलाइजिस टु अन्कवर द "एस 
ईस" एन्ड "टु बी" स्टेटस, इंटरनेशनल जर्नल ऑफ़ लीन सिक्स सिग्मा, खंड 12, अकं 6, पषृ्ठ 1231-1259

चौधरी, एस., कंुडु, ए. & मिश्रा, एस. के. (2021) कंपारिसन्स ऑफ ऑर्डर स्टाटिस्टिक्स फ्रं  हेटरोजिनस पोइसन एन्ड जियोमेट्रिक डिस्ट्रिब्यूशन्स, 
कलकत्ता स्टाटिस्टिकल एसोसिएशन बिलेटिन, खंड 73, अकं 2, पषृ्ठ 94-105

विष्णु, सी. आर., दास, एस. पी., श्रीधरन, आर., कुमार, पी.एन. आर. & नरहरी, एन. एस (2021) डेवलॉपमेंट ऑफ ए रिलायबिल एन्ड फ्लेक्सिबिल 
सप्लाई चैन नेटवर्क  डिसाइन मॉडल: ए जेनटिक अल्गोरिथ्म बेस्ड एप्रॉच, इंटरनेशनल जर्नल ऑफ़ प्रोडक्शन रिसर्च, खंड 59, 2021 – अकं 20, पषृ्ठ 
6185-6209

दास, डी., सरकार, ए. & दबेरोय, ए. (2022) इंपैक्ट ऑफ कोविड-19 ऑन चेंजिग कन्स्यूमर बिहेवियर: लेसन्स फ्रं  एन एमर्जिंग इकनॉमी, इंटरनेशनल 
जर्नल ऑफ कन्स य्ूमर स्टडीस, खंड 46, पषृ्ठ  692–715

समुोद, एस. डी., प्रेमकुमार, पी., जीशा, के. &  चौधरी, एस. (2021) ईस थेर ए मेथर्ड टु माडनेस? प्रेडिक्टिंग सक्सेस ऑफ बॉलीवडु मूवीस, द जर्नल 
ऑफ़ प्रेडिक्शन मार्के ट्स, खंड 15, अकं 2, पषृ्ठ 31-59
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ली, एच., बरूई, एस., मखुर्जी, एस. & चट्टोपाध्याय, के. (2022) लीस्ट सक्वयर्स ट्विन सपोर्ट  वेक्टर माशीन्स टु क्लासिफाई एन्ड-पोइंट फोस्फरस कंटेंट 
इन बीओएफ स्टीलमेकिग, एमडीपीआई – मेटल्स, खंड 12, अकं 2

प्रेमकुमार , पी. & कुमार, पी.एन.आर.  (2022) लोकोमोटिव असाइनमेंट प्रोब्लम: इंटग्रेटिग द स्ट्राटजिक, टैक्टिकल एन्ड ऑपरशेनल लेवल आस्पेक्ट्स, 
एन्नाल्स ऑफ ऑपरशेन्स रिसर्च, ऑनलिन प्रकाशित 

चौधरी, एस., कंुडु, ए, & मिश्रा, एस. के.  (2021) ऑन कंपारिसन ऑफ टू पैरलेल सिस्टम्स हैविगं लॉग-लिडले डिस्ट्रिब्यूटड कंपोनेंट्स, कम य्ूनिकेशन्स 
इन स्टाटिस्टिक्स- थियरी एन्ड मेथर्ड्स, पषृ्ठ  - 1-87, ऑनलाइन प्रकाशित 

रोय, एस., प्रधान, बी. & परुाकयास्था, ए. (2021) ऑन इनफेरने्स एन्ड डिसाइन अडंर प्रोग्रसीव टाइप-I इंटर्वेल सेन्सरिगं स्कीम फॉर इनवेर्स गाउसिएन 
लाइफटाइम मॉडल, इंटरनेशनल जर्नल ऑफ क्वालिटी एन्ड रिलायबिलिटी मैनेजमेंट, ऑनलाइन प्रकाशित 

कंुडु, ए., चौधरी, एस. & बालकृष्णन, एन. (2021) ऑर्डरिगं प्रोपर्टीस ऑफ द स्मालस्ट एन्ड लार्जस्ट लाइफटाइम्स इन गोंपर्ट्स- मकेहाम मॉडल, 
कम य्ूनिकेशन्स इन स्टाटिस्टिक्स- थियरी एन्ड मेथर्ड्स, पषृ्ठ 1-30, ऑनलिन प्रकाशित 

चौधरी, एस., कंुडु, ए, & मिश्रा, एस. के. (2022) ऑर्डरिगं प्रोपर्टीस ऑफ द स्मालस्ट ऑर्डर स्टाटिसटिक फ्रं  वेबलु-जी रैन्डम वेरियबिल्स, कम य्ूनिकेशन्स 
इन स्टाटिस्टिक्स- थियरी एन्ड मेथर्ड्स, पषृ्ठ 1-17, ऑनलाइन प्रकाशित 

बालकृष्णन, एन., बरूई, एस. & मिलेनियस, एफ. एस. (2022) पीसवाइस लीनियर एप्रॉक्सिमेशन्स ऑफ बेसलाइन अडंर प्रोपोर्शनल हसार्ज्स बेस्ड 
सीओएम-पोइसन क्वुअर मॉडल्स, कम य्ूनिकेशन्स इन स्टाटिस्टिक्स- सिमुलेशन एन्ड कंप य्ूटेशन, पषृ्ठ  1-26, ऑनलिन प्रकाशित 

भटुाडा, ए. एम., ब्रॉटन, डब्ल्यू. ए., बेवर्ली, बी. एल., चोई, डी., बरूई, एस& गरटं, के. एल. एफ. (2021) प्रडिक्टोर्स ऑफ पेशन्ट-रिपोर्टेड डिसफाग्या एन्ड 
रिफ्लक्स सिटंम्स इन ऑब्सट्रक्टिव स्लीप एपनिया, पर्सपेक्टीव्स ऑफ द आशा स्पेशल इंटरसे्ट ग्रूप्स, खंड 7, अकं  1, पषृ्ठ : 149-155

मखुर्जी, एस. & पधि, एस. एस. (2021) सोर्सिंग डिसीशन अडंर इंटरकनेक्टेड रिस्क्स: एन एप्लिकेशन  ऑफ मीन-वेरिएन्स प्रिफरने्स एप्रॉच, एन्नाल्स 
ऑफ ऑपरशेन्स रिसर्च, ऑनलाइन प्रकाशित 

श्रीवास्तवा, ए., कुमार, पी. & मटीन, ए.  (2021 सप्लाएर डेवलॉपमेंट अडंर कॉओपरटेीव एन्ड नोन-कोऑपरटेीव इन्वेस्टमेंट स्ट्रक्चर्स, बेंचमार्किं ग, खंड 
28, अकं 10, पषृ्ठ 3137-3160

क्रिस्टिना लपु,ु सिद्धार्था एस. पधि, रूपेष के पति & ओना मिहेला, स्टोलेरिय ु(2020) डूरिस्ट चोइस ऑफ हेरिटेज साइट्स इन रोमानिया: ए कन्जोइंट 
चोइस मॉडल ऑफ साइट एट्रिब्यूटस एन्ड वेराइटी-सीकिग बिहेवियर, जर्नल ऑफ़ हेरिटेज टूरिज्म, खंड 16, अकं 6, पषृ्ठ 646-668

आगामी विशेषज्ञ परीक्षित पत्रिका लेख 

लेखक(ओ)ं शीर्षक पत्रिका 

पुरम, पी., 
सोनी, एम., एटंनी, जे. और 
गरुुमरू्ति, ए

ए कन्सोप्चुअल फ्रे मवर्क  फॉर ए सिस्टमैटिक अडंरस्टैंडिग ऑफ बारियर्स डूरिगं लीन 
इंप्लिमेंटेशन

द टीक य्ूएम जर्नल

जॉन, एल. और 
गरुुमरू्ति, ए.

आर क्वान्टिटी फ्लेक्सिबिलिटी कॉटं्राक्ट्स विथ डिस्काउंट्स इन द प्रसेन्स ऑफ स्पोट 
मार्केट  प्रोकुवरमेंट रलेवेंट फॉर द ह्यूमनिटेरियन सप्लाई चैन? एन एक्सप्लॉरशेन

एन्नाल्स ऑफ ऑपरशेन्स 
रिसर्च

पुरम, पी., गरुुमरू्ति, ए., 
नर्मेट्टा, एम. और मोर, आर.एस

लास्ट-माइल चैलेंजस इन ऑन-डिमैंड फुड डेलिवरी डूरिगं कोविड-19: अडंरस्टैंडिग द 
रीडर्स पर्सपेक्टीव यूसिगं ए ग्राउंडेड थ्योरी एप्रॉच

इंटर्नैशनल जर्नल ऑफ 
लॉजिस्टिक्स मैनैजमेंट

पुस्तक, पुस्तक अध्याय/ प्रकाशित और आगामी 

लेखक (ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष श्रेणी 

पधि, एस. एस. इंडस्ट्री 4.0 टेक्नॉलोजीस फॉर बिजनस एक्सलेंस: फ्रे मवर्क्स, प्रैक्टीसस,एन्ड एप्लिकेशन सीआरसी प्रेस 2021 पसुत्क अध्याय 

प्रोडक्शन एन्ड ऑपरशेन मैनजमेंट साइबजेन लर्निंग 2021 पसु्तक 
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सम्मेलन पत्र, प्रस्तुत और आगामी 

लेखक (ओ)ं शीर्षक विवरण  वर्ष 
सरकार, ए. ए रिव्यू ऑफ प्रोसेस क्वालिटी मॉडल्स एन्ड कस्टमर साटिसफैक्शन 

इन द कॉन्टेक्स्ट  ऑफ हेल्थकेयर सर्वीसेस
8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबंधन सम्मेलन, 16-18 
दिसबंर

2021

रॉय, एस. एनलाइजिस ऑफ प्रोग्रसीव टाइप-I इंटर्वेल सेन्सोर्ड डैटा सेट्स अडंर 
कॉपेंटिग लॉग-नोर्मल कोसेस ऑफ फाइलर

आईएसडीएसआई-वैश्विक सम्मेलन 2021 एक तरल 
दुनिया में अग्रणी व्यवसाय - आईआईएम नागपुर

2021

पति, आर.के. और 
पधि, एस.एस.

आर यू कन्स्यूमिंग न्यूट्रीशस फुड्स? - कन्स्यूमर बिहेवियर पर्सपेक्टीव 
फॉर फंक्शनल फुड्स

पीओएमएस इंडिया अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन 2021

रॉय, एस. बयेशिएन एनलाइजिस ऑफ प्रोग्रसीव टाइप-I  इंटर्वेल सेन्सोर्ड डैटा 
सेट्स अडंर कॉपेंटिग लॉग- लोकेशन- स्के ल फैमि ली ऑफ कॉस ऑफ 
फेलियर

एसओएेम-2021 2021

सरकार, ए. बियोंड बास: रीसेंट एडवान्सेस इन फॉर्कास्टिंग न्यू प्रोडक्ट एडोप्शन 
एन्ड प्रोडक्ट लाइफ साइकिल्स

आईएसडीएसआई-वैश्विक सम्मेलन 2021 एक तरल 
दुनिया में अग्रणी व्यवसाय - आईआईएम नागपुर

2021

सरुेश, एस. और गीता, 
एम.

कैन  योगा प्रैक्टीस हेल्प इन एडोप्शन इन मिनिमलिस्टिक 
लाइफस्टाइल? - एन ऑवरव्यू

भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरा अतंर्राष्ट्रीय 
सम्मेलन जीआईटी2011, 16-18 दिसबंर

2021

चौधरी, एस. डिसिशन मेकिग ऑन सैंप्लिंग प्लैन फॉर वारटंी बेस्ड प्रोडक्ट्स संचालन प्रबधंन सोसायटी (एसओएम-2021) का 24 
वां वार्षिक अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन

2021

रॉय, एस. डिटर्मिनन्ट्स ऑफ होल्थ एमंग ऑल्डर पोपलेुशन इन इंडिया: 
इनसाइटस्ट फ्रं  71स्ट नैशनल सांपिल सर्वे

आईएसडीएसआई-वैश्विक सम्मेलन 2021 एक तरल 
दुनिया में अग्रणी व्यवसाय - आईआईएम नागपुर

2021

अनापार्थी, वी. के. और 
पति, आर. के.

डु डिजिटल  टेक्नॉलोजीस लीड टु सस्टेनबिलिटी गोल्स: ए 
सिस्टमैटिक लिटरचेर रिव्यू

पीओएमएस इंडिया अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन 2021 2021

श्रीवास्तव, डी., 
प्रवीण, पी., सने्सार्मा, 
आर. और गुरुमरू्ति, ए.

डस सालरी डिस्परशन एफेक्ट टीम पेर्फोमेंस इन क्रिकेट? - ज 
कॉटेंक्स्ट ऑफ  आईपीएल

उत्पाद और संचानल प्रबधंन समाज (पीओएमेस ) का 
31 वां वार्षिक सम्मेलन, 30 अप्रैल - 5 मई, 2021

2021

पधि, एस. एस. ग्लोबलाइजिगं इंडियन थॉट: ए पेरनियल एफोर्ट  फ्रं  ग्रेट इंडियन थिकेर्स भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरा अतंर्राष्ट्रीय 
सम्मेलन जीआईटी2011, 16-18 दिसबंर

2021

गरुुमूर्ति, ए. ह्यूमानिटेरियन ऑर्गनाइजेशन्स एन्ड कंट्रीस इन नीड, ए सोशल नेटवर्क  
एनलाइजिस

8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबंधन सम्मेलन, 16-18 
दिसबंर

2021

पधि, एस. एस. इंपैक्ट ऑफ टोक-बैक रगेलेुशन्स ऑन प्रोडक्ट डिसाइन डीएसआई वार्षिक सम्मेलन 2021
सरकार, ए. इन्वेंटरी इनआकुरसी एन्ड रीटेलर्स प्रोसेस इनेफिशन्सी: ए कॉर्डिनशन 

गेम
संचालन प्रबधंन समाज (एसओएम-2021) का 24वां 
वार्षिक अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन

2021

चौरसिया, एस., पति, 
आर. के. और पधि, 
एस. एस.

ईस लॉकलाइजेशन बेटर थान ग्लोबलाइजेशन? एविडेंस फ्रं  द 
न्यूट्रास्यूटिकल्स फॉर इंडियन मालनरिश्ड चिल्ड्रन

निर्णय विज्ञान ससं्थान 52वां वार्षिक सम्मेलन 2021

पधि, एस. एस. मैनजिगं  एन्कसाइटी एट ग्रासरूट: ए प्रोएक्टीव स्ट्राटजी टु फाइट 
पैन्डमिक

भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरा 
अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन जीआईटी2011, 16-18 
दिसबंर

2021

चौधरी, एस. मॉनेटरिगं पेर्सन्टाइल्स ऑफ प्रोपोर्शन डैटा फॉर ट्रन्केट ड बेटा प्रोसेस आईईईएम2021 विर्चुअल सम्मेलन 2021

कुमार पी. एन. आर. मल्टी-डिपोट मल्टी-ट्रिप वेहिकिल रूटिग प्रोब्लम विथ फ्लेक्टिबिल 
टाइम विडंोस इन ए ह्यूमनिटेरियन क्राइसिस

अतंर्राष्ट्रीय प्रबंधन सम्मेलन 2021 2021

चौधरी, एस. ऑन द इकनॉमिक डिसाइन ऑफ ऑप्टिमल सैंप्लिंग प्लैन अडंर 
एक्सिलरटेड लाइफ टेस्ट सेटिग

सभंाव्यता और सांख्यिकी (आईएसपीएस) के 
लिए भारतीय समाज के 40 वें वार्षिक परिपाटी के 
सिलसिले में सांख्यिकी और डेटा विज्ञान में उभरते 
रुझानों पर अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन (विर्चुअल मोड)

2021

कुमार पी. एन. आर. ऑर्डर रिलीस डेट्स एन्ड फ्लेक्सिबिल टाइम विन्डोस- डु थे मटर इन 
वेहिकिल रूटिग प्रोब्लम्स?

पीओएमएस इंडिया सतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन 2021

गीता, एम. और सरुेश, 
एस.

प्लैंट-बेस्ड मीट: ए सस्टेनबिल वे टु फ्यूचर - एन ऑवर्वू भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरा 
अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन जीआईटी2011, 16-18 
दिसबंर

2021
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लेखक (ओ)ं शीर्षक विवरण  वर्ष 

पधि, एस. एस. प्रोडक्ट लॉन्च एन्ड अप्ग्रेड डिसिशन्स इन द प्रेसन्स ऑफ टेक-बैक 
लेजिस्लेशन

पीओएमएस इंडिया सतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन 2021

रॉय, एस. प्रोग्रसीव टाइप- I इंटर्वेल सेन्सरिगं स्कीम्स अडंर कॉपेंटिग वेयबलु 
कॉसेस ऑफ फेइलर

पीओएमएस इंडिया सतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन 2021

बरुई, एस. सेमिपैरमेट्रिक मेथरड्स फॉर सर्वैवल डैटा विथ मेशरमेंट एरोर अडंर 
एडिक्टीव हसारड्स क्युअर रटे मॉडल्स

अतंःविषय सांख्यिकी और संयोजन में उन्नति 
(एआईएससी) पर अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन

2021

पधि, एस. एस. सप्लाइ चैन लर्निंग इन द एरा ऑफ डिस्रप्टीव टेक्नॉलोजीस पीओएमएस इंडिया अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन 2021
गरुुमरू्ति, ए. सस्टेनबिलिटी इन ई-कॉमर्स: ए ट्रिपल बॉटम-लाइन व्यू उत्पाद और संचानल प्रबधंन समाज (पीओएमेस ) का 

31 वां वार्षिक सम्मेलन, 30 अप्रैल - 5 मई, 2021
2021

गरुुमरू्ति, ए. सस्टेनबिलिटी इन हेल्थकेयर ऑपरशेन्स मैनजमेंट: ए सिस्टमैटिक 
लिटरचेर रिव्यू

उत्पाद और संचानल प्रबधंन समाज (पीओएमेस ) का 
31 वां वार्षिक सम्मेलन, 30 अप्रैल - 5 मई, 2021

2021

पुरम, पी. और पति, 
आर. के.

सस्टेनबिलिटी इन हेल्थकेयर ऑपरशेन्स: ए सिस्टमैटिक लिटरचेर 
रिव्यू

इन्फोर्म्स, 2021 2021

रॉय, एस. सस्टेनबिलिटी इन रिपोर्टिंग इन एमर्जिंग इकनॉमीस: यूसिगं टॉपिक 
मॉडलिंग फॉर बेटर अडंरस्टैंडिग ऑफ प्रैक्टीसेस एन्ड फ्यूचर 
डिरके्शन्स

आईएसडीएसआई-वैश्विक सम्मेलन 2021 एक तरल 
दुनिया में अग्रणी व्यवसाय - आईआईएम नागपुर

2021

नाथ, ए.जी. और पति, 
आर. के.

सस्टेनबिल ह्यूमन रिसोर्स मैनजमेंट: ए सिस्टमैटिक लिटरचेर रिव्यू 34वां वार्षिक ऑस्ट्रेलियन और न य्ूजीलैंड प्रबधंन 
अकादमी (एएनसेडएएम) सम्मेलन

2021

कुमार पी. एन. आर. टास्क असाइन्मेंट प्रौब्लिम इन एयरपोर्ट  ग्राउंड हैंडलिग सर्वीसेस- ए 
कॉलम जनरशेन एप्रॉच

पीओएमएस इंडिया अतर्राष्ट्रीय सम्मेलन 2021

चौधरी, एस. वेक्टर मेजराइज़ेशन बैस्ड स्टॉकास्टिक कंपारिसन ऑफ ऑर्डर 
स्टाटिसटिक्स फॉक गोम्पर्ट्ज़-मेखम रैंडम वैरिएबल

मैट्रिक्स और सांख्यिकी पर अट्ठाईसवीं अतंर्राष्ट्रीय 
कार्यशाला (आईडब्ल य्ूएमएस 2021)

2021

प्रवीण, पी., श्रीवास्तव, 
डी., रॉय, एस. और 
गरुुमरू्ति, ए.

वी विल बॉल फस्ट! - अडंरस्टैंडिग डिसीशन मेकिग एन्ड टीम पेर्फोमेंस 
इन  टी20 क्रिकेट

उत्पाद और संचानल प्रबधंन समाज  (पीओएमएस) 
का 31 वां वार्षिक सम्मेलन, 30 अप्रैल - 5 मई, 2021

2021

कुमार पी. एन. आर. डीमिस्टिफाइंग स्ट्राटजी एक्सिक्यूशन: ए कॉपं्रिहेन्सीव लिटरचेर रिव्यू संचालन और आपूर्ति श्रृंखला प्रबधंन पर अतंर्राष्ट्रीय 
सम्मेलन

2022

सरुेश, एस. डिड कोविड 19 पैन्डमिक इंड्यूस मिनिमलिज्म? डिजिटल युग में व्यापार का भविष्य: डेटा, विश्लेषिकी 
और कहानी

2022

सरुेश, एस. इंपैक्ट ऑफ कोविड-19 ऑन कन्स्यूमर्स पर्सेप्शन ऑन कंट्रीस 
इकनॉमिक पेर्फोमेंस

दशे के आर्थिक प्रदर्शन पर उपभोक्ता की धारणा पर 
कोविड-19 का प्रभाव

2022

तकंमणि, जी. मॉन्टे कार्लो एनलिटिक हाइरार्की प्रोसेस फॉर प्रयोरिटाइजिगं 
टेक्नॉलोजी ऑप्शन्स

प्रबधंन पर 19वां एआईएमएस और चौथा जयपुरिया 
अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन

2022

तकंमणि, जी. रिलयबिलिटी एन्ड एवाइलबिलिटी एसेसमेंट ऑफ ए बिडं टर्बाइन 
यूसिगं पेट्री नेट

प्रबधंन पर 19वां एआईएमएस और चौथा जयपुरिया 
अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन

2022

केस अध्ययन/ प्रकाशित और आगामी 

लेखक (ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष 
पधि, एस. एस. जय भारत स्पाइसेस प्रा. लिमिटड: ए स्पाइसी क्वान्डरी आईवे पब्लिशिगं 2021
रॉय, एस. द इंडियन प्रीमियर लीग: ग्वाजिगं प्लेयर पेर्फोमन्स आईवे पब्लिशिगं 2022
रॉय, एस. वोक्सवैगन एमिशन स्कैं डल: द स्टॉक इन स्मोक्स आईआईएमके/सीएस/143/क्यूएम&ओएम/2022/01 2022

पधि, एस. एस. (2021) जय भारत स्पाइसेस प्रा. लिमिटड: ए स्पाइसी क्वान्डरी, आईवे पब्लिशिंग

रॉय, एस. (2022) द इंडियन प्रीमियर लीग: ग्वाजिगं प्लेयर पेर्फोमन्स, आईवे पब्लिशिंग

रॉय, एस. (2022) वोक्सवैगन एमिशन स्कैं डल: द स्टॉक इन स्मोक्स, आईआईएमके/सीएस/143/क य्ूएम&ओएम/2022/01
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गैर- विशेषज्ञ परीक्षित प्रकाशन/ प्रस्तुतिया ं

लेखक (ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष श्रेणी 
सरकार, ए. और सेन्सर्मा, आर. द सक्सेस ऑफ एग्रिकल्चर सेक्टर ऑन रिफोर्म्स बाइ स्टेल्थ स्वराज्या 2022 अन्य  

कार्यपत्र 

लेखक (ओ)ं शीर्षक विवरण  वर्ष 
बरुई, एस. ए स्लाटॉकास्इटिक वेर्शन ऑफ द ईएम एल्गोरिथम फॉर मिक्चर क्युअर रटेड मॉडल 

विथ एक्सपोनेंशिएटेड वेबलु फैमि ली ऑफ लाइफटाइम्स
एआरएक्सआईवी प्रीप्रिंट 
एआरएक्सआईवी:2107.09810.

2021

बरुई, एस. ए सपोर्ट  वेक्टर मशीन बेस्ड क्युअर रटेड मॉडल फॉर इंटर्वेल सेन्सोर्ड डैटा एआरएक्सआईवी प्रीप्रिंट 
एआरएक्सआईवी:2109.01098

2021

बरुई, एस. डिस्ट्रक्टीव क्युअर मॉडल्स विथ प्रपोशनल हसारड्स लाइफटाइम्स एन्ड एसोसिएटेड 
लाइकलिहुड इन्फेर ेंस

एआरएक्सआईवी प्रीप्रिंट 
एआरएक्सआईवी:2109.08661

2021

गीता, एम. और 
सरुशे, एस.

एन एक्सप्लोरटेरी बिजनस स्टडी ऑन आल्टर्नेट प्रोटीन आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/521/
एमएम/2022/03

2022

नारायण, एस., बरुई, 
एस. और सरुशे, एस.

ग्लोकल रगेलेुटरी बिजनस कंप्लयन्स ऑन डेटा प्रोटक्शन लॉ: कंपारटीव 
एनलाइजिस/ नॉट ऑन ग्लोबल इंडियन लॉ

आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/485/
एचएलए/2022/01

2022

सरुशे, एस. अडंरस्टैंडिग द शिफ्ट कन्स्यूमर सेंटिमेंट्स टुवारड्स कन्संप्शन डूरिगं कोविड-19 आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/536/
एमएम/2022/10

2022

बरुई, एस. (2021) ए स्लाटॉकास्इटिक वेर्शन ऑफ द ईएम एल्गोरिथम फॉर मिक्चर क्युअर रटेड मॉडल विथ एक्सपोनेंशिएटेड वेबलु फैमि ली ऑफ 
लाइफटाइम्स, एआरएक्सआईवी प्रीप्रिंट एआरएक्सआईवी:2107.09810.

बरुई, एस. (2021) ए सपोर्ट  वेक्टर मशीन बेस्ड क्युअर रटेड मॉडल फॉर इंटर्वेल सेन्सोर्ड डैटा, एआरएक्सआईवी प्रीप्रिंट एआरएक्सआईवी:2109.01098

बरुई, एस. (2021) डिस्ट्रक्टीव क्युअर मॉडल्स विथ प्रपोशनल हसारड्स लाइफटाइम्स एन्ड एसोसिएटेड लाइकलिहुड इन्फेर ेंस, एआरएक्सआईवी प्रीप्रिंट 
एआरएक्सआईवी:2109.08661

गीता, एम. और सरुेश, एस. (2022) एन एक्सप्लोरटेरी बिजनस स्टडी ऑन आल्टर्नेट प्रोटीन, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/521/एमएम/2022/03

नारायण, एस., बरुई, एस. और सरुेश, एस. (2022) ग्लोकल रगेलेुटरी बिजनस कंप्लयन्स ऑन डेटा प्रोटक्शन लॉ: कंपारटीव एनलाइजिस/ नॉट ऑन 
ग्लोबल इंडियन लॉ, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/485/एचएलए/2022/01

सरुेश, एस. (2022) अडंरस्टैंडिग द शिफ्ट कन्स्यूमर सेंटिमेंट्स टुवारड्स कन्संप्शन डूरिगं कोविड-19, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/536/एमएम/2022/10

सत्र अध्यक्ष / ट्रैक अध्यक्ष 

लेखक (ओ)ं विवरण  वर्ष श्रेणी 

गरुुमरू्ति, ए. सार्वजनिक स्वास्थ्य और स्वास्थ्य दखेभाल प्रबधंन, एसपी जैन पीओएमएस इंडिया अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन, 24 
दिसबंर 2021

2021 सत्र अध्यक्ष 

चौधरी, एस. सभंाव्यता और सांख्यिकी (आईएसपीएस) के लिए भारतीय समाज के 40 वें वार्षिक परिपाटी के सिलसिले में 
सांख्यिकी और डेटा विज्ञान में उभरते रुझानों पर अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन (विर्चुअल मोड)

2021 सत्र अध्यक्ष

सपंादकीय सदस्यता / समीक्षा मडंल / तदर्थ समीक्षा

नाम शीर्षक पदनाम 

गरुुमूर्ति, ए. जर्नल ऑफ मैन्युफैक्चरिगं टेक्नोलॉजी मैनजमेंट, एमराल्ड पब्लिशिगं, यू.के। सपंादकीय मंडल के 
सदस्य 

इंटरनशनल जर्नल ऑफ़ लीन सिक्स सिग्मा, एमराल्ड पब्लिशिग, यू.के। सपंादकीय मंडल के 
सदस्य

जर्नल ऑफ मैन्युफैक्चरिगं टेक्नोलॉजी मैनजमेंट, एमराल्ड पब्लिशिगं, यूके। तदर्थ समीक्षक
इंटरनशनल जर्नल ऑफ़ लीन सिक्स सिग्मा, एमराल्ड पब्लिशिग, यूके। तदर्थ समीक्षक
जर्नल ऑफ स्ट्रैटेजिक मार्केटि ग, टेलर एडं फ्रांसिस, यूके। तदर्थ समीक्षक
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नाम शीर्षक पदनाम 

गरुुमूर्ति, ए. इंटरनशनल जर्नल ऑफ क्वालिटी एडं रिलायबिलिटी मैनजमेंट, एमराल्ड पब्लिशिगं, यूके। तदर्थ समीक्षक
इंटरनशनल जर्नल ऑफ द लॉजिस्टिक्स मैनजमेंट, एमराल्ड पब्लिशिगं, यूके। तदर्थ समीक्षक
इंटरनशनल जर्नल ऑफ एजकेुशनल मैनजमेंट, एमराल्ड पब्लिशिगं, यूके। तदर्थ समीक्षक
विकल्पा: द जर्नल फॉर डिसीजन मेकर्स, सेज पब्लिशर्स, यूएसए। तदर्थ समीक्षक
ऑपरशेन्स मैनजमेंट रिसर्च, स्प्रिंगर नेचर, यूके। तदर्थ समीक्षक
जर्नल ऑफ़ क्लीनर प्रोडक्शन, एल्सेवियर, नेदरलैंड्स। तदर्थ समीक्षक

8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबधंन सम्मेलन 16-18 दिसबंर 2021, आईआईएम कोषिक्कोड। तदर्थ समीक्षक

चौधरी, एस. स्टाटिस्टिक्स एन्ड प्रोबबिलिटी लेटर्स, जर्नल ऑफ स्टाटिस्टिकल कंप्यूटशन एनड सिमलेुशन, 
आरईवीएसटीएटी, क्वालिटी एन्ड रिलयबिलिटी इंजीनियरिगं, इंटर्नैशनल, कंप्यूटर्स एन्ड 
इंडस्ट्रियल इंजिनीरिगं, कम्यूनिकेशनस ्इन स्टाटिस्टिक्स- थ्योरी एन्ड मेथरड्स

तदर्थ समीक्षक

रणनीतिक प्रबंधन 
विशेषज्ञ परीक्षित पत्रिका प्रकाशन 

लेखक (ओ)ं शीर्षक पत्रिका वर्ष 
रमशेन पी क्राइसिस लीडर्शिप ऑफ कोविड-19 फाइटबैक: एक्सप्लॉरटेरी 

एनेक्डोटल एविडेंस ऑन सेलक्टेड वर्ल्ड लीडर्स
आईआईएम कोषिक्कोड सोसाइटी 
एडं मैनेजमेंट रिव य्ू

2021

आत्मा प्रकाश ओझा और एम.के. नदंकुमार ईस शेम-प्रोननस द मिसिगं लिंग बिटवीन सोशल नोर्म्स, 
पॉलिसीमेकिह एन्ड प्रोडक्टीव एन्ट्रप्रिन्योरशिप?

जर्नल ऑफ़ स्ट्रेटेजी एडं मैनेजमेंट 2021

विद्या सकुुमारा पनिकर, राजेश श्रीनिवास 
उपाध्यायला और समुित मित्रा

लेंडर रपे्रसेंटेटीव्स ऑन द बोर्ड ऑफ डिरक्टोर्स एन्ड 
इंटर्नैशनलाइजेशन  इन फर्म्स: एन इंस्टिटयूशनलाइज्ड एजेंसी 
पर्सपेक्टीव

जर्नल ऑफ मैनेजमेंट एडं गवर्नेंस 2021

विजय पररेा, एम. के. नदंकुमार, श्रीवास 
सहस्रनामम, उमेश बमेल, आशीष मालिक और 
यामा तेमोरी

एन एक्सप्लोरटेरी स्टडी इनट एमर्जिंग मार्केट स एसएमईस 
इन्वोल्वमेंट इन जि सर्कु लर इकनॉमी: एविडेंस फ्रं  इंडियास 
इंडिजीनियस  आयरु्वेदा इंडस्ट्री

जर्नल ऑफ बिजनेस रिसर्च 2022

प्रतिमा वर्मा, अजय झा, अकेंश मित्तल और 
सुगं-ची ह्सू

द इन्फ्लूएसं ऑफ पर्सोनालिटी ट्राइट्स ऑन डिसिशन मेकिग 
प्रोसेस एन्ड डेस्टिनशन चोइस फॉर ट्रावल प्लैनिंग

इंटरनेशनल जर्नल ऑफ इंडियन 
कल्चर एडं बिजनेस मैनेजमेंट

2022

रमशेन, पी. (2021) क्राइसिस लीडर्शिप ऑफ कोविड-19 फाइटबैक: एक्सप्लॉरटेरी एनेक्डोटल एविडेंस ऑन सेलक्टेड वर्ल्ड लीडर्स, आईआईएम 
कोषिक्कोड सोसाइटी एन्ड मैनेजमेंट रिव य्ू, खंड 10 अकं 2, पषृ्ठ 136-159

ओझा, ए. पी. & नदंकुमार, एम. के. (2021) ईस शेम-प्रोननस द मिसिगं लिंग बिटवीन सोशल नोर्म्स, पॉलिसीमेकिह एन्ड प्रोडक्टीव एन्ट्रप्रिन्योरशिप?, 
जर्नल ऑफ़ स्ट्रेटेजी एडं मैनेजमेंट, खंड 14, अकं 4,  पषृ्ठ 413-425

पनिकर, वी.स., उपाध्यायला, आर. एस. & मित्रा, एस. (2021) लेंडर रपे्रसेंटेटीव्स ऑन द बोर्ड ऑफ डिरक्टोर्स एन्ड इंटर्नैशनलाइजेशन  इन फर्म्स: एन 
इंस्टिटयूशनलाइज्ड एजेंसी पर्सपेक्टीव, जर्नल ऑफ मैनेजमेंट एडं गवर्नेंस, ऑनलिन प्रकाशित 

परेरा, वी., नंदकुमार, एम. के., सहस्रनामम, स., बमेल, यू., मालिक, ए. & तेमोरी, वाई.  (2022) एन एक्सप्लोरेटरी स्टडी इनट एमर्जिंग मार्केट स 
एसएमईस इन्वोल्वमेंट इन जि सर्कु लर इकनॉमी: एविडेंस फ्रं  इंडियास इंडिजीनियस आयरु्वेदा इंडस्ट्री, जर्नल ऑफ बिजनेस रिसर्च, खंड 142, मार्च 
2022, पषृ्ठ 188-199

वर्मा, पी., झा, ए., मित्तल, ए, & ह्सू, एस. (2022) द इन्फ्लूएसं ऑफ पर्सोनालिटी ट्राइट्स ऑन डिसिशन मेकिग प्रोसेस एन्ड डेस्टिनशन चोइस फॉर 
ट्रावल प्लैनिंग, इंटरनेशनल जर्नल ऑफ इंडियन कल्चर एडं बिजनेस मैनेजमेंट, खंड 1, अकं 1
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आगामी विशेषज्ञ परीक्षित पत्रिका प्रकाशन 

लेखक (ओ)ं शीर्षक पत्रिका 

वर्मा, पी. फियर ऑफ कोविड-19 आउटब्रेक, स्ट्रेस एन्ड एन्साइटी एमंग वर्किं ग एपं्लोईस: ए 
मल्टी-सर्वीस सेक्टर स्टडी 

इंटरनेशनल जर्नल ऑफ इंडस्ट्रियल एडं सिस्टम 
इंजीनियरिंग

सिन्हा, ए.एस. इन्फ्लूएसं ऑफ नैशनल इंस्टिटयूशन्स ऑन एन्ट्रप्रिन्योर्शिप: वमुन एन्ट्रप्रिन्योर्शिप इंटर्नैशनल रिव य्ू ऑफ एन्ट्रप्रिन्योर्शिप

पुस्तक, पुस्तक अध्याय  / प्रकाशित और आगामी  

लेखक (ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष श्रेणी 

केर ाई, ए. केस स्टडीस ऑन पेर्सपेक्टीव्स ऑन एन्ट्रप्रिन्योर्शिप 
एन्ड सस्टेनबिलिटी

ब्लूम्सबरी
2021 पसु्तक अध्याय

मित्रा, एस. लिवरजेिगं द पवर ऑफ शेयरिगं: द केस ऑफ सोशल 
एन्टरप्राइस एट द बेस ऑफ द पिरामिड

स्प्रिंगर सिंगापुर
2021 पसु्तक अध्याय

बालसबु्रमण्यम, एस. सस्टेनबिल कॉपेंटेटीव एडवांटेज: द्रोणास मेटाफोर सेज पब्लिकेशन इंडिया 2022 पसु्तक अध्याय

वेंकटरमन, एस. स्वदशेी मिल्स लिमिटड: किकस्टार्टिंग सस्टेनबिलिटी ए केसबुक ऑफ कॉर्पोरटे सोशल 
रसे्पोन्सिबिलिटी, स्प्रिंगर, पषृ्ठ 143-153

2022 पसु्तक अध्याय

सम्मेलन प्रपत्र, प्रस्तुत और आगामी  

लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष 

केर ाई, ए. सीईओ एट्रिबूट्स एन्ड फैमि ली फर्म इंटर्नैशनलाइजेशन: 
द मॉडरटेिग एफेक्ट ऑफ बिजनस ग्रूप एफिलिएशन एन्ड 
कॉपेंटेटीव इंटेन्सिटी

परिवार उद्यम अनुसधंान सम्मेलन, 
एफईआरसी-2021 2021

वेंकटरमन, एस. कॉर्पोरटे इंडियास फिनैंशिएल रिस्क एपलेट: ए जस्टापोसिशन 
विथ एन्शिएन्ट इंडियन पर्सपेक्टीव्स ऑन डेब्ट

दूसरा भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण  सम्मेलन
2021

वेंकटरमन, एस. कॉर्पोरटे सोशल रसे्पोन्स थ्रू द पैन्डमिक: ईस इट मूविगं द 
नीडिल ऑफ सीएसआर इवल्यूशन?

16वां कॉर्पोरटे सामाजिक उत्तरदायित्व अनुसधंान 
सम्मेलन

2021

वेंकटरमन, एस. डु फर्म्स सोशल प्रैक्टीसेस रिवील स्ट्राटजिक इंटेंट? 8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबधंन सम्मेलन, 16-18 
दिसबंर

2021

नदंकुमार, एम. के. एफेक्टीव मॉड ऑफ एक्शन एन्ड डैनामिक केपबिलिटीस 
ऑफ ए फर्म

ब्रिटिश प्रबधंन अकादमी
2021

मित्रा, एस. एन्विरॉन्मेंट, सोशल एन्ड गवर्नेंस गोल्स इन अन्प्रसिडेंटेड 
टाइम्ल: ए केस ऑफ नैचर्स फ्रं ड, सोशियो-एन्विरॉन्मेंट 
एन्टरप्राइस।

एआईएमए-आईसीआरसी केस लेखन प्रतियोगिता 
और सम्मेलन 2021

जॉर्ज, एन. फोलो यअुव राइवल? द केस ऑफ फर्म रिसोर्स 
इन्वेस्टमेंट्स इन एन एमर्जिंग इकनॉमी।

वार्षिक प्रतिस्पर्धी गतिशीलता सम्मेलन, हेलसिंकी
2021

वेंकटरामन, एस. जेंडर डाइवर्सिटी पेर्फोमेंस इन ग्लोबल माइनिंग कंपनीस: 
एन एक्सप्लोरशेन

8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबधंन सम्मेलन, 16-18 
दिसबंर

2021

उपाध्यायला, ए. एस. ज्योग्रफिक क्लस्टर ऑर ग्लोबल लिंकेजस? व्हाट 
एक्सिलरटे एमर्जिंग मार्केट  फर्म्स फॉरिन एटं्री स्पीड

एआईबी 2021 ऑनलाइन सम्मेलन
2021

सिन्हा, ए.एस. ग्लास-सीलिग एन्ड द एपोइंटमेंट ऑफ वमुन इन द बोर्ड 
ऑफ डिरके्टॉर्स: ए लिटरचेर रिव्यू एन्ड रिसर्च एजेंडास

8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबधंन सम्मेलन, 16-18 
दिसबंर 2021

केर ाई, ए. हेड्स यू विन, टेल्स आई लूज: व्हेव  फैमि ली फर्म्स शेयर 
पवर विथ नोन-फैमि ली मैनजर्स ऑफ द टीएमटी

परिवार उद्यम अनुसधंान सम्मेलन, 
एफईआरसी-2021

2021

बालसबु्रमण्यम, एस. हिस्टरी- मिथॉलोजी डिवाइड: इंडिया फॉर आल भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरा 
अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन जीआईटी2011, 16-18 
दिसबंर

2021

मित्रा, एस. लिवरजेिगं एसडीजीस टु इन्क्रीस ग्लोबल कॉपंिटीटीव्नेस 
इन द मॉटोर वोहिकिल  इंड्स्ट्री

8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबंधन सम्मेलन, 16-
18 दिसंबर

2021
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लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण वर्ष 

बालसबु्रमण्यम, एस. मल्टी-फेस्ड ह्यूमन मेमरी: ए क्वस्ट फॉर स्पिरिचआुलिटी भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरा अतंर्राष्ट्रीय 
सम्मेलन जीआईटी2011, 16-18 दिसबंर

2021

वेंकटरामन, एस. नैशनल कल्चर वैल्यूस एन्ड ऑरिएटेंशन्स टु कॉर्पोरटे 
सस्टेनबिलिटी

10वीं व्यापार और समाज अनुसंधान संगोष्ठी
2021

जॉर्ज, एन. न्यू स्ट्राटजिक एलयसेंस इन द न्यू नोर्मल: सर्चिंग फॉर न्यू 
थियोरीस

रणनीतिक प्रबंधन समाज वार्षिक सम्मेलन, टोरटंो
2021

जॉर्ज, एन. ऑर्डिनरी केपबिलिटीस एन्ड फर्म पेर्फोमेंस: द रॉल ऑफ 
कैपिट ल मार्केट  डेवलॉपमेंट

प्रबंधन अकादमी वार्षिक सम्मेलन, वैंकूवर
2021

केर ाई, ए. पवर एसिमेट्री इन टॉप मैनजमेंट टीम एन्ड फैमि ली फर्म 
इंटर्नैशनलाइजेशन

अंतर्राष्ट्रीय व्यापार अकादमी 2021
2021

मित्रा, एस. रसेिजिएसं- ए  हयर ऑर्डर स्किल बोर्न आउट ऑफ 
ह्यूमानिटीस ट्राइस्ट विथ कोविड-19

उभरती अर्थव्यवस्थाओ ं में चुनौतियों पर चौथा 
अंतर्राष्ट्रीय सम्मेलन: वीयूसीए पर्यावरण में 
व्यावसायिक चपलता और अनुकूलनशीलता

2021

जॉर्ज, एन. और केर ाई, ए. रीविसिगं द ड्राइवर्स ऑफ कॉर्पोरटे डाइवर्सिफिकेशन: द 
रॉल ऑफ डिजिटल कैपबिलिटीस

आईएसडीएसआई-वैश्विक सम्मेलन 2021 एक 
तरल दुनिया में अग्रणी व्यवसाय - आईआईएम 
नागपुर

2021

बालसबु्रमण्यम, एस. सयन्स टु मेटा-सयन्स: इंडियास डाइवर्स नॉलेड्ज 
सिस्टम्स

भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरा अतंर्राष्ट्रीय 
सम्मेलन जीआईटी2011, 16-18 दिसबंर

2021

उपाध्यायला, ए. एस. टाइमिगं एन्ड स्पीड ऑफ स्माल एन्ड यगं फर्म्स 
इंटर्नैशनलाइजेशन: ए क्रिटिकल रिव्यू एन्ड फ्यूचर रिसर्च 
एजेंडा

एआईबी 2021 ऑनलाइन सम्मेलन
2021

नदंकुमार, एम. के. यूसिगं ऑर्गनाइजेशनल आबंिडेक्सटरिटी टु बाउन्स बैक ब्रिटिश प्रबधंन अकादमी सम्मेलन 2021 2021
नदंकुमार, एम. के. ए कन्सेप्चुअल मॉडल ऑफ यूफोरिक एन्ड यूडैमॉनिक एपं्लोई 

वेल-बीइंग: एक्सप्लोरिगं डुअल एस्पेक्ट्स ऑफ एप्लोई वेल-
बीइंगटु बफर चैलेजस इन ए कोविड इंड्यूस्ड वर्क -फ्रं  हॉम

भारतीय प्रबंधन अकादमी का 7वां द्विवार्षिक 
सम्मेलन (आईएनडीएएम 2022), 7-9 जनवरी 2022

सिन्हा, ए.एस. कॉफं्लिक्ट्स इन ए सोशल एन्टरप्राइस: ए थियोरटेिकल 
कालिडोस्कॉप

भारतीय प्रबंधन अकादमी का 7वां द्विवार्षिक 
सम्मेलन (आईएनडीएएम 2022), 7-9 जनवरी

2022

मित्रा, एस. रॉल ऑफ टेकनॉलोजी इन सोलिड वेस्ट मैनजमेंट: सोशल 
एन्टर्प्राइस इन ए पैन्डमिक

अनिश्चितता, सामाजिक उद्यमिता और प्रौद्योगिकी 
की भूमिका पर दक्षिण एशिया सम्मेलन (ऑनलाइन), 
सामाजिक उद्यम कें द्र, टीआईएसएस, मंुबई

2022

सबु्रमण्यम, एस. सोश्योइमोशनल वेल्थ इन इंडियन फैमि ली बिजनस ग्रूप- 
टाटा सागा

आईसीएफएआई व्यवसाय स्कू ल, हैदराबाद द्वारा 
आयोजित व्यापार और वित्त पर 15 वां अतंर्राष्ट्रीय 
सम्मेलन

2022

केर ाई, ए. टैक्स एग्रसीवनेस ऑफ फॉरिन मल्टीनशनल्स डूरिगं 
इंस्टिटयूशनल ट्रान्सिशन

प्रबधंन पर 19वां एआईएमएस अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन
2022

सिन्हा, ए.एस. अनरावलिंग द ग्लास सीलिग फिनोमिनन यूसिगं क्रिटिकल 
हेर्मन्यूटिक्स

भारतीय प्रबंधन अकादमी का 7वां द्विवार्षिक 
सम्मेलन (आईएनडीएएम 2022), 7-9 जनवरी

2022

केस अध्ययन / प्रकाशित और आगामी 

लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण  वर्ष 
मित्रा, एस. इंडिया पोस्ट: ईस इट ए कैं डिडेट फॉर प्राइवटाइजेशन? केस सेंटर, यूके 2021
सिन्हा, ए.एस. और 
राजीव, पी.एन.

ए रसेिपी फॉर एपंवर्मेंट आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 6 0 /
एसएम/2022/05

2022

सबु्रमण्यम, एस. कॉरपोरटे गवर्नेंस इश्यू सन फार्मस्यूटिकल इंडस्ट्रीस लिमिटड आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 4 2 /
एसएम/2022/01

2022

राजीव, पी.एन., 
मित्रा, एस. और जॉय, एस.

डु कम्यूनिटी बेस्ड ऑर्गनाइजेशन्स (सीबीओ) एन्शुअर इक्वालिटी फॉर वमुन एन्ड 
मार्जिनलाइज्ड ग्रूप्स और मैन्टेन  स्टाटस क्वो? द केस ऑफ जलनिधि, केरला

आईआईएमके/सीएस/154/ओबी 
एडं एचआर/2022/01

2022
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दयानिधि, डी. एन्ट्रप्रिन्योर वोइस - कीपिगं कूल इन द डसर्ट। इन कॉन्वर्सेशन विथ आर्या निशांत आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 4 9 /
एसएम/2022/02

2022

दयानिधि, डी. कीपिगं कूल इन द डसर्ट- एबंार्किं ग ऑन एन एन्ट्रप्रिन्योरिएल जर्नी आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 4 7 /
एसएम/2022/01

2022

दयानिधि, डी. पोडगोजिकल इन्नोवेशन- द केस ऑफ साइमलु्टेनियस टूर्नामेंट्स आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 6 5 /
एसएम/2022/05

2022

सबु्रमण्यम, एस. स्प्लिटिग द सेंचरुी ऑल्ड टीवीएस ग्रूप- ए फैमि ली अरेंजमेंट आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 5 7 /
एसएम/2022/04

2022

दयानिधि, डी. स्टंप टॉक आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 6 6 /
एसएम/2022/06

2022

दयानिधि, डी. टेकनीके - इन्फान्सी आ ई आ ई ए म के / स ी ए स / 1 5 2 /
एसएम/2022/03

2022

मित्रा, एस. (2021) इंडिया पोस्ट: ईस इट ए कैं डिडेट फॉर प्राइवटाइजेशन?, द केस सेंटर

सिन्हा, ए.एस. और राजीव, पी.एन. (2022) ए रसेिपी फॉर एपंवर्मेंट, आईआईएमके/सीएस/160/एसएम/2022/05

सबु्रमण्यम, एस. (2022) कॉरपोरटे गवर्नेंस इश्यू सन फार्मस्यूटिकल इंडस्ट्रीस लिमिटड, आईआईएमके/सीएस/142/एसएम/2022/01

राजीव, पी.एन., मित्रा, एस. और जॉय, एस. (2022) डु कम्यूनिटी बेस्ड ऑर्गनाइजेशन्स (सीबीओ) एन्शुअर इक्वालिटी फॉर वमुन एन्ड मार्जिनलाइज्ड 
ग्रूप्स और मैन्टेन  स्टाटस क्वो? द केस ऑफ जलनिधि, केरला, आईआईएमके/सीएस/154/ओबी एडं एचआर/2022/01

दयानिधि, डी. (2022) एन्ट्रप्रिन्योर वोइस - कीपिगं कूल इन द डसर्ट। इन कॉन्वर्सेशन विथ आर्या निशांत, आईआईएमके/सीएस/149/एसएम/2022/02

दयानिधि, डी. (2022) कीपिगं कूल इन द डसर्ट- एबंार्किं ग ऑन एन एन्ट्रप्रिन्योरिएल जर्नी, आईआईएमके/सीएस/147/एसएम/2022/01

दयानिधि, डी.  (2022) पोडगोजिकल इन्नोवेशन- द केस ऑफ साइमलु्टेनियस टूर्नामेंट्स, आईआईएमके/सीएस/165/एसएम/2022/05

सबु्रमण्यम, एस. (2022) स्प्लिटिग द सेंचरुी ऑल्ड टीवीएस ग्रूप- ए फैमि ली अरेंजमेंट, आईआईएमके/सीएस/157/एसएम/2022/04

दयानिधि, डी. (2022) स्टंप टॉक, आईआईएमके/सीएस/166/एसएम/2022/06

दयानिधि, डी. (2022) टेकनीके - इन्फान्सी, आईआईएमके/सीएस/152/एसएम/2022/03

कार्यपत्र 

लेखक(ओ)ं शीर्षक विवरण  वर्ष 

बस,ु एम. और उपाध्यायला, 
ए. एस.

ए लिटरचेर रिव्यू ऑफ आईएनवी एन्ड बॉर्न ग्लोबल आईआईएमके/डब्ल य्ू पीएस/504/
एसएम/2022/05

2022

बस,ु एम., उपाध्यायला, 
ए.एस. और पनिकर, वी.एस.

एक्सप्लोइटिग डाइवर्स बिजनस मॉडल्स इन सोशल एन्टरप्राइसेस आईआईएमके/डब्ल्यूपीएस/505/
एसएम/2022/06

2022

मित्रा, एस. हेल्थकेयर चैलेंजस डूरिगं पैन्डमिक-रॉल ऑफ टेलीमेडिसिन आईआईएमके/डब्ल य्ू पीएस/539/
एसएम/2022/10

2022

अली, एस. इन्फ्लूएसं ऑफ टेक्नॉलोजिकल एन्ड अथर एन्विरॉन्मेंटल फैक्टॉर्स ऑन 
ऑर्गनाइजेशनल स्ट्राटजी

आईआईएमके/डब्ल य्ू पीएस/527/
एसएम/2022/08

2022

पनिकर, एस., उपाध्यायला, 
ए.एस. और शिवकुमार, एस.

इंटर्नैशनलाइजेशन ऑफ हाइब्रिड  स्टेट ऑन्ड एन्टरप्राइसेस आईआईएमके/डब्ल य्ू पीएस/501/
एसएम/2022/04

2022

सबु्रमण्यम, एस. म्यूचल फंड्स ग्रूप कनेक्शन्स एन्ड प्रोक्सी वोटिग- ए स्टडी  ऑफ इंडियन 
बिजनस ग्रूप स्पोन्सर्ड फंड हाउसेस

आईआईएमके/डब्ल य्ू पीएस/499/
एसएम/2022/02

2022

बस,ु एम. और उपाध्यायला, 
ए. एस.

प्लेटफार्म इकोसिस्टम एन्ड नेटवर्क  फर्म्स: ए रिव्यू ऑफ लिटरचेर एन्ड रिसर्च 
एजेंडा

आईआईएमके/डब्ल य्ू पीएस/506/
एसएम/2022/07

2022

यादव, एस. और 
उपाध्यायला, ए. एस.

प्रो-मार्केट  रिफोर्म एन्ड फस्ट क्रोस-बॉर्डर एक्विसिशन स्पीड ऑफ एमर्जिंग 
मार्केट  फर्म्स: एक्सप्लोरिगं इंटरग्रूप एन्ड इंट्राग्रूप हेटरोजेनिटी

आईआईएमके/डब्ल य्ू पीएस/500/
एसएम/2022/03

2022

सबु्रमण्यम, एस. सोश्योइमोशनल वेल्थ इन इंडियन फैमि ली बिजनस ग्रूप- टाटा सागा आईआईएमके/डब्ल य्ू पीएस/498/
एसएम/2022/01

2022

अली, एस. एस. स्ट्रक्चरल चैंजस एमंग इन्कुं बेन्ट फर्म्स इन एमर्जिंग इकनॉमीस आईआईएमके/डब्ल य्ू पीएस/527/
एसएम/2022/09

2022



वार्षिक प्रतिवेदन 2021-22

भारतीय प्रबंध संस्थान कोषिक्कोड

113

बस,ु एम. और उपाध्यायला, ए. एस. (2022) ए लिटरचेर रिव्यू ऑफ आईएनवी एन्ड बॉर्न ग्लोबल, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/504/एसएम/2022/05

बस,ु एम., उपाध्यायला, ए.एस. और पनिकर, वी.एस. (2022) एक्सप्लोइटिग डाइवर्स बिजनस मॉडल्स इन सोशल एन्टरप्राइसेस, आईआईएमके/
डब्ल य्ूपीएस/505/एसएम/2022/06

मित्रा, एस. (2022) हेल्थकेयर चैलेंजस डूरिगं पैन्डमिक-रॉल ऑफ टेलीमेडिसिन, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/539/एसएम/2022/10

अली, एस. (2022) इन्फ्लूएसं ऑफ टेक्नॉलोजिकल एन्ड अथर एन्विरॉन्मेंटल फैक्टॉर्स ऑन ऑर्गनाइजेशनल स्ट्राटजी, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/527/
एसएम/2022/08

उपाध्यायला, ए.एस. (2022) इंटर्नैशनलाइजेशन ऑफ हाइब्रिड स्टेट ऑन्ड एन्टरप्राइसेस, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस /501/ एसएम /2022/04

सबु्रमण्यम, एस. (2022) म्यूचल फंड्स ग्रूप कनेक्शन्स एन्ड प्रोक्सी वोटिग- ए स्टडी  ऑफ इंडियन बिजनस ग्रूप स्पोन्सर्ड फंड हाउसेस, आईआईएमके/
डब्ल य्ूपीएस/499/एसएम/2022/02

बस,ु एम. और उपाध्यायला, ए. एस. (2022) प्लेटफार्म इकोसिस्टम एन्ड नेटवर्क  फर्म्स: ए रिव्यू ऑफ लिटरचेर एन्ड रिसर्च एजेंडा, आईआईएमके/
डब्ल य्ूपीएस/506/एसएम/2022/07

यादव, एस. और उपाध्यायला, ए. एस. (2022) प्रो-मार्केट  रिफोर्म एन्ड फस्ट क्रोस-बॉर्डर एक्विसिशन स्पीड ऑफ एमर्जिंग मार्केट  फर्म्स: एक्सप्लोरिगं 
इंटरग्रूप एन्ड इंट्राग्रूप हेटरोजेनिटी, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/500/एसएम/2022/03

सबु्रमण्यम, एस. (2022) सोश्योइमोशनल वेल्थ इन इंडियन फैमि ली बिजनस ग्रूप- टाटा सागा, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/498/एसएम/2022/01

अली, एस. एस. (2022) स्ट्रक्चरल चैंजस एमंग इन्कुं बेन्ट फर्म्स इन एमर्जिंग इकनॉमीस, आईआईएमके/डब्ल य्ूपीएस/527/एसएम/2022/09

सत्र अध्यक्ष / ट्रैक अध्यक्ष 

लेखक(ओ)ं विवरण  वर्ष श्रेणी 
बालसबु्रमण्यम, एस. मैनजमेंट एन्ड बिजनस: इंडियास सॉफ्ट पवर

भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरा अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन
2021 सत्र अध्यक्ष

आईआईएम कोषिक्कोड में सम्मेलन और कार्यशालाएं

•	 • 8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबधंन सम्मेलन, 16-18 दिसबंर, 2021

•	 • भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरा अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन (जीआईटी 2021), 16-18 दिसबंर, 2021

आगामी सम्मेलन

•	 • भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर तीसरा अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन (जीआईटी 2021), 1-3 दिसबंर, 2022

•	 • न्यू नोर्मल में धारणीय समाधान प्रदान करन के लिए ओम की पनुर्कल्पना  पर अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन, 21-23 दिसबंर, 2022 

•	 • प्रबधंन पर 20वां एआईएमएस अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन, 28-31 दिसबंर, 2022

आईआईएमके पत्रिका  

आईआईएम कोषिक्कोड सोसाइटी एडं मैनजेमेंट रिव्यू

अकं प्रकाशित

इस अवधि के दौरान निम्नलिखित दो अकं प्रकाशित हुए।

•	 खंड 10 अकं 2, जलुाई 2021

•	 खंड 11 अकं 1, जनवरी 2022

इस अवधि के दौरान प्राप्त पांडुलिपियों की सखं्या - 250

इस अवधि के दौरान स्वीकृत पांडुलिपियों की सखं्या – 25
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सामाजिक नवाचार के लिए आईआईएमके उत्कृ ष्टता कें द्र 
(सीईएसआई)

सामाजिक नवाचार जटिल सामाजिक समस्याओ ंको हल करन में मदद करते हैं क्योंकि वे व्यक्तियों, समदुायों, व्यवसायों, गैर सरकारी सगंठनों, शैक्षणिक 
ससं्थानों, सरकारों और राज्य और अतंर्राष्ट्रीय एजेंसियों सहित क्षेत्रों और प्रदशेों में अभिनताओ ंको एक साथ लाते हैं, और ससं्थागत व्यवस्था को बदलने 
की कोशिश करते हैं जो इन समस्याओ ंके सिर्फ  लक्षण नहीं बल्कि इसका मूल कारण हैं।  हालांकि भारत कई सामाजिक नवाचारों का घर है, लेकिन शोध 
आधार बनान के लिए बहुत कम काम किया गया है। ऐसा शोध आधार ज्ञान का एक निकाय उत्पन्न करन के लिए आवश्यक है जो शिक्षण और परामर्श के लिए 
अनवुाद करगेा, सामाजिक नवाचारों की सफलता और स्थिरता में योगदान दगेा। सामाजिक नवाचार के लिए उत्कृ ष्टता कें द्र का उद्देश्य वर्तमान सामाजिक 
नवाचार परिदृश्य में इस आवश्यकता के अतंर को दूर करना है।

दृष्टि
कें द्र आईआईएमके की भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण करन की आकांक्षा में योगदान करना चाहता है, इसे भारत में सामाजिक नवप्रवर्तकों से ज्ञान प्राप्त 
करन और सभी को लाभान्वित करन के लिए इसे दनुिया के लिए पेश करन के अवसर के रूप में दखेना है।

मिशन / उद्देश्य
कें द्र एक ऊष्मायन मंच से आगे बढ़कर एक शोध-आधारित उत्कृ ष्टता कें द्र बनन की कल्पना करता है:

(अ)	 अनभुवजन्य साक्ष्य इकट्ठा करन और मॉडल और सिद्धांतों के निर्माण के लिए भारत से सामाजिक नवाचारों का व्यवस्थित अनसुधंान करता है।

(आ)	सामाजिक नवप्रवर्तनकर्ताओ,ं प्रबधंन छात्रों, प्रबधंकों, चिकित्सकों, नीति निर्माताओ ंऔर आम जनता के लिए शिक्षण सामग्री / पाठ्यक्रम / कार्यक्रमों 
के माध्यम से उत्पन्न ज्ञान का प्रसार करता है।

(इ)	 सामाजिक नवाचारों/नवप्रवर्तकों/सार्वजनिक निकायों/वित्त पोषण एजेंसियों/अन्य अभिनताओ ंको अनसुधंान और परामर्श सेवाए ंप्रदान करना।

उपरोक्त उद्देश्यों के साथ की गई गतिविधियाँ
I. शैक्षणिक अनसुधंान

अ)	 अनसुधंान परियोजनाएं

1.	 सिमी जॉय और प्रिया नायर राजीव- ग्रामीण सूक्ष्म उद्यमिता की पनु: कल्पना: ग्रामीण सूक्ष्म उद्यमियों को शामिल करते हुए सिद्ध सामाजिक 
उद्यम व्यवसाय का विस्तार करन के लिए एक पहल (ग्रामीण सूक्ष्म उद्यमियों , सामाजिक उद्यमों, गैर सरकारी सगंठनों, कॉर्पोरटे परोपकार, 
और सरकारी ससं्थाओ ंको शामिल करते हुए एक कार्य अनसुधंान परियोजना)

2.	 राजीव, पी.एन, मित्रा, एस. और जॉय, एस. समदुाय आधारित सगंठन (सीबीओ) भारत में सार्वजनिक सेवा प्रावधान में आय, जाति और लिंग 
असमानता को समाप्त करन के लिए वाहन के रूप में: नेन्मेनी, एक जलानिधि सीबीओ का एक अन्वेषण, (वायनाड, केरल के 2 पचंायतों में 
क्षेत्र अध्ययन)

3.	 जॉय, एस., राजीव, पी.एन., कोविड़-प्रेरित लॉकडाउन के लिए प्रबधंकीय प्रतिक्रियाए ं(13 उद्योग क्षेत्रों के वरिष्ठ प्रबधंकों का साक्षात्कार अध्ययन)

4.	 जॉय, एस., राजीव, पी.एन., 'घरों' को कार्यस्थलों के रूप में समझना: घर से काम करन वाले जोड़ों का दृष्टिकोण (पारिवारिक-जीवन चक्र के 
विभिन्न चरणों में जोड़ों का साक्षात्कार अध्ययन)

5.	 जॉय, एस., राजीव, पी.एन., एनविज़निंग एटंरप्राइजेज: अधिक समानता पैदा करन और क्षमताओ ंका निर्माण करन के तरीकों की पहचान 
करन के लिए परिधान मूल्य श्रृंखला में हितधारकों का एक बहु-विधि अध्ययन (उद्योग-भागीदार अनसुधंान, मुंबई और आनंद)

आ)  अनसुधंान निष्पाद

पुस्तकें

1.	 प्रिया नायर राजीव और सिमी जॉय, बीइंग एन इंपैक्ट चैंपियन: एनाक्टिंग कॉर्पोरटे सोशल कॉन्श्यसनेस, आईआईएमके - आईआईएमके 
सेज लीडरशिप सीरीज़। (नवबंर 2021)
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पुस्तक का विमोचन: बीइंग एन इंपैक्ट चैंपियन: एनाक्टिंग कॉर्पोरटे सोशल कॉन्श्यसनेस
 सेज आईआईएमके इवेंट 23वां गरुुवार, दिसबंर 2021।

 वक्ता:

श्री अरुण मैरा (https://www.linkedin.com/in/arun-maira-5499711b4/);

श्री नागप्रकाशम, https://www.linkedin.com/in/nagapr/

श्री मनीष कोठारी https://www.linkedin.com/in/manish-kothari-rhino/

स्किलिटो, जे.एल., पूनमल्ली, एल., और जॉय, एस. (स.ं) (2020)। सोशियो-टेक इनोवेशन: हार्नेसिगं टेक्नॉसोजी फॉर सोशल गडु। पालग्रेव 
मैकमिलन।

पुस्तक अध्याय

1.	 राजीव, पी.एन. और जॉय, एस. (2020)। क्रॉपइन: एड्रेसिगं फार्मर पोवर्टी थ्रू "कनेक्टेड" फार्मिंग। इन स्किलिटो, जे.एल., पूनमल्ली, एल., 
और जॉय, एस. (स.ं) सोशियो-टेक इनोवेशन: हार्नेसिगं टेक्नोलॉजी फॉर सोशल गडु। पालग्रेव मैकमिलन।

पत्रिका प्रपत्र

1.	 कलाग्ननम, एस और राजीव पी एन (2022) "इंप्लिमेंटिग मैन्डेटरी कॉर्पोरटे सोशल रोस्पोन्सिबिलिटी इन इंडिया: एसेसिगं प्रोग्रस मेड बाइ 
कॉर्पोरट्ेस एन्ड एनजीओस", इंटरनशनल जर्नल ऑफ बिजनेस, गवर्नेंस एडं एथिक्स, इंडर्साइंस (आगामी)।

2.	 पूनमल्ली, एल., और जॉय, एस. (आगामी) राउसिगं कलेक्टीव कंपाशन एट द सोसाइटल लेवल: लेसन्स फ्रं  न्यूसपेपर रिपोर्ट्स ऑन एशियन 
सनुामी इन इंडिया। आईआईएम कोषिक्कोड सोसाइटी एडं मैनजमेंट रिव्यू। (स्वीकृत)

3.	 जॉय, एस, गेम, ए.एम. और तोशनीवाल, आई. जी. (2020) एप्लाइंग बोर्ड्यूस कैपिट ल-फील्ड हैबिटस फ्रे मवर्क  टु माइग्रंट कैरियर्स: टेकिग 
स्टॉक एन्ड एडिग ए ट्रान्सनैशनल पर्सपेक्टीव, द इंटर्नैशनल जर्नल ऑफ ह्यूमन रिसोर्स मैनजमेंट, 31:20, 2541-2564, डीओआई: 
10.1080/09585192.2018.1454490

सम्मेलन प्रपत्र

1.	 आकृति दीपक और समुित मित्रा (2022) "रॉल ऑफ टेकनॉलोजी इन सोलिड वेस्ट मैनजमेंट: सोशल एटंरप्रैइस इन ए पैन्डमिक', साउथ 
एशिया कॉन्फ्रें स ऑन अन्सर्टेनिटी, सोशल एन्ट्रप्रिन्योर्शिप एन्ड रॉल ऑफ टेकनॉलोजी (ऑनलाइन), सेंटर फॉर सोशल एन्टरप्राइस, 
टीआईएसएस, मुंबई

2.	 सिमी जॉय और प्रिया नायर राजीव (2021) "एन्हान्नसिगं मार्केट  एक्सेस ऑफ वमुन मैक्रो-एन्ट्रप्रिन्योर्स थ्रू ऑनलाइन प्लैटफॉर्म्स: ए स्ट्डी 
ऑफ वमुन मैक्रो-एन्ट्रप्रिन्योर्स ऑफ कटुम्बश्री, केरला" जीआईटी, आईआईएम कोषिक्कोड।

3.	 सिमी जॉय, और प्रिया नायर राजीव (2021) "लेबल्स एन्ड आइडियल्स: डीकॉडिग द इंप्लिकेशन्स ऑफ 'इंपैक्ट' इन्वेस्टिंग फॉर इंडियन 
सोशल स्टार्टअप्स" पैन आईआईएम डब्ल्यूएमसी दिसबंर आईआईएम कोषिक्कोड।

4.	 पूनमल्ली, एल., जॉय, एस., स्किलिटो, जे.एल., और बीका, जेड (2020)।  सोशल इन्नोवेशन एस इंस्टिटयूशनल चैंज: इंटरप्ले ऑफ लॉजिक 
स्ट्राटजीस एन्ड रिसोर्सेस। अकादमी ऑफ मैनजमेंट एनअुल कॉन्फ्रें स, विर्चुअल। 7-11 अगस्त।

5.	 जॉय, एस। (2020)। फिनैंशिएली 'इंड्यूस्ज'? बेनफिशियरी पर्सपेक्टीव्स ऑन इन्क्लूशन फ्रं  उत्तर प्रदशे, इंडिया। द न्यू स्कू ल सोशल जस्टिस 
एन्ड मैनजमेंट कॉन्फ्रें स, न्यूयॉर्क ।

6.	 राजीव, पी.एन., मित्रा, एस. और जॉय, एस. (2020)। कम्यूनिटी-बेस्ड ऑर्गनाइजेशन्स एन्ड इंस्टिटयूशनल वोइड्स इन एमर्जिंग इकनॉमीस: 
केस ऑफ नेन्मेनी इन केरला, इंडिया। द न्यू स्कू ल सोशल जस्टिस एन्ड मैनजमेंट कॉन्फ्रें स, न्यूयॉर्क ।

7.	 राजीव, पी.एन., जॉय, एस. और मित्रा, एस. (2019)। कम्यूनिटी- बेस्ड ऑर्गनाइजेशन्स (सीबीओस) एन्ड पार्टिसि पेटरी गवर्नेंस: इन्साइट्स 
एन्ड बेस्ट प्रैक्टीसेस फ्रं  नेन्मेनी, ए रूरल वाटर सप्लाई मैनजमेंट सीबीओ इन केरला, इंटर्नैशनल कॉन्क्लेव ऑन ग्लोबलाइजिगं इंडियन 
थॉट्स(जीआईटी 2020), 16-18 जनवरी।
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रिपोर्ट/अध्याय

1.	 समेुलिका भट्टाचार्य, सिमी जॉय, प्रिया नायर राजीव, इनोवेटिग फॉर सोशल इम्पैक्ट: अडंरस्टैंडिग इनोवेशन कैर के्टर्स इन रिलेशन टू सोशल 
स्टार्टअप्स, आईवीईआईएन वार्षिक रिपोर्ट  (आगामी, 2021)।

2.	 सिमी जॉय और प्रिया नायर राजीव। मार्केट  एक्सेस फॉर मैक्रो-एन्ट्रप्रिन्योर्स: कैन  प्लेटफॉर्म को-ओप्स हेल्प? प्लेटफार्म कॉओपरटेिविज्म 
कन्सोर्श्यम।

केस अध्ययन

1.	 राजीव, पी.एन., सिमी जॉय (2020) कैन  सोशल एस्पिरशेन्स बी रियलाइज्ड थ्रू ए मार्केट  मॉडल? एक्सपेरिमेंट्स ऑफ एन एग्टेक वेंचर इन 
इंडिया। आईआईएमके सेज केस।

(इ)	 कार्य प्रगति

1.	 लता पूनमल्ली, अनीता हॉवर्ड और सिमी जॉय (ससं्करण)। मैनजिगं फॉर सोशल जस्टिस: हार्नेसिगं मैनजमेंट थ्योरी एन्ड प्रैक्टीस फॉर 
कलेक्टीव वेल-बीइंग (टार्जेट पब्लिशिगं डेट: दिसबंर 2022, एडिटड वोल्यूम अडंर कॉन्ट्राक्ट विथ पाल्ग्रेव मकमिल्लल)

2.	 जॉय, एस. और राजीव, पी.एन., 'रीइमाजिनिंग रूरल लिव्लिहूड: सोशल एन्टरप्राइस बिजनस मॉडल्स फॉर रूरल इंडिया' (व्यवसायियों के 
लिए पसु्तक)

3.	 राजीव, पी.एन., जॉय, एस., और एस मित्रा, 'कैपबिलिटीस थाट एनेबिल कम्यूनिटी-बेस्ड ऑर्गनाइजेशन्स (सीबीओस) टु मैनज रूरल वाटर 
सप्लाई प्रोग्राम्स इंडिपेंड्ली: इनसाइट्स फ्रं  नेन्मेनी सीबीओ, केरल, भारत।'

4.	 जॉय, एस., राजीव, पी.एन., केस स्टडी कलेक्शन: शोर्ट  टीचिगं केसस ऑन सोशल एन्टरप्राइसेस एन्ड सीएसआर।

(ई)	 सपंादकीय भूमिकाएँ

1.	 प्रिया नायर राजीव - जर्नल स्पेशल इश्यू: गस्ट एडिटर फॉर ए स्पेशल इश्यू इन ज जर्नल ऑफ बिजनस रिसर्च (एमराल्ड) ऑन वेंचरिगं एन्ड 
सोशल बिजनसेस।फरवरी 2022

2.	 प्रिया नायर राजीव - एडिटोरियल बोर्ड मेंबर- ह्यूमन रिसोर्स डेवलॉपमेंट रिव्यू, सेज पब्लिकेशन (जारी)

3.	 सिमी जॉय, सपंादकीय समीक्षा बोर्ड के सदस्य, कादमी ऑफ मैनजमेंट लर्निंग एन्ड एजकेुशन (जारी)

4.	 सिमी जॉय, सपंादकीय समीक्षा बोर्ड के सदस्य, सैम एडवांस्ड मैनजमेंट जर्नल (जारी)

II. ज्ञान प्रसार

(अ)	 सामाजिक पहल के प्रबधंन में प्रमाणपत्र कार्यक्रम

सामाजिक पहलों के प्रबधंन में प्रमाणपत्र कार्यक्रम को सामाजिक पहल के तीन स्तंभों, अर्थात् कॉर्पोरटे सामाजिक जिम्मेदारी, गैर-लाभकारी कार्य 
और सामाजिक उद्यमिता पर वैचारिक आधार दकेर महिला परिवर्तन-निर्माताओ ंके पोषण के एक वाहन के रूप में कल्पना की गई थी। इसे नेवल 
वाइव्स वेलफेयर एसोसिएशन (एनडब्ल्यूडब्ल्यूए, सदर्न रीजन) के लिए रूपित किया गया था। पहले बैच में नौ महिलाए ंहैं।

(आ)	अभ्यास अध्येतावृत्ति 

अभ्यास अध्येतावतृ्ति उन लोगों को प्रदान की जाती है जिन्होंने प्रमाणपत्र कार्यक्रम  को चल रहे मेंटरिगं और पीयर लर्निंग के लिए एक माध्यम 
के रूप में पूरा किया है। अभ्यास अध्येतावतृ्ति में एक प्रत्ययन चरण और एक उपलब्धि चरण शामिल होता है ताकि प्रतिभागी अपनी सामाजिक 
पहल (छह महीने की अवधि सहित) शरुू कर सकें ।

(इ)	र जत जयतंी वेबिनार श्रृंखला का आयोजन

सामाजिक नवाचार: आईआईएमके की रजत जयतंी मनान के लिए परिप्रेक्ष्य और रास्ते आयोजित किए जाते हैं। एक वेबिनार महीने के पहले 
शनिवार को आयोजित किया जाता है। पूर्ण और नियोजित विवरण इस प्रकार हैं:

क्रं .स.ं  दिनाकं  वक्ता  विषय  
1 6 मार्च, 2021 सशु्री गायत्री राव, इमागो ग्लोबल ग्रासरूट्स में में भारत 

कार्यक्रम प्रमखु और आईआईएमके एल्युमिना
कैन  सोशल एन्टरप्राइसेस लीड एन इन्क्लूसीव रिकवरी फ्रं  द 
लिव्लीहुड क्राइजिस ट्रिगर्ड बाइ कोविड 19 पैन्डमिक?
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क्रं .स.ं  दिनाकं  वक्ता  विषय  
2 3 अप्रैल, 

2021
अरविदं सफर, इंजीनियर और उद्यमी, आईआईटी, 
एमआईटी और गूगल में प्रशिक्षित

सोशली इंपैक्टफुल टेक्नॉलोजी वेंचर्स: एन एन्ट्रप्रिन्योर्स पर्सपेक्टीव।

3 8 मई, 
2021

मनोज कुमार, सह-ससं्थापक और सीईओ, सोशल अल्फा सपोर्ट  इकॉसिस्टम फॉर डीप-टेक सोशल वेंचर्स 

4 5 जून, 
2021

नागराज (नागा) प्रकाशम, एजेंल निवेशक, मेंटर, निधि 
सलाहकार

सोशल इन्नोवेशन फॉर भारत

5 3 जलुाई ,
2021(अनसूुचित)

सारा अलेक्जेंडर, वरिष्ठ सलाहकार, सेल्को फाउंडेशन एन इकोसिस्टम एप्रॉच फॉर सोशल चेंज एन्ड सस्टेनबिल इंपैक्ट

6 7 अगस्त, 
2021 (अनसूुचित)

शिवराजा रामनाथन, ससं्थापक और सीईओ, नेटिवलीड नर्चरिगं एन्ट्रप्रिन्योर्स इन टयर 2 एन्ड टयर 3 सिटीस  

7 सितंबर 4,
 2021

श्री निक्सन जोसेफ, पूर्व अध्यक्ष और सीईओ, एसबीआई 
फाउंडेशन

रॉल ऑफ सीएसआर इन नर्चरिगं चेंज चैंपियन्स

(ई)	वेबि नार (विषय वस्तु विशेषज्ञ के रूप में आमतं्रित)

1.	प्रिया  नायर राजीव- दिशा ग्लोबल फाउंडेशन डे में मखु्य वक्ता: "सामाजिक नवाचार: बुरी समस्याओ ंसे निपटने के लिए रास्ते बनाना जो हमें 
परशेान करती रहती हैं", फरवरी 2022।

2.	प्रिया  नायर राजीव- केरल स्टार्टअप मिशन में मखु्य वक्ता: विषय पर: सामाजिक उद्यम का आकलन और उनके प्रभाव को मापना", फरवरी 
2022।

3.	सि मी जॉय और प्रिया नायर राजीव- द न्यू स्कू ल में प्लेटफॉर्म कोऑपरेटिविज्म कंसोर्टियम एडं इंस्टीट्यूट फॉर द कोऑपरेटिव डिजिटल 
इकोनॉमिक में आमंत्रित वक्ता,  अप्रैल 6, 2021। महिला सूक्ष्म उद्यमियों की बाजार पहुंच बढ़ाने पर बात: केरल में प्लेटफॉर्म को-ऑप्स की 
व्यवहार्यता ऑनलाइन प्लेटफॉर्म के साथ अनुभव।

4.	प्रिया  नायर राजीव- प्रबधंन अकादमी, क्रिटिकल मैनजमेंट स्टडीज में आमंत्रित वक्ता। महामारी और प्रबधंन सरंचनाओ:ं अलग-अलग राष्ट्रीय 
और राज्य प्रतिक्रियाए ंपर इन-टच वेबिनार श्रृंखला, 29 जून, 2020।

5.	प्रिया  नायर राजीव- जस्टएक्शन्स-एवरी ब्रीथ काउंट्स सीरीज़ (2030 तक बच्चों के निमोनिया से होने वाली मौतों को रोकने के लिए राष्ट्रीय 
सरकारों का समर्थन करन वाली दनुिया की पहली सार्वजनिक-निजी भागीदारी) में आमंत्रित वक्ता- राज्य में कोविड-19 महामारी की रोकथाम 
और प्रबधंन पर केर ल सरकार की सफलता पर बात।

6.	सि मी जॉय- सेंटर फॉर डेवलपमेंट ऑफ कम्युनिटी कलेक्टिव्स द्वारा आयोजित वेबिनार, गरीबों के लिए बाजार बनान ेवाली महिला सघं, 18 
सितंबर, 2020।

7.	 समुित मित्रा- "सामाजिक उद्यमिता: समावेशी अर्थव्यवस्था और सतत समाज के लिए एक समाधान" पर एक पैनल चर्चा, 26 सितंबर, 
2020 को ईएस इंस्टीटयूट ऑफ मैनजमेंट, वीईएसआईएम यूनसु सोशल बिजनेस सेंटर द्वारा आयोजित।

8.	 अतंर्राष्ट्रीय वेबिनार: 'सामाजिक प्रभाव बनान ेमें प्रौद्योगिकी की भूमिका' पर सामाजिक-तकनीक पैनल चर्चा। न्यू स्कू ल, न्यूयॉर्क  के सहयोग 
से। दिनांक और समय: 20 अक्टूबर 2021, 8:30 - रात 10 बजे IST (सबुह 11 बजे से दोपहर 12.30 बजे ईएसटी)

III. अनसुधंान और परामर्श सेवाएं

1.	 सिमी जॉय, प्रिया नायर राजीव: इंपैक्ट मेशन्मेंट फॉर सोशल एन्टरप्राइसे,स ेन्ड सोशल इन्कु बेटर्स। (विलग्रो के साथ साझेदारी में)।

2.	 सिमी जॉय। मोबिलिटी, वमुन्स लिव्लीहुड्स एन्ड थेयर सोसाइटल इंप्लिकेशन्स: ए स्टडी ऑफ फीमेल बैंक एजेंट्स (एफआईए टेक्नोलॉजी 
सर्विसेज लिमिटड के साथ साझेदारी में)

3.	 सिमी जॉय और प्रिया नायर राजीव। यूस ऑफ डिजिटल प्लैटफॉर्म्स फॉर मार्केट  एक्सेस: ए स्टडी ऑफ कुटुम्बश्री मैक्रो-एन्टरप्राइसेस 
(प्लेटफॉर्म कोऑपरटेिविज्म कंसोर्टियम, न्यूयॉर्क  द्वारा कमीशन)।

4.	 सिमी जॉय, किसान मित्र: अनसुधंान ससं्थानों में विकसित विज्ञान और प्रौद्योगिकी नवाचारों को ग्रामीण कृषि उद्यमियों तक पहुचंान की एक 
पहल। (प्रधान वैज्ञानिक सलाहकार, भारत सरकार के कार्यालय द्वारा कमीशन प्राप्त।)
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IV. सलाह

1.	 प्रिया नायर राजीव - एआईसी राइज, एक नीति आयोग पहल में सामाजिक स्टार्टअप के लिए मेंटर (निःशलु्क)।

2.	 प्रिया नायर राजीव - विकलांगों के कौशल पर काम करन वाले गैर सरकारी सगंठन वरदान4यू के लिए मेंटर (निःशलु्क)।

3.	 प्रिया नायर राजीव - हर्बल उत्पाद बनान वाली महिला कें द्रित सामाजिक उद्यम आयुरसूत्र की मेंटर (निःशलु्क)।

4.	 सिमी जॉय, इम्पैक्ट एडवाइजर, एफआईए टेक्नोलॉजी सर्विसजे प्राइवेट लिमिटेड, भारत - वित्तीय समावेशन के लिए एक सामाजिक उद्यम 
(मई 2017 - जारी)

V: केर ल राज्य योजना बोर्ड में आमतं्रित सदस्य

•	 प्रो प्रिया नायर राजीव - एलएसजीआई द्वारा विकास हस्तक्षेप पर कार्य समहू में विशेषज्ञ सदस्य

सयंोजक - मसौदा समिति, डब्ल्यूजीडीआई।

•	 प्रो सिमी जॉय - एलएसजीआई द्वारा सेवा वितरण में सधुार पर कार्य समहू में विशेषज्ञ सदस्य

VI: केर ल सरकार के लिए सलाहकार

प्रो प्रिया नायर राजीव - सलाहकार समिति सदस्य - सामाजिक उद्यमिता में महिला (वाईएसई) अध्येतावतृ्ति कार्यक्रम - महिला और बाल विकास 
विभाग, केरल सरकार और सयंकु्त राष्ट्र महिला पहल। (जारी)

VII: पैन आईआईएम वेबिनार 

8वां पैन आईआईएम विश्व प्रबधंन सम्मेलन, 16-18 दिसबंर 2021 

सामाजिक नवाचार: अनसुधंान और शिक्षण में अवसर।

आयोजक: सीईएसआई, भारतीय प्रबंधन ससं्थान कोषिक्कोड 

प्रारूप - ऑनलाइन पैनल चर्चा - 17 दिसबंर, शाम 4 बजे से शाम 5.30 बजे तक 

वैश्विक महामारी और जलवाय ुपरिवर्तन से उत्पन्न अभूतपूर्व अनिश्चितताओ ंके आलोक में, सामाजिक नवाचार और उद्यमिता की प्रासगंिकता कई गनुा 
बढ़ गई है। इस सदंर्भ में, इस पैनल चर्चा का उद्देश्य शिक्षाविदों और पीएच.डी. विद्वानों की मदद करना है जो सामाजिक नवाचार के बार ेमें उत्सुक है 
और इस क्षेत्र में अनसुधंान और शिक्षण के अवसरों के बार ेमें बेहतर जानकारी रखते हैं।

इस पैनल के माध्यम से, सीईएसआई महत्वपूर्ण दृष्टिकोणों को उजागर करना चाहता है और अनसुधंान के उन क्षेत्रों की पहचान करना चाहता है जिनमें 
सामाजिक नवाचार क्षेत्र में शिक्षण के माध्यम से ज्ञान सजृन और प्रसार की क्षमता है। सम्मेलन में उपस्थित लोगों के पूर ेसमूह को अतंर्दृष्टि, विशेष रूप 
से यवुा शोधकर्ताओ ंऔर डॉक्टरटे विद्वानों से अत्यधिक लाभ होगा।

सामाजिक नवाचार में शामिल विद्वानों और सगंठनों को प्रदर्शित करते हुए, सीईएसआई प्रतिभागियों को अपने शोध और शिक्षण को आगे बढ़ान के लिए 
मूल्यवान नेटवर्क  बनान के अवसर के रूप में इसका उपयोग करना चाहता है। आगे बढ़ते हुए, सीईएसआई अनसुधंान और शिक्षण का नेततृ्व करन के 
लिए प्रतिबद्ध है जो एक सामाजिक प्रभाव डाल सकता है और खदु को राष्ट्रीय और अतंर्राष्ट्रीय प्रतिष्ठा कें द्र के रूप में स्थापित करन में सबसे आगे 
हो सकता है। सीईएसआई इस प्रयास में शामिल होने के लिए प्रतिभागियों का स्वागत करगेा, और सामाजिक नवाचार के क्षेत्र में अपने स्वय ंके विशिष्ट 
अनसुधंान और/या शिक्षण हितों को आगे बढ़ान में उनका समर्थन करन का लक्ष्य रखेगा। सीईएसआई ने इस अवसर के लिए 8वें पैन आईआईएम विश्व 
प्रबधंन सम्मेलन को धन्यवाद दिया।

विषयवस्तु और पैनलिस्ट

प्रारभंिक टिप्पणिया ँऔर परिचय प्रो प्रिया नायर राजीव

पैनल परिचय प्रो. सिमी जॉय

वक्ता (क्रम में)

प्रो सत्यजीत मजूमदार: सकंायाध्यक्ष, स्कू ल ऑफ मैनजमेंट एडं लेबर स्टडीज, टीआईएसएस मुंबई

विषय: सामाजिक उद्यमिता में अनसुधंान के लिए दृष्टिकोण
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प्रो. इसरार कुरैशी- सामाजिक उद्यमिता और आईसीटीडी के प्रोफेसर, रिसर्च स्कू ल ऑफ मैनजमेंट, द ऑस्ट्रेलियन नेशनल यूनिवर्सिटी, ऑस्ट्रेलिया

विषय: सामाजिक नवप्रवर्तनकर्ता और डिजिटल विकास: अतंर्दृष्टि और अनसुधंान निर्देश

प्रो अकुंर सरीन, प्रोफेसर - पब्लिक सिस्टम्स ग्रुप, आईआईएम अहमदाबाद

 विषय: सामाजिक नवाचार: आलोचनात्मक रूप से सोचना

 सशु्री तनजुा केट, प्रबधंक - निगरानी और मूल्यांकन, विलग्रो इनोवेशन फाउंडेशन

 विषय: सामाजिक नवाचार अभ्यास: अकादमिक योगदान की भूमिका

प्रश्नोत्तर/समापन टिप्पणी प्रो. समुित मित्रा (40 मिनट)

IX: आईआईएम कोषिक्कोड और सीआईआई क्षेत्रीय सामाजिक उद्यमिता सम्मेलन। 11 मार्च 2022 सामाजिक उद्यमिता सम्मेलन का विषय: सतत 
समावेशी विकास प्राप्त करन में सामाजिक उद्यमिता का महत्व। 
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आईआईएमके शासन कें द्र
अगस्त 2019 में शरुू हुए, शासन कें द्र ने एक सूचनात्मक वेबसाइट, वेबिनार, परामर्श और नेत्रहीन समीक्षा वाले अतंर्राष्ट्रीय मामलों को लिखने के माध्यम 
से सिद्धांत और व्यवहार के बीच की खाई को पाटन के उद्देश्य पर ध्यान कें द्रित करन का निर्णय लिया। इस दिशा में, कें द्र ने एक विस्तृत शिक्षार्थी कें द्रित 
वेबसाइट बनाई है, पांच अतंर्राष्ट्रीय सहकर्मी-समीक्षित केसस का दस्तावेजीकरण किया है, और विशिष्ट विषयों पर प्रतिष्ठित विशेषज्ञों द्वारा चार वेबिनार किए 
हैं, अर्थात् डेटा-सचंालित शासन (डॉ पूर्णिमा डोर,े टाटा ट्रस्ट्स), समन्वित शासन (श्री के एस श्रीनिवास आईएएस, अध्यक्ष एमपीईडीए), सहयोगी शासन 
(श्री प्रमोद कृष्णन आईएफएस, अपर प्रधान मखु्य वन सरंक्षक, वन एव ंवन्य जीव विभाग, केरल सरकार) और नेटवर्क  शासन के लिए एक सिस्टम व्यू (डॉ 
अमर केजेआर नायक, सामरिक प्रबंधन के प्रोफेसर और अध्यक्ष, सतत पारिस्थितिक प्रणाली कें द्र, जेवियर इंस्टीटयूट ऑफ मैनजमेंट)। 

प्रगति रिपोर्ट: अप्रैल 2021 से फरवरी 2022

शासन कें द्र ने  2-4 वेबिनार की एक श्रृंखला, परामर्श और  नेत्रहीन-समीक्षा वाले अतंर्राष्ट्रीय मामलों के लेखन के सूचनात्मक वेबसाइट को अद्यतन 
करके सिद्धांत और व्यवहार के बीच की खाई को पाटन का प्रयास किया।। वर्ष 2021 में, कें द्र ने सिक्योरिटीज एडं एक्सचेंज बोर्ड ऑफ इंडिया (सेबी), 
सिक्योरिटीज एडं कमोडिटी मार्केट  इन इंडिया के नियामक को 'स्टडी ऑन डिफरेंस इन फ्री फ्लोट एडं पीई रशेियो ऑफ एनएसई एन्ड बीएसई' शीर्षक से 
परामर्श समनदुशेन का अपना पहला प्रारभंिक मसौदा पूरा किया। कें द्र ने इस अवधि में दो अतंर्राष्ट्रीय सहकर्मी-समीक्षित मामलों का भी दस्तावेजीकरण 
किया। वर्ष के अतं में, कें द्र को लाल बहादरु शास्त्री राष्ट्रीय प्रशासन अकादमी, मसूरी में आयोजित आईएएस पेशेवर पाठ्यक्रम चरण I प्रशिक्षण कार्यक्रम का 
एक परामर्श समनदुशेन, ट्राइनिंग नीड्स एसेसमेंट (टीएनए) प्राप्त हुआ। इस परियोजना को 31 जनवरी, 2021 तक सफलतापूर्वक क्रियान्वित किया गया।

कें द्र ने जनवरी 2022 को एक प्रख्यात व्यवसायी, श्री प्रमोद कृष्णन आईएफएस (वन और वन्यजीव विभाग, केरल सरकार) द्वारा "कॉलागरटेीव गवर्नेंस एन्ड 
जोइंट फोरस्ट मैनजमेंट इन इंडिया: द केस ऑफ पेरियार टाइगर रिजर्व" शीर्षक से सहयोगी शासन पर एक वेबिनार सत्र का आयोजन किया। 

कें द्र के तहत मामलों और कागजातों में निम्नलिखित बातें सामने आई हैं:

•	 काकानी, आर.के, गलके, ए और वर्मा, एच. (2021)। पाइथागोरस ग्लोबल: इमर्जिंग मार्केट  फंड्स एडं द कोनन्ड्रम ऑफ फैमि ली ओनरशिप। रिचर्ड 
आइवी स्कू ल ऑफ बिजनेस: आइवे केस पब्लिशिगं। प्रिंट प्रूफ से गजुर रहा मामला; आगामी।

•	 पति, एस.पी., और काकानी, आर.के. (2022)। एक्सप्लाइनिंग हाइ पेर्फोमेंस एमंग इंडियन एडमिनिस्ट्रेटीव सर्वीस (आईएएस) ऑफीसर्स: ए जॉब 
डिमैंड्स- रिसोर्स पर्सपेक्टीव। रिव्यू ऑफ पब्लिक पर्सोनल एडमिनिसट्रेशन। https://doi.org/10.1177/0734371X211062481

मार्च 2022 में, कें द्र ने एक प्रख्यात विद्वान, डॉ अमर केजेआर नायक, जो एफपीओ पर राष्ट्रीय नीति तैयार करन में शामिल रहे हैं, द्वारा "फार्मर प्रोड्यूसर 
ऑर्गनाइजेशन्स: ए सिस्टम व्यू टू नेटवर्क  गवर्नेंस" शीर्षक से नेटवर्क  शासन पर अपना चौथा वेबिनार सत्र आयोजित किया।

मई के महीने में,  कें द्र ने पहले समनदुशेन के सफल समापन पर एलबीएसएनएए, मसूरी से आईएएस प्रोफेशनल कोर्स फेज II, और मिड-करियर ट्रेनिंग 
प्रोग्राम्स प्री-फेज III, फेज III और IV के लिए एक और परामर्श असाइनमेंट, ट्रेनिंग नीड्स एनालिसिस (टीएनए) प्राप्त किया।। साथ ही, कें द्र एक नए मामले 
का दस्तावेजीकरण कर रहा है और भारत में 'स्मार्ट  सिटी गवर्नेंस' पर अपने शोध कार्य को आगे बढ़ा रहा है - और उम्मीद है कि आने वाली तिमाही में 
प्रतिक्रिया और क्षेत्र पर आवेदन के लिए शिक्षाविदों को पेश किया जाएगा।

विशिष्ट सहायक विवरण
	� विशेषज्ञ परीक्षित अतंर्राष्ट्रीय केस निर्गत:

•	 वर्मा, हरिकिश्नन और राम कुमार काकानी। "डोंट लेट इट डेरले: द डिस्ट्रिक्ट हेड्स डिलेमा" केस पत्रिका में। एमराल्ड पब्लिशिगं, 2021. 
डीओआई 10.1108/टीसीजे-10-2020-0145

•	 वर्मा, हरिकिश्नन, जेम्स पूवाथिंगल और राम कुमार काकानी। "गवर्निंग चेंजेस इन गवर्नमेंट: द वॉटर स्टोरी ऑफ महबूबनगर" केस पत्रिका में। 
एमराल्ड पब्लिशिगं, 2021. डीओआई 10.1108/टीसीजे-02-2021-0032

•	 हनीश, मोहम्मद ए, राम कुमार काकानी और गौरव एम. मराठे। "कैन  राकेश एक्वयर लान्ड फॉर ए फैक्टरी? ए स्टेक हॉल्डर एप्रॉच।" सेज बिजनेस 
केस में। सेज प्रकाशन लिमिटड, 2020. 10.4135/9781529706611

•	 बालासबु्रमण्यम, गिरीश, गौरव एम. मराठे और राम कुमार काकानी। "कॉन्फ्लिक्ट मैनजमेंट बाइ ए पोलीस लीडर।" सेज बिजनेस केस में। सेज 
प्रकाशन लिमिटड, 2020. 10.4135/9781529701210.
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•	 काकानी, आर.के., गलके, ए और वर्मा, एच. (2021)। पाइथागोरस ग्लोबल: इमर्जिंग मार्केट  फंड्स एडं द कॉन्ड्रम ऑफ फैमि ली ओनरशिप। रिचर्ड 
आइवे स्कू ल ऑफ बिजनेस: आइवे केस पब्लिशिगं। प्रिंट प्रूफ से गजुर रहा केस; आगामी।

	� डिजिटल निर्गत:

•	 एक जानकारीपूर्ण वेबसाइट के माध्यम से सिद्धांत और व्यवहार के बीच की खाई को पाटना।

•	 डॉ. अमर केजेआर नायक, रणनीतिक प्रबधंन के प्रोफेसर और सतत पारिस्थितिक प्रणाली कें द्र, जेवियर इंस्टीटयूट ऑफ मैनजमेंट के अध्यक्ष, 
द्वारा सिस्टम व्यू टू नेटवर्क  गवर्नेंस पर वेबिनार: 2022

•	 श्री प्रमोद कृष्णन आईएफएस, अतिरिक्त प्रधान मखु्य वन सरंक्षक, वन और वन्यजीव विभाग,केरल सरकार द्वारा सहयोगात्मक शासन पर 
वेबिनार: 2022

•	 श्री के एस श्रीनिवास आईएएस, अध्यक्ष, समदु्री उत्पाद निर्यात विकास प्राधिकरण द्वारा समन्वित शासन पर वेबिनार: 2021

•	 डॉ. पूर्णिमा डोर,े टाटा ट्रस्ट द्वारा डेटा-सचंालित शासन पर वेबिनार: 2020

	� हस्ताक्षर किए गए परामर्श समनदुेशन, करार और सहयोग:

•	 करियरिस्ट सीनियर सिविल सर्विसेज ऑफ इंडिया (आईएएस ऑफिसर्स) ट्रेनिंग नीड असेसमेंट फेज I

•	 एनएसई और बीएसई सूचकांकों और पीई अनपुातों की तलुना करन पर डीजीआर टाइप II वित्तपोषित शोध अध्ययन के लिए सेबी डेवलपमेंट 
स्टडी ग्रुप (डीजीआर), 2021

•	 आईएएस पेशवर पाठ्यक्रम फेस II, और मिड-कैरियर प्रशिक्षण कार्यक्रम प्री- फेस III, फेस III और IV के लिए ट्राइनिंग नीड्स एनलाइजिस 
(टीएनए)

	� अनसुधंान:

•	 भारत में 'स्मार्ट  सिटी गवर्नेंस' का अध्ययन, वर्तमान-अध्ययन जारी है



वार्षिक प्रतिवेदन 2021-22

भारतीय प्रबंध संस्थान कोषिक्कोड

122

डिजिटल नवीनता और 
रूपांतरण कें द्र (सी-डीआईआईटी)

कें द्र की गतिविधियों की अगले दो वर्षों के लिए योजना बनाई गई है और कें द्र के लिए एक व्यावसायिक कार्यकारी की भर्ती की गई है। कें द्र के लिए एक 
वेबसाइट विकसित की गई है और समय-समय पर प्रासगंिक जानकारी के साथ अद्यतन की जा रही है (https://forms.iimk.ac.in/research/cdit/
index.php)। कें द्र का औपचारिक उद्घाटन 14.12.2021 को हुआ था। पद्म भूषण क्रिस गोपालकृष्णन, अध्यक्ष, एक्सिलर वेंचर्स और इन्फोसिस के सह-
ससं्थापक, मखु्य अतिथि थे। उद्घाटन समारोह के दौरान, आईआईएम कोषिक्कोड के निदशेक प्रोफेसर दबेाशीष चटर्जी ने कें द्र की वेबसाइट का शभुारभं 
किया। प्रासगंिक विषयों पर कुछ श्वेत पत्र तैयार करना, प्रासगंिक पाठ्यक्रमों/केस अध्ययन/अनसुधंान प्रकाशनों के डेटाबेस का सकंलन, वेबिनार के लिए 
प्रख्यात वक्ताओ ंकी पहचान, और एक सम्मेलन की योजना का कार्य प्रगति पर है। 
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पसु्तकालय और सूचना कें द्र (एलआईसी)   
आईआईएमके में पसु्तकालय और सूचना कें द्र (एलआईसी) (http://library.iimk.ac.in) भारतीय प्रबधं ससं्थान कोषिक्कोड का एक रचनात्मक और 
रणनीतिक शिक्षण भागीदार है। आईआईएमके का एलआईसी अपने विशाल और विविध सूचना ससंाधनों द्वारा समर थ्ित अपने अत्याधनुिक सगं्रह और सूचना 
सेवाओ ंके माध्यम से मूल्य जोड़ना जारी रखता है। एलआईसी का वेब पोर्टल आईआईएमके समदुाय की सभी सूचनाओ ंऔर सीखने के ससंाधनों का प्रवेश 
द्वार बन गया है। यह अपने हितधारकों के लिए एक सहज सीखने की जगह प्रदान करता है। एलआईसी को आईआईएमके के ज्ञान कें द्र के रूप में परिकल्पित 
किया गया है और यह विद्वानों और कॉर्पोरटे जानकारी का कें द्र है। 

सेवाओ ंकी श्रृंखला में नवीनतम है नो योर लीनिंग सेंटर ऑनलाइन क्विज़, चिल्ड्रन लाइब्रेरी, आईआईएमके के छात्रों, शोधकर्ताओ ंऔर सकंाय के लिए 
लक्षित लाइब्रेरी ब्लॉग "इन्फोटॉक" (http://infotalk.iimk.ac.in)।

आईआईएमके में एलआईसी सभी पजंीकृत उपयोगकर्ताओ ंके लिए उपलब्ध एक डिजिटल आनंत है। यह अत्याधनुिक तकनीक के साथ डिजिटल, ऑडियो, 
वीडियो और प्रिंट मीडिया को पूरी तरह से जोड़ती है। यह सकंाय, छात्रों और शोधार थ्ियों के लिए एक महान ज्ञान कें द्र है। इसमें छाप रूप में 39272 से अधिक 
पसु्तकें , 165 से अधिक छाप पत्रिका, 440000 से अधिक ईबकु, 6119 शोध पत्रिकाओ ंके बाध्य मात्रा, 15000 से अधिक कॉर्पोरटे वार्षिक प्रतिवेदन और 
भारत और विदशेों से 22000 से अधिक ई-पत्रिकाए ंहैं, साथ ही समकालीन मदु्दों पर 3700 सीडी-रॉम प्रकाशन भी हैं।

एलआईसी में ऑडियो/विजअुल यूनिट प्रबधंन में विषयों की एक विस्तृत श्रृंखला को समेटते हुए 280 से अधिक शैक्षिक वीडियो के मेजबानी करती है। 
वीडियो डिजिटल लाइब्रेरी पूर ेपरिसर में शैक्षिक वीडियो स्ट्रीम करती है। स्थानीय क्षेत्र नेटवर्क  (लेन) के माध्यम से उपयोगकर्ताओ ंके लिए कंपनियों, उद्योगों 
और बाजारों पर विद्वानों की जानकारी और राष्ट्रीय और अतंर्राष्ट्रीय डेटाबेस पर लगभग 80 पूर्ण-पाठ / ग्रंथ सूची डेटाबेस उपलब्ध हैं। एलआईसी डिजिटल 
कैट लॉग (ओपीएसी) लेन के माध्यम से भी उपलब्ध है। पोर्टल सूचना स्रोतों का एक एकीकृत नेटवर्क  है। इन-हाउस ससंाधनों के लिए वेब-आधारित इंटरफेस 
के रूप में कार्य करन के अलावा, पोर्टल सूचना के रणनीतिक स्रोतों के लिंक भी प्रदान करता है। आईआईएमके आईआईएम के पसु्तकालय सघं और शिक्षा 
मंत्रालय के नवीनतम ई-शोध सिधं ुसघं (http://www.inflibnet.ac.in/ess) का एक सक्रिय सदस्य है। एलआईसी में दस्तावेज़ ससंाधन के बराबर वार्षिक 
रुपया लगभग 6.75 करोड़ है। सीमा पार अनसुधंान और सहयोग को बढ़ावा दनेे के लिए, ससं्थान के सकंाय और शोधकर्ताओ ंके विद्वानों के प्रकाशनों को 
ओपन-एक्सेस इंस्टीटयूशनल रिपोजिटरी डीस्पेस @ आईआईएमके (http://dspace.iimk.ac.in) में अधिकृत और मेजबानी किया जाता है।

01 अप्रैल, 2021 और 31 मार्च, 2022 के बीच कुल 5182 लेन-दने हुए। इनमें से 1874 पसु्तकों की चेक आउट की गई, 2545 पसु्तकों की चेक इन की 
गई और 763 पसु्तकों का नवीनीकरण किया गया। इस दौरान 636 नए उपयोगकर्ताओ ंने एलआईसी की सदस्यता ली।

कोच्चि अनुषंगी परिसर में पुस्तकालय और सचूना सेवाएं
कोच्चि में अनषुगंी परिसर में एक अत्याधनुिक पसु्तकालय स्थापित किया गया है। कोच्चि परिसर में छात्र और सकंाय आईआईएमके मखु्य परिसर द्वारा 
सब्सक्राइब किए गए सभी इलेक्ट्रॉनिक ससंाधनों तक पहुचं प्राप्त करेंगे। सकंाय और छात्रों को आईआईएमके के सभी ई-ससंाधनों तक दूरस्थ पहुचं भी 
प्रदान की जाती है। कोच्चि परिसर में पसु्तकालय कम्प्यूटरीकरण को विश्व प्रसिद्ध ओपन-सोर्स सॉफ्टवेयर कोहा का उपयोग करके कॉन्फ़िगर किया गया है।. 

विभिन्न शैक्षणिक और कार्यकारी कार्यक्रमों के लिए पाठ्यक्रम सामग्री की खरीद 
सभी ससं्थान शैक्षणिक और कार्यकारी कार्यक्रमों का समर्थन करन के लिए, एलआईसी नियमित रूप से विभिन्न स्रोतों से आवश्यक पाठ्यक्रम सामग्री की 
खरीद करता है। एलआईसी विभिन्न कार्यक्रम कार्यालयों की ओर से निम्नलिखित अध्ययन सामग्री लाया और उपलब्ध कराया।

प्रकरण अध्ययन एचबीएस मलू पाठ्यक्रम अनकुरण अनसुधंान लेख पुस्तक बच्चों के पुस्तकालय के लिए पुस्तकें
3730 33 77 1400+ 120 528

ऑनलाइन डेटाबेस, ससंाधन और सेवाएं

ऑनलाइन डेटाबेस, ससंाधन और सेवाएं
ऐस नॉलेज पोर्टल: 30000 से अधिक सूचीबद्ध और असूचीबद्ध कंपनी के वित्तीय 
और गैर-वित्तीय डेटा और सपूंर्ण म्यूचअुल फंड उद्योग डेटा को समेटता है।

एसीएम डिजिटल लाइब्रेरी (पूर्ण पाठ्य पत्रिकाए)ं

बैंक फोकस: बैंकों के विश्लेषण के लिए निश्चित समाधान बिजनसे सोर्स अल्टीमटे (ईबीएससीओ): सहकर्मी-समीक्षा, पूर्ण-पाठ पत्रिकाओ ं
और अन्य ससंाधनों का एक अभूतपूर्व धन जो ऐतिहासिक जानकारी और व्यापार 
में वर्तमान रुझान प्रदान करता है जो भविष्य के विकास और व्यापार की दनुिया में 
बदलाव पर चर्चा करता है।
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बिजनसे स्टैंडर्ड डिजिटल: 21 साल के अभिलेखागार तक पहुचँ ब्लूमबर्ग: वित्तीय पेशेवरों के साथ-साथ व्यावसायिक शिक्षाविदों के लिए एक शोध 
उपकरण, जिन्हें वर्तमान व्यवसाय और कंपनी समाचार, और वित्तीय और आर थ्िक 
डेटा तक गहन और समय पर पहंुच की आवश्यकता होती है।

कैम्ब्रिज ईबीए-ई-पुक सगं्रह

साक्ष्य-आधारित अधिग्रहण (ईबीए) मोड में कैम्ब् रिज यूनिवर्सिटी प्रेस से लगभग 800+ 
पसु्तकों का सगंहृ।

कैपिटल आईक्यू प्रो: कैपिट ल आईक्यू स्टैंडर्ड एडं पूअर्स द्वारा रूपित एक बाजार 
आसूचना मंच है।

कैपिटललाइन: शक्तिशाली विश्लेषणात्मक उपकरणों के साथ, 300 से अधिक उद्योगों 
के तहत वर्गीकृत 55000 से अधिक भारतीय सूचीबद्ध और असूचीबद्ध कंपनियों पर 
मौलिक और बाजार डेटा।

कार्मा वीडियो लाइब्रेरी: विभिन्न शोध विधियों पर अतंर्राष्ट्रीय स्तर पर मान्यता 
प्राप्त विद्वानों के 180+ अभिलिखित व्याख्यान।

सीआईपीडी (चार्टर्ड  इंस्टीटयूट ऑफ पर्सनल एडं डेवलपमेंट) - ससं्थागत सदस्यता: 
यूरोप की सबसे व्यापक मानव ससंाधन पसु्तकालय और सूचना सेवाए।ं

सीएमआईई - कैपेक्स: एक निवेश परियोजना डेटाबेस जिसमें नई क्षमताए ंस्थापित 
करना शामिल है।

सीएमआईई - उपभोक्ता पिरामिड डीएक्स:

पीपिल ऑफ इंडिया डीएक्स; एस्पिरशेनल इंडिया डीएक्स; इन्कम पिरामिड्स 
डीएक्स; कन्सेप्शन पिरामिड्स डीएक्स: भारतीय परिवारों के जीवन स्तर का एक 
तेज़ आवतृ्ति चित्रण।

सीएमआईई- इकनॉमिक आउटलुक: मैक्रोइकॉनॉमिक पूर्वानमुान और अतंर्दृष्टि, 
डेटा रिलीज और प्रचरु समय-श्रृंखला डेटा का वास्तविक समय विश्लेषण।

सीएमआईई- फस्ट सोर्स: भारत में पजंीकृत सभी कंपनियों का एक पूछताछ-सक्षम 
डेटाबेस

सीएमआईई-इंडस्ट्री आउटलुक: उद्योगों की पूरी श्रृंखला का व्यापक विश्लेषण।

सीएमआईई-प्रोवेस्सडीएक्स: विशेष रूप से शिक्षा के लिए रूपित है और टेक्स्ट 
प्रारूप में डेटा को आसानी से डाउनलोड करन की सवुिधा प्रदान करता है।

सीएमआईई-प्रोवेस्स आईक्यू: भारतीय कंपनियों के वित्तीय प्रदर्शन का डेटाबेस

सीएमआईई-स्टेट्स ऑफ इंडिया: राज्य सरकारों के आधिकारिक सांख्यिकीय 
दस्तावेजों द्वारा समर थ्ित राज्य स्तरीय सांख्यिकी का एक व्यापक सकंलन।

क्रिसिल रिसर्च: अर्थव्यवस्था, उद्योग और कंपनियों पर उद्योग सूचना सेवा।

डेलनटे सदस्यता: सदस्य पसु्तकालयों में उपलब्ध पसु्तकों, पत्रिकाओ ंऔर डेटाबेस 
की एक ऑनलाइन सघं सूची तक पहुचँ।

डिस्रप्टर:

व्यवधान मचं बैंकिग और वित्तीय ससं्थानों, विघटनकारी फिनटक के प्रभाव पर 
विश्लेषिकी, कृत्रिम बदु्धिमत्ता और ब्लॉकचैन, प्रकरण अध्ययन, क्षतिपूरक धन 
विश्लेषण, भविष्य के फिनटक के रुझान और परिदृश्य में समग्र प्रौद्योगिकी व्यवधान 
अद्यतन प्रदान करता ह।ै

ईबीएसको ई-बुक्स अकादमिक सगं्रह: बहु-विषयक ई-पसु्तकों का एक व्यापक सगं्रह 
(120000+ ई-पसु्तकें )

इकनॉमिक एन्ड पोलिटिकल वीकिली (ईपीडब्लू) अभिलेखागार

ईडीएस (ईबीएससीओ डिस्कवरी सर्विसजे): वन सर्च सवुिधा

एमराल्ड पूर्ण-पाठ पसु्तकालय: फुल-टेक्स्ट ई-पत्रिकाएं

एल्सेवियर साइंस (साइंस डायरेक्ट): पूर्ण-पाठ ई-पत्रिका

एमराल्ड फुल-टेक्स्ट लाइब्रेरी: पूर्ण-पाठ ई-पत्रिका एमराल्ड ई-बुक्स सीरीज: व्यवसाय, प्रबधंन, अर्थशास्त्र, सामाजिक विज्ञान 
अग्रसूची सगं्रह

एमराल्ड ई-बुक्स सलेेक्ट 100: (परपेचअुल एक्सेस): व्यवसाय, लेखांकन, फाइनेंस, 
अर्थशास्त्र, विपणन, मा.स,ं शिक्षा और समाजशास्त्र में एमराल्ड पब्लिशिगं से 100 
ई-बकु्स का सगं्रह।

एमराल्ड ई-केसस:

आईआईएम अहमदाबाद से 2000+ प्रकरणों तक पहुचं; इमर्जिंग मार्केट  केस स्टडीज 
सगं्रह; डार्डन स्कू ल ऑफ बिजनेस, केलॉग स्कू ल ऑफ मैनजमेंट, फुडन स्कू ल ऑफ 
मैनजमेंट, काउंसिल ऑफ सप्लाई चेन मैनजमेंट प्रोफेशनल केस, द केस जर्नल।

एमर्जिंग मार्केट  इन्फोर्मेशन सर्वीसस (ईएमआईएस) - इंडिया):

ईएमआईएस प्रासगंिक सांपत्तिक और बहु-स्रोत समाचार, अनसुधंान और विश्लेषण के 
साथ-साथ गहरी, समदृ्ध कंपनी और उद्योग की जानकारी प्रदान करता है।

ईपीडब्ल्यूआरएफ इंडिया टाइम सीरीज़:

एक अतं:क्रियात्मक ऑनलाइन डेटाबेस जो भारतीय अर्थव्यवस्था के विभिन्न क्षेत्रों 
में अनसुधंान की सवुिधा के लिए समय-श्रृंखला डेटा प्रदान करता है।

ईटी प्राइम: ईटी प्राइम भारत के सबसे परुान और सबसे भरोसेमंद व्यवसाय समाचार 
ब्रांड द इकोनॉमिक टाइम्स के घर से एक केवल-सदस्य बिजनेस स्टोरीटेलिंग 
प्लेटफॉर्म है (एकमशु्त पजंीकरण आवश्यक)

यूरोमॉनिटर पासपोर्ट: वैश्विक बाजार सूचना डेटाबेस

फिल्म्स ऑन डिमैंड: एक व्यापक पाठ्यक्रम-कें द्रित वीडियो सगं्रह जो हजारों वीडियो 
तक असीमित पहुचँ प्रदान करता है।

फाइनेंशियल टाइम्स ऑनलाइन (एफटी.कॉम):

वैश्विक व्यापार, वित्त, राजनीति, व्यावसायिक शिक्षा, प्रबधंन, बिजनेस स्कू ल रैंकिग 
आदि को समेटते हुए व्यावसायिक समाचार और विश्लेषण।

 फाउंडोशन्स एन्ड ट्रेन्ड्स इन मार्के टिग:

उच्च गणुवत्ता वाले सर्वेक्षण और ट्यूटोरियल मोनोग्राफ के क्षेत्र में पहुचँ।

गार्टनर रिसर्च: वैश्विक सूचना प्रौद्योगिकी उद्योग पर अनसुधंान और विश्लेषण 
का प्रमखु स्रोत और प्रौद्योगिकी के लगभग सभी पहलओु ंपर गहन विश्लेषण और 
कार्रवाई योग्य सलाह प्रदान करता है।
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ग्रामर्ली - एक शोध लेखन उपकरण आईसीआरए इंडस्ट्री रिसर्च: उद्योग अनुसंधान सेवा में 30 से अधिक कॉर्पोरेट 
और वित्तीय सेवा खंड शामिल हैं। शोध रिपोर्ट  उद्योग-विशिष्ट मुद्दों, मांग-आपूर्ति 
कारकों में रुझान, प्रतिस्पर्धी परिदृश्य और मध्यम से दीर्घकालिक दृष्टिकोण का 
गहन विश्लेषण प्रदान करती है।

हिदंुस्तान टाइम्स ई-पेपर: 5 साल के अभिलेखागार तक पहुचँ आईईईई एएसपीपी (ऑल-सोसाइटी पीरियोडिकल पैकेज) + पीओपी (कॉन्फ्रें स 
पेपर्स) :

आईईईई पत्रिकाओ,ं लेनदने, पत्रिकाओ ंऔर आईईईई सम्मेलन की कार्यवाही से 
1998 से प्रकाशित पूर्ण-पाठ तक पहुचँ।

आईएमएफ ई-लाइब्रेरी: ई-लाइब्रेरी में 12,000 से अधिक प्रकाशन और 9,500 से 
अधिक वित्तीय और आर थ्िक डेटा अवधारणाए ंहैं।

इंडिया बिजनसे इनसाइट डेटाबेस (आईबीआईडी): भारतीय व्यापार और उद्योग 
पर महत्वपूर्ण जानकारी का सकंलन।

इंडियन कैपस्टोन सिमलेुशन (इक्विटी लीवर फाइनेंस लैब): प्रयोग करके वित्त 
कौशल सीखने का एक नया तरीका। सतत तंत्र बनुियादी वित्त, लेखा, निवेश, व्यक्तिगत 
वित्त, वित्तीय मॉडलिग / मूल्यांकन जैसे उन्नत कौशल आदि के अनपु्रयोगों में प्रशिक्षण 
और कौशल बढ़ान का एक शानदार तरीका प्रदान करता है।

इंडियास्टाट.कॉम: रिवीलिंग इंडिया स्टाटिस्टिकली: भारत पर सूचना और आकंड़ों 
के लिए सर्वोत्तम स्रोतों से एकत्रित भारतीय आकंड़ों का एक प्रामाणिक स्रोत।

इन्फोम्स पब सूट जर्नल: 15 साल के अभिलेखीय डेटा तक पहुचँ। आईएसआईडी: 224 भारतीय सामाजिक विज्ञान पत्रिकाओ ंऔर विविध सामाजिक 
विज्ञान विषयों पर प्रेस कतरनों के लिए अनकु्रमणिका प्रदान करता है।

जे-गटे@ईशोधसिन्धु: ईएसएस कंसोर्टियम के तहत वर्तमान में सब्सक्राइब की 
गई 7900+ जर्नल्स और इंटर-लाइब्रेरी लोन (आईएलएल) सेंटर्स के रूप में नामित 
यूनिवर्सिटी लाइब्रेरीज़ के लिए वन-पॉइंट एक्सेस के रूप में कार्य करता है। जे-गेट@
शोधसिन्धु में एक लेख के लिए इंटर लाइब्रेरी ऋण कें द्रों के साथ-साथ इन्फ्लिबनेट कें द्र 
के लिए ई-मेल अनरुोधों को ट्रिगर करन की सवुिधा है।

जेस्टॉर ईबीए ई-बुक्स सगं्रह: 98 प्रकाशकों से 48000 से अधिक ई-पसु्तकों का 
सगं्रह

जेस्टॉर ई-जर्नल्स सगं्रह (पूर्ण-पाठ जर्नल): 1800 से अधिक बहु-विषयक पत्रिकाओ ं
का ऑनलाइन सगं्रह

जर्नल साइटेशन रिपोर्ट (जेसीआर): उद्धरण डेटा के आधार पर मात्रात्मक, 
सांख्यिकीय जानकारी के साथ दनुिया की अग्रणी पत्रिकाओ ं का आलोचनात्मक 
मूल्यांकन करन के लिए एक व्यवस्थित, उद्देश्यपूर्ण साधन प्रदान करता है।

लेक्सिस नेक्सिस: 15,000 से अधिक समाचार, व्यवसाय और काननी स्रोतों तक 
पहुचँ

मैगज़टर गोल्ड

दनुिया की सबसे बड़ी डिजिटल पत्रिका न्यूज़स्टैंड, दनुिया भर से 5000 से अधिक 
पत्रिकाओ ंके साथ (एकमशु्त पजंीकरण आवश्यक).

मार्के ट लाइन एडवाटेंज: एक अतंर्राष्ट्रीय व्यापार सूचना और उद्योग विश्लेषण सेवा। मैकिन्से क्वार्टर्ली: व्यावसायिक प्रकाशन जो 1964 से वरिष्ठ प्रबधंन के एजेंडे को 
परिभाषित और सूचित कर रहा है

माइका इंडियन मार्के टिग इंटेलिजेंस (एमआईएमआई और एमवीएमआई): भारत 
के सभी राज्यों और कें द्र शासित प्रदशेों के लिए ग्रामीण स्तर तक सामाजिक-आर थ्िक 
चर और मार्केट  इंटेलिजेंस के लिए द्वितीयक डेटा प्रदान करता है।

मिटं ई-पेपर: 10 साल के अभिलेखागार तक पहुचँ

नास्सकॉम सदस्यता: नास्सकॉम ससंाधन कें द्र तक पहुचँ नैशनल एचआरडी नटेवर्क : ससं्थागत सदस्यता

एनएवी इंडिया: भारत में सबसे बड़ा म्यूचअुल फंड डेटाबेस ओसीईडी आईलाइब्ररी: ओसीईडी पसु्तकों, सांख्यिकी, पत्रों आदि तक पहुचँ

ऑक्सफोर्ड जर्नल्स: व्यवसाय और प्रबंधन सगं्रह पाक्ट ई-बकु्स कलेक्शन 

2000+ आईटी और सिस्टम ईबकु तक पहुचँ
पीपल मैटर्स: मानव ससंाधन क्षेत्र में एक अग्रणी ज्ञान और मीडिया प्लेटफॉर्म प्राइम इन्फोबेस: सूचीबद्ध कंपनियों पर बेजोड़ गणुवत्ता और सटीक जानकारी (18 

डेटाबेस तक पहुचँ)।
प्रेस रीडर (न्यूसपेपर ऑनलाइन): ऑनलाइन समाचार पत्र और पत्रिका कियोस्क 
वेब पर हजारों प्रकाशनों तक पहुचँ प्रदान करता है।

प्रोजेक्ट सिडंिकेट: दनुिया की राय पेज पोर्टल

प्रोजेक्ट म्यूज ई-जर्नल्स प्रीमियम कलेक्शन (पूर्ण-पाठ जर्नल) प्रोक्वस्ट अकादमिक वीडियो ऑनलाइन 

व्यापार और अर्थशास्त्र, शिक्षा सहित विषय क्षेत्रों की विस्तृत श्रृंखला में फैले 68000 
वीडियो तक पहुचं। शिक्षक प्रशिक्षण, पर्यावरण अध्ययन, स्वास्थ्य और समाज, 
समाचार और पत्रकारिता, सामाजिक कार्य, परामर्श, फिल्म, इतिहास, विविधता 
अध्ययन आदि।

प्रॉक्वेस्ट वन बिजनसे: प्रोक्वेस्ट वन बिजनेस ई.जी, एबीआई/इन्फों सगं्रह और जेपी 
मॉर्गन रिसर्च जैसे कई प्रोक्वेस्ट बिजनेस इंफॉर्मेशन डेटाबेस को जोड़ती है - कुल 130 
मिलियन से अधिक दस्तावेज है।

प्रोक्वस्ट डसर्टेशन एन्ड थीसिस ग्लोबल: पूर्ण-पाठ निबधंों और शोधों का विश्व का 
सबसे व्यापक सगं्रह

प्रोक्वस्ट ईबुक सेंट्रल (ईब्ररी): 150000+ ई-पसु्तकें  (प्रोक्वस्ट ई-पसु्तकों को ऑफ़लाइन 
डाउनलोड/उधार लेने के लिए, आईआईएमके ई-मेल आईडी का उपयोग करके प्रोक्वस्ट 
वेबसाइट के साथ एक खाता बनाए ंऔर एडोब डिजिटल ससं्करण स्थापित करें)

क्विलबोट प्रीमियम (एक साल का कॉम्प्लिमेंट्री एक्सेस): अकादमिक लेखन के 
लिए कृ.ब-ुआधारित टूल
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साइकार्टिक्किल्स: अमेरिकन साइकोलॉजिकल एसोसिएशन (एपीए) पूर्ण-पाठ जर्नल सजे ई-विद्या ईबुक्स : हिदंी ईबकु सगं्रह
सजे एचएसएस सगं्रह (पूर्ण पाठ्य पत्रिकाए)ं सजे रिसर्च मेथरड्स:

शोधार थ्ियों के लिए वन-स्टॉप समाधान।
स्कोपस: दनुिया का सबसे बड़ा अनकु्रमण और उद्धरण डेटाबेस: 51000 जर्नल और 
पसु्तक शीर्षक; 5000 प्रकाशक; 52 मिलियन सामग्री रिकॉर्ड

स्प्रिंगर ऑनलाइन (पूर्ण-पाठ जर्नल)

टेलर और फ्रांसिस ई-बकु्स: विभिन्न विषयों में ई-पसु्तकों का सगं्रह (638 शीर्षक) स्टाटिस्टा: एक सांख्यिकीय पोर्टल जो 80000 से अधिक विषयों और रुचि के क्षेत्रों 
पर आकंड़ों और अध्ययनों तक पहुचँ प्रदान करता है

टेलर एडं फ्रांसिस ऑनलाइन जर्नल (पूर्ण-पाठ पत्रिका) द इकोनॉमिस्ट (डिजिटल): अतंरराष्ट्रीय समाचार, राजनीति, वित्त, विज्ञान और 
प्रौद्योगिकी पर आधिकारिक अतंर्दृष्टि और राय प्रदान करता है

द केन

भारत में रिपोर्टेड और एनालिटिकल लॉन्ग-फॉर्म बिजनेस जर्नलिज्म में अग्रणी। 
प्रौद्योगिकी, स्टार्ट-अप, स्वास्थ्य दखेभाल और व्यवसाय से सबंधंित सभी समाचारों 
तक पहुचँ।

द मॉर्निंग कॉन्टेक्स्ट: गहन शोध वाली कहानिया और न्यूजलेटर प्रदान करता है

द न्यूयॉर्क  टाइम्स (ऑनलाइन): एनवाईटाइम्स.कॉम वैश्विक ब्रेकिग न्यूज, 24/7 
अपडेट, परुस्कार विजेता फोटो, वीडियो, डिबेट कॉर्नर आदि वितरित करता है।

थॉमसन रॉयटर्स एइकोन (रेफिनिटीव एईकोन): एईकोन विश्वसनीय समाचार, डेटा 
और विश्लेषण तक आसान पहुचं प्रदान करता है, सभी प्रासगंिकता द्वारा फ़िल्टर 
किए जाते हैं और अत्यधिक दृश्य तरीके से प्रदर्शित होते हैं जिन्हें समझना और कार्य 
करना आसान होता है।

टीवी एड इंडेक्स: टीवी विज्ञापनों , प्रेस विज्ञापन और समाचार तक पहुचं। पजंीकृत 
उपयोगकर्ताओ ंको 24*7 सामग्री को खोजने, शॉर्ट लिस्ट करन, पूर्वावलोकन करन, 
प्रिंट करन और डाउनलोड करन की अनमुति दतेा है

वेंचर इंटेलिजेंस डेटाबेस- निजी कंपनी वित्तीय स्थिति, लेनदने (निजी इक्विटी, 
वेंचर कैपिट ल और एम एडं ए) और भारत में उनके मूल्यांकन पर सूचना और 
विश्लेषण का प्रमखु स्रोत

वॉल स्ट्रीट जर्नल (ऑनलाइन): विश्व व्यापार, टेक समाचार, राजनीति, अर्थव्यवस्था, 
बाजार, जीवन, कला समाचार आदि के वैश्विक विस्तार के लिए ऑनलाइन पहुचँ ।

वार्क .कॉम: वार्क  विपणक को आत्मविश्वास के साथ किसी भी चनुौती को सचंालन  
करन में मदद करन के लिए अतंर्दृष्टि, आसूचना, साक्ष्य, विशेषज्ञता, प्रकरण 
अध्ययन, निर्देश-चिह्न और मार्गदर्शन प्रदान करता है (लेखों ,प्रकरण अध्ययन, 
विपणन पर शोध रिपोर्ट  तक पहुचँ)

वेब ऑफ साइंस: विश्व का अग्रणी उद्धरण डेटाबेस। विले ऑनलाइन जर्नल्स (पूर्ण-पाठ पत्रिका)

वर्ल्ड बैंक ई-लाइब्रेरी: 1990 के दशक की शरुुआत से प्रकाशित सभी विश्व बैंक की 
पसु्तकों, पत्रिकाओ ंऔर कार्य पत्रों तक पहुचं

एलआईसी घटनाए/ंआउटरीच गतिविधियां
पसु्तकों और पत्रिकाओ ंजैसी प्रिंट सामग्री के अलावा, एलआईसी कई लाख ई-पत्रिकाए,ं डेटाबेस, डेटासेट, पत्रिकाए,ं वीडियो, व्यावसायिक मामले, समाचार 
पत्र, और बहुत कुछ प्रदान करता है।

सूचना ससंाधनों और सेवाओ ंके इष्टतम उपयोग और सचुारू नौचालन को सनुिश्चित करन के लिए, एलआईसी ने इस अवधि के दौरान विभिन्न डेटाबेस / 
ई-ससंाधनों के अभिविन्यास कार्यक्रम और उपयोगकर्ता प्रशिक्षण / अतं:क्रियात्मक कार्यक्रम आयोजित किए।

क्रं .सं दिनाकं घटनाओ/ंगतिविधियों का नाम

1. 09.04.2021 पीक्यूडीटी ग्लोबल प्लेटफॉर्म के साथ अपने शोध की दनुिया को प्रभावित करन पर वेबिनार

2. 16.4.2021 प्रोक्वेस्ट एबीआई/इन्फों कलेक्शन के साथ अपने व्यापार अनसुधंान को विस्तार करन पर वेबिनार

3. 18.04.2021 आईआईएमके कोच्चि ईपीजीपी 08 बैच के छात्रों के लिए पसु्तकालय अभिविन्यास कार्यक्रम

4. 29.04.2021 "बिजनसे सोर्स: ब्राउजिगं कंपनी प्रोफाइल, बिजनेस वीडियो, प्रकरण अध्ययन और विपणन प्रतिवेदनों पर माइक्रो सशेन" पर वेबिनार।

5. 15.05.2021
एलआईसी ने फैक्टि वा के लिए दो महीने की परीक्षण पहूचं को सक्रिय किया: आईआईएमके उपयोगकर्ता समदुाय के लिए दनुिया के सबसे 
बड़े समाचार समचु्चयक और अभिलेखाकार में से एक

6. 26.06.2021 पीजीपी 25, पीएचडी 15, पीजीपी-एलएसएम 02, पीजीपी वित्त-02 छात्रों के लिए एलआईसी अभिविन्यास कार्यक्रम

7. 08.07.2021 "अनसुधंान के लिए ईबीएससीओ डिस्कवरी का प्रभावी उपयोग" पर वेबिनार।

8. 14.07.2021 "क्विलबोट: शैक्षणिक लेखन के लिए कृ.ब-ुआधारित टूल" का वेब-आधारित प्रदर्शन।

9. 22.07.2021 "छात्रवतृ्ति: कृ.ब-ुसचंालित लेख सारांश" का वेब-आधारित प्रदर्शन।

10. 28.07.2021 "प्रोक्वेस्ट ससंाधनों के साथ अपने शोध का पोषण करें" पर ऑनलाइन प्रशिक्षण।

11. 04.08.2021 सीएमआईई डेटाबेस पर वेब आधारित अतं:क्रियात्मक सत्र

12. 11.08.2021 "कैपिट ल आईक्यू डेटाबेस" का वेब-आधारित प्रदर्शन।
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क्रं .सं दिनाकं घटनाओ/ंगतिविधियों का नाम

13. 17.08.2021 रफेिनिटिव ईआईकेओएन डेटाबेस पर ऑनलाइन प्रशिक्षण

14. 29.08.2021 पीएचडी पीटी 03 बैच प्रतिभागियों के लिए ऑनलाइन एलआईसी अभिविन्यास सह सूचना साक्षरता सत्र

15. 08.09.2021 आईईईई के माध्यम से आपके ससं्थान की दृश्यता और प्रभाव को बढ़ान पर वेबिनार

16. 23.09.2021 मनपुात्रा डेटाबेस का ऑनलाइन प्रदर्शन सह प्रशिक्षण

17. 29.09.2021 क्रिसिल रिसर्च डेटाबेस पर वेब आधारित अभिविन्यास सत्र

18. 06.10.2021 यूरोमॉनिटर पासपोर्ट  पर वेब आधारित इंटरएक्टिव सत्र

19. 07.10.2021 एलआईसी ने आईआईएमके उपयोगकर्ताओ ंके लिए द मॉर्निंग कॉन्टेक्स्ट के एक महीने की परीक्षण पहुचँ को सक्रिय किया।

20. 08.10.2021 एलआईसी ने डब्ल्यूआरडीएस प्रणाली के लिए छह सप्ताह की परीक्षण पहुचँ को सक्रिय किया

21. 15.10.2021 एलआईसी ने आईआईएमके उपयोगकर्ताओ ंके लिए बिजनस स्टैंडेर्ड समाचार पत्र के एक महीने की परीक्षण पहुचँ को सक्रिय किया

22. 21.10.2021 "कैपिट ल एडब्ल्यूएस" डेटाबेस पर ऑनलाइन प्रशिक्षण

23. 01.11.2021 एलआईसी ने आईआईएमके उपयोगकर्ता समदुाय के लिए मनपुात्रा डेटाबेस में एक महीने की परीक्षण पहुचँ को सक्रिय किया

24. 10.11.2021 एलआईसी ने आईआईएमके उपयोगकर्ता समदुाय के लिए बैंक फोकस डेटाबेस के लिए एक महीने की परीक्षण पहुचँ को सक्रिय किया

25. 08.12.2021
एलआईसी ने वर्ष 2022 के लिए 738.00 लाख रुपये की पत्रिकाओ ं(प्रिंट और ऑनलाइन), इलेक्ट्रॉनिक डेटाबेस और ऑनलाइन 
सेवाओ ंकी सदस्यता का नवीनीकरण किया।

26.
15.12.2021 

to  
17.12.2021

प्रबंधन में कार्यकारी स्नातकोत्तर कार्यक्रम के लिए एलआईसी अभिविन्यास कार्यक्रम सत्र (ईपीजीपी-14 बैच)

27. 01.01.2022
एलआईसी ने आईआईएमके उपयोगकर्ता समदुाय के लाभ के लिए निम्नलिखित नए ई-ससंाधनों को जोड़ा और सक्रिय किया:

(i) द मॉर्निंग कॉन्टेक्स्ट; (ii) बिजनेस स्टैंडर्ड डिजिटल; (iii) हिदंसु्तान टाइम्स ई-पेपर; (iv) मिंट ई-पेपर; (v) बैंक फोकस डेटाबेस; (vi) 
कैपिट ल आईक्यू प्रो डेटाबेस; (vii) फिल्म ऑन डिमैंड

28. 01.01.2022
एलआईसी ने भारतीय रपे्रोग्राफिक राइट्स ऑर्गनाइजेशन (आईआरआरओ) की सदस्यता प्राप्त की, जो शिक्षण और सीखने के लिए 
कॉपीराइट किए गए कार्यों का उपयोग करन के लिए अनजु्ञप्ति जारी करन वाला एकमात्र लाइसेंसिगं प्राधिकरण है।

29. 01.01.2022
एलआईसी ने क्विलबोट प्रीमियम के लिए एक साल की पूरक पहुचँ की शरुुआत की: आईआईएमके उपयोगकर्ता समदुाय के लिए 
अकादमिक लेखन के लिए कृ.ब-ुआधारित टूल

30. 01.01.2022
एलआईसी ने केआईबीओ एक्सएस बहुभाषी स्कै निंग और रीडिग डिवाइस खरीदा, जो 14+ भाषाओ ंका कृ.ब-ुआधारित रीयल-टाइम 
अनवुाद प्रदान करता है, और हस्तलिखित और मदु्रित टेक्स्ट दोनों को ऑडियो फाइलों में परिवर्तित करता है।

31.
20.01.2022 

to 
21.01.2022

ईपीजीसी 2022 बैच के लिए एलआईसी अभिविन्यास कार्यक्रम सत्र

32. 15.02.2022
एलआईसी ने ऑक्सफ़ोर्ड हैंडबकु व्यवसाय, प्रबधंन, अर्थशास्त्र और वित्त ऑनलाइन सगं्रह के लिए एक महीने की परीक्षण पहुचँ को 
सक्रिय किया

33. 25.03.2022 एलआईसी ने आईआईएमके उपयोगकर्ता समदुाय के लाभ के लिए सीएमआईई-कैपेक्स डेटाबेस तक पहुचँ को जोड़ा और सक्रिय किया

रजत जयंती समारोह वेबिनार
1.	 एलआईसी, आईआईएमके ने 15 अप्रैल, 2021 को द वॉल स्ट्रीट जर्नल के सहयोग से द फ्यूचर ऑफ ग्लोबल बिजनेस एडं लीडरशिप इन द पोस्ट-

कोविड वर्ल्ड पर एक अतंर्राष्ट्रीय वेबिनार का आयोजन किया। सत्र के विशिष्ट पैनलिस्ट थे

•	 प्रो. दबेाशीष चटर्जी, निदशेक, आईआईएम कोषिक्कोड

•	 प्रो. रुद्र सेनशर्मा, अर्थशास्त्र के प्रोफेसर, आईआईएम कोषिक्कोड

•	 निहारिका मंधाना, दक्षिण पूर्व एशिया ब्यूरो चीफ, डब्ल्यूएसजे (भारत, दक्षिण और दक्षिण पूर्व एशिया, सरुक्षा)

•	 एरिक बेलमैन, दक्षिण एशिया उप ब्यूरो प्रमखु, डब्ल्यूएसजे (दक्षिण एशिया, व्यापार रुझान

यमुिको ओनो, एशिया डिजिटल सपंादक, डब्ल्यूएसजे, ने इस कार्यक्रम का सचंालन किया और दनुिया भर के 7 दशेों (भारत, अमेरिका, यूएई, सिगंापरु, 
यूके, हांगकांग, जापान) से 602 लोगों ने इस कार्यक्रम में भाग लिया।
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2.	 एलआईसी, आईआईएमके ने 15 सितंबर, 2021 को एल्सेवियर के सहयोग से वेबिनार "हाई इम्पैक्ट जर्नल्स (विथ स्कोपस) में शोध पत्रों के 
प्रकाशन की कला पर लेखक कार्यशाला" का आयोजन किया। सत्र के वक्ताओ ंमें प्रोफेसर आनंदकुट्टन बी उन्नित्तान, सकंायाध्यक्ष- सकंाय प्रशासन, 
आईआईएमके और श्री विशाल गपु्ता, वरिष्ठ सलाहकार, एल्सेवियर शामिल थे। इसमें पूर ेभारत से 253 लोगों ने भाग लिया।

3.	 एलआईसी, आईआईएमके ने 27 अक्तू बर 2021 को एमराल्ड पब्लिशर्स के सहयोग से वेबिनार "राइटिग इम्पैक्टफल रिसर्च पेपर्स: एमराल्ड ऑथर 
वर्क शॉप" का आयोजन किया। सत्र के वक्ताओ ंमें प्रोफेसर रुद्र सेनशर्मा, प्रोफेसर आईआईएमके और सशु्री सगंीता मेनन, पब्लिशिगं रिलेशनशिप 
प्रबधंक, एमराल्ड भारत शामिल थे। इसमें पूर ेभारत से 205 लोगों ने भाग लिया।

16 सितबंर, 2021: सशु्री टी निर्मला देवी, पोस्ट मास्टर जनरल, उत्तरी क्षेत्र, भारतीय डाक और प्रो. देबाशीष चटर्जी, निदेशक आईआईएम कोषिक्कोड न ेगरुुकुल का 
उद्घाटन किया।

निदेशक आईआईएमके प्रो. देबाशीष चटर्जी और पोस्ट मास्टर जनरल उत्तरी क्षेत्र, सशु्री टी निर्मला देवी न ेसयुंक्त रूप स ेआईआईएमके की रजत जयतंी स्मारक इंडिया 
पोस्ट स्पेशल कवर को नई उद्घाटित आईआईएमके गरुुकुल कक्षा में जारी किया।
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आईआईएम कोषिक्कोड और इंडिया पोस्ट ससं्थान के रजत जयतंी पर विशेष स्मारक पोस्टल कवर सयुंक्त रूप स ेजारी किए।

गरुुकुल: आईआईएम कोषिक्कोड के निदशेक ने आईआईएमके 'गरुुकुल' का अनावरण और उद्घाटन किया और इसे 16 सितंबर 2021 को आईआईएम 
कोषिक्कोड के सकंाय और छात्रों को समर्पित किया। दशे के प्रधान सरकारी बी-स्कू ल के रूप में आईआईएम कोषिक्कोड की पच्चीस साल की यात्रा को 
चिह्नित करन के लिए भारतीय डाक (डाक विभाग, भारत सरकार) और आईआईएम कोषिक्कोड ने मिलकर सशु्री टी निर्मला दवेी, पोस्ट मास्टर जनरल, 
उत्तरी क्षेत्र, भारतीय डाक की उपस्थिति में एक स्मारक 'विशेष कवर' भी जारी किया। आईआईएम कोषिक्कोड गरुुकुल मकु्त अधिगम और बेहिचक सोच में 
एक परीक्षण है। ससं्थान ने हमेशा उन अवधारणाओ ंको पेश करन में खदु को गौरवान्वित किया है जो शिक्षार्थी को चनुौती दतेे हैं और ज्ञान और उत्कृ ष्टता 
को आगे बढ़ान में समकालीन शिक्षण विधियों से पर ेजान के लिए प्रेरित करते हैं। प्रसिद्ध आईआईएम कोषिक्कोड पसु्तकालय में इस 'गरुुकुल' को बनान 
से, आईआईएमके अगली पीढ़ी के विचारकों के लिए विचारों के निर्बाध आदान-प्रदान के लिए एक स्वतंत्र और समग्र स्थान प्रदान करन की इच्छा रखता 
है। मानसिक सीमाओ ंसे पर ेजाकर सीखने का यह परीक्षण अन्य ससं्थानों के लिए प्रेरणा का काम करगेा। आईआईएम गरुुकुल ने तब से कई विचारोत्तेजक 
और बौद्धिक रूप से उत्तेजक सत्रों की मेजबानी की है। 
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18 नवबंर, 2021: वाइस एडमिरल अनिल कुमार चावला, पीवीएसएम, एवीएसएम, एनएम, वीएसएम, एडीसी फ्लैग ऑफिसर कमाडंिगं इन चीफ, दक्षिणी नौसेना कमान 
और श्रीमती सपना चावला ने प्रो. देबाशीष चटर्जी और श्रीमती अदिति चटर्जी की उपस्थिति में आईआईएमके के भारतीय व्यापार सगं्रहालय में भारतीय नौसनेा को समर्पित 

मडंप का उद्घाटन किया।

आईआईएमके व्यवसाय सगं्रहालय: भारतीय व्यापार सगं्रहालय, जो कोविड -19 महामारी की शरुुआत के बाद से आगतंकुों के लिए प्रतिबधंित है, को धीर-े
धीर ेपूर्व अनमुति के साथ व्यवस्थित अद्वितीय यात्राओ ंके लिए खोल दिया गया है। वाइस एडमिरल अनिल कुमार चावला, पीवीएसएम, एवीएसएम, एनएम, 
वीएसएम, एडीसी फ्लैग ऑफिसर कमांडिग इन चीफ, दक्षिणी नौसेना कमान; सशु्री टी निर्मला दवेी, पोस्ट मास्टर जनरल, उत्तरी क्षेत्र, भारतीय डाक; श्री 
प्रसाद पटनाकर (सेबी सदस्य) और कई अन्य एमडीपी प्रतिभागियों सहित करीब 200 प्रतिभागियों ने आईआईएम कोषिक्कोड परिसर का दौरा कर रहे हैं।

बाल दिवस समारोह 2021 और आईआईएम कोषिक्कोड पुस्तकालय में बच्चों के अनभुाग का सॉफ्ट लॉन्च

यवुा आईआईएम कोषिक्कोड समदुाय के सदस्य और दिन के सितार ेनिदशेक दबेाशीष चटर्जी, विशिष्ट अतिथि श्रीमती अदिति चटर्जी, पसु्तकालयाध्यक्ष 
श्री अप्पा साहेब नाइकल और पसु्तकालय और सूचना कें द्र आईआईएम कोषिक्कोड के कर्मचारी सदस्यों के साथ चित्र के लिए पोस करते हैं।
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आईआईएमके में आईटी गतिविधियां 
आईआईएमके उपयोगकर्ता बिरादरी को अत्याधनुिक आईटी सवुिधाए ंऔर सेवाए ंप्रदान करन की ससं्थान की प्रतिबद्धता वर्ष के दौरान कंप्यूटिग सवुिधाओ ं
और सेवाओ ंमें लगातार सधुार करके जारी रही। आईटी सवुिधाए ंविविध कंप्यूटिग आवश्यकताओ ंके लिए, प्रासगंिक जानकारी की तेजी से पनुर्प्राप्ति के लिए 
ग्रंथ सूची डेटाबेस और अभिलेखागार तक पहुचं और शैक्षणिक और शोध सामग्री के अद्यतन और प्रसार के लिए सहायता प्रदान करती हैं। आईआईएमके में 
शैक्षणिक वातावरण पारपंरिक कक्षा आधारित शिक्षण के पूरक के लिए आधनुिक तकनीक का व्यापक उपयोग करता है। 

संस्थान में आईटी सवुिधाओ ंमें सधुार के लिए, वर्ष के दौरान आईटी हार्ड वेयर, सॉफ्टवेयर और सेवाओ ंमें नियमित रूप से और लगातार सधुार किया 
गया है। 

इंटरनट कनेक्टिविटी को बेहतर बनान के लिए अतिरिक्त 500 एमबीपीएस इंटरनट लिंक की सदस्यता ली गई। इस प्रकार, ससं्थान के पास कुल 2 
जीबीपीएस इंटरनट बैंडविड्थ है।

एचसीआई समाधान को लागू करन के लिए निविदाए ंमंगाई गई थीं। आईआईएमके नेटवर्क  को बढ़ान का काम सौंपा गया है और काम जल्द ही शरुू होने 
की उम्मीद है।

ससं्थान परिसर में दो ई-लर्निंग स्टूडिय ो स्थापित करन की प्रक्रिया में है, जिसके लिए काम पहले ही दिया जा चकुा है और काम जल्द ही शरुू होने की 
सभंावना है।

ससं्थान द्वारा सब्सक्राइब की गई वेब आधारित वीडियोकांफ्रेंसि गं सवुिधाओ ंका व्यापक रूप से विभिन्न कार्यक्रमों के लिए और ससं्थान की विभिन्न अन्य 
गतिविधियों के लिए ऑनलाइन कक्षाओ ंके सचंालन के लिए उपयोग किया गया था। 

वर्ष के दौरान, कई नए अनपु्रयोगों को डिजाइन, विकसित और परिचालन में लाया गया और कई मौजूदा अनपु्रयोगों को बदलती जरूरतों के अनरुूप 
सशंोधित / अद्यतन किया गया। आईआईएमके की आधिकारिक वेब साइट, आईआईएमके में आयोजित होने वाले सभी सम्मेलनों और सगंोष्ठियों के लिए 
वेबसाइट और आईआईएमके और विभिन्न अन्य शैक्षणिक पोर्टलों में होने वाले अन्य महत्वपूर्ण कार्यक्रमों के लिए पोर्टल भी विकसित / अद्यतन और इन-
हाउस होस्ट किए गए हैं। आईआईएमके की नई डिज़ाइन की गई वेब साइट को वर्ष के दौरान लॉन्च किया गया था।

आईआईएमके उपयोगकर्ता बिरादरी को अत्याधनुिक आईटी सवुिधाए ंऔर सेवाए ंप्रदान करन के हमार ेप्रयास में, कंप्यूटिग सवुिधाओ ंऔर सेवाओ ंमें न 
केवल लगातार सधुार किया गया, बल्कि उन्हें भी बढ़ाया गया ताकि लगातार बढ़ते उपयोगकर्ता आधार की बढ़ती मांगों को पूरा करन में सक्षम हो सकें । 

वर्ष के दौरान, आईआईएमके के उपयोगकर्ता समदुाय द्वारा आईटी सवुिधाओ ंका व्यापक रूप से उपयोग किया गया है।
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2021-2022 के दौरान परिसर विकास गतिविधियां 
आईआईएमके के चरण V परिसर के विकास के पहले चरण के हिस्से के रूप में, पैकेज 1 खेल सवुिधाओ ं(बहुउद्देशीय / फुटबॉल मैदान को मिलाकर) का 
निर्माण काफी हद तक पूरा किया गया था और पैकेज 2 खेल सवुिधाए ं(आउटडोर टेनिस कोर्ट , इनडोर स्क्वैश कोर्ट  और स्विमिंग पूल सहित) ) इस अवधि 
के दौरान कोविड-19 महामारी सबंधंी प्रतिबधंों में ढील के बाद पूरा होने के उन्नत चरण में था। 

परिसर में मौजूदा पसु्तकालय भवन के एट्रियम स्पेस में नवीनीकरण / रटे्रोफिटिग कार्य करके आईआईएमके 'गरुुकुल' की अनूठी सवुिधा ससं्थान के समदुाय 
को समर्पित थी।

इस बीच, ससं्थान की शैक्षणिक आवश्यकताओ ंके अनरुूप शरुू किए जा रहे विभिन्न मूल्य-सवंर्धन निर्माण कार्यों के अलावा, आईआईएमके परिसर में जल 
और ऊर्जा सरंक्षण उपायों जैसे टिकाऊ और पर्यावरण के अनकूुल पहलों को लागू करना जारी रखा गया है।

चरण 5 परिसर विकास - खेल सवुिधाए ं- पैकेज 1 - बहुउद्देशीय / फुटबॉल क्षेत्र आईआईएमके गरुुकुल
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प्रत्यायन और श्रेणीक्रम

प्रत्यायन:
ससं्थान ने 28 सितंबर 2021 को इक्विस प्रत्यायन प्राप्त करके अपनी टोपी में एक सनुहरा पखं जोड़ा। इक्विस को विश्व स्तर पर प्रसिद्ध यूरोपीय फाउंडेशन 
फॉर मैनजमेंट डेवलपमेंट (ईएफएमडी) द्वारा सम्मानित किया गया है, जिसे लंदन बिजनेस स्कू ल (यूके) और इनसीड (फ्रांस) जैसे दनुिया भर के प्रतिष्ठित 
प्रबंधन ससं्थानों से सम्मानित किया गया है। आईआईएमके इक्विस प्रत्यायन प्राप्त करन वाला पाचँवा ँआईआईएम बन गया। इससे पहले, आईआईएमके 
को यूके स्थित एसोसिएशन ऑफ एमबीए (एएमबीए) द्वारा 2010 में मान्यता प्राप्त थी। आईआईएमके तब एएमबीए द्वारा मान्यता प्राप्त होने वाला पहला 
आईआईएम था। इसे वर्ष 2015 और 2020 में पनुः मान्यता दी गई थी। इक्विस मान्यता प्राप्त करके, ससं्थान अब 'डबल क्राउन' मान्यता स्थिति में शामिल 
हो गया है, जिसका भारत में केवल कुछ ससं्थानों द्वारा आनंद लिया जाता है।

आईआईएमके जून 2018 में ईएफएमडी (यूरोपियन फाउंडेशन फॉर मैनजमेंट डेवलपमेंट) और ईएफएमडी ग्लोबल नेटवर्क  का ससं्थागत सदस्य बन गया। 
इक्विस  ब्रीफिग विजिट नवबंर 2019 में आयोजित किया गया था, जिसके आधार पर ससं्थान इक्विस प्रत्यायन प्रक्रिया में प्रवेश करन के लिए योग्य हो गया। 
क्रै नफील्ड विश्वविद्यालय के प्रो. माइकल ऑस्बल्डेस्टन ने आईआईएम कोषिक्कोड के लिए इक्विस सलाहकार के रूप में कार्य किया। इक्विस सहकर्मी-
समीक्षित विजिट वस्तुतः 15-18 जून 2021 के दौरान आयोजित किया गया था। स्व-मूल्यांकन रिपोर्ट  और यात्रा के लिए आवश्यक सहायक दस्तावेज 
अप्रैल 2021 में प्रस्तुत किए गए थे। सहकर्मी-समीक्षित विजिट चार सदस्यों के मूल्यांकन पैनल द्वारा किया गया था: (1 ) प्रो. जोस एटंोनियो फेररेा मचाडो, 
वाइस-रके्टर, नोवा स्कू ल ऑफ बिजनेस एडं इकोनॉमिक्स (नोवा एसबीई), यूनिवर्सिडेड नोवा डी लिस्बोआ - पीआर टीम के अध्यक्ष, (2) प्रो. डॉ. जोस 
लेम्मिन्क, पूर्व डीन, मास्ट्रिच विश्वविद्यालय, बिजनेस एडं इकोनॉमिक्स स्कू ल, (3) प्रोफेसर ऋषिकेश कृष्णन, निदशेक, भारतीय प्रबधंन ससं्थान बैंगलोर, 
(4) डॉ. रुडिगर होप्पे, एसोसिएट पार्टनर, एकंोरा मैनजमेंट कंसल्टिंग। सहकर्मी समीक्षित टीम (पीआरटी) ने ससं्थान के विभिन्न हितधारकों अर्थात शासक 
मंडल सदस्य, सकंाय, कर्मचारी, छात्र, पूर्व छात्र, भर्तीकर्ता और प्रौद्योगिकी भागीदार के साथ बातचीत की। समीक्षा के आधार पर, पीआरटी ने तीन साल 
के लिए इक्विस प्रत्यायन दनेे की सिफारिश की।

अब, आईआईएमके मेंटर, प्रो. वेंकट यानामंद्रम, सह सकंायाध्यक्ष, यूनिवर्सिटी ऑफ वोलोंगोंग, ऑस्ट्रेलिया (पिछले मेंटर, प्रो अरुण एलियास के स्थान 
पर) के मार्गदर्शन में एएसीएसबी (एसोसिएशन टू एडवांस कॉलेजिएट स्कूल्स  ऑफ बिजनेस) प्रत्यायन प्राप्त करन की दिशा में आगे बढ़ रहा है। एएसीएसबी 
प्रारभंिक सलाहकार यात्रा (विर्चुअल) 12-14 जनवरी 2022 के दौरान आयोजित की गई थी। प्रो वेंकट यनामंद्रम ने ससं्थान के सकंाय के साथ बातचीत की। 
एएसीएसबी मेंटर की सिफारिश के आधार पर, एएसीएसबी प्रत्यायन पर तदर्थ समिति के समिति सदस्य प्रो चितवन लालजी ने फरवरी 2022 में 'सकंाय 
मानकों और टेबल्स सगंोष्ठी' पर एएसीएसबी विर्चुअल सेमिनार में भाग लिया और प्रो. एस सबु्रमण्यम, प्रत्यायन और श्रेणीक्रम समिति के सदस्य ने मार्च 
2022 में सीखने के आश्वासन पर एएसीएसबी सेमिनार में भाग लिया।

वैश्विक श्रेणीक्रम:
क्यूएस एक्जीक्यूटिव एमबीए श्रेणीक्रम 2021 के परिणाम आधिकारिक तौर पर 23 जून 2021 को जारी किए गए थे। आआईआईएमके के ईपीजीपी को 
यूनिवर्सिटी ऑफ ओक्लाहोमा प्राइस कॉलेज ऑफ बिजनेस, यूएसए और कें ट स्टेट यूनिवर्सिटी, यूएसए के साथ विश्व स्तर पर 151+ और एशिया में 
आईएसबी हैदराबाद, द यूनिवर्सिटी ऑफ टेक्सास, अर्लिंग्टन (चाइना सेंटर) और शघंाई यूनिवर्सिटी, चीन के साथ 16+  रैंक किया गया था। श्रेणीक्रम में 
48 दशेों के 202 ससं्थानों ने हिस्सा लिया। पिछले साल, ईएमबीए श्रेणीक्रम 2020 में कार्यक्रम को विश्व स्तर पर 101+ स्थान दिया गया था, जिसमें 35 
दशेों के 161 ससं्थानों ने भाग लिया था।

09 सितंबर 2021 को जारी क्यूएस मास्टर्स इन मैनजमेंट श्रेणीक्रम 2022 के अनसुार, आईआईएमके का स्नातकोत्तर कार्यक्रम (पीजीपी) एशिया के शीर्ष 
दस कार्यक्रमों में से एक है। विश्व स्तर पर कार्यक्रम को 141-150 श्रेणी में स्थान दिया गया है।

नवबंर 2021 में घोषित एडुनिवर्सल श्रेणीक्रम 2021 के परिणामों के अनसुार, आईआईएम कोषिक्कोड '4 पाम्स' श्रेणी के तहत भारत में 5 वां रैंक रखता है। 
एडुनिवर्सल का मखु्यालय पेरिस में है और यह एक वैश्विक श्रेणीक्रम रटेिग एजेंसी है जो उच्च शिक्षा में विशेषज्ञता रखती है। साथियों द्वारा किए गए आकलन 
के अनसुार स्कू लों को प्रत्येक पाल्मे स्तर के भीतर रैंक किया गया है: एडुनिवर्सल रैंकिग एजेंसी द्वारा आयोजित डीन वोट।

राष्ट्रीय श्रेणीक्रम:
कें द्रीय शिक्षा मंत्री श्री धर्मेंद्र प्रधान द्वारा 09 सितंबर 2021 को जारी प्रतिष्ठित एनआईआरएफ (नेशनल इंस्टीटयूशनल रैंकिग फ्रे मवर्क ) या इंडिया रैंकिग 
2021 में सिल्वर जबुली वर्ष में सबसे खास आईआईएमके ने चौथा स्थान प्राप्त किया। पिछले वर्ष से दो स्थान ऊपर चढ़कर, आईआईएमके ने आईआईएम 
लखनऊ को पीछे छोड़ दिया है और अब इसे दशे के प्रबधंन स्कू लों में करियर की सर्वश्रेष्ठ चौथी रैंक पर रखा गया है। आईआईएमके का समग्र स्कोर 2020 
में 69.96 से बढ़कर 2021 में 73.34 हो गया है, और अन्य प्रमखु प्रतियोगियों के साथ अतंर को भी काफी कम कर दिया है। अनसुधंान और व्यावसायिक 
अभ्यास ने वर्ष के दौरान 18.09% की उल्लेखनीय वदृ्धि दर्ज की है जिसके परिणामस्वरूप रैंकिग में सधुार हुआ है।
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डॉ. सभुाष, शिक्षा राज्य मंत्री द्वारा 29 दिसबंर 2021 को घोषित इनोवेशन अचीवमेंट्स (एआरआईआईए) 2021 परिणामों पर ससं्थानों की अटल रैंकिग में 
आईआईएमके को राष्ट्रीय महत्व के ससं्थानों, कें द्रीय विश्वविद्यालयों और कें द्र द्वारा वित्त पोषित ससं्थानों (गैर-तकनीकी) के बीच दूसर ेसबसे नवीन शैक्षणिक 
ससं्थान के रूप में मान्यता दी गई है। आईआईएमके आरआईआईए श्रेणीक्रम 2021 में शामिल होने वाला एकमात्र आईआईएम है।

आईआईएमके ने नवबंर 2021 में घोषित 'द वीक हसंा रिसर्च बेस्ट बी स्कू ल सर्वे 2021' के परिणामों में चौथा स्थान हासिल किया। फरवरी 2022 में घोषित 
'द बिजनेस स्टैंडर्ड बी स्कू ल सर्वे 2021' के परिणामों में ससं्थान को आईआईएमबी, आईआईएमसी और कुछ अन्य ससं्थानों के साथ सपुर लीग-1 श्रेणी 
में रखा गया।
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आईआईएमके लाइव
आईआईएमके लाइव भारत सरकार के विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग के सहयोग से स्थापित आईआईएम कोषिक्कोड का व्यवसाय ऊष्मायित्र और 
उद्यमिता विकास कें द्र है। जून 2016 में स्थापित, कें द्र को एक राष्ट्रीय उत्कृ ष्टता कें द्र बनान के उद्देश्य से एक व्यवसाय ऊष्मायित्र के रूप में कार्य करन की 
कल्पना की गई है जो नवाचार, नए व्यवसाय उद्यम और उद्यमिता को बढ़ावा दतेा है। इस दिशा में, यह एक सहयोगी मंच के रूप में उभरन का प्रयास करता 
है जो महत्वपूर्ण आर थ्िक और सामाजिक प्रभाव डालनेवाले नवीन विचारों को व्यावसायिक उद्यमों में बदलने में मदद करता है। ऑन-कैं पस इनक्यूबेटर 
के रूप में, यह आईआईएम कोषिक्कोड में सकंाय सदस्यों, छात्रों, अनसुधंान और ज्ञान के आधार, पूर्व छात्रों, ससं्थागत नेटवर्क  और अन्य ससंाधनों से 
अत्यधिक लाभ उठान के लिए खड़ा है। कें द्र ने वर्ष 2017 में अपना प्रमखु व्यवसाय ऊष्मायित्र कार्यक्रम शरुू किया और अब तक, सभी क्षेत्रों में 89 स्टार्टअप 
को समर्थन दिया है।

मुख्य विशेषताए:ं वित्त वर्ष 2021-22
•	 वित्त वर्ष 2021-22 में अधिशेष राजस्व के साथ आत्मनिर्भर इनक्यूबेटर

•	 आईआईएमके लाइव का टॉप लाइन राजस्व वित्त वर्ष 2021-22 के लिए रु. 80 लाख है।

•	 53 सक्रिय स्टार्ट-अप में से 34 स्टार्ट-अप ने 35 करोड़ रुपये की फंडिग जटुाई है। 60% सक्रिय स्टार्टअप्स को बाहरी फंडिग एजेंसियों द्वारा वित्त 
पोषित किया जाता है।

•	 स्टार्टअप सफलता दर 40%

•	 सक्रिय स्टार्ट-अप द्वारा उत्पन्न कुल राजस्व 50 करोड़ रुपये होने का अनमुान है। 

•	 शरुुआत से व्यवसाय ऊष्मायित्र कार्यक्रम के एक हिस्से के रूप में जांचे गए बिजनेस आइडिया की संख्या 1046 है।

•	 लाइव स्टार्ट-अप द्वारा सजृित प्रत्यक्ष नौकरियों की सखं्या 440 है।

•	 अब तक समर थ्ित प्रवर्तकों की सखं्या: 196

•	 स्टार्ट-ओ-स्फियर, स्टार्टअप इन्वेस्टर मीट का अब तक आयोजन (स.ं):5 (वार्षिक रूप से एक प्रमखु स्टार्टअप इन्वेस्टर मीट, जिसमें 15 एजेंल/
वीसी निवेशकों ने भाग लिया)

•	 स्टार्टअप्स द्वारा अब तक आवेदन किए गए सर्वाधिकारों की सखं्या (सखं्या): 15

•	 स्टार्टअप्स को इक्विटी फंडिग को चैनलाइज़ करन के लिए लाइव 15 से अधिक एजेंल नेटवर्क /वीसी से जडु़ा है।

आईआईएमके लाइव- गतिविधि रिपोर्ट 
व्यवसाय ऊष्मायित्र कार्यक्रम

वित्त वर्ष 2021-22 के लिए व्यवसाय ऊष्मायित्र कार्यक्रम, राउंड 1 और 2 में प्रवेश 10, 12 जनवरी 2022 को पूरा हो गया था। कें द्र को पूर ेभारत में से 190 
आवेदन प्राप्त हुए थे, जिनमें से 5 स्टार्टअप्स को व्यवसाय ऊष्मायित्र कार्यक्रम के लिए चनुा गया था। दिनांक 04, 05, 07 फरवरी 2022 को ऑनलाइन 
माध्यम से तीन दिवसीय समावेशण कार्यक्रम आयोजित किया गया। इस कार्यक्रम में 10 स्टार्टअप प्रवर्तकों ने भाग लिया। 

लाइव ने विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग द्वारा समर थ्ित लाइव-एसएसएस (स्टार्टअप सीड सपोर्ट) योजना (राउंड 3) के तहत आवेदन आमंत्रित किए। इस 
योजना के तहत चयनित स्टार्टअप्स को या तो सॉफ्ट लोन के रूप में या इक्विटी के रूप में 1 करोड़ रुपये तक की प्रारभंिक धन दी जा सकती है। अब तक 
कें द्र ने 2 करोड़ रुपये की निधीयन के साथ 7 स्टार्टअप का समर्थन किया है। राउंड 3 निधीयन के हिस्से के रूप में, कें द्र को पूर ेभारत में से 137 आवेदन 
प्राप्त हुए और जिनमें से 20 स्टार्टअप्स को 28 फरवरी 2022 और 15 मार्च 2022 को होने वाली सीड सपोर्ट  मैनजमेंट कमेटी की बैठक के सामने अतंिम 
पिच के लिए शॉर्ट लिस्ट किया गया। अतं में 4 स्टार्टअप्स को निधीयन के लिए चनुा गया। और समिति ने प्रत्येक स्टार्टअप में 30 लाख रुपये का इक्विटी 
निवेश करन का निर्णय लिया।  

लाइव-एसएसएस सीड फंडिग के एक भाग के रूप में, कें द्र ने 28 अप्रैल 2021 को योजना के तहत वित्तपोषित स्टार्टअप्स की प्रगति समीक्षा की। समिति ने 
प्रगति की समीक्षा की और स्टार्टअप्स को अगली कार्य योजनाओ ंपर सलाह दी। लाइव-एसएसएस योजना के तहत कें द्र ने  7 स्टार्टअप में 2 करोड़ रुपये 
का निवेश किया है।

आईआईएमके लाइव एमआरपीएल फंडिग इनिशिएटिव के तहत एमआरपीएल वित्तपोषित स्टार्टअप्स की प्रगति को ट्रैक करन के लिए, कें द्र ने 23 और 26 
अप्रैल 2021 को तिमाही समीक्षा बैठक की। पैनल ने स्टार्टअप्स द्वारा की गई प्रगति का मूल्यांकन किया और उनके व्यवसाय को बेहतर बनान के लिए सझुाव 
दिए गए। समीक्षा के एक भाग के रूप में, समिति ने 15 स्टार्टअप्स को अगली किश्त के रूप में 85 लाख जारी करन की सिफारिश की। 
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आईआईएमके लाइव को डिपार्टमेंट ऑफ प्रमोशन ऑफ इंडस्ट्री एडं इंटरनल ट्रेड (डीपीआईआईटी) की स्टार्टअप इंडिया सीड फंड स्कीम के तहत चनुा 
गया। योजना के अनसुार, कें द्र स्टार्टअप द्वारा जारी अनिवार्य रूप से परिवर्तनीय डिबेंचर पर 50 लाख रुपये तक का निवेश कर सकता है, जो निगमन की 
तारीख से 2 वर्ष से कम परुान हैं । योजना के तहत बीज निवेश के लिए कुल निधि परिव्यय 5 करोड़ रुपये है। लाइव ने 6 स्टार्टअप्स के साथ समझौता 
किया है और इन स्टार्टअप्स द्वारा जारी अनिवार्य परिवर्तनीय डिबेंचर (सीसीडीस) की सदस्यता लेकर 1.8 करोड़ रुपये की सीड फंड का वितरण किया है। 
शरुुआत में कें द्र को पहली किश्त में 2 करोड़ रुपये मिले और इसमें से 1.8 करोड़ रुपये 6 स्टार्टअप में निवेश किए गए। इन 6 स्टार्टअप्स के लिए समासेशण 
कार्यक्रम 04,05,07 फरवरी 2022 को ऑनलाइन माध्यम से आयोजित किया गया।

आईआईएमके लाइव का चयन विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग (डीएसटी) के निधि- ईआईआर कार्यक्रम (एटंरप्रेन्योर्स इन रजेिडेंस प्रोग्राम) के तहत किया 
गया है। इस योजना के एक हिस्से के रूप में, 10 से 15 चयनित स्टार्टअप ससं्थापकों को 12 महीने के लिए प्रति माह 30000 रुपये तक अध्येतावतृ्ति 
अनदुान प्राप्त होगा।  आईआईएमके लाइव ने राउंड 3 के लिए आवेदन आमंत्रित किया था और पूर ेभारत में से 80 आवेदन प्राप्त हुए थे, जिनमें से 7 स्टार्टअप 
उद्यमियों को इस दौर में चनुा गया था। इनका समावेशण कार्यक्रम 17 जनवरी 2022 को आयोजित किया गया। वर्तमान में 16 उद्यमी इस कार्यक्रम का 
हिस्सा हैं। 

लाइव ऊष्मायित्र की तिमाही समीक्षा बैठक 07, 09 और 17 फरवरी 2022 को सपंन्न हुई। स्टार्टअप्स ने अपनी प्रगति को अपडेट किया और अगली 
तिमाही की कार्य योजनाओ ंको साझा किया। पैनल के सदस्यों द्वारा प्रत्येक स्टार्टअप को सझुाव और सिफारिशें दी गई ं। 

उद्यमिता प्रशिक्षण और कार्यशालाएं
•	 लाइव कार्यशालाओ ंकी श्रृंखला आयोजित की गई। इन कार्यशालाओ ंका विवरण इस प्रकार है। 

1.	 23 अप्रैल 2021, ऑनलाइन सत्र: प्रो. थिल्लाई राजन, प्रोफेसर आईआईटी मद्रास, संस्थापक

वाइनोस प्लेटफॉर्म द्वारा 'इंट्रोडक्शन टु फंड रजेिगं टूल वाइनोस': 25 प्रतिभागी।

2.	 12 अगस्त 2021, ऑनलाइन सत्र: 'आर्ट ऑफ फंड राइसिगं', श्री बलराम नायर उपाध्यक्ष इन्वेस्टमेंट एसीएसवाईएस: 50 प्रतिभागी।

3.	 17-18 अगस्त 2021 ऑनलाइन सत्र: श्री अद्वित सहदवे द्वारा 60 प्रतिभागियों के लिए 'डिजिटल मार्केटि ग फॉर स्टार्टअप्स'।

4.	 28-29 अगस्त, 2021 ऑनलाइन सत्र: श्री अमित अग्रवाल द्वारा 'सेल्स एन्ड नेगोसिएशन कार्यशाला': 55 प्रतिभागी।

5.	 9 दिसबंर 2021, ऑनलाइन सत्र: 'ग्रोथ हैकिग फॉर स्टार्टअप' श्री. विजय राजगोपाल, बिक्री और व्यवसाय विकास प्रमखु-अमेज़ॅन पे: 50 
प्रतिभागी।

6.	 11 दिसबंर 2021, ऑनलाइन सत्र:  श्री शेषाद्री नाथन, वेंचर पार्टनर एएच वेंचर्स द्वारा 'स्टार्टअप फंड राइजिगं एन्ड इवालवेुशन': 50 प्रतिभागियों।

7.	 20,21 दिसबंर 2021, ऑनलाइन सत्र: प्रो राजेश एस उपाध्यायलुा, कार्यकारी निदशेक- आईआईएमके लाइव द्वारा 'बिजनेस मॉडल कैन वास' 
: 40 प्रतिभागी।

8.	 05 जनवरी 2022, ऑनलाइन सत्र: प्रो जी श्रीधर द्वारा 'मीट द मेंटर इनिशिएटीव': 2 स्टार्टअप को सलाह दी गई थी।

9.	 21 जनवरी 2022 ऑनलाइन सत्र: श्री सीआर जैकब, लेक्सोरबिस द्वारा 'इंटेलेक्चुअल प्रोपर्टी प्रोटक्शन फॉर स्टार्टअप्स': 58 प्रतिभागी।

10.	 25 जनवरी 2022 ऑनलाइन सत्र: प्रो. जितेंद्र राजपूत, एनआईडी द्वारा 'डिजाइन थिकिग फॉर डिफाइनिंग द प्रॉब्लम': 63 प्रतिभागी।

11.	 5 मार्च 2022, ऑनलाइन सत्र: श्री वेदनारायणन वेदांतम, एसएमई और स्टार्टअप बिजनेस हेड रजेरपे द्वारा 'डिजिटल मार्केटि ग प्लेबकु्स फॉर 
एर्ली स्टेज स्टार्टअप': 55 प्रतिभागी।

12.	 23 मार्च 2022 ऑनलाइन सत्र: श्री मनोज अग्रवाल, सह-ससं्थापक सोक्सोडे द्वारा 'ग्रोथ पवर्ड बाइ पीपल, कल्चर एन्ड प्रोडक्ट' : 56 प्रतिभागी।

•	 कें द्र ने केरल स्टार्टअप मिशन (केएसयूएम) के सहयोग से 25 महिला उद्यमियों के लिए एक महिला उद्यमिता विकास कार्यक्रम आयोजित किया। यह 
विचार/प्रोटोटाइप चरण में महिला उद्यमियों के लिए 20 घटें का प्रशिक्षण कार्यक्रम था। यह कार्यक्रम 17 जनवरी 2022 को शरुू हुआ और 5 फरवरी 
2022 को वन टुवन पिचिगं / मेंटरशिप सत्र के साथ समाप्त हुआ। 

•	 हमार ेऊष्मायित्र को उनके वर्तमान व्यापार मॉडल के एजंल/वीसी परिप्रेक्ष्य के बार ेमें एक एक्सपोजर दनेे के उद्देश्य से फंडिग फास्ट ट्रैक पहल शरुू 
की गई ताकी वे इसे और अधिक निवेशक अनकूुल और बाहरी वित्त पोषण कें द्रित बनान के लिए अपनी व्यापार योजना पर कैसे पिवट/पनुर्कार्य कर 
सकें । इस पहल के हिस्से के रूप में स्टार्टअप्स के साथ वन टु वन अतं:क्रियात्मक सत्र आयोजित किए गए और 24 जून 2021 और 1 मार्च 2022 को 
प्रभावी पिच डेक/पिचिगं बनान पर सत्र आयोजित किए गए।

•	 आईआईएमके लाइव ने केरल उद्यमिता विकास ससं्थान (केआईईडी) के सहयोग से 60 लघ ुऔर मध्यम उद्यमियों (एसएमई) के लिए ऑनलाइन 
व्यापार त्वरण कार्यक्रम आयोजित किया। यह 50 घटें का प्रशिक्षण कार्यक्रम था जिसमें व्यवसाय त्वरण रणनीतियों, व्यवसाय के विकास को बनाए 
रखना, मूल्य प्रस्ताव तैयार करना, बाजार मूल्यांकन, ब्रांडिग, विपणन सचंार, बिक्री और वितरण जैसे विषयों को शामिल किया गया था। सत्र 19 मार्च 
2021 को शरुू हुआ और 6 मई 2021 को समाप्त हुआ।
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बाहरी सबंंध और भागीदारी
•	 हिदंसु्तान पेट्रोलियम कॉर्पोरशेन लिमिटड (एचपीसीएल) के साथ समझौते के हिस्से के रूप में, आईआईएमके लाइव ने स्टार्टअप फंडिग स्कीम 'उद्गम' 

के तहत लागू स्टार्टअप्स की शॉर्ट लिस्टिंग शरुू की। इस जडु़ाव के अनसुार, आईआईएमके लाइव इक्विटी निवेश के लिए सही स्टार्टअप की पहचान 
करन में एचपीसीएल का समर्थन करगेा।

•	 जीआईजेड (जर्मन विकास एजेंसी) के साथ परामर्श परियोजना को क्रियान्वित करन के हिस्से के रूप में, आईआईएमके लाइव ने इस परामर्श 
परियोजना के तहत स्टार्टअप्स के लिए निम्नलिखित प्रशिक्षण कार्यक्रम पूर ेकिए। प्रो. के.के. रमेश द्वारा 17 अगस्त 2021 को लागत और लेखा पर 
एक सत्र, 27 अगस्त 2021 को प्रो. दीपक एस कुमार द्वारा बिजनेस मॉडल कैन वास एन्ड प्रिपोसिशन पर सत्र और प्रो. केयूर परुानी द्वारा 3 सितंबर 
2021 को वन टु वन मेंटरिगं सत्रों का आयोजन किया।

•	 प्रबधंन विकास कार्यक्रम (एमडीपी) कार्यालय-आईआईएमके के सहयोग से आईआईएमके लाइव ने केरल स्टार्टअप मिशन (केएसयूएम) द्वारा प्रचारित 
नवाचार और उद्यमिता विकास कें द्रों (आईईडीसी) में नोडल अधिकारियों के लिए परिसर में प्रशिक्षण कार्यक्रम तैयार किया था। यह 21, 22, 23, 24 
मार्च 2022 को आयोजित  4 दिवसीय कैं पस कार्यक्रम था, जिसमें केरल के विभिन्न कॉलेजों के 35 नोडल अधिकारियों ने भाग लिया। इस कार्यक्रम 
का दूसरा बैच मई 2022 के महीने में निर्धारित किया गया था।

•	 कें द्र ने 'इंडस्प्रिंग बोर्ड ' योजना के तहत लाइव उष्मायित्रों को स्टार्टअप फंडिग शरुू करन के लिए भारतीय बैंक के साथ एक समझौता ज्ञापन पर 
हस्ताक्षर किए हैं। इस अनबुधं के हिस्से के रूप में, इंडियन बैंक प्रारभंिक चरण के स्टार्टअप्स के लिए 50 करोड़ रुपये तक का ऋण वितरित कर सकता 
है ताकि कार्यशील पूजंी आवश्यकताओ,ं अचल सपंत्तियों की खरीद और अन्य खर्चों सहित उनके परिचालन व्यय और पूजंीगत व्यय को पूरा किया जा 
सके। समझौता ज्ञापन पर हस्ताक्षर करन का कार्यक्रम 11 जनवरी 2022 को ऑनलाइन के माध्यम से आयोजित किया गया था और उचित परिश्रम 
के पूरा होने के बाद उन्होंने आईआईएमके लाइव उष्मायित्र स्टार्टअप में से एक को वित्त पोषित किया है।

•	 आईआईएमके लाइव ने आईआईएमके के प्रबधंन विकास कार्यक्रम (एमडीपी) कार्यालय के सहयोग से राज्य में स्टार्टअप उद्यमियों के लिए एक 
ऑनलाइन उद्यमिता विकास कार्यक्रम तैयार किया था। यह केरल स्टार्टअप मिशन (केएसयूएम) द्वारा प्रायोजित 30 घटें का प्रशिक्षण कार्यक्रम था। 
एमडीपी कार्यालय ने 25 प्रतिभागियों के साथ 11 मार्च 2022 से 24 अप्रैल 2022 के बीच यह कार्यक्रम आयोजित किया। आईआईएमके लाइव ने इस 
कार्यक्रम के लिए नॉलेज पार्टनर के रूप में काम किया ।

•	 कें द्र ने 'स्टैकबाई' प्लेटफॉर्म जो स्टार्टअप्स को एक ही अनकूुलन योग्य प्लेटफॉर्म में स्प्रेडशीट्स, टेबल्स, डेटाबेस और बिजनेस एपीआई को व्यवस्थित 
और प्रबधंित करन में सक्षम बनाता है और 'मोएगेंज' प्लेटफॉर्म जो डायरके्ट टू कस्टमर्स (डी2सी) स्पेस में स्टार्टअप्स के लिए एक अतंर्दृष्टि सचंालित 
ग्राहक जडु़ाव प्लेटफॉर्म है, के साथ भागीदारी की है । 

परिसर में उद्यमिता को बढ़ावा देने के लिए प्रमुख कार्यक्रम 
•	 आईआईएमके लाइव ने आईआईएमके के उद्यमिता प्रकोष्ठ के सहयोग से 6, 7 मार्च 2022 को विर्चुअल रूप से राष्ट्रीय उद्यमिता सबमिट 'स्टार्ट-ओ-

स्फियर' की मेजबानी की। लगभग 40 चयनित स्टार्टअप और 16 एजंल/वीसी निवेशकों ने इस कार्यक्रम में भाग लिया।

•	 पीजीपी-बीएल छात्रों के लिए वीएलएबी सत्र के एक हिस्से के रूप में, आईआईएमके लाइव द्वारा निम्नलिखित सत्र आयोजित किया गया-

1)	 11 नवबंर 2021, ऑनलाइन सत्र: श्री अनिर्वाण चौधरी द्वारा 'आर्ट ऑफ़ फंड रजेिगं' -पीजीपी बीएल छात्रों के लिए पार्टनर ब्लूम वेंचर 
-आईआईएमके: 67 प्रतिभागी।

2)	 28 सितंबर 2021, ऑनलाइन सत्र: पीजीपी बीएल छात्रों के लिए श्री बिमल नायर द्वारा 'ब्रांड स्मिथिंग योर वेंचर'- आईआईएमके: 67 प्रतिभागी।

3)	 4 अक्टूबर 2021, ऑनलाइन सत्र: पीजीपी बीएल छात्रों के लिए श्री विनोद केनी, अर्था वेंचर्स द्वारा 'कस्टमर वैलिडेशन एन्ड प्रोडक्ट मार्केट '- 
आईआईएमके: 67 प्रतिभागी।

•	 पीजीपी-एलएसएम छात्रों के लिए बीपीपी के एक हिस्से के रूप में कें द्र ने निम्नलिखित सत्रों का आयोजन किया।

1)	 25 जनवरी 2022, ऑनलाइन सत्र: प्रो. केयूर परुानी द्वारा 'मेकिग एन एफक्टीव बिजनस प्लैन': 40 छात्रों ने भाग लिया।

2)	 02 फरवरी 2022, ऑनलाइन सत्र: श्री विनोद केनी, अर्थ वेंचर्स द्वारा 'कस्टमर वैलिडेशन एन्ड प्रोडक्ट मार्केट  फिट': 40 छात्रों ने भाग लिया।

3)	 07 फरवरी 2022,ऑनलाइन सत्र: एजेंल इन्वेस्टर चदूं नायर द्वारा 'हाउ टु मेक एन एफक्टीव पिच': 40 छात्रों ने भाग लिया

4)	 19 फरवरी 2022, ऑनलाइन सत्र: निलय प्रतीक, समारा कैपिट ल द्वारा 'आर्ट ऑफ फंडरसेिगं': 40 छात्रों ने भाग लिया।

5)	 26 फरवरी 2022, ऑनलाइन सत्र: अजय केलकर,सीक्विटी सॉल्यूशंस, पूर्व -सीएमओ एचडीएफसी बैंक द्वारा 'मार्टेक फॉर स्टार्टअप्स': 
40 छात्रों ने भाग लिया।
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आईआईएम कोषिक्कोड समाज और प्रबंधन समीक्षा

01 अप्रैल 2021 और 31 मार्च 2022 के बीच प्राप्त सबमिशन से सबंधंित डेटा

(ए)  प्रकाशित मदु्दे

इस अवधि के दौरान निम्नलिखित दो अकं प्रकाशित हुए थे।

खंड 10 अकं 2, जलुाई 2021

खंड 11 अकं 1, जनवरी 2022

इस दौरान खंड 11 जलुाई 2022 अकं 2 से सबंधंित कार्य चल रहा था।

इस मदु्दे को मई 2022 के दौरान ऑनलाइन प्रकाशित किया गया था।

(बी)  सखं्या

इस अवधि के दौरान प्राप्त पांडुलिपियों की सखं्या - 250

इस अवधि के दौरान स्वीकृत पांडुलिपियों की सखं्या – 25

स्कोपस में पत्रिका को अनकु्रमित करन ेके लिए आवेदन

फरवरी 2022 के दौरान स्कोपस, एल्सेवियर के सार और सहकर्मी-समीक्षित साहित्य के उद्धरण डेटाबेस में पत्रिका को अनकु्रमित करन के लिए आवेदन 
किया गया था। आवेदन की समीक्षा की जा रही है।



वार्षिक प्रतिवेदन 2021-22

भारतीय प्रबंध संस्थान कोषिक्कोड

139

संस्थागत समीक्षा मंडल की गतिविधियाँ

ससं्थागत समीक्षा मंडल (आईआरबी) मानव विषयों से जडु़े अनसुधंान की समीक्षा करता है और उसे मंजूरी दतेा है। आईआरबी का उद्देश्य यह सनुिश्चित 
करना है कि अनसुधंान में शामिल मानव विषयों के अधिकार और कल्याण पर्याप्त रूप से सरुक्षित हैं।

आईआरबी यह सनुिश्चित करन के लिए प्रस्तुत किए गए शोध प्रस्ताव का मूल्यांकन करता है कि यह नैतिक रूप से स्वीकार्य है और मानव विषयों की सरुक्षा 
के लिए बनाए गए नियमों और काननों के अनरुूप है।

शैक्षणिक वर्ष 2021-22 में ससं्थान के सकंाय सदस्यों और छात्रों द्वारा बीस शोध प्रस्ताव प्रस्तुत किए गए। तेरह शोध प्रस्तावों को मंजूरी दी गई और सात को 
पनुरीक्षण और पनु: प्रस्तुत करन के लिए आवेदकों को भेजा गया। एक आवेदन जो सशंोधन और पनु: प्रस्तुत करन के लिए भेजा गया था, बाद में अस्वीकार 
कर दिया गया क्योंकि अनमुोदन के लिए आवेदन करन वाले सकंाय सदस्य ने ससं्थान छोड़ दिया।

वर्ष के दौरान, आईआईएमके समदुाय द्वारा आईआरबी सेवाओ ंका सक्रिय रूप से उपयोग किया गया।
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आईआईएमके फोरम फॉर लिविग राइट्स (एफएलआर)

कुत्ते का शरण स्थान
कुत्तों, पिल्लों तथा नसबदंी के लिए पकड़े गए कुत्तों को समायोजित करन के लिए एक कुत्ता शरण स्थान स्थापित किया गया है। इसमें नसबंदी के बाद की 
सर्जरी दखेभाल के लिए 2 पिजंर ेहैं।

बिल्ली शरण स्थान
विभिन्न स्थानों पर तीन बिल्ली शरण स्थान स्थापित किए गए हैं (दो अस्थायी सेटअप हैं और एक स्थायी)। कुत्ते के शरण स्थान के विपरीत, बिल्ली शरण 
स्थान बिल्लियों को भोजन दनेे के लिए है न कि उनके रहने के लिए। 

पशु चिकित्सक समन्वयक
परिसर में सभी पालतू, आवारा जानवरों के लिए एक पश ुचिकित्सक समन्वयक का साक्षात्कार और भर्ती किया गया है। 

कुत्ते/बिल्लियों को दूध पिलाने का अनुदान
परिसर में पशुओ ंको चारा खिलान ेके लिए बजट स्वीकृत किया गया है। रोजाना खाने की व्यवस्था की गई है। 

कुत्तों की नसबंदी
कुत्तों की आबादी और उसके बाद पैदा होन ेवाले खतरे को नियतं्रित करन ेके लिए कुत्तों की नियमित नसबदंी की जा रही है।

बिल्लियों की नसबंदी
जरूरत के आधार पर बिल्ली की नसबदंी की जा रही है। 
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आईआईएमके आंतरिक अनपुालन समिति (आईसीसी)

28 फरवरी 2021 को रिपोर्ट किया गया यौन उत्पीड़न का मामला जारी।
पीजीपी वित्त की एक छात्रा ने अपनी कक्षा के 13 छात्रों के खिलाफ आईसीसी में यौन उत्पीड़न का मामला दर्ज कराया था। कोविड और परिसर में छात्रों 
की अनपुलब्धता के कारण, मामले की कार्यवाही को बाद की तारीख के लिए स्थगित कर दिया गया था। 17 सितंबर 2021 को मामले को बदं कर दिया 
गया था और 24.09.2021 को निदशेक को सिफारिश के साथ एक जांच अतंिम रिपोर्ट  प्रस्तुत की गई थी। इसके अलावा 15 दिसबंर 2021 को निदशेक 
को एक तर्क  रिपोर्ट  प्रस्तुत की गई थी। 

1 अप्रैल 2021 को बलात्कार के प्रयत्न की सचूना मिली थी
पीजीपी की एक छात्रा ने अपने सहपाठी के खिलाफ आईसीसी में बलात्कार के प्रयत्न का मामला दर्ज कराया था। बलात्कार और छेड़छाड़ का प्रयत्न दडंनीय 
अपराध है और इस प्रकार, आईसीसी के दायर ेमें नहीं आता क्योंकि आईसीसी केवल नागरिक उल्लंघनों से सबंधंित है। इसे ध्यान में रखते हुए, आईसीसी 
ने ससं्थान के प्रशासन की मदद से शिकायतकर्ता को निकटतम पलुिस स्टेशन में रिपोर्ट  दर्ज करन में मदद की।

लिग सगु्राहीकरण कार्यशालाएं
समिति के सदस्यों के लिए 27 दिसम्बर 2021 को दो घटें की कार्यशाला का आयोजन किया गया।

समिति की बैठकें
महत्वपूर्ण मदु्दों पर चर्चा के लिए समय-समय पर विभिन्न समिति बैठकें  आयोजित की गई ं। 

की गई गतिविधियां
अपनी महिला कर्मचारियों को सरुक्षित, स्वस्थ और स्वच्छ वातावरण प्रदान करन के प्रयास में, कार्यस्थल क्षेत्र (शैक्षणिक क्षेत्रों में महिला शौचालय) में 
सेनेटरी वेंडिग मशीन स्थापित की गई ं।
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 कार्मिक

सकंाय शक्ति:	
31.03.2022 को ससं्थान की सकंाय स्थिति इस प्रकार है:

क्र.स.ं  पद स्वीकृत पदों की सखं्या भरे गए पदों की सखं्या महिला सकंायों की सखं्या
1 प्राध्यापक 36 36 01
2 सह - प्राध्यापक 44 18 04
3 सहायक प्राध्यापक (ग्रेड I)

48

27 08
4 सहायक प्राध्यापक (ग्रेड II) 03 03
5 अनबुधं पर सहायक प्राध्यापक (ग्रेड II) 07 05
6 अनबुधं पर सकंाय अध्येता ला.न 05 05
7 अनबुधं पर वरिष्ठ अध्येता ला.न 01 00

कुल 128 97 26

बकाया रिक्तियों को भरने की स्थिति

श्रेणी
अधिसूचित पदों 

की सखं्या
भरे गए पदों की 

सखं्या
जारी किए गए 

प्रस्तावों की सखं्या
पदों की सखं्या जिनके लिए 

भर्ती प्रक्रियाधीन है
दिनाकं 31.03.2022 को बकाया 

रह गया रिक्त पदों की सखं्या
अन्य पिछड़ा वर्ग 11 06 01 04 ला.न
अनसूुचित जाति 06 02 01 01 02

अनसूुचित जनजाति 03 ला.न ला.न ला.न 03
आ.रू.क. 01 ला.न ला.न ला.न ला.न

नियुक्ति:
निम्नलिखित सकंाय 01.04.2021 से 31.03.2022 तक ससं्थान में शामिल हुए:

क्र.स.ं नाम पद क्षेत्र शामिल होन ेकी तिथि
1 प्रो अभिप्सा पाल सहायक प्राध्यापक (ग्रेड I) सूचना प्रणाली 22-11-2021
2 प्रो. श्रीजीत ए सहायक प्राध्यापक (ग्रेड I) सूचना प्रणाली 17-12-2021
3 प्रो सलमान सिद्दीकी अली सहायक प्राध्यापक (ग्रेड I) रणनीतिक प्रबधंन 31-12-2021
4 प्रो. निवेदिता के.एस सहायक प्राध्यापक (ग्रेड I) सगंठनात्मक व्यवहार और मानव संसाधन 05-01-2022
5 प्रो. प्रतिमा वर्मा सहायक प्राध्यापक (ग्रेड II) रणनीतिक प्रबधंन 11-02-2022
6 प्रो रमेश कृष्णन सहायक प्राध्यापक (ग्रेड II) मात्रात्मक पद्धतिया और सचंालन प्रबधंन 22-02-2022
7 प्रो अश्विन एलोरा सहायक प्राध्यापक (ग्रेड II) वित्त, लेखा और नियतं्रण 09-03-2022
8 प्रो विपिन पी वीट्टिल सहायक प्राध्यापक (ग्रेड I) अर्थशास्त्र 30-03-2022

पदोन्नति हुई:
प्रो. रूपेश कुमार पति को दिनांक 16.04.2021 को मात्रात्मक पद्धतियां और सचंालन प्रबधंन क्षेत्र में प्राध्यापक के पद पर नियकु्त किया गया।

प्रो. जी तंकमणी को 16.04.2021 को मात्रात्मक पद्धतियां और सचंालन प्रबधंन क्षेत्र में प्राध्यापक के रूप में नियकु्त किया गया था।

प्रोफेसर जी आनंद को दिनांक 16.04.2021 को मात्रात्मक पद्धतियां और सचंालन प्रबधंन क्षेत्र में प्राध्यापक के रूप में नियकु्त किया गया था।

प्रोफेसर पी एन राम कुमार को दिनांक 16.04.2021 को मात्रात्मक पद्धतियां और सचंालन प्रबधंन क्षेत्र में प्राध्यापक के रूप में नियकु्त किया गया था।

प्रो. शोवन चौधरी को दिनांक 16.04.2021 को मात्रात्मक पद्धतियां और सचंालन प्रबधंन क्षेत्र में प्राध्यापक के पद पर नियकु्त किया गया।

प्रो. आशतुोष सरकार को दिनांक 16.04.2021 को मात्रात्मक पद्धतियां और सचंालन प्रबधंन क्षेत्र में प्राध्यापक के पद पर नियकु्त किया गया।

प्रो. अर्क म मतीन को दिनांक 16.04.2021 को मात्रात्मक पद्धतियां और सचंालन प्रबधंन क्षेत्र में सह प्राध्यापक के रूप में नियकु्त किया गया था।
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प्रो. सौम्या रॉय को 03.05.2021 को मात्रात्मक पद्धतियां और सचंालन प्रबधंन क्षेत्र में सह प्राध्यापक के रूप में नियकु्त किया गया था।

प्रो. सिद्धार्थ एस पथि को 07.06.2021 को मात्रात्मक पद्धतियां और सचंालन प्रबधंन क्षेत्र में प्रोफेसर के रूप में नियकु्त किया गया था।

प्रो. नंदकुमार एम के को 22.11.2021 को रणनीतिक प्रबधंन क्षेत्र में प्राध्यापक के रूप में नियकु्त किया गया था।

प्रो. सदुर्शन कंुटलरुु को 22.11.2021 को वित्त, लेखा और नियतं्रण क्षेत्र में प्राध्यापक के रूप में नियकु्त किया गया था।

प्रो जिजो लकुोस पी. जे को 22.11.2021 को वित्त, लेखा और नियतं्रण क्षेत्र में प्राध्यापक के रूप में नियकु्त किया गया था।

प्रो अभिलाष एस नायर को 23.11.2021 को वित्त, लेखा और नियतं्रण क्षेत्र में प्राध्यापक के रूप में नियकु्त किया गया था।

पुनः शामिल
प्रो. प्रिया नायर राजीव, सह प्राध्यापक ने 31.08.2020 से 30.08.2021 तक एक वर्ष के विश्राम अवकाश के बाद 31.08.2021 (पूर्वाह्न) को ससं्थान में 
पनु:शामिल हो गए हैं।

प्रो. सी राजू, प्राध्यापक ने 22.03.2021 से 21.03.2022 तक एक वर्ष के विश्राम अवकाश के बाद 22.03.2022 (पूर्वाह्न) को ससं्थान में पनु:शामिल हो 
गए हैं।

प्रो. पलुाप्रे बालकृष्णन को 30.06.2021 को अनबुधं पर वरिष्ठ अध्येता के पद से मकु्त कर दिया गया। उन्होंने दिनांक 01.01.2021 को 6 महीने की अवधि 
के लिए वरिष्ठ अध्येता के पद पर पनुः कार्यभार ग्रहण किया।

इस अवधि के दौरान स्वीकृत विराम अवकाश:

प्रो. ए एफ मैथ्यू को 05.07.2021 से 04.07.2022 तक एक वर्ष के लिए विराम अवकाश स्वीकृत किया गया है।.

अवधि के दौरान असाधारण छुट्टी/प्रतिनियुक्ति:
प्रो. राम कुमार ककानी को प्रतिनियकु्ति के आधार पर आईआईएम रायपरु के निदशेक के रूप में शामिल होने के लिए 07.03.2022 की दोपहर को ससं्थान 
से कार्यमकु्त कर दिया गया।

प्रो. सजी गोपीनाथ 2021-22 के दौरान असाधारण अवकाश पर थे। वह 27.10.2020 से चार साल की अवधि के लिए केरल यूनिवर्सिटी ऑफ डिजिटल 
साइंसेज, इनोवेशन एडं टेक्नोलॉजी के कुलपति के रूप में कार्य कर रहे हैं।

प्रो. कुलभूषण बलूनी 2021-22 के दौरान अपनी प्रतिनियकु्ति पर थे। वह 07.06.2019 से पांच साल की अवधि के लिए आईआईएम काशीपरु के निदशेक 
के रूप में कार्य कर रहे हैं।

भारमोचन:
प्रो. लक्ष्मण महादवेन को व्यक्तिगत आधार पर उनके इस्तीफे की स्वीकृति पर 25.06.2021 को सहायक प्राध्यापक के पद से मकु्त कर दिया गया था।

प्रो सदुर्शन कुमार को व्यक्तिगत आधार पर उनके इस्तीफे की स्वीकृति पर 20.10.2021 (पूर्वाह्न) को ससं्थान से कार्यमकु्त कर दिया गया।

प्रो. अभिप्सा पाल को 22.11.2021 को सकंाय अध्येता के अनबुधं पद से सहायक प्राध्यापक (ग्रेड I) के नियमित पद पर कार्यभार ग्रहण करन के लिए 
कार्यमकु्त किया गया।

प्रो बालगोपाल गोपालकृष्णन, सहायक प्राध्यापक (ग्रेड I), वित्त, लेखा और नियतं्रण क्षेत्र को व्यक्तिगत आधार पर उनके इस्तीफे की स्वीकृति पर 
21.02.2022 (अपराह्न) को कार्यमकु्त किया गया था।

भारत और विदेश में भाग लेने वाले सम्मेलन/सगंोष्ठी/कार्यशालाए/ंप्रशिक्षण कार्यक्रम:-

प्रो. सलमाह असंारी ने 21 -22 अप्रैल 2021 के दौरान ऑनलाइन मंच के माध्यम से आईआईएम बोधगया में आयोजित राष्ट्रीय सम्मेलन आईएमसी में 
भाग लिया।

प्रो. अनीता केराई ने 24 मई -27 मई 2021 के दौरान ऑनलाइन मंच के माध्यम से एफईआरसी 2021 में भाग लिया।
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प्रोफेसर सलामाह असंारी ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 24 -28 मई 2021 के दौरान 8वें द्विवार्षिक एशियाई एसआईएल सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो. प्रिया नारायणन 31 मई से 5 जून 2021 के दौरान ऑनलाइन मंच के माध्यम से एएमएस वार्षिक सम्मेलन 2021 में भाग लिया।

प्रो. शन्नू नारायण ने ऑनलाइन प्लेटफॉर्म के माध्यम से 24 से 28 मई 2021 के दौरान एसिएन्सिल 2021 8वें द्विवार्षिक सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो. राजेश्वरी सी ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 30 जून-2 जलुाई 2021 के दौरान लिग कार्य सगंठन सम्मेलन में भाग लिया है।

प्रो. ग्लेडिस एस ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 7 जलुाई 2021 के दौरान एसीआरए/एएमए (विपणन अकादमी) विर्चुअल सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो एक्ता श्रीवास्तव ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 5-7 जलुाई 2021 के दौरान एसीआरए/एएमए (विपणन अकादमी) विर्चुअल सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो. नाइसिल जॉर्ज ने 29 जलुाई से 4 अगस्त 2021 के दौरान ऑनलाइन मंच के माध्यम से प्रबधंन अकादमी की वार्षिक बैठक में भाग लिया।

प्रो. नाइसिल जॉर्ज ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 18-21 सितंबर, 2021 के दौरान रणनीतिक प्रबधंन सोसाइटी वार्षिक सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो. नंदकुमार एम के ने 31 अगस्त से 3 सितंबर, 2021 के दौरान ऑनलाइन मंच के माध्यम से ब्रिटिश प्रबधंन अकादमी सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो. राजेश श्रीनिवास उपाध्यायलुा ने 28 जून से 1 जलुाई, 2021 के दौरान ऑनलाइन मंच के माध्यम से अतंर्राष्ट्रीय व्यवसाय अकादमी वार्षिक सम्मेलन 
में भाग लिया।

प्रो वेंकटरामन एस ने 17 से 18 जून 2021 के दौरान ऑनलाइन मंच के माध्यम से व्यवसाय और समाज अनसुधंान सगंोष्ठी में भाग लिया।

प्रो. दवेा प्रसाद एम ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 6-8 जलुाई के दौरान जैव विविधता कानन और शासन सम्मेलन 2021 पर वैश्विक सवंाद में भाग लिया है।

प्रो कपिल वर्मा ने 29 जलुाई से 03 अगस्त 2021 के दौरान ऑनलाइन मंच के माध्यम से प्रबंधन अकादमी (एओएम) की 81वीं वार्षिक बैठक में भाग लिया।

प्रो. सदुर्शन कंुटलरुु ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 3-6 अगस्त 2021 के दौरान विश्व वित्त सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो. अभिलाष एस. नायर ने 3-6 अगस्त 2021 के दौरान ऑनलाइन मंच के माध्यम से विश्व वित्त सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो नंदकुमार एम के ने 31 अगस्त -3 सितंबर 2021 के दौरान ऑनलाइन मंच के माध्यम से ब्रिटिश प्रबधंन अकादमी सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो एक्ता सिकरवार ने 31 अगस्त 03 सितंबर 2021 के दौरान ऑनलाइन मंच के माध्यम से ब्रिटिश प्रबंधन अकादमी (बीएएम-2021) के वार्षिक सम्मेलन 
में भाग लिया है।

प्रो. दवेा प्रसाद एम ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 08-10 सितंबर 2021 के दौरान बोर्नमाउथ विश्वविद्यालय में पर्यावरण कानन में सामाजिक और वैज्ञानिक 
अनिश्चितताओ:ं 8वें वार्षिक ईईएलएफ (यूरोपीय पर्यावरण कानन फोरम सम्मेलन) में भाग लिया।

प्रो. जोफी थॉमस ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 30 अगस्त - 28 अक्टूबर 2021 के दौरान उपभोक्ता अनसुधंान सगंठन सम्मेलन में भाग लिया है।

प्रो शोवन चौधरी ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 7-10 सितंबर 2021 के दौरान  सभंाव्यता और सांख्यिकी के लिए भारतीय समाज (आईएसपीएस) के 
40वें वार्षिक सम्मेलन के सयंोजन में सांख्यिकी और डेटा विज्ञान में उभरते रुझानों पर अतंर्राष्ट्रीय वेबिनार में भाग लिया है।

प्रो अजंन कुमार स्वैन ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 25-26 सितंबर 2021 के दौरान प्रबधंन और सूचना प्रणाली (आईसीएमआईएस) पर अतंर्राष्ट्रीय 
सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो. वेंकटरामन एस ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 12-13 अक्टूबर 2021 के दौरान 16वें कॉर्पोरटे उत्तरदायित्व अनसुधंान सम्मेलन (सीआईआईसी) में 
भाग लिया।

प्रो. केयूर परुानी ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 14-16 अक्टूबर-2021 के दौरान एनएसीआरए (नॉर्थ अमेरिकन केस रिसर्च एसोसिएशन) सम्मेलन में 
भाग लिया।

प्रो. एस एस एस कुमार ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 28-29 अक्टूबर 2021 के दौरान कॉर्पोरटे वित्त और वित्तीय बाजारों में उभरते रुझानों पर 9वें 
अतंर्राष्ट्रीय ई सम्मेलन में भाग लिया।
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प्रो शोवन चौधरी ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 12-15 नवबंर 2021 के दौरान सचंालन प्रबधंन समाज (एसओएम) के 24 वां वार्षिक अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन 
में भाग लिया।

प्रो आशतुोष सरकार ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 12-15 नवबंर 2021 के दौरान सचंालन प्रबधंन समाज (एसओएम) के 24 वां वार्षिक अतंर्राष्ट्रीय 
सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो. सौम्या रॉय ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 12-15 नवबंर 2021 के दौरान सचंालन प्रबधंन समाज (एसओएम) के 24 वां वार्षिक अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन 
में भाग लिया।

प्रो. दवेा प्रसाद एम ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 20 नवबंर 2021 को महिलाओ ंकी प्रजनन पसदं: एक मौलिक अधिकार पर अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन में 
भाग लिया।

प्रो. जी श्रीधर ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 24-25 नवबंर 2021 के दौरान ग्रामीण प्रबधंन पर एक सगंोष्ठी में भाग लिया।

प्रो. एक्ता श्रीवास्तव ने 26-27 नवबंर 2021 के दौरान ऑनलाइन मंच के माध्यम से एफओआरई अतंर्राष्ट्रीय विपणन सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो. एम गीता ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 30 नवबंर से 27 दिसबंर 2021 के दौरान आईएसडीएसआई-वैश्विक सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो. कपिल वर्मा ने 1-2 दिसबंर 2021 के दौरान ऑनलाइन मंच के माध्यम से 34वें एएनजेडएएम (ऑस्ट्रेलिया न्यूजीलैंड प्रबधंन अकादमी) सम्मेलन में 
भाग लिया।

प्रो. एम. पी. सेबेस्टियन ने 10-11 दिसबंर 2021 के दौरान वियना, ऑस्ट्रिया में प्रबधंन, अर्थशास्त्र, व्यवसाय और विपणन पर अतंर्राष्ट्रीय शैक्षणिक 
सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो. प्रवीण एस ने ऑनलाइन प्लेटफॉर्म के माध्यम से 10-11 दिसबंर 2021 के दौरान वैश्विक व्यापार पर्यावरण पर 7वें अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो शोवन चौधरी ने ऑनलाइन प्लेटफॉर्म के माध्यम से 13-16 दिसबंर 2021 के दौरान औद्योगिक इंजीनियरिगं और इंजीनियरिगं प्रबधंन (आईईईएम) पर 
आईईईई 2021 अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन में भाग लिया है।

प्रो. शोवन चौधरी ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 13-15 दिसबंर 2021 के दौरान मैट्रिसेस एडं सांख्यकीय(आईडब्ल्यूएमएस 2021) पर 28वीं अतंर्राष्ट्रीय 
कार्यशाला में भाग लिया।

प्रो. मोहम्मद शाहिद अब्दुल्ला ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 15-17 दिसबंर 2021 के दौरान शीतकालीन सतत तंत्र सम्मेलन में भाग लिया है।

प्रो सलामाह असंारी ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 16-18 दिसबंर 2021 के दौरान 8वें पैन आईआईएम विश्व प्रबंधन सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो. कौशिक गगंोपाध्याय ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 16-18 दिसबंर 2021 के दौरान 8वें पैन आईआईएम विश्व प्रबंधन सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो सरुम बालासबु्रह्मण्यम ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 16-18 दिसबंर 2021 के दौरान भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसर ेअतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन 
में भाग लिया।

प्रो. राधाकृष्ण पिल्लई आर ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 16-18 दिसबंर 2021 के दौरान भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसर ेअतंर्राष्ट्रीय गपु्त 
सभा में भाग लिया।

प्रो. अनिंदिता पॉल ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 16-18 दिसबंर 2021 के दौरान 8वें पैन आईआईएम वर्ल्ड प्रबधंन सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो. प्रोनोबेश बानर्जी ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 16-18 दिसबंर 2021 के दौरान 8वें पैन आईआईएम विश्व प्रबंधन सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो सलामाह असंारी ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 16-18 दिसबंर 2021 के दौरान भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसर ेअतंर्राष्ट्रीय गपु्त सभा में 
भाग लिया।

प्रो. सिद्धार्थ एस पाढ़ी ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 16-18 दिसंबर 2021 के दौरान भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरे अंतर्राष्ट्रीय गपु्त 
सभा में भाग लिया।
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प्रो. दीपा सेठी ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 16-18 दिसबंर 2021 के दौरान 8वें पैन आईआईएम विश्व प्रबंधन सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो. निवेदिता भांजा ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 16-18 दिसबंर 2021 के दौरान विपणन और विकास के अतंर्राष्ट्रीय समाज (आईसीएमडी) के 16वें 
द्विवार्षिक सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो. विदषुी पांडे ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 16-18 दिसबंर 2021 के दौरान 8वें पैन आईआईएम विश्व प्रबंधन सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो. राजेश्वरी सी ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 16-18 दिसबंर 2021 के दौरान 12वें अतंर्राष्ट्रीय महत्वपूर्ण प्रबधंन अध्ययन सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो. दवेा प्रसाद एम ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 16-18 दिसबंर 2021 के दौरान 8वें पैन आईआईएम विश्व प्रबंधन सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो. ओमकुमार कृष्णन ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 16-18 दिसबंर 2021 के दौरान भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसर ेअतंर्राष्ट्रीय गपु्त सभा 
में भाग लिया।

प्रो सलामाह असंारी ने 16-18 दिसबंर 2021 के दौरान ऑनलाइन मंच के माध्यम से अतंर्राष्ट्रीय बाजार और विकास सम्मेलन, में भाग लिया।

प्रो अनपुम दास ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 16-18 दिसबंर 2021 के दौरान 8वें पैन आईआईएम विश्व प्रबंधन सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो. एम गीता ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 16-18 दिसंबर 2021 के दौरान भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसरे अंतर्राष्ट्रीय गरु्त  सभा में 
भाग लिया।

प्रो अभिप्सा पाल ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 16-18 दिसबंर 2021 के दौरान भारतीय विचारधारा का वैश्वीकरण पर दूसर ेअतंर्राष्ट्रीय गपु्त सभा में 
भाग लिया।

प्रो वेंकटरमन एस ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 17-18 दिसबंर 2021 के दौरान 8वें पैन आईआईएम विश्व प्रबंधन सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो अशोक थॉमस ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 17-18 दिसबंर 2021 के दौरान 8वें पैन आईआईएम विश्व प्रबंधन सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो. देवा प्रसाद एम ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 18-19 दिसंबर 2021 के दौरान आंतरिक सम्मेलन, आरवी इंस्टीटयूट ऑफ लीगल स्टडीज, 
बेंगलुरु में भाग लिया।

प्रो. सौम्या रॉय ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 22-24 दिसंबर 2021 के दौरान पीओएमएस इंडिया अंतर्रा ष्ट्रीय सम्मेलन 2021, एसपीजेआईएमआर 
में भाग लिया।

प्रो. राम कुमार पी एन ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 22-24 दिसबंर 2021 के दौरान पीओएमएस इंडिया अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो अशोक थॉमस ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 24-25 दिसबंर 2021 के दौरान वैश्विक वित्तीय और व्यवसाय वातावरण (आईसीजीएफबीई 2021) पर 
अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो. प्रवीण एस ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 22 दिसबंर 2021 को पीओएमएस इंडिया अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो सौम्या रॉय ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 27-30 दिसबंर के दौरान आईएसडीएसआई-वैश्विक सम्मेलन 2021 में भाग लिया है।

प्रो. प्रवीण एस ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 05-07 जनवरी के दौरान एमआईसीए आईसीएमसी 2022 में भाग लिया।

प्रो. प्रवीण एस ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 07-09 जनवरी के दौरान 19वें एआईएमएस और चौथ जयपरुिया अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो. के. उन्नीकृष्णन नायर ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 07-09 जनवरी के दौरान भारतीय प्रबंधन अकादमी के 7वें द्विवार्षिक सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो. एम गीता ने 07-09 जनवरी 2022 के दौरान ऑनलाइन मंच के माध्यम से 19वें एआईएमएस अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो. अजंन कुमार स्वैन ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 07-09 जनवरी के दौरान 19वें एआईएमएस और चौथ जयपरुिया अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो अशोक थॉमस ने 07-09 जनवरी 2022 के दौरान ऑनलाइन मंच के माध्यम से इंडैम सम्मेलन में भाग लिया है।
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प्रो. टी. एन. कृष्णन ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 07-09 जनवरी 2022 के दौरान भारतीय प्रबंधन अकादमी (इंडाम) के 7वें द्विवार्षिक सम्मेलन में 
भाग लिया।

प्रो. एम गीता ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 22-23 जनवरी 2022 के दौरान एमएसएमई के प्रबधंन पर पहले अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन (आईसीएमएम 2022) 
में भाग लिया।

प्रो. अरविंद संपथ ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 23-25 ​​जनवरी 2022 के दौरान एकेडमी ऑफ बिजनेस साउथ एशिया चैप्टर सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो. एस सबु्रमण्यन ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 27-28 जनवरी 2022 के दौरान व्यापार और वित्त (आईसीबीएफ) के 15वें अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन में 
भाग लिया।

प्रो. एम गीता ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 03-05 फरवरी 2022 के दौरान ग्राहक मनोविज्ञान समाज सोसाइटी में भाग लिया।

प्रो. दवेा प्रसाद एम ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 09-12 फरवरी 2022 के दौरान एशिया के चौथ आईपी और नवीनता अनसुधंाम (आईपीआईआरए) 
सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो. ग्लेडिस स्टीफन ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 24-26 फरवरी 2022 के दौरान आईआरटीएम (प्रौद्योगिकी प्रबंधन में अतंःविषय अनसुधंान पर 
अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन) में भाग लिया है।

प्रो. विदषुी पांडे ने 07-09 जनवरी 2022 के दौरान ऑनलाइन मंच के माध्यम से इंडाम  सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो. दीपा सेठी ने 07-09 जनवरी 2022 के दौरान ऑनलाइन मंच के माध्यम से 7वें द्विवार्षिक इंडैम सम्मेलन में भाग लिया।

प्रो. एम गीता ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 03-05 मार्च 2022 के दौरान ग्राहक मनोविज्ञान समाज  में भाग लिया।

प्रो अशोक थॉमस ने ऑनलाइन मंच के माध्यम से 11-12 मार्च 2022 के दौरान तीसर ेवार्षिक अर्थशास्त्र सम्मेलन में भाग लिया।
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कार्मिक- कर्मचारी
नए शामिल:-

क्र. सं नाम पदनाम शामिल होन ेकी तिथि
1 श्री जेम्स के.पी वित्त एव ंलेखा अधिकारी 12.04.2021
2 सशु्री रमे्या पी सहायक प्रशासनिक अधिकारी 03.11.2021
3 श्री निविन सेबस्टियन सहायक प्रशासनिक अधिकारी 17.11.2021

4 सशु्री शैना के.एस सहायक प्रशासनिक अधिकारी
29.10.2021
(सहायक के पद से भारमकु्त)

5 श्री लेवन एस सहायक प्रशासनिक अधिकारी 28.10.2021 (सहायक के पद से भारमकु्त)
6 श्री रामदासन एम सहायक प्रशासनिक अधिकारी 28.10.2021 (कनिष्ठ सहायक के पद से भारमकु्त)

7 श्री. दीपक वी के सहायक
20.10.2021
(कनिष्ठ सहायक के पद से भारमकु्त)

सेवानिवृत्ति:- 
क्र. सं नाम पदनाम सेवानिवत्ति की तिथि

01 श्री. विजयन के चालक सह कार्यालय परिचर 31.05.2021

02 श्री. कुरियाकोस के टी कनिष्ठ सहायक 31.01.2022

पदोन्नति:-
क्र. सं नाम पदनाम पदोन्नत किया गया पदोन्नति की तिथि

1. सशु्री सिम्मी के जी सहायक प्रशासनिक अधिकारी प्रशासनिक अधिकारी 03.01.2022

31.03.2022 को ससं्थान में गैर सकंाय कर्मचारियों की सखं्या: 88

प्रशिक्षण/कार्यशाला/भाषण:- शनू्य

राष्ट्रीय सम्मेलन / सगंोष्ठी:- शनू्य

अंतर्राष्ट्रीय सम्मेलन/सगंोष्ठियां:- शनू्य



वार्षिक प्रतिवेदन 2021-22

भारतीय प्रबंध संस्थान कोषिक्कोड

149

वार्षिक लखेा और वित्तीय स्थिति

वर्ष 2021-22 के लिए वार्षिक वित्तीय विवरण को शासक मंडल द्वारा 23 जलुाई 2022 को अनमुोदित और अपनाया गया था। वित्तीय वर्ष 2021-22 के लिए 
ससं्थान का वार्षिक वित्तीय विवरण इस रिपोर्ट  के साथ सलंग्न है। खातों का सी एन्ड एजी लेखापरीक्षा की गई है और 10.10.2022 को अलग लेखापरीक्षा 
रिपोर्ट  जारी की गई है।

वार्षिक वित्तीय विवरणों की मखु्य विशेषताए ंनीचे प्रस्तुत की गई हैं:

आंतरिक राजस्व सजृन और राजस्व व्यय
आतंरिक राजस्व सजृन `186.79 करोड़ से बढ़कर `250.56 करोड़ हो गया है। हालांकि, नकद परिचालन व्यय `115.69 करोड़ से बढ़कर `134.21 
करोड़ हो गया है।

कायिक निधि
1 अप्रैल 2021 तक ससं्थान के पास कुल जमा राशी के रूप में ̀ 432.02 करोड़ रुपये की राशी थी। वित्तीय वर्ष 2021-22 के दौरान, ससं्थान ने वर्ष के लिए 
निवल परिचालन अधिशेष के रूप में कायिक निधि में `88.26 करोड़ रुपये स्थानातरित किए थे। वर्ष के दौरान किए गए निवेश पर अर्जित ब्याज `26.25 
करोड़ था। 31.03.2022 को कायिक निधि की शेष रीशि `546.74 करोड़ रुपये है।

आईआईएम कोषिक्कोड कर्मचारी अंशदायी भविष्य निधि न्यास (सीपीएफ) के खाते:
वर्ष 2021-22 के दौरान, न्यास के सदस्यों को ब्याज की अनमुति दनेे के बाद आय और व्यय खाता `2.71 लाख का अधिशेष दर्शाता है। सदस्यों के खाते 
में अतंिम शेष राशि `964.64 लाख थी। आरक्षित खाते में शेष `9.72 लाख था। कुल उपलब्ध निधियों में से, `924.57 लाख सीपीएफ निवेश दिशानिर्देशों 
के अनसुार विभिन्न ब्याज वाली प्रतिभूतियों में निवेश किया गया है और `49.80 लाख 31.03.2022 तक अर्जित ब्याज के अधीन है।
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आईआईएमके शासक मंडल 
शासक मडंल (31 मार्च 2022 तक)

31 मार्च 2022 तक आईआईएमके शासक मंडल के सदस्यों की सूची नीचे दी गई है:

1.	 श्री. ए वेल्लायन
सलाहकार मरुुगप्पा समूह
चेन्नई

2.	 श्री. पी. के बानर्जी
सयंकु्त सचिव (एमजीटी & एमसी & स्कोलरशिप)
उच्च शिक्षा विभाग,
शिक्षा मंत्रालय, भारत सरकार,
कमरा नंबर 230 सी, दूसरी मंजिल,
शास्त्री भवन, नई दिल्ली - 110001

3.	 डॉ. वी. वेण,ु आईएएस 
अपर मखु्य सचिव (प्रभारी)
उच्च शिक्षा विभाग,  केरल सरकार,
चौथी मंजिल, एनेक्सी II, सरकारी सचिवालय,
तिरुवनंतपरुम - 695 001

4.	 श्रीमती. विनिता बाजोरिया
कार्यकारी निदशेक
टीटागढ़ वैगन्स लिमिटड
60/1, बालीगजं सर्कु लर रोड,
शिरोमणि 10वीं मंजिल
कोलकत्ता- 700019

5.	 श्री. राज काबंले
ससं्थापक और मखु्य रचनात्मक अधिकारी
फेमस इन्नोवेशन्स,
61, रोज़ कॉटेज कॉम्प्लेक्स
डॉ. एस.एस. राव रोड, परले, मुंबई-400012

6.	 श्रीमती सपुर्णा मित्र
सीईओ- वाचस & वेरबिल्स प्रभाग,
टाइटन कंपनी लिमिटड,
'इंटेग्रिटी', #193, वीरसदं्रा,
इलेक्ट्रॉनिक सिटी- पीओ,
ऑफ होसरु मेन रोड, बैंगलोर-560100

7.	 श्री. वी. पी. नदंकुमार
एमडी और सीईओ, मणप्पुरम फाइनेंस लिमिटड,
कॉर्पोरटे कार्यालय, मणप्पुरम हाउस,
वलपाड, त्रिशूर, केरल - 680 567

8.	 प्रो. देबाशीष चटर्जी 
निदेशक आईआईएम कोषिक्कोड 
आईआईएमके परिसर : डा.घ,
कोषिक्कोड,
केरल - 673570

9.	 प्रो. शुभाशीष डे
प्राध्यापक, आईआईएमके
आईआईएमके परिसर डा.घ, कोषिक्कोड, 
केरल - 673570

10.	 प्रो जी श्रीधर 
प्राध्यापक, आईआईएमके
आईआईएमके परिसर डा.घ, कोषिक्कोड,
केरल - 673570 

11.	 सशु्री कासोजी उमा रानी
सह-ससं्थापक, फेम्मेविस्टा टेक्नोलॉजीज, हैदराबाद
बी-1105, रामकी टावर्स,
पी जनार्दन रड्ेडी नगर,
गच्चीबौली, हैदराबाद - 500032

12.	 श्रीमती श्रीदेवी राघवन
ससं्थापक-निदशेक तत्त्वमस्सी कोचिगं एडं कंसल्टेंसी (ओपीसी) 
प्राइवेट लिमिटड
पाइन बी2, 509, प्रेस्टीज ग्रीनवडु अपार्टमेंट्स
नागवरपाल्या, वरथरु रोड, सीवी रामन नगर
बैंगलोर 560093

13.	 श्री. सदंीप चटर्जी					   
सहयकु्त निदशेक, डेलॉइट तोहमात्सु इंडिया प्राइवेट लिमिटड, 
हैदराबाद
मीनाक्षी हाउसिगं कॉम्प्लेक्स
ब्लॉक एफ, फ्लैट नंबर 6
तेघोरिया, कोलकत्ता 700157

14.	 सशु्री कमालिका गगंोली	
प्रबधंक, डेलॉइट इंडिया यूएसए 
फ्लैट बी-1715, ब्रिगेड बएुना विस्टा,
बोम्मनहल्ली, बडुिगेर ेक्रॉस के पास,
बैंगलोर-560049

15.	 लेफ्टिनेंट कर्नल एम. जूलियस जॉर्ज (सेवानिवत्त)
मखु्य प्रशासनिक अधिकारी और
मंडल के सचिव
आईआईएम कोषिक्कोड

मंडल की वर्ष 2021-22 के दौरान चार बार बैठक हुई। बैठक की तिथि और 
स्थान इस प्रकार था:

ज़ूम के माध्यम से 01 जून 2021 को 94वीं बैठक

जूम के माध्यम से 14 अगस्त 2021 को 95वीं बैठक

ज़ूम के माध्यम से 13 नवबंर 2021 को 96वीं बैठक

जूम के माध्यम से 22 जनवरी 2022 को 97वीं बैठक
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31 मार्च 2022 तक संकाय सदस्यों की सूची।
निर्देशक

प्रो. दबेाशीष चटर्जी

सकंाय सदस्य

क्र.स.ं नाम पदनाम

1 प्रो. कुलभूषण बलूनी प्राध्यापक
2 प्रो सजी गोपीनाथ प्राध्यापक
3 प्रो. के. उन्नीकृष्णन नायर प्राध्यापक
4 प्रो आर राधाकृष्ण पिल्लई प्राध्यापक
5 प्रो. पी. रमेशन प्राध्यापक
6 प्रो. एस.एस.एस. कुमार प्राध्यापक
7 प्रो केयूर परुानी प्राध्यापक
8 प्रो अजंन कुमार स्वैन प्राध्यापक
9 प्रो आनंदकुट्टन बी उन्नित्तान प्राध्यापक
10 प्रो स्थान ुआर नायर प्राध्यापक
11 प्रो जी श्रीधर प्राध्यापक
12 प्रो. रूपेश कुमार पति प्राध्यापक
13 प्रो. टी एन कृष्णन प्राध्यापक
14 प्रो अभिलाष एस नायर प्राध्यापक
15 प्रो. नंदकुमार एम.के प्राध्यापक
16 प्रो. कौशिक गगंोपाध्याय प्राध्यापक
17 प्रो. सदुर्शन कंुटलूरु प्राध्यापक
18 प्रो शभुाशीष डे प्राध्यापक
19 प्रो एम पी सेबास्टियन प्राध्यापक
20 प्रो मनोरजंन ढाल प्राध्यापक
21 प्रो. अतन ुअधिकारी प्राध्यापक
22 प्रो. राजेश श्रीनिवास उपाध्यायलुा प्राध्यापक
23 प्रो. सी राजू प्राध्यापक
24 प्रो जी तंकमणि प्राध्यापक
25 प्रो जी आनंद प्राध्यापक
26 प्रो. पी एन राम कुमार प्राध्यापक
27 प्रो समुित मित्रा प्राध्यापक
28 प्रो ओमकुमार कृष्णन प्राध्यापक
29 प्रो. दीपा सेठी प्राध्यापक
30 प्रो. रुद्र सेनशर्मा प्राध्यापक
31 प्रो. ए.एफ. मैथ्यू प्राध्यापक
32 प्रो शोवन चौधरी प्राध्यापक
33 प्रो. सिद्धार्थ एस पथि प्राध्यापक
34 प्रो जिजो लकुोस पी जे प्राध्यापक
35 प्रो आशतुोष सरकार प्राध्यापक
36 प्रो. राम कुमार काकानी प्राध्यापक
37 प्रो जोफी थॉमस सह- प्राध्यापक
38 प्रो लीना मैरी ईपेन सह- प्राध्यापक
39 प्रो सोनी थॉमस सह- प्राध्यापक
40 प्रो जोशी जोसेफ सह- प्राध्यापक
41 प्रो अनपुम दास सह- प्राध्यापक
42 प्रो अनिंदिता पॉल सह- प्राध्यापक
43 प्रो दीपक दयानिथी सह- प्राध्यापक
44 प्रो मोहम्मद शाहिद अब्दुल्ला सह- प्राध्यापक
45 प्रो. सूर्य प्रकाश पति सह- प्राध्यापक
46 प्रो. एस सबु्रमण्यम सह- प्राध्यापक
47 प्रो. प्रिया नायर राजीव सह- प्राध्यापक
48 प्रो रछप्पा शेट्टे सह- प्राध्यापक
49 प्रो. एल. रामप्रसाद सह- प्राध्यापक
50 प्रो सतीश कृष्णन अध्यक्ष सह- प्राध्यापक
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क्र.स.ं नाम पदनाम

51 प्रो सौम्या रॉय सह- प्राध्यापक
52 प्रो अर्क म मतीन सह- प्राध्यापक
53 प्रोनोबेश बानर्जी सह- प्राध्यापक
54 प्रो गीता एम सह- प्राध्यापक
55 प्रो सरुम बालासबु्रह्मण्यम सहायक प्राध्यापक
56 प्रो पकंज कुमार बाग सहायक प्राध्यापक
57 प्रो अनभुा शेखर सिन्हा सहायक प्राध्यापक
58 प्रो अरविदं सपंत सहायक प्राध्यापक
59 प्रो. शन्नू नारायण सहायक प्राध्यापक
60 प्रो अशोक थॉमस सहायक प्राध्यापक
61 प्रो दवे प्रसाद एम सहायक प्राध्यापक
62 प्रो प्रवीण एस सहायक प्राध्यापक
63 प्रो वेंकटरामन एस सहायक प्राध्यापक
64 प्रो कंबर आबिदी सहायक प्राध्यापक
65 प्रो. श्रीजेश एस सहायक प्राध्यापक
66 प्रो कपिल वर्मा सहायक प्राध्यापक
67 प्रो. रूपक कुमार गपु्ता सहायक प्राध्यापक
68 प्रो. पायल आनंद सहायक प्राध्यापक
69 प्रो दीपक एस कुमार सहायक प्राध्यापक
70 प्रो नाइसिल जॉर्ज सहायक प्राध्यापक
71 प्रो अभिप्सा पाल सहेयक प्रोफेसर
72 प्रो. निवेदिता भांजा सहायक प्राध्यापक
73 प्रो विदषुी पाण्डे सहायक प्राध्यापक
74 प्रो. प्रिया नारायणन सहायक प्राध्यापक
75 प्रो अनिर्बन घटक सहायक प्राध्यापक
76 प्रो सदंीप बरुई सहायक प्राध्यापक
77 प्रो. श्रीजित ए सहायक प्राध्यापक
78 प्रो सलमान सिद्दीकी अली सहायक प्राध्यापक
79 प्रो. निवेदिता के.एस सहायक प्राध्यापक
80 प्रो विपिन पी वीटिल सहायक प्राध्यापक
81 प्रो ऐश्वर्या रामसुदंरम सहायक प्राध्यापक (ग्रेड II)
82 प्रो. चितवन लालजी सहायक प्राध्यापक (ग्रेड II)
83 प्रो अनीता केराई सहायक प्राध्यापक (ग्रेड II)
84 प्रो सपर्या सरुशे सहायक प्राध्यापक (ग्रेड II)
85 प्रो एक्ता श्रीवास्तवा सहायक प्राध्यापक (ग्रेड II)
86 प्रो. राजेश्वरी चेन्ननगोडु सहायक प्राध्यापक (ग्रेड II)
87 प्रो प्रांतिका राय सहायक प्राध्यापक (ग्रेड II)
88 प्रो. प्रतिमा वर्मा सहायक प्राध्यापक (ग्रेड II)
89 प्रो रमेश कृष्णन सहायक प्राध्यापक (ग्रेड II)
90 प्रो अश्विन एलोरा सहायक प्राध्यापक (ग्रेड II)
91 प्रो. पलुाप्रे बालकृष्णन वरिष्ठ अध्येता
92 प्रो सलामाह अन्सारी सकंाय अध्येता
93 प्रो सिमी जॉय सकंाय अध्येता
94 प्रो एक्ता सिकरवार सकंाय अध्येता
95 प्रो ग्लेडिस स्टीफन सकंाय अध्येता
96 प्रो पल्वी पस्रीचा सकंाय अध्येता
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कर्मचारी सदस्य
क्रम सं नाम पदनाम 

01 ले. कर्नल एम जूलियस जॉर्ज (सेवानिवतृ्त) मखु्य प्रशासनिक अधिकारी

02 श्री अशोक पाठक मखु्य प्रणाली प्रबधंक

03 श्री अप्पासाहेब नाइकल पसु्तकालय अध्यक्ष

04 श्री राजीव वर्मा मखु्य प्रबंधक (अवसरंचना)

05 सशु्री उषा वेणगुोपाल मखु्य वित्त अधिकारी (अनबुधं पर)

06 श्री राजेश आनंदराऊ पाटील मखु्य परियोजना प्रबंधक (अनबुधं पर)

07 कर्नल बिजू वारियर (सेवानिवतृ्त) मखु्य क्रय अधिकारी

08 श्री पवन कुमार सिहं वरिष्ठ प्रशासनिक अधिकारी

09 श्री मधसूुदनन पी.जी वरिष्ठ प्रशासनिक अधिकारी

10 डॉ एन रामचदं्रन वरिष्ठ सिस्टम प्रबधंक

11 डॉ लक्ष्मी विश्वनाथन वरिष्ठ वित्त एव ंलेखा अधिकारी

12 श्री सोजन जॉर्ज निदशेक के वरिष्ठ कार्यकारी सचिव

13 श्री विनोद कुमार के वरिष्ठ प्रशासनिक अधिकारी

14 डॉ. सनुीता टी डिप्टी लाइब्रेरियन

15 श्री जेम्स के.पी वित्त एव ंलेखा अधिकारी

16 श्री रवींद्रन वी वी प्रशासनिक अधिकारी

17 श्री अनिल कुमार पथियथ प्रबंधक (अवसरंचना)

18 डॉ. स्रीजया पी सहायक लाइब्रेरियन (उ.श्रे)

19 श्री बोस के.टी सहायक कार्यकारी अभियतंा (वि)

20 श्री मोहम्मद अशरफ ए.आर प्रबंधक

21 श्री रवींद्रन पी के प्रबंधक

22 श्री जयकृष्णन के.एस प्रशासनिक अधिकारी

23 श्री अन ुफ्रांसिस जॉन प्रबंधक

24 श्री षाजी सी.पी प्रशासी अधिकारी

25 श्री अनिल ए.एम प्रणाली विश्लेषक

26 श्री मधसूुदन वी प्रशासनिक अधिकारी

27 श्री राजेश एम पी सहायक कार्यकारी अभियतंा (सिविल)

28 डॉ. यमनुा जॉर्ज प्रशासनिक अधिकारी

29 श्री रघपुति हरि प्रशासनिक अधिकारी

30 श्री प्रशीब कुमार के के प्रशासनिक अधिकारी

31 श्री सनल कुमार जी वरिष्ठ लेखा अधिकारी

32 श्री एम रविचदं्र किरण वरिष्ठ लेखा अधिकारी

33 श्री ऑगस्टिन जॉर्ज प्रशासनिक अधिकारी

34 सशु्री आशा बाबू के.के प्रशासनिक अधिकारी

35 श्री एम रजंीत प्रशासनिक अधिकारी

36 सशु्री सिम्मी के जी प्रशासनिक अधिकारी

37 श्री सजंय ए.पी सहायक अभियतंा (विद्युत)

38 श्री जोशी कुरियाकोस सहायक पसु्तकालयाध्यक्ष

39 श्री बीजू आर सहायक पसु्तकालयाध्यक्ष

40 श्री सबुैर वी सहायक अभियतंा (सिविल)

41 श्री मोहम्मद मसु्तफा ए प्रोग्रामर

42 सशु्री शीना वी आर सहायक प्रशासनिक अधिकारी

43 श्री किशोर कुमार टी. के सहायक अभियतंा (विद्युत)

44 श्री के सी चदं्रजीत सहायक प्रशासनिक अधिकारी

45 श्री बिक्रम मोहतंी सहायक प्रशासनिक अधिकारी

46 श्री के नितिन हरिदं्रन सहायक प्रशासनिक अधिकारी
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क्रम सं नाम पदनाम 

47 श्री बीजू पी सहायक प्रशासनिक अधिकारी

48 सशु्री रमे्या पी सहायक प्रशासनिक अधिकारी

49 श्री निविन सेबस्टियन सहायक प्रशासनिक अधिकारी

50 सशु्री शैना के.एस सहायक प्रशासनिक अधिकारी

51 श्री लेवन एस सहायक प्रशासनिक अधिकारी

52 श्री रामदासन एम सहायक प्रशासनिक अधिकारी

53 श्री सधुीश कुमार के एम तकनीकी सहायक (डिजिटल पसु्तकालय)

54 श्री शिजू एन के तकनीकी सहायक (वेब अनपु्रयोग)

55 श्री दिनश टी सहायक प्रोग्रामर

56 सशु्री सीना के सहायक

57 श्री आलेख पी सहायक

58 सशु्री सधं्या टी वी सहायक

59 श्री सधुीर राजन सहायक

60 श्री शेन्शा सी सहायक

61 श्री सतीश कुमार सहायक

62 श्री वरुण जोसेफ लेखाकार

63 श्री बालू प्रसाद सी कनिष्ठ अभियतंा (विद्युत)

64 श्री साई नाथ एस कनिष्ठ अभियतंा (सिविल)

65 श्री अरुण प्रसाद के.पी तकनीकी सहायक-आईटी

66 श्री श्रीजित वी.एस कनिष्ठ अभियतंा (सिविल)

67 श्री विन एम लेखाकार

68 सशु्री जिजिना पी सहायक

69 श्री अशोक चक्रवर्ती दवेरकोंडा सहायक

70 सशु्री सिधं ुजे सहायक

71 श्री अब्दुरह्मान पी.पी सहायक

72 श्री दीपक वी के सहायक

73 सशु्री दिव्या शशि कनिष्ठ सहायक

74 श्री अशोकन पी.टी कनिष्ठ सहायक

75 सशु्री कविता के.पी कनिष्ठ सहायक

76 श्री बिनॉय पी कनिष्ठ प्रबधंक

77 श्री प्रॉमिस फिलिप कनिष्ठ सहायक

78 श्री मिन्हास नाथमकोडन कनिष्ठ सहायक

79 श्री बीनू पी कनिष्ठ सहायक

80 श्री लिट्टी अलेक्सांडर कनिष्ठ सहायक

81 सशु्री सपना रवींद्रन वी.पी भडंार सहायक

82 श्री सधुीश एन.एम कनिष्ठ लेखाकार

83 श्री सजुिन ई एम सहायक तकनीकी सहायक-आईटी

84 सशु्री नसीरा के कनिष्ठ लेखाकार

85 श्री एन एच मथनागोपाल कनिष्ठ तकनीकी सहायक-आईटी

86 श्री राजेश पी एम चालक-सह-कार्यालय कर्मचारी

87 श्री दल्हथ ई के चालक-सह-कार्यालय कर्मचारी

88 सशु्री पषु्पा के.सी बहु-कार्य कर्मचारी
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31 मार्च 2022 को समाप्त वर्ष के लिए भारतीय प्रबंध संस्थान 
कोषिक्कोड (आईआईएमके) के खातों पर भारत के नियंत्रक 

एवं महालखेापरीक्षक की अलग लखेापरीक्षा प्रतिवदेन

1.	 हमने 31 मार्च 2022 तक भारतीय प्रबधं ससं्थान कोषिक्कोड (आईआईएमके) के सलंग्न तलुन-पत्र तथा उस दिन को समाप्त आय एव ंव्यय खाता 
तथा भगुतान खाते का आईआईएमके अधिनियम, 2017 के अनभुाग 23(3) के साथ पढ़ित नियतं्रक एव ंमहालेखापरीक्षक के अधिनियम 1971 
(कर्तव्य, शक्तिया ँएव ंसेवा की शर्तें) की धारा 19(2) के तहत लेखा परीक्षा की है। इन वित्तीय विवरणों का उत्तरदायित्व ससं्थान के प्रबधंन का है। हमारा 
उत्तरदायित्व इन वित्तीय विवरणों पर अपना मत व्यक्त करना है।

2.	 इस पथृक लेखापीक्षा प्रतिवेदन में केवल वर्गीकरण, उत्तम लेखाकरण प्रथाओ ंके साथ अनरुूपता लेखाकरण मानकों और प्रकटन मानों आदि के 
सबंधं में केवल लेखाकरण व्यवहार पर नियतं्रक एव ंमहालेखापरीक्षक (सीएजी) की टिप्पणियां शामिल है। कानन, नियमों एव ंविनिमयों (औचित्य एव ं
नियमितता) तथा दक्षता-सह-निष्पादन पहलओु ंआदि के अनपुालन के सबंधं में वित्तीय लेनदने पर लेखापरीक्षा अभ्युक्तियां, यदि कोई हो, निरीक्षण 
प्रतिवेदनों/सीएजी के लेखापरीक्षा प्रतिवेदनों के माध्यम से अलग से सूचित की जाती है।

3.	 हमने भारत में सामान्य रूप से स्वीकार किय गये लेखापरीक्षण मानों के अनसुार अपनी लेखापरीक्षा की है। इन मानकों में अपेक्षित है कि हम इस प्रकार 
योजना बनायें एव ंलेखपरीक्षा का क्रियान्वयन करें कि इस विषय में समचुित रूप से आश्वस्त हो जाय कि, वित्तीय विवरण गलत विवरणों से मकु्त हो। 
लेखापरीक्षा में वित्तीय विवरण में राशी तथा प्रकटन के साक्ष्य के आधार पर जाचँ शामिल है। लेखापरीक्षा में प्रयकु्त किय गये लेखाकरण सिद्धान्तों तथा 
प्रबधंन द्वारा किय गये महत्वपूर्ण अनमुानों का निर्धारित और वित्तीय विवरणों के समय प्रस्तुतीकरण का मूल्यांकन भी शामिल है। हमें विश्वास है कि 
हमारी लेखापरीक्षा हमार ेमत के लिए समचुित आधार महुैया कराती है।

4.	 अपनी लेखापरीक्षा के आधार पर हम सूचित करते है, कि:-

i.	 हमने यह समस्त सूचना और स्पष्टीकरण प्राप्त कर लिए है, जो हमारी जानकारी तथा विश्वास के अनसुार आवश्यक थे।

ii.	 इस रिपोर्ट  में शामिल किय गये तलुन पत्र, आय एव ंव्यय लेखा तथा प्राप्ति एव ंभगुतान लेखा भारतीय प्रबधं ससं्थान अधिनियम 2017 के अधीन 
शिक्षा मंत्रालय, भारत सरकार द्वारा अनमुोदित प्रारूप में तैयार किए गए है।

iii.	 हमारी राय में लेखाओ ंकी समचुित बहियों और अन्य ससुगंत अभिलेखों जहां तक ऐसी बहियों के सबंधं में हमारी जाचँ से प्रकट होता है, सधंारित 
किय गये है, जो आईआईएमके अधिनियम 2017 के अनभुाग 23(1) के तहत आवश्यक है।

iv.	 हम आगे सूचित करते हैं कि:

अ. सामान्य
1.	 फॉर्म 26एएस और अन्य सबंधंित अभिलेखों के सत्यापन पर, यह दखेा गया है कि आईटी विभाग से 31 मार्च 2022 तक टीडीएस के 

रूप में ₹ 902.93 लाख प्राप्य थे। उपरोक्त के विरुद्ध आईआईएमके ने ₹846.54 लाख केवल टीडीएस के रूप में प्राप्य राशि के रूप में 
दर्ज किया था। प्रबधंन ने कहा कि अतंर को लेखाबद्ध नहीं किया जा सकता क्योंकि राशि हमार ेबीजकों के साथ अनरुखेणीय नहीं है। 
अतंर का समाधानकृत करन और खातों में उचित रूप से लेखाबद्ध करन की आवश्यकता है। 

2.	 मानव ससंाधन विकास मंत्रालय के खातों के प्रारूप के अनसुार, उपहार के रूप में प्राप्त पसु्तकों का मूल्य पसु्तकों पर छपे विक्रय मूल्य 
पर लगाया जाएगा। जब वे मदु्रित नहीं होते हैं, तो मूल्य निर्धारण पर आधारित होता है। ससं्थान को 31.03.2022 तक उपहार के रूप 
में 1548 पसु्तकें  प्राप्त हुई,ं लेकिन उन्हें अचल सपंत्तियों (अनसूुची 4) के तहत शामिल नहीं किया गया था।

3.	 ससं्थान के पास जीवन बीमा निगम के साथ ग्रेच्युटी भगुतान के दायित्व के लिए तीन समूह ग्रेच्युटी नकद सचंय नीतियां हैं। चालू वर्ष के 
दौरान ससं्थान ने एलआईसी को समूह ग्रेच्युटी बीमा प्रीमियम के रूप में ₹ 71.46 लाख का भगुतान किया है। चूकंि एनपीएस के अतंर्गत 
आने वाले स्वायत्त निकायों के कर्मचारियों के लिए सेवानिवतृ्ति/मतृ्यु उपदान के विस्तार को सरकार द्वारा अभी तक अतंिम रूप नहीं 
दिया गया है, इस तथ्य को लेखा टिप्पणियों में प्रकट किया जाना चाहिए था।
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4.	 'चालू सपंत्ति (अनसूुची-7)' के तहत विविध दनेदारों में 57 मामलों से सबंधंित ₹ 229.04 लाख की राशि तीन वर्षों से अधिक समय 
से वसूली के लिए लंबित है। विविध दनेदार खाते के तहत शेष राशि की पषु्टि न होने को पहले की रिपोर्ट  में भी इंगित किया गया था।

आ. सहायता अनुदान
वर्ष 2021-22 के दौरान, आईआईएमके को विदशे मंत्रालय, भारत सरकार से सहायता अनदुान के रूप में ₹ 8.00 लाख प्राप्त हुए। 25.40 
लाख के कुल अनदुान में से (पिछले वर्ष से आगे लाए गए ₹16.51 लाख के अव्ययित शेष और ₹0.89 लाख के ब्याज सहित) 24.61 लाख 
का एक अव्ययित शेष राशि छोड़कर आईआईएमके ने वर्ष 2021-22 के दौरान 0.79 लाख का व्यय किया।

इ. प्रबंधन पत्र
अलग ऑडिट रिपोर्ट  में शामिल नहीं की गई कमियों को उपचारात्मक/सधुारात्मक कार्रवाई के लिए अलग से जारी प्रबधंन पत्र के माध्यम से 
ससं्थान के ध्यान में लाया गया है।

v.	 पूर्ववर्ती अनचु्छेदों में हमारी टिप्पणियों के अधीन, हम रिपोर्ट  करते हैं कि इस रिपोर्ट  से सबंधंित तलुन पत्र, आय और व्यय खाता और प्राप्तियां और 
भगुतान खातों की पसु्तकों के अनरुूप हैं।

vi.	 हमारी राय में और हमारी सर्वोत्तम जानकारी और हमें दिए गए स्पष्टीकरण के अनसुार, उक्त वित्तीय विवरण लेखा नीतियों और लेखों पर टिप्पणियों के 
साथ पढ़े जाते हैं, और ऊपर बताए गए महत्वपूर्ण मामलों और अनबुधं I में उल्लिखित अन्य मामलों के अधीन हैं। यह लेखापरीक्षा रिपोर्ट भारत में आम 
तौर पर स्वीकृत लेखाकंन सिद्धांतों के अनरुूप एक सच्ची और निष्पक्ष दृष्टिकोण प्रस्तुत करती है।.

क. जहां तक यह 31 मार्च 2022 को भारतीय प्रबधं ससं्थान, कोषिक्कोड के मामलों की स्थिति के तलुन पत्र से सबंधंित है; तथा

ख. जहां तक यह उस तारीख को समाप्त वर्ष के लिए अधिशेष के आय और व्यय खाते से सबंधंित है।

नियतं्रक एव ंमहालेखापरीक्षक के कृते एव ंकी ओर से

                                                                                                                                                         हस्ताक्षर/-

लेखापरीक्षा (केन्द्रीय) के प्रधान निदशेक, चेन्नाई

स्थान: चेन्नाई 
दिनांक: 10 अक्तू बर 2022
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अनबंुध I

1. आंतरिक लेखापरीक्षा प्रणाली की पर्याप्तता:
ससं्थान का अपना आतंरिक लेखापरीक्षा विगं नहीं है और ससं्थान का आतंरिक लेखापरीक्षा एक चार्ट रित लेखाकार फर्म द्वारा किया जाता है।

2. आंतरिक नियंत्रण प्रणाली की पर्याप्तता:
ससं्थान आम तौर पर स्वीकृत लेखाकंन प्रथाओ ंका पालन कर रहा है और शिक्षा मतं्रालय द्वारा निर्धारित प्रारूप में अपना वार्षिक लेखा तैयार करता है। 
ससं्थान भारत सरकार द्वारा समय-समय पर जारी अन्य आदशेों, निर्देशों और दिशानिर्देशों के साथ जीएफआर के प्रावधानों का पालन कर रहा है।

3. सपंत्ति के भौतिक सत्यापन की प्रणाली:
1) 	 वर्ष 2021-22 में अचल संपत्तियों का भौतिक सत्यापन नहीं किया गया। लेखापरीक्षा को उपलब्ध करायी गयी 2019-20 एवं 2020-21 की 

अवधि की अचल संपत्तियों की रिपोर्ट  के भौतिक सत्यापन के विश्लेषण से पता चला कि अचल संपत्तियों के भौतिक सत्यापन के बजाय केवल 
भौतिक गणना की गयी थी।

2) 	 वर्ष 2021-22 के दौरान पसु्तकालय की पसु्तकों का भौतिक सत्यापन किया गया। समिति की रिपोर्ट  के अनसुार कई किताबें स्टॉक से गायब 
पाई गई।ं लेकिन न तो लापता हुआ वस्तुओ ंका कुल मूल्य निर्धा रित किया गया था और न ही लापता वस्तुओ ंके कारणों को दर्ज किया गया था।

4. वस्तुसचूी के भौतिक सत्यापन की प्रणाली:
वर्ष 2021-22 तक वस्तुसूची का भौतिक सत्यापन किया गया है।

5. सांविधिक देय राशि के भुगतान में नियमितता:
ससं्थान सांविधिक दये राशि के भगुतान में नियमित है।

                                                                                                                                                                             हस्ताक्षर/-

उप निदशेक (डीटी) II
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भारतीय प्रबंधन संस्थान-कोषिक्कोड

वित्त वर्ष 2021-22 की अलग लखेापरीक्षा रिपोर्ट पर टिप्पणियों के उत्तर

भाग ए सामान्य

1. लेखापरीक्षा टिप्पणी
फॉर्म 26एएस और अन्य जडु़े रिकॉर्ड के सत्यापन पर, यह दखेा गया है कि आईटी विभाग से 31 मार्च 2022 तक टीडीएस के रूप में 902.93 लाख 
प्राप्य थे। उपरोक्त के विरुद्ध आईआईएमके ने ₹846.54 लाख केवल टीडीएस के रूप में प्राप्य के रूप में दर्ज किया था। प्रबंधन ने कहा कि अतंर को 
हिसाब में नहीं लिया जा सकता क्योंकि राशि हमार ेबीजकों के साथ खोजने योग्य नहीं है। अतंर का मिलान करन और खातों में उचित रूप से हिसाब 
करन की आवश्यकता है।

उत्तर

कृपया यह ध्यान दिया जाए कि, टीडीएस को फॉर्म सखं्या 26एएस में परिलक्षित होने पर ही हिसाब में लिया गया है। जैसा कि ऊपर टिप्पणी की गई 
है, फॉर्म 26एएस और खातों की किताबों के बीच टीडीएस में अतंर उन राशियों से सबंधंित है, जो खातों की किताबों को अतंिम रूप दनेे से पहले फॉर्म 
26एएस में परिलक्षित नहीं हुई थीं।

हमने चालू वर्ष 2022-23 के दौरान 2,46,332/- रुपये की राशि को छोड़कर टीडीएस में नोट किए गए अतंर का विधिवत हिसाब लगाया है, जो कैट  
आय से सबंधंित है जो अकेले आईआईएम कोषिक्कोड से सबंधंित नहीं है। इसे आईआईएम सहायता सघं में शामिल सभी आईआईएम को स्थानांतरित 
किया जाना है।

उपरोक्त को ध्यान में रखते हुए टिप्पणी छोड़न का अनरुोध किया जाता है।

2. लेखापरीक्षा टिप्पणी
मा.स.ंवि.मं खातों के प्रारूप के अनसुार, उपहार के रूप में प्राप्त पसु्तकों का मूल्य पसु्तकों पर छपे विक्रय मूल्यों पर लगाया जाएगा। जब वे मदु्रित नहीं 
होते हैं, तो मूल्य निर्धारण पर आधारित होता है। ससं्थान को 31.03.2022 तक उपहार के रूप में 1548 पसु्तकें  प्राप्त हुई,ं लेकिन उन्हें अचल सपंत्तियों 
(अनसूुची 4) के तहत शामिल नहीं किया गया था।

उत्तर

भविष्य में उपहार स्वरूप प्राप्त पसु्तकों के मूल्यांकन हेत ुपसु्तकालय एव ंसूचना विभाग के परामर्श से आवश्यक अनपुालना की जायगी।

उपरोक्त को ध्यान में रखते हुए टिप्पणी छोड़न का अनरुोध किया जाता है।

3. लेखापरीक्षा टिप्पणी
ससं्थान के पास जीवन बीमा निगम के साथ उपदान भगुतान के दायित्व के लिए तीन समूह उपदान नकद सचंय नीतियां हैं। चालू वर्ष के दौरान ससं्थान 
ने एलआईसी को समूह उपदान बीमा प्रीमियम के रूप में 71.46 लाख का भगुतान किया है। चूकंि एनपीएस के अतंर्गत आने वाले स्वायत्त निकायों के 
कर्मचारियों के लिए सेवानिवतृ्ति/मतृ्यु उपदान के विस्तार को सरकार द्वारा अभी तक अतंिम रूप नहीं दिया गया है, इस तथ्य को लेखा टिप्पणियों में 
प्रकट किया जाना चाहिए था।

उत्तर

आईआईएमके कर्मचारी उपदान योजना (आईआईएमकेईजीएस) शासक मंडल के निर्णय दिनांक 02.12.2000 (यानी राष्ट्रीय पेंशन योजना के 
कार्यान्वयन से पहले) द्वारा शासित है। यह योजना भारतीय जीवन बीमा निगम के माध्यम से सचंालित है और इस योजना में उपदान भगुतान की गणना 
सीसीएस पेंशन नियम 1972 पर आधारित है। केवल आईआईएमके द्वारा उत्पन्न धन का उपयोग सेवानिवतृ्ति उपदान के भगुतान के लिए किया जा 
रहा है।

तदनसुार, बीओजी के अनमुोदन के साथ, आईआईएमके ने इस योजना को अपेक्षित मानदडंों को पूरा करन वाले सभी नियमित कर्मचारियों के लिए एक 
कल्याणकारी उपाय के रूप में पेश किया। सेवानिवतृ्ति उपदान के आईआईएमके योजना और एनपीएस के तहत कर्मचारियों के लिए सेवानिवतृ्ति उपदान  
का कोई सबंधं नहीं है। आईआईएमके एक स्वायत्त सगंठन होने के कारण इसे एक सामाजिक सरुक्षा उपाय के रूप में शरुू किया गया है।
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कृपया ध्यान दें क्योंकि आईआईएमके अधिनियम ससं्थान के कर्मचारियों के लाभ के लिए नियम और नीतियां बनान के लिए मंडल को पूर्ण अधिकार 
प्रदान करता है।

तथापि, जैसा कि सझुाव दिया गया है, भविष्य में 'खातों के लिए टिप्पणियां' में आवश्यक प्रकटीकरण किया जाएगा। उपरोक्त को ध्यान में रखते हुए 
टिप्पणी छोड़न का अनरुोध किया जाता है।

4. लेखापरीक्षा टिप्पणी
'चालू परिसपंत्ति (अनसूुची -7)' के तहत विविध दनेदारों में 57 मामलों से सबंधंित ₹29.04 लाख की राशि तीन वर्षों से अधिक समय से वसूली के 
लिए लंबित है। विविध दनेदार खाता के तहत शेष राशि की पषु्टि नहीं होने को पहले की रिपोर्ट  में भी इंगित किया गया था।

उत्तर

ससं्थान ने 31.03.2022 तक सभी दनेदारों को शेष राशि की पषु्टि के लिए पत्र भेजे थे, जबकि उनमें से कुछ ने ही इसका जवाब दिया है। जैसा कि 
लेखापरीक्षा द्वारा पाया गया कि ₹29.04 लाख की राशि के दनेदार तीन वर्षों से अधिक समय से वदृ्ध हो रहे हैं। मामले के आधार पर इसका विश्लेषण 
किया जाएगा और सबंधंित विभागों के परामर्श से इसे साकार करन के लिए उचित कदम उठाए जाएगें। इसकी प्राप्ति के लिए वर्तमान वित्तीय वर्ष में ही 
तत्काल और तरुतं कदम उठाए गए हैं।

उपरोक्त को ध्यान में रखते हुए टिप्पणी छोड़न का अनरुोध किया जाता है।

भाग बी
सहायता अनुदान
वर्ष 2021-22 के दौरान, आईआईएमके को भारत सरकार के विदशे मंत्रालय से सहायता अनदुान के रूप में 8 लाख प्राप्त हुए। 25.40 लाख के कुल 
अनदुान में से (पिछले वर्ष से आगे लाए गए 16.51 लाख के अव्ययित शेष और 0.89 लाख के ब्याज सहित) 24.61 लाख का अव्ययित शेष राशि छोड़कर 
आईआईएमके ने वर्ष 2021-22 के दौरान 0.79 लाख का व्यय किया। 

उत्तर

तथ्यों की पषु्टि होती है। वित्त वर्ष 2021-22 में विदशे मंत्रालय, भारत सरकार से 8 लाख का अनदुान मंजूर किया गया था, लेकिन वह वित्त वर्ष 2022-23 
में ही प्राप्त हुआ है। लेकिन ससं्थान ने वित्तीय वर्ष 2021-22 में ₹0.43 लाख की राशि अग्रिम रूप से परियोजना के लिए व्यय की है।

अनबंुध 1
3. सपंत्ति के भौतिक सत्यापन की प्रणाली

i) 	 वर्ष 2021-22 के लिए अचल परिसपंत्तियों का भौतिक सत्यापन नहीं किया गया था। लेखापरीक्षा को उपलब्ध करायी गयी 2019-20 एव ं2020-
21 की अवधि की अचल परिसपंत्तियों की रिपोर्ट  के भौतिक सत्यापन के विश्लेषण से पता चला कि अचल परिसपंत्तियों के भौतिक सत्यापन के 
बजाय केवल भौतिक गणना की गयी थी।

ii) 	 वर्ष 2021-22 के दौरान पसु्तकालय की पसु्तकों का भौतिक सत्यापन किया गया। समिति की रिपोर्ट  के अनसुार कई किताबें स्टॉक से गायब पाई 
गई ं। लेकिन न तो अप्राप्ती वस्तुओ ंका कुल मूल्य निर्धारित किया गया था और न ही लापता वस्तुओ ंके कारणों को दर्ज किया गया था।

उत्तर

i) 	 भविष्य के अनपुालन के लिए नोट किया गया

ii) 	 पसु्तकालय और सूचना कें द्र ने लापता घोषित पसु्तकों का मूल्यांकन किया है और आपके सदंर्भ के लिए मूल्यांकन रिपोर्ट  सलंग्न की गई है। 
(अनलुग्नक -1 देखें)
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सूचना का अधिकार अधिनियम, 2005

सूचना का अधिकार अधिनियम, 2005 (आरटीआई अधिनियम, 2005) खलेुपन, पारदर्शिता और भागीदारी के साथ सार्वजनिक प्राधिकरणों में 
गोपनीयता और नियतं्रण की ससं्कृति  को बदलने के लिए एक कदम है। अधिनियम कार्यपालिका, न्यायपालिका और विधायिका शाखाओ ंको कवर करन 
वाले सार्वजनिक प्राधिकरणों में सूचना तक नागरिकों की पहुचं प्रदान करके हमार ेदशे के लोकतांत्रिक ढांचे को मजबूत करन का प्रस्ताव करता है।

ससं्थान आरटीआई आवेदनों/प्रथम अपीलों के प्रससं्करण के लिए डीओपीटी के 'आरटीआई एमआईएस ऑनलाइन पोर्टल' से जडु़ा हुआ है। आरटीआई 
अधिनियम, 2005 के तहत, ससं्थान ने मखु्य प्रशासनिक अधिकारी को कें द्रीय लोक सूचना अधिकारी (सीपीआईओ) और एक सकंाय सदस्य को प्रथम 
अपीलीय प्राधिकारी (एफएए) के रूप में नामित किया है।

सूचना का अधिकार अधिनियम, 2005 के प्रावधानों के तहत सूचना प्रदान करन के लिए प्रत्येक विभाग/कार्यालय में जन सूचना अधिकारियों को नामित 
किया गया है। 2021-22 की अवधि के लिए वार्षिक रिटर्न कें द्रीय सूचना आयोग की वेबसाइट पर आरटीआई अधिनियम, 2005 के धारा 25(3) के तहत 
आवश्यक रूप से अपलोड किया गया है।

इसके अलावा, आरटीआई अधिनियम, 2005 की धारा 4 में निहित प्रकटीकरण के प्रावधानों के अनपुालन को मजबूत करन के लिए, कार्मिक और प्रशिक्षण 
विभाग (डीओपीटी) ने अपने का.आ सखं्या 1/6/2011-आईआर दिनांक 15.04.2013 द्वारा निम्नलिखित पर दिशानिर्देश जारी किए :-

i) 	 धारा 4 के तहत और अधिक मदों का स्वय ंही प्रकटीकरण;

ii) 	 धारा 4 के तहत सक्रिय प्रकटीकरण के डिजिटल प्रकाशन के लिए दिशानिर्देश;

iii) 	 प्रकटीकरण को अधिक प्रभावी बनान के लिए धारा 4(1)(बी) के कुछ खंडों के लिए दिशानिर्देश;

iv) 	 आरटीआई अधिनियम, 2005 के तहत स्वय ंही प्रकटीकरण (सक्रिय प्रकटीकरण) के लिए अनपुालन तंत्र।

उपरोक्त दिशा-निर्देशों के अनपुालन में, ससं्थान ने अपनी वेबसाइट httpsiimk.ac.inRTI. पर अपेक्षित जानकारी डाल दी है।

आईआईएम कोषिक्कोड के लिए 01.04.2021 से 31.03.2022 की रिपोर्टिंग अवधि के दौरान प्राप्त / ससंाधित आरटीआई आवेदनों और अपीलों का 
विवरण निम्नानसुार है:

प्राप्त आवेदन पत्र
निपटाया गया 

आवेदन
प्राप्त प्रथम अपील

निपटाया गया प्रथम 
अपील

सीआईसी स ेप्राप्त 
द्वितीय अपील

सीआईसी द्वारा 
निपटाया गया 
द्वितीय अपील

क्या स्वय ंही प्रकटीकरण कंपनी की 
वेबसाइट पर अपलोड किए जाते हैं

384 384 22 22 02 02 हाँ
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